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Valberedningens forslag

Alla ordinarie kandidater &r sorterade efter bokstavsordning pa fornamn.

Alla suppleanter ar rangordnade av valkretsens valberedning.

Alla 6vriga nominerade &r sorterade efter bokstavsordning pa fornamn.

Kongressombud

Ordinarie (24 stycken)

1 Admund Riad Edmon

2 Albert Lauschus

3 Anders Lovgren

4 Andres Jerez

5 Anna Lundmark
Boman

6 Anna-Sara Carlsson

7 Benny Asp

8 Caisa Larsson

9 Elin Helldén

10 Ewa Andersson

11 Gulshan Ramazani

12 Helena von Schantz

13 Jessica Fryksten

14 Johanna Skullered
Svensson

15 Karin Hogstrom

16 Lars Pollack

17 Maja Westerlund

18 Maria Carnehult Strid

19 Mt Karlsson

Gunnar

20 Par Brubacken

21 Rickard Ohman

22 Rose-Marie Norling

23 Vannia Kronhamn

24 Weronica Radberg
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Suppleanter (24 stycken)

1
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11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

Henrik
Emilie
Daniel
Mats
Anna
Anders
Camilla
Gunnar
Helen
Henrik
Kerstin
Mats
Marie
Stefan
Stéphanie
Teis
Karin

Lisa
Susanna
Emelie
Charlotte
Catharina
Caroline
Anders

Lindmark

Laine
Falkenstedt

Bystedt
Khakhar
Lévgren
Nilsson
Prytz
Johansson
Burman
Levinsson
Odeberg
Deubler
Hallingfors
Falk
Jurzysta
Christiansen
Embretzen
Schwartz
Taskila
Fransson
Carlsson
Hetzer

J M Arana
Paajarvi

(inga 6vriga nominerade)
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Forbundsradsombud

Ordinarie (13 stycken) Suppleanter (13 stycken)
1 Andres Jerez Skullered
. 1 Johanna
2 Camilla Prytz Svensson
Carl il 2 Anders Lévgren
Christian Lilleros 3 Jessica Fryksten
4 Catharina Hetzer 4 Maria Carnehult Strid
5 Daniel Bystedt 5 Karin Hogstrom
.. Laine 6 Rickard Ohman
6 Emilie
Falkenstedt 7 Albert Lauschus
Julius 1o 8 Maja Westerlund
Augustos Nils
8 Malin Nilsson 9 Gunnar arlsson
9 Mats Deubler 10 Kerstin Odeberg
10 Mats Khakhar 11 Lars Pollack
11 Rose-Marie Norling Lundmark
12 Stefan Falk 12 Anna Boman
13 Susanna Taskila 13 Anna-Sara Carlsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Ovriga nominerade

Ann-
Margareth

Benny
Gulshan
Olle
Ulric

Nyberg

Asp
Ramazani
Heverius
Andersson
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Avtalsdelegation, privat avtalsomrade
Delegater (47 stycken)

10
11
12

13

14
15
16
17
18

Albert
Anders
Anders
Andres

Anna

Anna
Anna-Sara
Annika

Ann-
Margareth

Caisa
Catherine
Daniel

Emilie
Emma
Frida
Gulshan

Helen
Helena

Lauschus
Lévgren
Nilsson
Jerez

Lundmark
Boman

Lévgren
Carlsson
Larsson

Nyberg

Larsson
Svernfors
Bystedt

Laine
Falkenstedt

Svalberg
Jonsson
Ramazani
Burman

von Schantz

19
20

21
22
23

24
25
26
27
28
29
30
31
32
33

34

Henrik
Jessica

Johanna

Jousra

Julius
Augustus

Karin
Kerstin
Lars
Maja
Malin
Maria
Marie
Mats
Mats
Mattias
Nils
Gunnar
Henrik

Tallberg
Fryksten

Skullered
Svensson

Al-Mansour
Merino

Hogstrom
Odeberg
Pollack
Westerlund
Nilsson
Carnehult Strid
Hallingfors
Deubler
Khakhar
Bergstrom

Karlsson

35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47

Olle
Pernilla
Stefan
Susanna
Tim
Tobias
Ulric
Volkan
(vakant)
(vakant)
(vakant)
(vakant)
(vakant)

Heverius
Radborn
Falk

Taskila
Magnusson
Loow
Andersson
Serengil

(inga 6vriga nominerade)

Avtalsdelegation, kommunalt avtalsomrade

Delegater (1 stycken)

1

Marinella

Di Giacomo

Ovriga nominerade

Marie-
Claude

Galby

Ovriga nominerade

Camilla

Wallberg

Valkretsvalberedning

Valberedningen har inte berett val till valberedning. Nedanstdende nomineringar har kommit

in. Valkretsvalberedningen har 11 platser, men endast 5 kan viljas da det inte finns fler nomine-

rade. Resterande platser blir vakanta.

Nominerade (5 stycken)
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Carl
Christian

Liljeros

Gulshan
Goran

Ramazani
Aspgren

Per-Erik

Persson

Timothy  Kaaria
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Valkretsvalberedningens motivering
for sammansattning

Bakgrund

Enligt Sveriges Larares valberedningsdirektiv ska valberedningen i sina forslag se till helheten

i Sveriges Larare och forslagen bor i mojligaste mén spegla forbundets sammansittning. Detta
innebdr exempelvis att foljande ska vara utgangspunkter for vad Sveriges Lirare definierar som
representativitet. Valberedningen ska efterstréva att ha en proportionerlig fordelning och ta
hansyn till f6ljande aspekter av representativitet.

¢ Yrkesgrupp

¢ Geografi

o Alder

¢ Kon/konsidentitet

+ Mangfald

¢ Stora och smé foreningar

e Huvudman

Utover ovanstdende ska valberedningen dven utga fran personliga egenskaper men viktigast av
allt ar kompetensen och formégan att foretrdda Sveriges Larare och alla medlemmar inom for-
bundet.

Varje valkretsombud har ett ansvar att sitta sig in i hur medlemssammansittningen ser ut och
vad som ligger till grund f6r hur valberedningen resonerat. Varje valkretsombud ansvarar for att
i sin rostning ta hansyn till medlemssammansittningen.

Sa hér har valkretsvalberedningen i Privat sektor resonerat

Valkretsvalberedningen i privat sektor har i sitt arbete utgatt frin de nomineringar som har in-
kommit. Vi kan konstatera att det tyvarr inte har inkommit ndgra nomineringar pa personer
som arbetar i forskolan, vilket innebar att vart forslag inte innehéller nagra forslag fran skolfor-
men forskola. Det har 6verlag varit fi nomineringar. Valkretsvalberedningen har sjilv letat upp
och nominerat en del personer for att forsoka fylla posterna, men vi har inte lyckats fullt ut med
avtalsdelegationen.

Forbundsstyrelsens underlag om medlemssammansittning

Forbundsstyrelsens underlag om medlemssammanséttning som tillsints valkretsvalbered-
ningen. I valkrets Privat sektor har siffrorna fordelat sig sé att:

¢ Iskolform forskola finns 6492 medlemmar vilket motsvarar 22 % av det totala antalet med

lemmar. Har ingar forskollarare och specialpedagoger/speciallarare i forskolan.

¢ I grundskola finns 11 499 medlemmar vilket motsvarar 38 % av det totala antalet medlem-
mar. Har ingér larare i forskoleklass, larare i 1ag-, mellan- och hogstadiet, larare i fritidshem,
samt de studie- och yrkesvigledare, speciallarare, specialpedagoger och modersmalslarare
som arbetar i grundskolan.

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor 11 [145]



e I gymnasieskola och vuxenutbildning finns 7487 medlemmar vilket motsvarar 25 % av
det totala antalet medlemmar. Har ingar larare i gymnasieskola och vuxenutbildning, samt
de specialldrare, specialpedagoger och studie- och yrkesvigledare som arbetar i gymnasie-
skola eller vuxenutbildning.

* I kategorin 6vrigt finns 4385 medlemmar vilket motsvarar 15 % av det totala antalet med-
lemmar. Har ingér skolformen Kulturskolan, samt yrkeskategorier som inte finns i de andra
skolformerna sdsom forskare, doktorander, hogskoleadjunkter och lektorer.

o Ikategorin yrkesverksamma utan registrerad befattning finns 213 medlemmar vilket
motsvarar 1 % av det totala antalet medlemmar.
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Kandidatpresentationer:

Kongressombud

Alla kandidater ar sorterade efter bokstavsordning pa férnamn

Admun Riad Edmon

Jag har sedan mitt forsta &r som larare varit
engagerad i det fackliga arbetat och strivat ef-
ter att jobba for bittre arbetsplatser och ar-
betsvillkor for alla larare.

Som ombud har jag forsokt representera alla
medlemmar pa ett effektivt sitt och jobbat for
att f4 till de béasta villkoren for dem som kol-
lektiv och som individer.

Jag vill fortsitta jobba for alla medlemmars
rattigheter pé en storre skala och medverka i
att skapa en starkare organisation.

Darfor sa vill jag stalla upp som kandidat.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Tibble Fria Gymnasium

Forening pa lokal niva: Riksférening Cedergrenska
Arbetsplatsens kommun: Taby kommun

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Amneslirare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud - Tibble gymnasium, Ordférande, Férhand-
lingsombud, Styrelsebehorighet — Sveriges larare
Cedergrenska Arbetstagarrepresentant i bolagssty-
relse — Cedergrenska

Tidigare meriter: Lokalombud — Jarna grundskola
Sodertélje kommun

Fodelsear: 1989

Nomineringar (3):

Admun Riad Edmon Catharina Hetzer

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Jessica Fryksten
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Albert Lauschus

Jag arbetar som hogstadieldrare pa Internat-
ionella Engelska Skolan och har ldng arbets-
livserfarenhet . Jag har varit medlem i ett av
de tva f.d. lararfackforbunden i 25 ar och har
varit fackligt aktiv i olika roller i 20 ar. Jag
skulle vilja ta p& mig en aktiv roll for att forma
utbildningslandskapet och framja lararpro-
fessionen for att skapa positiva fordndringar
och bittre mojligheter for bada larare och ele-
ver. Som kongressombud skulle jag vilja ar-
beta for battre arbetsvillkor, rimliga arbetsbe-
lastningar, och en arbetsmiljo som framjar la-
rarnas vilmaende. Vidare vill jag arbeta for
jamlikhet och rattvisa i utbildningsviasendet.
Jag skulle uppskatta majligheten att kunna
samarbeta och nitverka med andra engage-
rade larare fran olika delar av landet.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Internationella Engelska skolan i Gavle
senior

Foérening pa lokal niva: Riksforening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Gévle

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Hogstadielarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Huvudskydds-
ombud, Skyddsombud, Avtalsdelegation Ledamot,
Valkretsombud

Tidigare meriter: Distriktsombud/Valkretsombud,
Lokalombud, Férbundsrad Suppleant, Férenings-
ombud och Ordférande, Kassér, Kongressuppleant

Foédelsear: 1970

Nomineringar (15):

Albert Lauschus

Alessandro Visconti

Alexander Molund
Holsteiner

Bayley Zachary
Kryzanowski
Cecilia Holmkvist
Daniel Spangberg
Jenny Brolin
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Sarah Robson
Sofie Lindberg
Thérese Silverlo

Joy Jackson

Lacey Carlsson
Magnus Nilsson
Malin Elisabeth Part
Patrik Mattes
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Anders Lovgren

Engagerat huvudskyddsombud / Regionalt
skyddsombud i AcadeMedia. Jobbar till var-
dags som yrkeslarare pd NTI gymnasiet i Vas-
terés.

Brinner for arbetsmiljo och larares mojlighet
att gora ett bra jobb utan att bli sjuka och orka
ett helt arbetsliv. Tvekar aldrig att stilla krav
pa arbetsgivaren i alla de forum dér vi mots.
Lirare och deras majlighet att gora bra skola
ar det viktigaste vi kan ge vara barn. Till-
bringar sa mycket tid det bara gar pa skolor
med vara medlemmar.

Som kongressledamot kommer jag att std upp
for alla ldrares mojlighet att gora ett bra jobb
oavsett huvudman.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: NT| Vasteras

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Vasteras kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Yrkesldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Huvudskyddsombud, Kontaktperson webben,
Regionalt skyddsombud, Férhandlare, Vice ordfo-

rande, Bolagsstyrelserepresentant, Forbundsrad —

Suppleant, Kongressen — Ombud

Tidigare meriter: Kongressombud Férbundsrads-
delegat Gymnasieradsledamot

Fodelsear: 1967

Nomineringar (10):

Anders Paajarvi Jenni R6nn
Andrés Jerez Johanna Skullered
Carl Christian Liljeros Svensson

Lorenzo Borghi
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Maja Westerlund Susanna Taskila
Maria Carnehult Strid

Mats Deubler
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Anders Nilsson

Lirare ska ha en rimlig arbetsbelastning oav-
sett arbetsgivare. Det ar viktigt att lyfta fram
de olika skillnader som finns for privatan-
stillda samt icke privatanstillda pé arbets-
platserna runt om i Sverige. Jag har haft for-
manen att fi arbeta fackligt pa olika nivéer
under en ganska lang tid vilket har gett mig
mycket insikter och erfarenheter som jag tar
med mig i mitt fortsatta arbete. Det dr viktigt
att lyssna in och fundera 6ver svaret. En av
mina storsta tillgdngar har ar mitt tdlamod,
som néstan aldrig tryter. Jag hoppas att jag
kan fa ett fortsatt fortroende fran medlem-
marna att fa sitta med som kongressdelegat.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Kunskapsskolan Link&ping

Férening pa lokal niva: Riksforening Kunskapssko-
lan

Arbetsplatsens kommun: Linképing kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Forsteldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsmétes-
delegat*, Arbetsplatsombud, Avtalsdelegation Le-
damot*, Ledamot, Valkretsombud, Férhandlings-
ombud, Huvudskyddsombud, Kassor

Tidigare meriter: Ombud mot privat sektor, OMP.
Bitradande foreningsombud. Rekryteringsombud.

Fodelsear: 1974

Nomineringar (4):

Anna Lundstrom Anna Lévgren

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Anna-Sara Carlsson Johanna Juhlin
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Anders Paajarvi

Har under ménga ar jobbat som musiklarare
och har sedan barnsben fatt ldra mig att facket
har stor betydelse. I mitt arbete som fackligt
ombud har jag suttit i den lokala styrelsen och
varit aktiv i var fristdende organisation tidi-
gare i Lararforbundet. Jag har min fulla 6ver-
tygelse att om vi far det fackliga att betyda
mer pé vara skolor sa kommer vi kunna for-
dndra mycket i 16n, arbetsmiljo m m.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Nya laroverket

Férening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Luled kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Musiklarare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Kongressen — Ombud*, Fértroendevald revi-
sorsuppleant, Valkretsombud

Tidigare meriter: Kongressombud i Lararférbun-
det, Styrelsemedlem i lokala styrelsen i Lulea(Larar-

forbundet), fortroende uppdrag i regionen som
ombud for fristdende sektor.

Fédelsear: 1962

Nomineringar (2):

Anders Lévgren Caisa Larsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Andrés Jerez

Har under 20 &r arbetat som ombud inom pri-
vat sektor ifran arbetsplatsombud till ordfo-
rande for LR AcadeMedia. I och med att jag
har haft fokus pa de smé solitéarar friskolorna
under mitt senaste uppdrag sa har jag insett
vilka behov det finns for medlemmar som ar-
betar inom en stor koncern till ett litet forald-
rarkopperativ.

Fragor som jag vill utveckla ar: En bra arbets-
miljo dir det finns balans mellan krav och re-
surser. Arbeta for att vira ombud far den fack-
liga tid som krévs for sitt uppdrag, kvalitet-
sdkra utbildningar.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Sjolins Gymnasium Géteborg
Forening pa lokal niva: Riksforening Academedia

Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Forhandlingsombud
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: OMP — Ombud
mot privat sektor Distriktsombud/Valkretsombud
Forbundsmotesdelegat Styrelseledamot Riksfor-
ening AcadeMedia

Tidigare meriter: 2021 -2023. Ombud mot privat
sektor.Lararnas riksforbund/Sveriges Larare 2014 -
2022 Ordférande/Koncernombud/Férhandlingsom-
bud, RSO, LR Academedia 2016 -2020. Suppleant
forbundsstyrelsen, Lararnas Riksforbund 2016 -
2020 Kongressdelegat, Lararnas Riksforbund 2008 -
2014 Avtalsdelegationen privat sektor, LR 2015 -
2022 Styrelseledamot LR Goteborg distrikt 2010-
2014 Ordférande Sjolins sarskilda férening, LR
2007-2010 Ordforande Vittras sarskilda férening, LR
2003-2014 Lokalombud/skyddsombud Sjélins
Gymnasium Goteborg, LR

Fodelsear: 1968

Nomineringar (9):

Fredrik Astin

Johanna Skullered
Svensson

Maja Westerlund

Anna-Sara Carlsson
Benny Asp
Elin Helldén

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid
Rose-Marie Norling
Sofia Lundstrém
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Anna Lundmark Boman

Jag har varit fackligt engagerad i 6ver 15 ar
och har samlat pa mig mycket erfarenhet och
kompetens fran bade kommunal, stiftelse och
privat skolform.

Min styrka dr mitt engagemang och min 6ns-
kan att stotta och hjélpa larare att méa bra pa
jobbet och ddrmed kunna genomfora det kom-
plexa uppdrag som lararyrket ar!

Det ar viktigt att stindigt stilla krav pa arbets-
givaren, inte noja sig och vilja mer for vara
medlemmar.

Jag hoppas att jag som kongressombud kan
hoja larares status, forbéttra var arbetsmiljo
och stiarka var profession!

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Montessori Mondial Nacka
Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Nacka kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Férhandlingsombud
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
bud*, Forbundsmétesdelegat*, Avtalsdelegation Le-
damot*, Huvudskyddsombud*, Férhandlingsom-
bud, Styrelsebehdrighet, Ledamot, Valkretsombud

Tidigare meriter: Lokalombud och skyddsombud
fd LR kommunalt och i stiftelse under &ren 2006-
2017 Lokalt ombud och skyddsombud privat sektor
2017- pagaende Utbildning facklig grundkurs, CFU
och arbetsmiljo, PTK fér bolagsstyrelserepresentan-
ter.

Fodelsear: 1973

Nomineringar (7):

Andrés Jerez
Benny Asp

Carl Christian Liljeros
Johanna Skullered
Svensson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Karin Hogstrom Maria Carnehult Strid

Maja Westerlund
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Anna Lovgren

Hej!

Jag heter Anna Lévgren och har arbetat fack-
ligt for larare under manga ar. Tidigare var jag
aktiv i Habos lokalavdelning som arbetsplats-
ombud och som studieorganisator i styrelsen.
Givetvis fortsatte jag mitt fackliga engage-
mang nir jag bytte arbetsgivare och da varit
arbetsplats- och skyddsombud men har ocksa
deltagit i central samverkan i manga ar och
suttit som arbetstagarrepresentant i bolags-
styrelsen en period. For mig ar det viktigt att
larare och studie- och yrkesvigledare har ritt
forutsittningar att kunna gora ett bra jobb. Vi
utbildar for Sveriges framtid!

Naér jag inte arbetar fackligt arbetar jag som
studie- och yrkesvigledare men ar larare i
svenska och tyska i grunden.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Kunskapsskolan Enkdping

Forening pa lokal niva: Riksférening Kunskapssko-
lan

Arbetsplatsens kommun: Enkdpings kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: SYV / Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 65%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 35%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Kongressen — Suppleant*, Val-
kretsombud, Ordférande, Férhandlingsombud

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud i Habo lokal-

avdelning, Studieorganisator i Habo lokalavdelning,
Arbetsplats-/ skyddsombud, Kunskapsskolan Enko-
ping Centralt ombud, Kunskapsskolan AB, Arbetsta-
garrepresentant i bolagsstyrelsen i Kunskapsskolan

AB,

Fodelsear: 1974

Nomineringar (4):

Anna Lundstrom Anna Lovgren

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Camilla Prytz Johanna Juhlin
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Anna-Sara Carlsson

Hej!

Jag har i dagsldget arbetat inom privat sektor i
ca 6 ar. Sedan dess har jag arbetat som arbets-
platsombud pa min fristiende skola samt upp-
daterat mig med relevanta utbildningar som
forbundet bistatt med. Innan jag borjade ar-
beta inom privat sektor s& arbetade jag inom
kommunal sektor sedan 2006 vilket var dret
jag tog min gymnasieldrarexamen. Jag bor-
jade tidigt engagera mig fackligt och var bade
arbetsplatsmobud samt bitrddande kommun-
ombud under flera av dessa ar.

De senaste 2 aren har jag arbetat som centralt
ombud inom privat sektor och darigenom fatt
med mig utbildningar som bade HSO samt
som Foreningsombud mm.

I varas valdes jag till Ordférande for Sveriges
Larares storsta forening: Riksorganisationen
for privat sektor. Jag ska tillsammans med
styrelsen pa allvar sétta iging med styrelsear-
betet hosten 2023 och det dr ndgot som jag
verkligen ser fram emot. Min organisations-
forméga, mitt fackliga engagemang och min
forméga att halla ménga bollar i luften kom-
mer alltsé fortsatt att sittas pa prov och det ar
nagot som jag verkligen ser fram emot! Jag
kommer fortsatt att arbeta 40% pa mitt

gymnasium samtidigt som jag ska arbeta 60%
med ordférandeuppdraget.

Jag vill fortsatt engagera mig fackligt i olika
sammanhang dé jag tror att man utvecklas
och hela tiden far nya inputs och kunskaper
vilket jag tycker dr viktigt for att hinga med i
utvecklingen av svensk skola

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Ostersunds gymnasieskola

Férening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Férbundsmétesdelegat*, Avtalsdelegation Le-
damot*, Trygghetsinformator*, Férhandlingsom-
bud, Ordférande

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, privat och
kommunal Bitrddande kommunombud Centralt
fackligt ombud inom privat sektor (OMP — Lararnas
Riksférbund)

Fodelsear: 1983

Nomineringar (6):

Andrés Jerez
Angela Djurfelter

Benny Asp
Maria Carnehult Strid

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Marinella Di Giacomo
Sofia Lundstrom
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Benny Asp

Jag har varit lokalombud (AO) pé Bollerup, en
friskola p& den Osterlenska slitten, sedan
2008 och blev kommunombud (motsv For-
handlingsombud) aret darpa.

Jag har sedan dess varit engagerad pa olika
nivaer i Lararnas Riksférbund vilket har lett
till att jag sedan 2021 har haft ett uppdrag
som ombud mot privat sektor (OMP). I det
uppdraget forser jag lokalombud och medlem-
mar pa de sma friskolorna med facklig service
bland annat genom férhandlingar och genom
att verka som RSO. Mitt uppdrag har gett mig
insikt i hur milsvid skillnad det &r i arbetsvill-
kor for olika ldrare inom privat sektor. Lika-
dant ar det vad géller 16nerna. P4 friskolesi-
dan har vi de basta exemplen pé hur en skola
bor drivas och pd hur man fér larare och ele-
ver att trivas med sitt uppdrag men det ar
ocksé dar vi ser de storsta avarterna och larare
som gar pa knéna i sitt yrke.

Mitt fokus vid en eventuellt kongressplats
skulle vara att ge alla sma friskolor en tydlig
bas av facklig service fran det nya féorbundet
men ocksd att kimpa for arbetsvillkor och 16-
ner for de larare som har det tufft.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Bollerups naturbruksgymnasium

Férening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Tomelilla

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Stiftelse
Befattning: Gymnasielérare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: OMP — Ombud
mot privat sektor Distriktsombud/Valkretsombud
Forbundsmétesdelegat Styrelseledamot Riksorgani-
sationen privat sektor Kassor Riksorganisationen
privat sektor Férhandlingsombud Arbetsplatsom-
bud

Tidigare meriter: 2021-2023 Centralt fackligt om-
bud mot privat sektor/RSO (OMP — Lararnas Riks-
férbund) 2021-2023 Kongressdelegat, Lararnas
Riksforbund 2021-2023 Kommunféreningsordfo-
rande vice, Tomelilla, LR 2020-2023 Ledamot av
Valnamnden (privat sektor), LR 2019-2023 Styrelse-
ledamot LR Kristianstads distrikt 2009-2023 Kom-
munombud bitr, Tomelilla, LR 2008-2023 Lokalom-
bud, Bollerups Naturbruksgymnasium Tomelilla, LR
2004-2005 Lokalombud bitr, Ystads kommun, LR

Fodelsear: 1974

Nomineringar (7):

Andrés Jerez
Anna-Sara Carlsson

Daniel Bystedt
Jessica Fryksten

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid Sofia Lundstrom

Marinella Di Giacomo
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Caisa Larsson

Lararyrket ar ett av varldens viktigaste yrken
och jag kianner stor stolthet 6ver att fa vara en
del av Sveriges samlade lararkar. En langsik-
tigt héllbar arbetsmiljo, rimlig arbetstid och
konkurrenskraftig 16n inom yrket — ar de fra-
gor som jag brinner starkt for, och som jag
standigt arbetar for att utveckla. Jag ar en ut-
atriktad och engagerad person, med ett genu-
int intresse for att driva vart fackliga arbete
framat och ta mig an vira gemensamma ut-
maningar i yrket. Jag ar 16sningsorienterad
och flexibel — men ocksé noga med att std upp
for vara fackliga varderingar i samtal och dis-
kussioner. Jag har arbetat som larare i fri-
stdende skola sedan 2009, och har god kidnne-
dom om lararyrkets férutsattningar, utma-
ningar och utvecklingsomraden. Jag ir Gverty-
gad om att det genast behovs stora reformer i
yrket, om vi fortsatt ska kunna rekrytera 13-
rare till skolan och ge vira barn och ungdomar
en kvalitativ och likvardig utbildning i Sverige.

Sedan 2013 har jag arbetat fackligt pa Nya
Laroverket i Luled, Luled forsta fristdende
grundskola. Har har jag, tillsammans med
andra arbetsplatsombud och skyddsombud,
med framgéng drivit igenom flertalet arbets-
platsforbattringar och med goda resultat sam-
verkat med arbetsgivare och huvudman.

Jag ser fram emot att fa vara en del av Sveri-
ges Lirare, och fortsatt fa gora skillnad for alla
vara lararstjarnor runt om i Sverige!

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Nya laroverket

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Luled kommun
Valkrets: Privat
Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag

Befattning: Legitimerad larare for grundskola och
gymnasium i tyska/engelska/svenska

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Valkretsombud,
Ledamot, Forhandlingsombud, Styrelseledamot
Riksorganisationen Sveriges Larare

Tidigare meriter: Facklig grundkurs 1 och 2 Ar-
betsplatsombud Avtalsdelegation privat sektor Yr-
kesrelaterade meriter: Arets lérare, tyska fér grund-
skolan, 2017 SFUB- stipendium 2018 Palmestipen-
diet for projektet Demokratiklubben, 2020 Stieg
Larssons stipendium for projektet Demokratiklub-
ben 2023

Fodelsear: 1984

Nomineringar (4):

Anders Paajarvi Anna-Sara Carlsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Benny Asp Marinella Di Giacomo
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Camilla Prytz

Jag ar arbetsplatsombud p& Kunskapsskolan Arbetsplats: Kunskapsskolan Uppsala Norra
Uppsala Norra dér jag arbetar som lirare i Forening pa lokal niva: Riksférening Kunskapssko-
samhaillskunskap och geografi i 8k 7-9. Det ar lan

en privatskola och jag har varit hir sedan min ~ Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun

examen 2019. Jag gillar att engagera migisa-  Valkrets: Privat

ker och ha koll pa ldger, s& jag sitter &ven med Agandeform for huvudmannen: Aktiebolag

i styrelsen for Sveriges ldrare inom Kunskaps-  Befattning: Larare

skolan. Jag séger alltid vad jag tycker och har Sysselsittningsgrad i verksamhet: 100%
svart att inte lagga mig i saker, pa gott och Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 0%
ont. Jag tror pa ett positivt arbetsklimat och Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot, Val-
en god dialog med kollegor och ledning dar vi kretsombud

alla drar 4t samma hall. Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Ledamot i

styrelsen for Sveriges Larare Kunskapsskolan
Fodelsear: 1991

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Nomineringar (2):

Anna Lundstrom Johanna Juhlin

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor 24 [145]



Caroline Jeanne Marie Arana

Jag kéanner att vi behover ha fler representan-
ter i kongressen fran friskolor och vill d& gora
skillnad.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Kunskapsskolan Katrineholm

Forening pa lokal niva: Riksférening Kunskapssko-
lan

Arbetsplatsens kommun: Katrineholms kommun
Valkrets: Privat

Agandeform foér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare i grundskolan
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Kongressen — Suppleant*

Tidigare meriter: Har jobbat ménga ar inom sko-
lan som skyddsombud och brinner for arbetsmiljo
och kanner att jag gor skillnad dar.

Fédelsear: 1982

Nomineringar (4):

André Thoérnqgvist Indira Pandic

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Jennie Selin Mazen Alasaad
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Catharina Hetzer

Hej!

Jag heter Catharina och ar fackligt engagerad
som vice ordférande och forhandlingsombud
for Sveriges Larare inom Internationella Eng-
elska skolans férening med ca. 1800 medlem-
mar. Jag ir ocksd ledamot i avtalsdelegat-
ionen for privat sektor.

Som facklig ar jag handlingskraftig och en
stark rost som stéller krav pa arbetsgivaren.
Jag brinner for en god arbetsmiljo for larare
och studie- och yrkesvigledare och arbetar for
att ombuden inte ska missgynnas pé grund av
sitt fackliga uppdrag.

Som en av fyra arbetstagarledamoter i Inter-
nationella Engelska skolans bolagsstyrelse ar
jag med och paverkar olika beslut dnda upp i
toppen sa att larare ska fa vara larare och
inget annat.

Ut6ver mina fortroendeuppdrag arbetar jag
som specialpedagog arskurs 4-9 och mitt
hjarta klappar sarskilt for skolans kompensa-
toriska uppdrag. Att som facklig kimpa for 14-
rare och SYV: ares anstéllningsvillkor ar enligt

mig att i forlaingningen kampa for en likvardig
skola och ett bittre samhalle.

Som kongressledamot vill jag ge en rost 4t alla
ombud och yrkesverksamma med tuffa arbets-
givare inom den privata sektorn.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: |ES Uppsala ak 4-9

Férening pa lokal niva: Riksférening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Grundskollarare, specialpedagog
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Férhandlingsombud*, Avtalsdelegation Leda-
mot*, Styrelsebehdrighet, Forbundsmdétessuppleant
17*

Tidigare meriter: Lokalombud, Skyddsombud

Fodelsear: 1981

Nomineringar (3):

Admun Riad Edmon Carl Christian Liljeros

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Jessica Fryksten
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Charlotte Carlson

Jag ar jobbar sedan ett par ar pa Prolympia
Vistra Goteborg, vilket dr en ny erfarenhet av
privat skolverksamhet efter manga ar inom en
stiftelsedgd friskola. Har ocksa erfarenhet av
kommunal verksamhet.

Har dven mer dn 20 irs erfarenhet av fackligt
arbete, bade inom privat och kommunal verk-
samhet

Jag ser ménga fackliga utmaningar och moj-
ligheter for Prolympiakoncernen, och 6nskar
att dven vi ska f mojlighet att vara delaktiga i
Sveriges larares arbete. I nuldget upplever vi
att vi inte har nagon direkt tillhérighet ndgon-
stans.

Prolympia driver skolor med idrottsprofil och
samarbete med ménga stora och vilkidnda id-
rottsforeningar, som tex IFK Goteborg,
Frolunda Hockey, Heid (handboll).

Prolympia Syd har tva skolor i Géteborg, en i
Jonkoping, Norrkoping, Vaxjo och Virserum.
Det finns dven skolor i norra delen av Sverige.

Vi jobbar nu under semesteravtal, vilket fak-
tiskt fungerar ovantat bra.

Jag har sjalv flera gdnger under tidigare an-
stillningar varit pa vig in i viggen, och ldrares
arbetsbelastning och forutsittningar att géra
ett bra jobb anser jag vara den absolut viktig-
aste frdgan for Sveriges Larare i nuldget. Hop-
pas kunna driva pé i den fragan.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Prolympia 7-9 Goéteborg

Forening pa lokal niva: Riksférening Prolympia
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Leg.larare Ma, Fy, Ke, Bi, Tk och IdH
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Valkretsombud, Styrelsemedlem Prolymipas
centralforening i Sveriges Larare

Tidigare meriter: Fackligt ombud, Lerums Kom-
mun (3 ar) Fackligt ombud, Goteborgs Hogre Sam-
skola (16 ar) Styrelsemedlem LR Géteborg (2 ar)

Fodelsear: 1974

Nomineringar (1):

Charlotte Carlson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Daniel Bystedt

Jag dr ombud pa ett solitart naturbruksgym-
nasium. Det har visat mig vikten av att den
styrka som facket bar pa dven nar de som inte
har ndgon naturlig plats att regelbundet traffa
och diskutera med kollegor i en motsvarande
situation. Stora framsteg har gjorts, men arbe-
tet maste fortsitta och héllas levande.

Skapandet av det nya forbundet Sveriges La-
rare ger en unik mojlighet att paverka och for-
béttra larares arbetssituation, pa alla nivaer
och typer av arbetsplatser. For att ta tillvara
pa den mojligheten kravs aktivt och mélmed-
vetet arbete. Det arbetet vill jag bidra till, och
stiller mig darfor till forfogande.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Stromma Naturbrukscentrum

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Marks kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Forbundsmotes-
suppleant 7*, Valkretsombud, Fértroendevald revi-
sor

Tidigare meriter: .
Fodelsear: 1983

Nomineringar (4):

Benny Asp Elin Helldén

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid Sofia Lundstrom
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Elin Helldén

Jag har en lang erfarenhet av fackligt arbete
som ombud pa skolniva och som férenings-
ombud inom Academedia och Viktor Ryd-
bergs skolor. Jag dr engagerad i arbetsmijofra-
gor, facklig tid och larares arbetstid. Jag har
under mina 15 ar som ombud traffat manga
medlemmar fran olika skolor och insett vilka
skillnader som finns i méjligheten i att kunna
gora sitt arbete. Jag har tidigare varit kon-
gressombud for LR 2022.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning

Arbetsplats: Viktor Rydbergs Gymnasium Oden-
plan

Forening pa lokal niva: Riksférening Viktor Ryd-
berg

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Stiftelse
Befattning: medlem

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Forbundsmotes-
delegat*

Tidigare meriter: Lokalombud Klara Norra gymna-
sium 2008-2017 (LR) Bitraddande féreningsombud
Academedia-foreningen 2014-207 (LR) Lokalom-
bud Viktor Rydberg Gymnasium Odenplan 2017-
2021 (LR) Féreningsombud och férhandlingsombud
Viktor Rydberg skolor 2019-2022

Fodelsear: 1979

Nomineringar (37):

Adina Sofia Lerjefelt
Alexandra Magdalena
Maria Josefsson
Anders Norrman
Anna-Sara Carlsson
Annlis Palm
Anton David Lillienwall
Cecilia Nylund
Cornelia Svilling
Daniel Bystedt
David Borgbrant

Emilie Tengbom
Zetterman
Gunnar Pettersson
Ingvar Dahlstrém
Jessica Fryksten
Johanna Adin
Josefin Margareta
Siljeholm
Julia Sunnerdabhl
Karl Magnus Fasth
Kristina Hardi Dull

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Linda Wheatley

Louise Handén

Maja Hovmark

Malin Fransson

Malin Jenny Birgitta
Hasselquist

Maria Carnehult Strid

Marie Frances Nilles-
Melchert

Nikta Chegini

Olof Brick

Patrik Friggebo
Pernilla Lofgren
Phillip Yoder

Sosso Mondej
Susanne Bergstrom
Sven Karvonen
William Shepard

Ylva Kristina Dahlberg
Asa Sundbergh
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Emelie Fransson

Jag har sedan borjan av min studietid engage-
rat mig fackligt, ett engagemang och intresse
som lyftes till central niva 2,5 &r sedan. Sedan
februari 2022 har jag lett studerandefore-
ningen, tidigare Lararnas Riksforbunds stu-
derandef6rening, nuvarande Sveriges Larar-
studenter som organiserar 30 000 studenter.
Detta innebir inte enbart att jag har en god
insikt och forstaelse for fackliga fragor inom
sévil utbildning som skola och lararyrket, jag
har dven varit en del av 6vergéngen till Sveri-
ges Larare och Sveriges Liararstudenter. Jag
vagar fora fram mina asikter och argumentera
for dessa.

Jag tog examen fran dmneslararutbildningen i
juni och ar nu yrkesverksam. Med denna erfa-
renhet kan jag bidra med perspektiv for larare
nya i yrket vilket ar viktigt i denna kontext.

Frégor jag intresserar mig extra for ar intro-
duktionsperiod och arbetsmiljo.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: LBS Linkdping

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Linkdping kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Amneslarare svenska
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordférande Sve-
riges Lararstudenter Arbetsplatsombud Suppleant,
adjungerad till férbundsstyrelsen Sveriges Larare

Tidigare meriter: 2022 — Ordforande Lararnas
Riksforbunds studerandeférening 2022 — Supple-
ant, adjungerad till férbundsstyrelsen Lararnas Riks-
férbund 2021-2022 — Kassor Lararnas Riksforbunds
studerandeférening 2021-2020 — Vice ordférande
LR Stud Linkdping 2019-2020 — Kassor LR Stud Lin-
képing Forbundsmote- och kongressdelegat i La-
rarnas Riksférbund sedan 2020-2022.

Fodelsear: 1999

Nomineringar (1):

Emelie Fransson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Emilie Laine Falkenstedt

Mitt fackliga engagemang grundar sig i att jag
vill férbéttra larares arbetsmiljo. Vi larare be-
hover battre forutsattningar for att utfora vart
kiarnuppdrag. Lirares arbetsbérda behover re-
gleras genom att standardisera undervisnings-
tid och tid till f6r- och efterarbete utifran am-
nets och elevgruppernas komplexitet. Utover
detta behover vi dven reglera storlek pé elev-
grupper. Detta ar vad jag vill uppna i egenskap
av kongressombud.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Sjolins gymnasium Vasastan

Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Stockholm

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud sedan 2019

Tidigare meriter: Sammankallande for valbered-
ningen, Sveriges Larare Academedia 2022-2023.

Fédelsear: 1988

Nomineringar (1):

Sofia Lundstréom

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Ewa Andersson

Hej

Mitt namn ar Ewa Andersson, min bana av att
bli engagerade borjade tidigt redan som 14
aring satt jag med i Svenska kyrakan unga sty-
rels i Folkdrna forsamling. Pa den viagen har
det gatt, under min studietid férkovrade jag
mig i studenter rattigheter och jobbade pa ka-
ren och satt med i olika namnder pa universi-
tets niva. Sen 4 ar tillbaka &r jag ombud och
skyddsombud. Samt fatt fortroende att sitta
med i styrelsen for Riksorganisationens Privat
sektor.

Jag har erfarenhet av att jobba pé den lilla en-
heten, verksamhet som drivs som stiftelse el-
ler kooperativ. Jag tror pad mangfald. Jag
tycker det ar viktigt att vi fran sméa verksam-
heter ocksé fé synas och visar att vi ocksa dri-
ver bra skolor/forskolor.

Avtalsomrade: Arbetsgivaralliansen Skola/utbild-
ning

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Josefinaskolan

Férening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Sigtuna kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Stiftelse
Befattning: Grundskolldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Sekreterare

Tidigare meriter: Flera olika fackliga student erfa-
renheter Instutionstyrelsen for lararutbildningen
Uppsala Fakultets namnden for ldrarutbildningen
Uppsala Val av rektor vid Uppsala universitet

Foédelsear: 1980

Nomineringar (3):

Anna-Sara Carlsson

Benny Asp

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Ingrid Nyberg
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Gulshan Ramazani

En person som ar lyhord och forstéeligt. En
person som alltid finns pa plats nir man be-
hover hjilp. En person som ar aktiv och tar
tag i saker som &r fel. Hon brinner for rattig-
het. Orittvisa ska inte finnas tycker hon.

Hon jobbar som larare i grundskolan och
manga barn tycker om henne for hon ar ocksé
karleksfull och snall.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Internationella Engelska skolan i
Eskilstuna

Férening pa lokal niva: Riksférening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Eskilstuna

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Grundskollarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 90%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 10%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Distriktsombud/Valkretsombud, Skyddsom-
bud

Tidigare meriter: Lokal och skyddsombud
Fodelsear: 1982

Nomineringar (2):

Gulshan Ramazani Rosemary Kerry Garvey

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Gunnar Johansson

Hej, jag heter Gunnar Johansson och kandide-
rar for uppdraget som kongressombud.

Jag har jobbat som hogstadielédrare pd i drygt
24 &r, bdde kommunal och privat regi. Mina
amnen ar matematik, NO och teknik. Fackligt
aktiv blev jag i borjan pa 2000-talet da jag
blev lokalombud péa en kommunal skola i
Smaéland. Sen 2006 arbetar jag pa friskolan
Nya laroverket i Luleé dar jag aven varit lokal-
ombud fram tills ett par &r sedan dé jag 6ver-
gick till att bli skyddsombud.

Jag gillar att arbeta fackligt och kénna att det
gar att vara med och péverka bade min egen
och mina arbetskamraters arbetssituation
bade pa detaljniva och i stérre mer organisat-
ioniska situationer. Som kongressombut vill
jag vill arbeta for att hoja statusen for larare
och lararyrket. Detta genom att verka for
hogre 1oner, tydligare ramar for arbetstid och
rimlig arbetsbelastning.

MVH Gunnar Johansson

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Nya laroverket

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Luled kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Valkretsombud

Tidigare meriter: Grundskollararexamen Matema-
tik, Biologi, Kemi, Fysik och Teknik Magisterexamen
i Utbildningsvetenskap

Fodelsear: 1969

Nomineringar (1):

Caisa Larsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Helen Burman

Hej, jag heter Helen Burman och jobbar sedan
23 ar tillbaka som gymnasieldrare. Det har va-
rit fantastiska 4r med manga fina moéten. Jag
upplever dock att det finns ett stort behov av
forbattrade arbetsvillkor for larare. En larare
ska ges de forutsattningar som kravs for att
kunna uppfylla sitt huvuduppdrag pa basta
sitt och detta utan att riskera sin hélsa. Sveri-
ges larare ska dessutom fa en skilig och rattvis
16n for sitt jobb. Dessa fragor jobbar jag med i
min roll som vice ordforande, forhandlings-
ombud och huvudskyddsombud i riksfor-
eningen Sveriges Larare Thorengruppen. Jag
brinner for arbetsrétt och arbetsmiljofragor
for Sveriges larare och har 1ang erfarenhet av
arbetet inom skolan. Jag ar darfor intresserad
av detta uppdrag om jag far fértroendet.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Thoren Business School Karlstad
Forening pa lokal niva: Riksférening Thoréngrup-
pen

Arbetsplatsens kommun: Karlstads kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplatsombud, Férhandlingsombud*, Ordfo-
rande vice*, Huvudskyddsombud*, Ledamot, Styrel-
sebehorighet

Tidigare meriter: Vice ordférande LR Thorengrup-
pen Huvudskyddsombud Thorengruppen Skydds-

ombud Kommunal Skyddsombud TBS Karlstad Lo-
kalt ombud LR TBS Karlstad

Foédelsear: 1963

Nomineringar (1):
Stefan Falk

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Helena von Schantz

Sedan tre &r dr jag foreningsombud och ordfo-
rande for foreningen Watma Education. Jag
har ett 1angt fackligt forflutet och har hunnit
vara bade kommunombud och ombud pa
gymnasiet, Komvux och pé hogstadiet. Den
lardom jag har dragit ar att det kan se vildigt
olika ut att vara larare — 4ven nir vi har
samma avtal. Det ar viktigt att vi har bra avtal.
Men det dr 4nnu mer viktigt att de avtal vi har
foljs. Det sker inte alltid idag.

Min fackliga hjartefraga ar lararens profess-
ionella roll. Jag vill se mer professionell frihet,
mer kontroll 6ver moten, dokumentation och
ovrigt arbete som inte direkt kan kopplas till
undervisningen. Arbetsmiljo och arbetsbe-
lasttning &r tva ovriga viktiga fragor. Larare
ska hinna med sitt uppdrag inom avsatt tid
och arbetsmiljon méste prioriteras hogre. En
motion jag kommer att fortsitta att skicka in
handlar om larares sjukfrénvaro. Jag tycker
att det ar orimligt att vi har avdrag for ferier
da vii allméanhet har bade for- och efterarbete
i behall nir vi ar sjuka.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Nordic International School Norrko-
ping

Férening pa lokal niva: Riksférening Watma
Education

Arbetsplatsens kommun: Norrképings kommun
Valkrets: Privat
Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag

Befattning: Larare i svenska, engelska och franska,
forstelarare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 73%

Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 27%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordférande*,
Forbundsmotesdelegat*, Avtalsdelegation Leda-

mot*, Valkretsombud, Skyddsombud, Ordférande,
Foérhandlingsombud

Tidigare meriter: Lokalombud gymnasiet, Komvux
och hogstadiet och kommunombud i Séderkdping
Ordforande for Spraklararnas riksférbund 2012 -
2017

Fodelsear: 1959

Nomineringar (6):

Anna-Sara Carlsson
Benny Asp

Jessica Fryksten
Maria Carnehult Strid

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Vannia Kronhamn
Weronica Radberg
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Henrik Levinsson

Jag ar Henrik Levinson. Larare i SO-amnen i
ar 4-9 pa Internationella Engelska Skolan. Jag
har varit verksam som fackligt ombud pa lokal
niva och féreningsniva sedan 2015.

Jag har suttit i styrelsen och som bitridande
foreningsombud for Lararnas Riksforbunds
forening inom IES och deltagit i manga viktiga
forhandlingar om arbetsvillkor och 16ner med
var privata arbetsgivare.

Jag har god insikt i privata arbetsgivares in-
stillning och mal med sin verksamhet och hur
de arbetar gentemot fackliga representanter.
Som ledamot skulle jag darigenom kunna bi-
dra med att se vilken kompetens och behov
som finns inom olika delegationer for Sveriges
Larare.

Jag har varit kongressledamot i Lararnas
Riksférbund och har darigenom ett kontakt-
nat med andra fackliga representanter och
forstaelse for motenas processer och rutiner
fungerar.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: IES Alvsj

Férening pa lokal niva: Riksforening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Forbundsmotes-
delegat* Valberedning i Sveriges Larares férening
IES

Tidigare meriter: Ledamot i Lararnas Riksférbunds
kongress Vice ordférande for Lararnas Riksforbunds
férening inom IES Sekreterare for Lararnas Riksfor-
bunds férening inom IES Bitréddande féreningsom-
bud for Lararnas Riksférbunds férening inom IES
Lokalombud pa Internationella Engelska Skolan i
Alvsjo

Fodelsear: 1976

Nomineringar (1):

Jessica Fryksten

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Henrik Lindmark

Jag vill girna sitta med i kongressen. Jag har
jobbat som fackligt ombud sedan 2007. Jag
har haft en handull olika uppdrag s som ar-
betsplatsombud, forhandlingsombud, kom-
munombud och nu senast har jag suttit med i
den nybildade styrelsen for skolformsforening
grundskola. Dar har jag varit med under 2023
att jobba for rutinerna for denna styrelse.

Jag har varit med péa kongresserna sedan 2021
vilket har valdigt givande. Darfor skulle det
vara en ara att vara del av kanske den viktig-
aste kongressen i Sveriges larares historia.

Forutom det fackliga arbetet har jag varit 14-
rare i 20 ar vara av de senast 3 aren inom IES.
Detta gor att jag bade har stor erfarenhet
inom béde privat- och kommunalsektor.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: |ES Skellefted

Férening pa lokal niva: Riksférening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Skellefted kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Valkretsombud,
Styrelseledamot, Styrelsebehdrighet, Ledamot Nat-
ionell skolformsforening i grundskolan, Arbetsplats-
ombud

Tidigare meriter: Kommunombud, férhandlings-
ombud, skyddsombud, forbundsmotesdelegat,

Fodelsear: 1979

Nomineringar (3):

Anna-Sara Carlsson Henrik Lindmark

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Juosra Al-Mansour
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Jessica Fryksten

Jag vill vara med och péverka dar det géller!
Det ar viktigt att Sveriges Larare blir ett starkt
och vasst fack, vilket jag vill vara med och bi-
dra till. Jag ar ordférande for Sveriges Larare
IES dér vi har 1800 medlemmar Gver hela
Sverige. Jag vet av egen erfarenhet att det gar
att paverka saker till det battre, vi maste fort-
sdtta kdmpa och tillsammans &r vi jattestarka!
Jag vill vara med och péverka att det satsas pé
att dven privat sektor far facklig tid i avtalen.
Ar man en medlem pA privat sektor ska man
fa lika mycket facklig hjalp som en medlem
som &r anstilld av kommunen. Jag vill vara
med och paverka sa alla medlemmar far battre
arbetsmiljo, hogre 16n och battre anstéllnings-
villkor!

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: [ES Gavle ak 7-9

Férening pa lokal niva: Riksférening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Géavle kommun
Valkrets: Privat

Agandeform for huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Amneslirare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 95%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Valkretsombud*,
Férhandlingsombud*, Férbundsmétesdelegat*, Av-
talsdelegation Ledamot*, Ordforande*, Styrelsebe-
horighet och Arbetstagarrepresentant.

Tidigare meriter: Lokalombud och Skyddsombud.
Fodelsear: 1983

Nomineringar (8):

Admun Riad Edmon
Alison Crawford Kerr

Benny Asp
Carl Christian Liljeros

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid
Matilda Alander

Catharina Hetzer
Jessica Fryksten
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Johanna Skullered Svensson

Lirare som trivs ar en forutsittning for goda
skolresultat.

Som kongressombud kan jag bidra med mitt
engagemang och min breda erfarenhet kring
fackligt arbete inom for-, grund- och gymna-
sieskola samt vuxenutbildning. Mina erfaren-
heter som ldrare har jag fran grundskolans
alla stadier for tvd kommunala huvudmain och
de senaste 19 aren pé en friskola.

Sveriges Lirare méste arbeta for alla larares
arbetsvillkor, 16n och utvecklingsmajligheter.
Alla vira medlemmar ska bli sedda och fore-
tridda oberoende var i landet de befinner sig
och vilken huvudman de har. Valfrihet for
béde elever och larare ar viktigt for mig.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Vittra Gerdsken

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Alingsas kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Grundskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordférande Sve-
riges Larare AcadeMedia, Férhandlare, Forbundsrad
— Ledamot, Kongressen — Ombud, Privat avtalsdele-
gation — ledamot

Tidigare meriter: Kongressombud under tva kon-
gressperioder Avtalsdelegation Friskoleavtalet av-
talsrorelse 2017 och 2021 Arbetsplatsombud,
Skyddsombud Varit med och startat Lararforbundet
AcadeMedia 2014 Ordférande i Lararforbundet
AcadeMedia 2016-2023

Fodelsear: 1964

Nomineringar (4):

Anders Lévgren Maja Westerlund

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid Susanna Taskila
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Karin Embretsén

Jag arbetar pa en grundskola 7-9, som larare i
matematik, NO och teknik. Déar &r jag ocksa
verksam som forstelarare. I mitt fackliga en-
gagemang brinner jag for fragor kring l6neut-
veckling och arbetsmiljo. Att skapa bra/battre
forutsattningar for oss larare. Sa att vi larare
héller ett helt arbetsliv, att livspusslet gar
ihop. Hur far vi fler att vilja utbilda sig till 14-
rare och hur far vi fler att vilja stanna kvar
inom yrket.

Just nu har jag uppdrag som ledamot i For-
bundsrédet, ar kongress- och valkrestsombud.
Jag har tidigare varit ledamot i lokal-
foreningen for Lararforbundet hér i Bollnis
och sitter sedan ca 10 ar tillbaka som ledamot
(arbetstagarrepresentant) i styrelsen for Fris-
kolan Lust och Lira i Bollnis AB. Jag har dven
erfarenhet fran bdde kommunalverksamhet
och fran anpassad gymnasieskola.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Friskolan Lust & Léra i Bollnds AB
Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Bollnds kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare grundskolan 7-9
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsrad -
Ledamot Kongress — Ombud Valkretsombud Ar-
betsplatsombud pa Friskolan Lust & Lara i Bollnas
AB Ledamot i Styrelsen for Friskolan Lust & Lara i
Bollnds AB som arbetstagarrepresentant

Tidigare meriter: Nationella fristdenderadet — Le-
damot, fd Lararférbundet Kongressombud, fd La-
rarforbundet Ledamot i lokalféreningen i Bollnés, fd
Lararférbundet Internationella gruppen for Gavle-
borg/Dalarna, fd Lararférbundet

Fodelsear: 1970

Nomineringar (1):

Anna-Sara Carlsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Karin Hogstrom

Jag dlskar att arbeta fackligt! Det &r si laro-
rikt, roligt och utvecklande att fa arbeta med
att pa alla plan forbattra vilkoren for larare i
Sverige. Under alla de &r som jag har arbetat
fackligt vet jag vilken stor skillnad det gor att
hoéja sin rost och std upp for dem som behover
hjalp och stottning. Jag vill bidra till ett for-
bund som pa bésta sitt arbetar for sina med-
lemmar, gillande stora fragor liksom sma fra-
gor.

Jag har varit suppleant under det gdngna aret
men vill nu garna fa moéjligheten att bli ordi-
narie kongressombud f6r forbundet. Jag dr
o6dmjuk inf6r att jag har mycket att lara men
vet ocksi att jag ar engagerad och jag vill for-
djupa detta engagemang for Sveriges Larare,
och for Sveriges larare. Darfor star jag till for-
fogande.

Allt gott!

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Praktiska Skovde

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Skévde kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasieldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Styrelse LR-fore-
ning*, Férhandlingsombud*, Arbetsplatsombud,
Avtalsdelegation Ledamot*, Férhandlingsombud,
Styrelsebehdrighet, Férbundsmotessuppleant 18*,
Ledamot, Valkretsombud

Tidigare meriter: Styrelsemedlem for distrikt Ska-
raborg 2020-2022 Valberedningsordf. for distrikt
Skaraborg 2019-2020 Bitr. kommunombud for LR i
Falkopings kommun under 2 ar, 2017-2019 Har se-
dan 2014 varit lokalombud/arbetsplatsombud samt
ibland &ven skyddsombud pa de enheter dér jag
arbetat.

Fodelsear: 1982

Nomineringar (4):

Johanna Skullered
Svensson

Andrés Jerez

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult
Strid

Maja Westerlund
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Kerstin Odeberg

Vice forbundsordf i Kyrkomusikernas Riksfor-
bund, vice ordf i Sveriges Larare Riksforening
Svenska kyrkan, forhandlingsombud och RSO
i del av Goteborgs stift. Medlem i kyrkans av-
talsdelegation sedan 2019 och Sveriges Lira-
res avtalsdelegation, privat, sedan starten.
Brinner for kyrkans musik och goda villkor for
kyrkomusikerna s att kyrkans musik fortsétt-
ningsvis kan halla hog kvalitet i alla genrer!

Avtalsomrade: Svenska kyrkan
Skolform: Ovrigt
Arbetsplats: Fjaras-Forlanda forsamling

Férening pa lokal niva: Riksférening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Kungsbacka kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ideella organi-
sationer

Befattning: Kantor
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 25%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Stiftsombud*, Vice ordférande, Huvudskyddsom-
bud, Férhandlingsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Vice ordf i KMR sedan 2019, vice
ordf i Riksfor Sve kyrkan sedan starten. Redaktor for
Kyrkomusikernas tidning aug 2014- juli 2017.

Fédelsear: 1964

Nomineringar (2):

Nils Gunnar Henrik
Karlsson

Anders Lévgren

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Lars Pollack

Lirare ska ha en rimlig arbetsbelastning med
utrymme for att utveckla sin undervisning och
fa vara bara larare. Ha god 16n och livslon,
kinna trygghet och ha kontroll 6ver sitt arbete
pa alla satt.

Lirares kollektivavtal bor darfor innehalla ett
tak for undervisning, vara tydligt formulerade
sd att de inte lamnar utrymme for tolkningar
till 1ararens nackdel av ekonomiskt pressade
huvudmaén och skolledare, och avtalen ska
inte Overlata viktiga saker till enskilda 6ver-
enskommelser dir en larare ofta ar i under-
lage gentemot sin chef. Loneavtalen ska vara
lattolkade och avtal med lokal l6nebildning
behover ha glasklara formuleringar om pro-
cess och ansvar som ar skrivna si att de kan
fungera pa alla typer av arbetsplatser avtalet
omfattar. Avtalen ska inte ha extra anstall-
ningsformer som gor undantag fran LAS eller
underléttar stapling. Ombuden behéver i sina
tjanster tid for fackligt arbete som inte tas fran
deras egen planeringstid och detta behover
avtalas. Férbundet maste ocksa se till att avta-
len foljs och tillampas s& att t.ex. avtalad kom-
petensutveckling verkligen sker.

Larare, ombud och foreningar ska ha enkla
och snabba kontaktviagar till stod fran forbun-
det samt kontinuitet och l&ngsiktighet i kon-
takten. Kansliernas arbete bor organiseras sa
att varje ombudsman har ett begriansat antal
arbetsgivare och féreningar att stédja och
kunna jobba langsiktigt med dessa. Alla med-
lemmar ska ha lika bra stod fran forbundet

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

oavsett var i landet de jobbar, oavsett vilken
skolform de jobbar i och oavsett vilken huvud-
man deras arbetsplats har. Loneprocess och
I6nebildning ska fungera enligt avtal pa varje
enskild arbetsplats och kansliernas ombuds-
min ska kunna jobba med kontinuitet och
historik och sikerstélla detta dven diar ombud
saknas.

Larare i estetiska och praktiska amnen ska
inte halka efter andra i 16neutveckling. Larare
pa kulturskolor, studieférbund och andra ty-
per av utbildningar behover fa komma ikapp
ifraga om 16n och andra villkor, det stod de far
och avtalens kvalitet.

Som kongressombud dven under kommande
kongressperiod kommer jag fortsatt verka for
dessa saker.

Avtalsomrade: Fremia Skolor, férskolor, fritidshem
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning

Arbetsplats: Kulturama Gymnasieskola i Ham-
marby Sjostad

Férening pa lokal niva: Riksférening Medborgar-
skolan Stockholm

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ideella organi-
sationer

Befattning: Gymnasielarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 95%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 5%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande, Ar-
betsplatsombud, Skyddsombud, Avtalsdelegation
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privat avtalsomrade , Valkretsombud, Férhandlings-
ombud

Tidigare meriter: Kongressombud Avtalsdelegat-
ion under tva avtalsrorelser — Friskoleavtalet, IDEA,

Fremia Arbetsplatsombud sedan 2008, SO, RSO
FFM Lararforbundet Stockholm Privata Teamet

Fodelsear: 1963

Nomineringar (1):
Majken Pollack

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Lisa Swartz

Jag har arbetat som larare sedan 2010 i olika
skolformer. Nu arbetar jag pa en solitar fris-
kola. Mitt fackliga engagemang grundar sig i
vikten av en bra arbetsmiljo. Arbetsborda,
klasstorlek och schema &ar exempel pé fragor
som jag tycker ar sarskilt viktiga. Som kon-
gressombud ser jag en mojlighet att bidra med
perspektiv fran en liten verksamhet. Jag ser
ocksa en mojlighet att utveckla min fackliga
erfarenhet och kunskap.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Lillgardsskolan

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Linkdping kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Stiftelse
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Suppleant sty-
relse, Valkretsombud, arbetsplatsombud

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud och skydds-
ombud sedan 2019-2023

Fédelsear: 1985

Nomineringar (1):

Anna-Sara Carlsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Maja Westerlund

Jag skulle sdga att jag kan med min breda
kompetens bade inom fackligt arbete och
inom utbildning bidra till en bra utveckling av
Sveriges larare. Jag hoppas kunna gora detta
som kongressledamot.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Innovitaskolan Ronninge

Forening pa lokal niva: Riksforening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Salems kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare, forhandlingsombud

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Sekreterare, Skyddsombud, Kongressombud
(fd Lararforbundet) Ombud, Férhandlare, arenden,
grundutbildare, avtalsdelegationen.

Tidigare meriter: Skyddsombud och ombud Hud-
dinge kommun. Utbildningsférvaltningen Huddinge
kommun, fokus pa VFU och mentorskap for nya la-
rare. Arbetslagsutbildare inom forskolan och
grundskolan i Huddinge kommun. Magister i skol-
utveckling och lararutveckling. 30 ar som larare
inom grundskolan, arbetslagsledare. Pilotutbildare i
livskunskap. Gatt arbetsrattsutbildning, arbetsmiljo-
utbilding, samt PTK vidareutbildning.

Fodelsear: 1971

Nomineringar (11):

Johanna Skullered
Svensson
Maria Carnehult Strid

Andrés Jerez
Carl Christian Liljeros
Christian Borjesson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Mats Deubler Shuan Sam
Nathalie Bérenskogh Susanna Taskila
Rose-Marie Norling Tove Green
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Maria Carnehult Strid

I mina fackliga uppdrag sedan 2004 som lo-
kalombud och som vice ordférande och ordfo-
rande fran 2014 i Academedia inom privat
sektor, samtidigt som jag parallellt varit sty-
relseledamot i LR Malmo, har gett mig ldng
erfarenhet och moéjligheten att vara fackligt

engagerad i bAide kommunal och privat sektor.

Fragor som engagerar mig ar bl.a. villkorsfra-
gor som arbetsmiljo och 16n, men ocksa ut-
bildningspolitiken dér ett rattvist skolsystem
men lika villkor for alla larare oavsett huvud-
man. For att forandra och gora framsteg inom
lararnas proffession ar dels det vardagliga
fackliga arbetet pa individniva och pa huvud-
mannaniva viktigt, men ocksa att paverka den
utbildningspolitiska agendan i vart forbund i
den riktningen. Det vill jag vara en del av som
ledamot i Sveriges Liarares Kongress.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Praktiska Malmd Norra

Férening pa lokal niva: Riksforening Academedia

Arbetsplatsens kommun: Malm¢ stad

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Vice ordférande
Riksférening AcadeMedia Huvudskyddsombud,
Regionalt Skyddsombud Riksforening AcadeMedia
Forhandlingsombud Riksférening Academedia Di-
striktsombud/Valkretsombud Férbundsmétesdele-
gat, Dechargeutskottet/Revisions- och Verksam-
hetsutskottet Ledamot, Avtalsdelegation Ledamot

Tidigare meriter: 2022-2023 Ordférande/férhand-
lingsombud/RSO, LR AcadeMedia 2021-2023 For-
bundsmétesdelegat/Kongressdelegat, Lararnas
Riksforbund 2019-2022 Bitr. lokalombud FTG
Malmd 2018-2021 Referensgrupp Arbetsmiljo Vux
2016-2020 Kongressdelegat, Lararnas Riksférbund
2014-2022 Vice ordférande/férhandlingsombud/bi-
trddande koncernombud /féreningsombud, RSO,
LR AcadeMedia 2012-2022 Styrelseledamot, LR
Malmo Stads distrikt 2012 Rekryteringsombud, LR
Malmo Stads distrikt 2008-2019 Lokalombud, LR
FTG Malmo/ordférande, Akademikerféreningen
FTG Malmo 2004-2006 Lokalombud Lérarnas Riks-
forbunds, Didaktus Skolor Malmo

Fodelsear: 1965

Nomineringar (10):

Andrés Jerez Benny Asp
Anna Lundmark Boman Carl Christian Liljeros
Anna-Sara Carlsson Elin Helldén

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Johanna Skullered Sofia Lundstrom
Svensson
Maja Westerlund

Rose-Marie Norling
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Marie Hallingfors

Som forhandlingsombud och regionalt
skyddsombud, ar det viktigt for mig att driva
frdgor om god arbetsmilj6 och att det finns
forutsattningar for ett hallbart och langt ar-
betsliv.

Avtalsomrade: Svenska kyrkan
Skolform: Ovrigt
Arbetsplats: Valdemarsviks-Ringarums Pastorat

Férening pa lokal niva: Riksférening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Valdemarsviks kommun

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Kyrkomusiker
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 55%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 45%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Stiftsombud*,
Sammankallande valberedning, Férhandlingsom-
bud, Valkretsombud, Huvudskydddsombud, Ordfo-
rande i Linkdpings stifts kyrkomusikerforening

Tidigare meriter: Kyrkomusiker sedan 1983 Stifts-
ombud sedan 2017 RSO sedan 2017

Fodelsear: 1963

Nomineringar (1):

Nils Gunnar Henrik Karlsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Mats Deubler

Hej!

Jag heter Matts Deubler och har en lang tid
arbetat fackligt for larare i Sverige. Tidigare
var jag aktiv i Orebros lokalavdelning och ar-
betade framfor allt med arbetsmiljofragor som
huvudskyddsombud, men dven som utbildare
av nya ombud. Sedan fyra ar tillbaka har jag
fatt fortroendet att arbeta som ledamot i den
privata sektorn efter jag bytt arbetsplats. Dar
har mitt engagemang for arbetsmiljofragor
fortsatt och jag har haft i uppdrag som RSO,
regionskyddsombud. En av mina hjartefragor
ar att gora besok pa arbetsplatser. Det ar vik-
tigt for att finga upp fragor pé lokal nivé, fra-
gor som jag kan fora vidare till dem som for-
handlar fragorna hogre upp i systemet. Jag
sitter ocksé sjalv som férhandlingsombud idag
och mitt forhandlingsomrade dr mot grundko-
lan inom Academedia. Nir jag inte jobbar
fackligt ar jag slojdlarare men har dven utbild-
ning som fritidspedagog.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Pops Academy Karl Johan

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Orebro kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Slojdlarare tm

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplatsombud, Ledamot, Regionalt skyddsom-
bud, Huvudskyddsombud, Kongressen — Suppleant,
Forhandlare

Tidigare meriter: HO, Ombudsutbildare, kassor
mm i Orebro lokalavdelning

Fodelsear: 1963

Nomineringar (8):

Anders Lévgren
Andrés Jerez

Carl Christian Liljeros
Johanna Skullered
Svensson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Mats Deubler
Susanna Taskila

Maja Westerlund
Maria Carnehult Strid
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Mats Khakhar

Jag ar legitimerad larare i matematik och NO
for arskurserna 4-9.

Som lérare har jag arbetat sedan 1998. Framst
i Malmo Stad. De senaste 6 dren pa Lunds
Montessorigrundskola, en friskola i Lund. Har
ir jag sedan négra ar lokalombud.

Under tiden jag varit larare har jag dven haft
forstelararuppdrag och varit ansvarig for 4m-
nesutveckling pé stadsdelsnivi i Malmo. Jag
har dven haft ett Ingvarigt fackligt engage-
mang med uppdrag som bitradande kommun-
ombud fér LR, men dven som lokalombud och
skyddsombud.

De fragor som jag tycker att facket bor foku-
sera pa ar uppdragets innehéll med fokus pa
arbetsbelastning samt 16n.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Lunds Montessorigrundskola

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Lunds kommun
Valkrets: Privat

Agandeform for huvudmannen: Ekonomisk fére-
ning

Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Lokalombud pé Segevangssko-
lan i Malmd. 2000-2009 Skyddsombud pa Sege-
vangsskolan i Malmé. 2000-2006 Bitradande kom-
munombud, Malmé Stad 2006-2009

Fodelsear: 1969

Nomineringar (1):
Tony Agren

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Nils Gunnar Henrik Karlsson

Jag heter Nils-Gunnar och ar kyrkomusiker i
Eksj6 pa Smalidndska hoglandet. Har varit
fackligt aktiv i nastan hela mitt yrkesliv och
blev regional facklig fértroendeman och RSO i
Link&pings stift 2009. Fran hosten 2019 for-
bundsordférande i Kyrkomusikernas Riksfor-
bund och sedan januari 2023 ordférande i
Riksfoérening Svenska kyrkan inom Sveriges
Larare.

Ar intresserad av uppbyggnaden av det nya
Sveriges Lirare i savil organisation som
funktion. Tror att svensk arbetsmarknad be-
hover ett starkt lararfack.

Vill att vi ska skapa avtal med sa bra villkor s
att de blir rekryterande! Kyrkomusikeryrket
liksom de olika ldrarprofessionerna ar ju brist-
yrken. Ser manga utmaningar framéver som
vi behover ta oss an.

Brukar tdnka att vart engagemang gor skillnad
for vara kamrater.

Avtalsomrade: Svenska kyrkan

Skolform: Ovrigt

Arbetsplats: Sodra Vedbo pastorat, Eksjé forsam-
ling
Foérening pa lokal niva: Riksforening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Eksjé kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Kyrkomusiker

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Stiftsombud*, Ordférande, Hu-

vudskyddsombud, Férhandlingsombud, Valkrets-
ombud

Tidigare meriter: * Examen 1982 och 1983 * Yrkes-
verksam kyrkomusiker * Larare vid kantors-utbild-
ningen i Oskarshamn 1989-2004 * Ledamot i KMR:s
férbundsstyrelse 2005- * Stiftsombud (Regional
facklig fortroendeman) och RSO, Linkdpings stift *
Ledamot i ett antal avtalsdelegationer i Lararfor-
bundet fran 2010 * Vice ordférande i Kyrkomusiker-
nas Riksforbund (KMR) 2013-2019 * Kyrkans pens-
ion, fullmaktige, 2019- * Férbundsordférande i Kyr-
komusikernas Riksférbund 2019- * Ordforande i
Riksforening Svenska kyrkan 2023-

Fodelsear: 1960

Nomineringar (2):

Marie Hallingfors Olle Heverius

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Par Brubacken

Ledamot i styrelsen Riksorganisationen for
privat sektor.

Tidigare ledamot i Lararforbundets lokalav-
delning i Skellfted och JB educations riksav-
delning. Facklig ombud sedan 2008.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Guldstadsgymnasiet

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Skellefted kommun

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasieldrare ekonomiska dmnen,
juridik

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Kongressen — Ombud*, Valkretsombud, Leda-
mot, Férhandlingsombud

Tidigare meriter: Ledamot i lokalavdelning, Skell-
efted och tidigare ledamot i Riksavdelningen for JB
education.

Fodelsear: 1969

Nomineringar (1):

Anna-Sara Carlsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Rickard Ohman

Jag skulle vilja se att det nya féorbundet visar
kampyvilja for lararnas arbetsmiljo, for larares
I6ner och for ett skolsystem som kdmpar mot
skolans marknadisering. Lararyrket kan och
ska vara fantastiskt, men utvecklingen har ty-
varr gatt at fel hall. De tidigare fackforbunden
har kimpat vil men tyvarr har arbetsgivarsi-
dan utnyttjat vara svagheter, den historien vill
jag inte ska upprepas igen.

Mitt uppsatsval i historia var lararstrejken
1969 och lockouten 1971. Jag ar medveten om
att tidigare fackliga strider inte har fallit ut
val. Lararprofessionen har genom aren grad-
vis tappat status. Konflikt ar inte vart mal,
men jag tror att dagens forutsattningar maj-
liggor bredare stod fran allmanheten for larar-
nas ratt att stilla hogre krav pa arbetsgivare
och politiker.

Lirarprofessionen méste viarnas. Den som ar-
betar i en profession ska sjalv dga makten 6ver
arbetssitt, beslut och processer. Tyvirr har
maénga andra professioner, politiker och

arbetsgivare tagit ifrn lararna den makten.
Jag hoppas att det nya facket kommer att
kampa for att vinda denna trend.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Cybergymnasiet Stockholm
Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare, forstelarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Jag saknar nuva-
rande fortroendeuppdrag.

Tidigare meriter: Jag har larmat om fusk med be-
tyg till huvudman, fackférbund och media och ge-
nom det skrivit debattartiklar och pa andra satt en-
gagerat mig i att forbattra for larare.

Fodelsear: 1978

Nomineringar (5):

Jonas Ankarloo
Marcus Larsson

Mats Erik Sundberg
Rickard Ohman
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Rose-Marie Norling

Jag dr idag forhandlingsombud inom Sveriges
Lirare Academedia med ca 5300 medlemmar.
Jag har varit facklig under manga ar, varit
med som kongressombud under hela ihop-
slagningen av vara fackforbund till Sveriges
larare. Spannande tid. Att vara fackligt och
kunna engagera sig och hjdlpa medlemmar ar
grymt kul. Att kunna péverka arbetsgivare for
en bittre arbetsmiljo. Balansgangen att kunna
paverka, att ha en bra relation med arbetsgi-
varen ar viktig for mig.

Att bli vald som kongressledamot &r for mig
att kunna vara med och fordndra, kunna vara
med om att besluta saker som ar viktigt for oss
larare. Det ar viktigt for mig. Alla som jobbar
inom skolan har ritt till en bra arbetsmiljo,
16n, arbetsvillkor. Detta kommer jag strida for.

Att kunna paverka inom vart forbund pa bade

individ, lokal och huvudmannaniva kénns vik-
tigt for mig. Darfor vill jag fortsatta som leda-

mot i Sveriges Lirares kongress framover.

Tack for mig! /Rosie

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Hagstromska Gymnasiet Falun
Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Falu kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Matematiklarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Férhandlingsombud in Academedia, For-
bundsmétesdelegat, Kassor, Styrelse Sveriges La-
rare Academedia, , RSO

Tidigare meriter: Varit lokalombud pa flera skolor,
Foreningsombud Hagstromska Gymnasiet forening
som jag var med och startade, Féreningsombud
LR-Academedia, RSO

Fodelsear: 1964

Nomineringar (15):

Anders Lévgren
Andreas Wahlstedt
Andrés Jerez
Anna-Sara Carlsson
Benny Asp

Carl Christian Liljeros

Eszter Bandi

Johanna Skullered
Svensson

Kajsa Rudqvist

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Karin Hogstrom Ulf Beck
Maja Westerlund

Maria Carnehult Strid

Sofia Lundstrém

Therése Martensson
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Stefan Falk

Jag ar ordforande for Sveriges Larare Tho-
rengruppen och dessforinnan i den sarskilda
LR-féreningen for samma koncern. Ett upp-
drag som ger tillfalle till manga tankar kring
friskolor och hur vi som facklig organisation
bést ska kunna gora medlemsnytta. Tilltrader
nu i host som facklig representant i Tho-
rengruppens bolagsstyrelse vilket jag ser fram
emot. Sjilv har jag lang erfarenhet fran olika
organisationer, framforallt inom den politiska
sfiaren. Ar disputerad biolog med fokus pa
stress hos vaxter och har under en lang period
forskat och utbildat studenter vid framst
Mittuniversitetet men dven utomlands och vid
andra universitet i Sverige.

Vid vér kongress sa ser jag ett stort behov av
att vi inom privat sektor far ett storre infly-
tande over vart forbund vilket gor att vi beho-
ver bade koordinera oss liksom fokusera pé ett
mindre antal frigor. Bland dessa tanker jag att
arbetsvillkoren for oss inom privat sektor ar,
om inte viktigast, bland de viktigaste fragorna.
Generellt sett si ar det tydligt att inom privat
sektor har vi storre arbetsborda men lagre 16n
an inom det kommunala omradet. Har vill jag
att Sveriges Larare blir en betydligt skarpare
rost i framtida avtalsférhandlingar.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning

Arbetsplats: THOREN BUSINESS SCHOOL
SUNDSVALL

Forening pa lokal niva: Riksférening Thoréngrup-
pen

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare i biologi och naturkunskap
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Kassor*, Huvudskyddsombud*, Skyddsombud,
Forhandlingsombud*, Ordférande*, Avtalsdelegat-
ion Ledamot*, Styrelsebehorighet, Ordforande

Tidigare meriter: Fackligt aktiv i SULF 2008-2012
pa institutionsniva Ledamot av kommunfullméktige
Umed 1985-1988, Sundsvall 2010-pagaende Leda-
mot av kommunstyrelsen Sundsvall 2010-2022 Le-
damot av KS finans- och néringslivsutskott 2014-
2021 Ledamot av Barn- och utbildningsnédmnden
2006-2010 Vice ordférande namnden for arbets-
marknad, vuxenutbildning och integration 2011-
2014 v. ordf. LR Thorengruppen 2019-2021, ordf.
2021-2023

Fodelsear: 1959

Nomineringar (6):

Helen Burman
Jessica Fryksten

Anders Lévgren
Anna-Sara Carlsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid
Stefan Falk
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Stéphanie Jurzysta

Hej!
Jag heter Stéphanie och jag ir ny som ombud
sedan i véras.

Jag arbetar pa den kristna skolan Katolska
Skolan av Notre Dame som ldrare i matema-
tik, NO och teknik pa mellanstadiet.

Jag tycker att det fackliga arbetet verkar vil-
digt intressant och hoppas att kunna bli mer
aktiv och engagerad.

Avtalsomrade: Fremia Skolor, férskolor, fritidshem
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Katolska Skolan av Notre Dame

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ideella organi-
sationer

Befattning: Larare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud

Tidigare meriter: Har arbetat som larare sedan
2006, mestadels inom olika friskolor. Jag har med
andra ord sett hur fantastisk en friskola kan vara
som arbetsgivare men ocksa hur fruktansvart det
kan vara att arbeta pa friskola nar den skoéts pa fel
satt.

Fédelsear: 1981

Nomineringar (1):

Stéphanie Jurzysta

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

57 [145]



Susanna Taskila

Med kompetens och erfarenhet fran utbilding
och fackligt arbete kommer jag bidra med ut-
veckling for Sveriges Larare som kongressom-
bud. Att vara kongressombud &r en fantastisk
mojlighet att fi paverka storre beslut gillande
riktiningen inom férbundet. Att vara repre-
sentant i kongressen hoppas jag ocksé kan bi-
dra med att hgja min kompetens och ge mig
nya reflektioner i mitt fackliga fértroendeupp-
drag.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Noblaskolan Sundbyberg

Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Sundbybergs stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare, férhandlingsombud
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Ledamot, Skyddsombud, Férhandlare, kursle-
dare, drenden, avtalsdelegationen, verksamhetsrad

Tidigare meriter: Utbildningar: Arbetsratt och ar-
betsmiljo Larare sedan 2017

Fédelsear: 1983

Nomineringar (6):

Anders Lévgren
Andrés Jerez

Carl Christian Liljeros

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Johanna Skullered
Svensson

Maja Westerlund
Maria Carnehult Strid
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Teis Christiansen

Hej Mitt namn dr Teis Christiansen, jag brin-
ner for en bra skola, skolutveckling och ett 13-
rande som ir pa topp.

I mitt dagliga arbete som skyddsombud upple-
ver jag att jag som skyddsombud tillsammans
med 6vriga ombud, rektorer och huvudmén
kan paverka var arbetsmiljo i en positiv rikt-
ning. Jag ar fran Danmark och har dansk 13-
rarutbildning men har varit i den Svenska
skolan sedan 1991. Jag har arbetat bdde som
larare och skolledare genom &ren och har dar-
for en forstéelse for arbetsmiljons olika in-
gangar och 16sningsmgajligheter, jag dr dven
utbildad byggnadssnickare med sirskilda kun-
skaper om hur var fysiska omgivning kan pa-
verka var arbetsmiljo och hur vi kan arbeta
losningsorienterat med bade den fysiska och
den psykosociala arbetsmiljon.

Jag har en forméga att bade tdnka i detaljer
och strategi samtidigt. Problemer mar bra av
att bli 16sta med 16sningarna ska dven halla pa
lang sikt.

Det skulle glddja mig att géra en insats som
kongressombud for en 1angsiktig och bra ar-
betsmiljo i vara skolor i Sverige.

Vinliga halsningar Teis Christiansen

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Nya laroverket

Férening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Luled kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Slojdlarare

Sysselséattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud

Tidigare meriter: Larare i Kiruna kommun 1991-
2003 Rektor i Orsa kommun 2003- 2007 Utstall-
ningschef pa Stiftelsen Teknikens Hus Luled Egen-
foretagare — TCH Snickartjanst Larare pa Vuxen ut-
bildningen Lulead Ansvarig for Utbildning av Traar-
betare Slojdlarare pa Nya Laroverket Bergviken Lu-
led

Fodelsear: 1968

Nomineringar (1):

Caisa Larsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Vannia Kronhamn

Jag arbetar p4 Malmo Fria Laroverk som yr-
keslarare & huvudskyddsombud

Mitt fackliga arbete borjade 2014 och jag har
alltid sett det som en sjélvklarhet att kunna
hjilpa de lararna som behover hjélp med att
gora sin rost hord. 2023 blev jag vald till hu-
vudskyddsombud for var koncern och dar
hoppas jag kunna gora skillnad pa arbetsmil-
jon for personalen.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: MALMO FRIA LAROVERK

Forening pa lokal niva: Riksférening Watma
Education

Arbetsplatsens kommun: Malmé stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Yrkeslérare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 63%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Kongressen — Ombud*, Férhandlingsombud,
Valkretsombud, Huvudskyddsombud

Tidigare meriter: Lokala och Regionala Fristdende-
radet Arbetsplatsombud Ordférande Fria Malmos
fackklubb Arbetstagarledamot Watma Education
Huvudskyddsombud Watma

Foédelsear: 1973

Nomineringar (2):

Helena von Schantz Weronica Radberg

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Weronica Radberg

Jag har arbetat som gymnasieldrare sedan
2015 inom de naturvetenskapliga &mnena.

Min passion for arbetsmiljofragor har alltid
funnits med mig pa mina olika arbetsplatser.
Jag tror att det dr avgorande for att skapa en
hélsosam och produktiv arbetsmilj6 att alla pa
en arbetsplats kianner sig sedda och lyssnade
pa. Genom att samarbeta och anvinda
varandras kompetenser kan vi bygga en stark
och hilsosam arbetsplats.

Jag anser att det ar viktigt att ldrarens arbets-
krav stér i proportion till de resurser som ges
och att en mangfald av kompetenser tas till
vara pa. Endast pa sa satt kan vi uppratthalla
hog kvalitet i undervisningen och ge vara ele-
ver de verktyg de behover for att mota fram-
tida utmaningar.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: KARLSTAD FRIA LAROVERK

Férening pa lokal niva: Riksforening Watma
Education

Arbetsplatsens kommun: Karlstads kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 15%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplatsombud, Kongressen — Ombud, Bitra-
dande Ordférande riksféreningen Watma Educat-
ion

Tidigare meriter: Lokalombud och Skyddsombud

Fodelsear: 1980

Nomineringar (10):

Helena von Schantz
Isabella Lancelon
Kamilla Houde

Anna Eriksson
Annelie Ryman
Erik Axelsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Kenneth Skoogh Vannia Kronhamn
Magdalena Gustavsson

Maria Carnehult Strid
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Kandidatpresentationer:

Forbundsradsombud

Alla kandidater ar sorterade efter bokstavsordning pa fornamn

Albert Lauschus

Jag arbetar som hogstadieldrare pa Internat-
ionella Engelska Skolan och har lang arbets-
livserfarenhet. Jag har varit fackligt aktiv i
olika roller i 20 ar. Jag skulle uppskatta moj-
ligheten att kunna samarbeta och niatverka
med andra engagerade larare fran olika delar
av landet. Jag skulle vilja ta pa mig en aktiv
roll for att forma utbildningslandskapet och
fraimja lararprofessionen for att skapa positiva
forandringar och battre mojligheter for bada
larare och elever. Jag skulle vilja arbeta for
battre arbetsvillkor, rimliga arbetsbelast-
ningar, och en arbetsmiljo som framjar larar-
nas vilmaende. Vidare vill jag arbeta for jam-
likhet och rattvisa i utbildningsvasendet.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Internationella Engelska skolan i Gavle
senior

Férening pa lokal niva: Riksférening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Gavle

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Hogstadielarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Valkretsombud,
Huvudskyddsombud, Avtalsdelegation Ledamot,
Skyddsombud

Tidigare meriter: Distriktsombud/Valkretsombud,
Lokalombud, Forbundsrad Suppleant, Férenings-
ombud och Ordférande, Kassor, Kongressuppleant

Foédelsear: 1970

Nomineringar (1):
Albert Lauschus

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Anders Lovgren

Engagerat huvudskyddsombud / Regionalt
skyddsombud i AcadeMedia. Jobbar till var-
dags som yrkeslarare pd NTI gymnasiet i Vis-
terés.

Brinner for arbetsmiljo och larares mojlighet
att gora ett bra jobb utan att bli sjuka och orka
ett helt arbetsliv. Tvekar aldrig att stilla krav
pa arbetsgivaren i alla de forum dér vi mots.
Lirare och deras mojlighet att gora bra skola
ar det viktigaste vi kan ge vara barn. Till-
bringar sa mycket tid det bara gar pa skolor
med vara medlemmar.

Som forbundsradsledamot kommer jag att st
upp for alla larares majlighet att gora ett bra
jobb oavsett huvudman.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: NT| Vasteras

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Vasteras kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Yrkesldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Huvudskyddsombud, Regionalt skyddsombud,
Forhandlare, Bolagsstyrelserepresentant, Forbunds-
rad — Suppleant, Kongressen - Ombud

Tidigare meriter: Vice ordférande, ledamot i Gym-
nasieradet, ledamot i verksamhetsrad.

Fodelsear: 1967

Nomineringar (2):

Johanna Skullered
Svensson

Andrés Jerez

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Andrés Jerez

Har under 20 &r arbetat som ombud inom pri-
vat sektor ifran arbetsplatsombud till ordfo-
rande for LR AcadeMedia. I och med att jag
har haft fokus pa de smé solitéarar friskolorna
under mitt senaste uppdrag sa har jag insett
vilka behov det finns for medlemmar som ar-
betar inom en stor koncern till ett litet forald-
rarkopperativ.

Fragor som jag vill utveckla ar: En bra arbets-
miljo dir det finns balans mellan krav och re-
surser. Arbeta for att vira ombud far den fack-
liga tid som krévs for sitt uppdrag, kvalitet-
sdkra utbildningar.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Sjolins Gymnasium Géteborg
Forening pa lokal niva: Riksforening Academedia

Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Forhandlingsombud
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: OMP — Ombud
mot privat sektor Distriktsombud Férbundsmotes-
delegat Styrelseledamot Riksforening AcadeMedia
Férhandlingsombud

Tidigare meriter: 2021 -2023. Ombud mot privat
sektor.Lararnas riksforbund/Sveriges Larare 2014 -
2022 Ordférande/Koncernombud/Férhandlingsom-
bud, RSO, LR Academedia 2016 -2020. Suppleant
forbundsstyrelsen, Lararnas Riksforbund 2016 -
2020 Kongressdelegat, Lararnas Riksforbund 2008 -
2014 Avtalsdelegationen privat sektor, LR 2015 -
2022 Styrelseledamot LR Goteborg distrikt 2010-
2014 Ordférande Sjolins sarskilda férening, LR
2007-2010 Ordforande Vittras sarskilda férening, LR
2003-2014 Lokalombud/skyddsombud Sjélins
Gymnasium Goteborg, LR

Fodelsear: 1968

Nomineringar (7):

Johanna Skullered
Svensson
Maja Westerlund

Anna-Sara Carlsson
Benny Asp

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid Sofia Lundstréom

Rose-Marie Norling
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Ann-Margreth Nyberg
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Ann-Margreth Nyberg, organist i Eslovs Pas- Arbetsplatsens kommun: Eslévs kommun
torat sedan 1992. Valkrets: Privat

Agandef foér huvud : Ovrigt
Vill vara en forebild for mina kollegor med gandetorm for huvtidmannen: Vg

. o Befattning: ist och chefsstod
mojlighet till att paverka avtal, god arbets- elatining: organist och chetssto

Sysselséattningsgrad i verksamhet: 100%

miljo mm
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 15%
Nuvarande fortroendeuppdrag: Sekreterare, Val-

Avtalsomrade: Svenska kyrkan kretsombud

Skolform: Tidigare meriter:

Arbetsplats: Eslévs Pastorat Fodelsear: 1962

Forening pa lokal niva: Riksforening Svenska Kyr-

kan

Nomineringar (1):

Olle Heverius
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Anna Lundmark Boman

Jag har varit fackligt engagerad i 6ver 15 ar Skolform: Grundskola

och har samlat pa mig mycket erfarenhet och Arbetsplats: Montessori Mondial Nacka
kompetens frdn bdde kommunal, stiftelse och  Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
privat skolform. Arbetsplatsens kommun: Nacka kommun

Min styrka ar mitt engagemang och min 6ns- Valkrets: Privat

kan att stotta och hjélpa ldrare att ma bra pa Agandeform f5r huvudmannen: Aktiebolag

jobbet och ddrmed kunna genomfora det kom- Befattning: Forhandlingsombud

plexa uppdrag som liraryrket ir! Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%

Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 70%

Det dr viktigt att standigt stélla krav pa arbets-  Nyvarande frtroendeuppdrag: Forhandlingsom-
givaren, inte noja sig och vilja mer for vara bud*, Férbundsmétesdelegat*, Avtalsdelegation Le-
damot*, Huvudskyddsombud*, Férhandlingsom-

medlemmar.
bud, Styrelsebehdrighet, Ledamot, Valkretsombud

Att kunna paverka inom vart forbund pd bdde  Tidigare meriter: Lokalombud och skyddsombud
fd LR kommunalt och i stiftelse under aren 2006-
e s e . . 2017 Lokalt ombud och skyddsombud privat sektor
tigt for mig och min langa och diversifierade 2017- pagaende Utbildning facklig grundkurs, CFU
erfarenhet tror jag ger mig bra férutsiattningar  och arbetsmiljs, PTK fér bolagsstyrelserepresentan-
ter.

Foédelsear: 1973

individ-, lokal- och huvudmannaniva ar vik-

som ledamot i Forbundsradet.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Nomineringar (6):

Andrés Jerez Johanna Skullered Karin Hogstrom Maria Carnehult Strid
Benny Asp Svensson Maja Westerlund
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Anna-Sara Carlsson

Hej!

Jag har i dagsldget arbetat inom privat sektor i
ca 6 ar. Sedan dess har jag arbetat som arbets-
platsombud pa min fristdende skola samt upp-
daterat mig med relevanta utbildningar som
forbundet bistatt med. Innan jag borjade ar-
beta inom privat sektor s& arbetade jag inom
kommunal sektor sedan 2006 vilket var dret
jag tog min gymnasieldrarexamen. Jag bor-
jade tidigt engagera mig fackligt och var bade
arbetsplatsmobud samt bitrddande kommun-
ombud under flera av dessa ar.

De senaste 2 aren har jag arbetat som centralt
ombud inom privat sektor och darigenom fatt
med mig utbildningar som bade HSO samt
som Foreningsombud mm.

I varas valdes jag till Ordférande for Sveriges
Larares storsta forening: Riksorganisationen
for privat sektor. Jag ska tillsammans med
styrelsen pa allvar sétta iging med styrelsear-
betet hosten 2023 och det dr ndgot som jag
verkligen ser fram emot. Min organisations-
forméga, mitt fackliga engagemang och min
forméga att halla ménga bollar i luften kom-
mer alltsé fortsatt att sittas pa prov och det ar
nagot som jag verkligen ser fram emot! Jag
kommer fortsatt att arbeta 40% pa mitt

gymnasium samtidigt som jag ska arbeta 60%
med ordférandeuppdraget.

Jag vill fortsatt engagera mig fackligt i olika
sammanhang dé jag tror att man utvecklas
och hela tiden far nya inputs och kunskaper
vilket jag tycker dr viktigt for att hinga med i
utvecklingen av svensk skola.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Ostersunds gymnasieskola

Férening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Férbundsmétesdelegat*, Avtalsdelegation Le-
damot*, Trygghetsinformator*, Valkretsombud, For-
handlingsombud, Ordférande

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, privat och
kommunal Bitrddande kommunombud Centralt
fackligt ombud inom privat sektor (OMP — Lararnas
Riksférbund)

Fodelsear: 1983

Nomineringar (5):

Maria Carnehult Strid
Marinella Di Giacomo

Andrés Jerez
Benny Asp

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Sofia Lundstrom
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Benny Asp

Jag har varit lokalombud (AO) pé Bollerup, en
friskola p& den Osterlenska slitten, sedan
2008 och blev kommunombud (motsv For-
handlingsombud) aret darpa.

Jag har sedan dess varit engagerad pa olika
nivaer i Lararnas Riksférbund vilket har lett
till att jag sedan 2021 har haft ett uppdrag
som ombud mot privat sektor (OMP). I det
uppdraget forser jag lokalombud och medlem-
mar pa de sma friskolorna med facklig service
bland annat genom férhandlingar och genom
att verka som RSO. Mitt uppdrag har gett mig
insikt i hur milsvid skillnad det &r i arbetsvill-
kor for olika larare inom privat sektor. Lika-
dant ar det vad géller 16nerna. P4 friskolesi-
dan har vi de basta exemplen pé hur en skola
bor drivas och pd hur man fér larare och ele-
ver att trivas med sitt uppdrag men det ar
ocksé dar vi ser de storsta avarterna och larare
som gar pa knéna i sitt yrke.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning

Arbetsplats: Naturbruksgymnasiet Bollerup

Férening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Tomelilla kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Stiftelse
Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: OMP — Ombud
mot privat sektor Distriktsombud/Valkretsombud
Forbundsmotesdelegat Styrelseledamot Riksorgani-
sationen privat sektor Kassor Riksorganisationen
privat sektor Forhandlingsombud Arbetsplatsom-
bud

Tidigare meriter: 2021-2023 Centralt fackligt om-
bud mot privat sektor/RSO (OMP — Lararnas Riks-
férbund) 2021-2023 Kongressdelegat, Lararnas
Riksforbund 2021-2023 Kommunféreningsordfo-
rande vice, Tomelilla, LR 2020-2023 Ledamot av
Valnamnden (privat sektor), LR 2019-2023 Styrelse-
ledamot LR Kristianstads distrikt 2009-2023 Kom-
munombud bitr, Tomelilla, LR 2008-2023 Lokalom-
bud, Bollerups Naturbruksgymnasium Tomelilla, LR
2004-2005 Lokalombud bitr, Ystads kommun, LR

Fodelsear: 1974

Nomineringar (7):

Andrés Jerez
Anna-Sara Carlsson

Daniel Bystedt
Maria Carnehult Strid

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Marinella Di Giacomo Sofia Lundstrom

Rose-Marie Norling
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Camilla Prytz

Jag ar arbetsplatsombud p& Kunskapsskolan Skolform: Grundskola

Uppsala Norra dar jag arbetar som larare i Arbetsplats: Kunskapsskolan Uppsala Norra
samhaéllskunskap och geografi i 4k 7-9. Det ar Forening pa lokal niva: Riksférening Kunskapssko-
en privatskola och jag har varit hir sedan min ~ lan

examen 2019. Jag gillar att engagera migisa-  Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun
ker och ha koll pa lager, sé jag &r dven val- Valkrets: Privat

kretsombud och sitter med i styrelsen for Sve- ~ Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
riges larare inom Kunskapsskolan. Jag siger Befattning: Larare

alltid vad jag tycker och har svart att inte ligga  Sysselsittningsgrad i verksamhet: 100%

mig i saker, pd gott och ont. Jag tror pd ett po-  Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 0%

sitivt arbetsklimat och en god dialog med kol- ~ Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot, Val-

legor och ledning dir vi alla drar 4t samma kretsombud

hall. Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Ledamot i
styrelsen for Sveriges Larare Kunskapsskolan
Fodelsear: 1991

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Nomineringar (2):

Anna Lundstrom Johanna Juhlin
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Carl Christian Liljeros

Kandiderar €j till Kongressombud eller Avtals-  Arbetsplats: Didaktus Liljeholmen

delegation. Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag

Facklig styrka och 6dmjukhet ar ofta varand-
ras forutsattningar och for mig ar det vagle-
dande.

Befattning: Larare
For att virna ett utbildningssystem med bade Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%

valfrihet, likvirdighet och jamlikhet méste Sysselsittningsgrad l6pande facklig tid: 80%

ekonomiska vinstintressen upphora! Det finns  Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-

inga motsattningar mellan detta stéllningsta- bud, Vice ordférande riksférening, Forbundsstyrelse
Ledamot.

gande och att vara anstélld av en friskolekon-

cern, det finns inga motsattningar for vara Tigligare meriter: Redaktionsradet 2022, Férbunds-
motesledamot, Avtalsdelegation, Distriktsstyrelsele-

medlemmar och det har aldrig funnits ndgra damot, Arbetstagarrepresentant bolagsstyrelse, Lo-
motsittningar for mig. kalombud.
Fodelsear: 1981

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning

Nomineringar (6):

Anna-Sara Carlsson Jessica Fryksten Johanna Skullered Juosra Al-Mansour
Benny Asp Svensson Maria Carnehult Strid
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Catharina Hetzer

Hej!

Jag heter Catharina och ar fackligt engagerad
som vice ordférande och forhandlingsombud
for Sveriges Larare inom Internationella Eng-
elska skolans férening med ca. 1800 medlem-
mar. Jag ir ocksd ledamot i avtalsdelegat-
ionen for privat sektor.

Som facklig ar jag handlingskraftig och en
stark rost som stéller krav pa arbetsgivaren.
Jag brinner for en god arbetsmiljo for larare
och studie- och yrkesvigledare och arbetar for
att ombuden inte ska missgynnas pé grund av
sitt fackliga uppdrag.

Som en av fyra arbetstagarledamoter i Inter-
nationella Engelska skolans bolagsstyrelse ar
jag med och paverkar olika beslut dnda upp i
toppen sa att larare ska fa vara larare och
inget annat.

Ut6ver mina fortroendeuppdrag arbetar jag
som specialpedagog arskurs 4-9 och mitt
hjarta klappar sarskilt for skolans kompensa-
toriska uppdrag. Att som facklig kimpa for 14-
rare och SYV: ares anstéllningsvillkor ar enligt

mig att i forlaingningen kampa for en likvardig
skola och ett bittre samhalle.

Jag vill vara med och péaverka som forbunds-
rddsombud for att ge en rost at alla ombud
och yrkesverksamma med tuffa arbetsgivare
inom den privata sektorn.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: |ES Uppsala dk 4-9

Férening pa lokal niva: Riksférening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Grundskollarare, specialpedagog
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Férhandlingsombud*, Avtalsdelegation Leda-
mot*, Styrelsebehdrighet, Forbundsmdétessuppleant
17*

Tidigare meriter: Lokalombud och skyddsombud

Fodelsear: 1981

Nomineringar (4):

Admun Riad Edmon Carl Christian Liljeros

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Jessica Fryksten Matilda Alander
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Daniel Bystedt

Jag arbetar som svensklirare pa ett natur-
bruksgymnasium, som ocksa rékar vara en so-
litar skola. Dar borjade jag engagera mig fack-
ligt for lite drygt fem ar sedan. Mitt arbete har
har gjort mig medveten om vikten av att
kunna anvinda den styrka som férbundet in-
nebar dven pa arbetsplatser som inte ger
nagra naturiga fysiska moten med andra fore-
tradare.

For mig ar det viktigt att forbundet tar tillvara
pa sin nyfunna styrka pa alla plan, och att det
ar latt for ombud overallt i landet att navigera
sig och kinna sig som en del av helheten.

Det arbete jag fick majlighet att delta i under
Lararnas Riksforbunds forbundsmoten har
bade givit mig erfarenhet av den typ av arbete
som det hir fortroendet skulle innebira, men
ocksé visat mig att jag gillar den héar typen av
arbete! Darfor skulle jag tycka att det skulle

vara kul att hjélpa till med det nya arbetet som
det nya forbundet innebér.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Stromma Naturbrukscentrum

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Marks kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Férbundsmotes-
suppleant 7*, Valkretsombud, Fértroendevald revi-
sor

Tidigare meriter: .
Fodelsear: 1983

Nomineringar (4):

Anna-Sara Carlsson Benny Asp

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid Sofia Lundstrom
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Emilie Laine Falkenstedt

Mitt fackliga engagemang grundar sig i att jag
vill férbéttra larares arbetsmilj6.Vi larare be-
hover battre forutsattningar for att utfora vart
kiarnuppdrag. Vi behover reglera liarares ar-
betsborda, genom att standardisera undervis-
ningstid och tid till for- och efterarbete efter
amnets och elevgrupperna komplexitet.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Sjolins Gymnasium Vasastan
Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Lokalombud se-
dan 2018

Tidigare meriter: Ordférande for valberedningen
for Sveriges Larare Academedia, 2022 och 2023.

Fodelsear: 1988

Nomineringar (2):

Maria Carnehult Strid Sofia Lundstrom

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Gulshan Ramazani

En person som ar lyhord och forstéeligt. En
person som alltid finns pa plats nir man be-
hover hjilp. En person som ar aktiv och tar
tag i saker som &r fel. Hon brinner for rattig-
het. Orittvisa ska inte finnas tycker hon.

Hon jobbar som larare i grundskolan och
manga barn tycker om henne for hon ar ocksé
karleksfull och snall.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Internationella Engelska skolan i
Eskilstuna

Férening pa lokal niva: Riksférening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Eskilstuna

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Grundskollarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 90%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 10%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Distriktsombud/Valkretsombud, Skyddsom-
bud

Tidigare meriter: Lokal och skyddsombud
Fodelsear: 1982

Nomineringar (1):

Gulshan Ramazani

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Jessica Fryksten

Jag har engagerat mig fackligt i 10 &rs tid nu
och jag alskar det! Forst som ombud pa en
skola och sedan som ordférande i 6ver 7 ar.
Jag dr idag ordférande och forhandlingsom-
bud for Sveriges Larare pa det nast storsta
skolforetaget i Sverige, Internationella Eng-
elska Skolan med 1800 medlemmar. Jag har
aven tidigare arbetat p4 kommunala skolor
och anser att det ar bra att ha erfarenhet av
béda varldarna.

Jag vill bidra till att vi far en battre arbets-
miljo pa véra arbetsplatser. Jag anser att det
ska vara en rittighet att kunna halla ett helt
arbetsliv utan att bli sjuk pé sin arbetsplats.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola
Arbetsplats: IES Gavle ak 7-9

Férening pa lokal niva: Riksférening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Amneslirare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 35%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 65%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
bud*, Forbundsmétesdelegat*, Avtalsdelegation Le-
damot*, Ordforande*, Styrebehorighet. Arbetsta-
garrepresentant.

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud och Skydds-
ombud

Fédelsear: 1983

Nomineringar (6):

Admun Riad Edmon
Alison Crawford Kerr

Benny Asp
Carl Christian Liljeros

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Catharina Hetzer
Jessica Fryksten
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Johanna Skullered Svensson

Lirare som trivs ar en forutsittning for goda
skolresultat.

Som forbundsrddsombud kan jag bidra med
mitt engagemang och min breda erfarenhet
kring fackligt arbete inom f6r-, grund- och
gymnasieskola samt vuxenutbildning. Mina
erfarenheter som larare har jag fran grund-
skolans alla stadier for tvd kommunala huvud-
man och de senaste 19 aren pa en friskola.

Sveriges Lirare méste arbeta for alla ldrares
arbetsvillkor, 16n och utvecklingsmajligheter.
Alla vira medlemmar ska bli sedda och fore-
tridda oberoende var i landet de befinner sig
och vilken huvudman de har. Valfrihet for
béade elever och larare ar viktigt.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Vittra Gerdsken

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Alingsas kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Grundskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordférande Sve-
riges Larare AcadeMedia, Férhandlare, Forbundsrad
— Ledamot, Kongressen — Ombud, Privat avtalsdele-
gation — ledamot

Tidigare meriter: Kongressombud under tva kon-
gressperioder Avtalsdelegation Friskoleavtalet av-
talsrorelse 2017 och 2021 Arbetsplatsombud,
Skyddsombud Varit med och startat Lararforbundet
AcadeMedia 2014 Ordférande i Lararforbundet
AcadeMedia 2016-2023

Fodelsear: 1964

Nomineringar (3):

Maja Westerlund Maria Carnehult Strid

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Mats Deubler
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Julius Augustus Merino

Under mina ménga ar som arbetsplatsombud
samt skyddsombud har jag lart mig att inget
kan tas for givet och att larares rattigheter pa
arbetsplatsen behover standigt bevakas. Ar-
betsmiljo och inflytande pé arbetsplatsen ar
frdgor som ligger mig varmt om hjartat. Jag
vill med min erfarenhet bidra till rddets arbete
samtidigt som jag vidgar mina vyer.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: LBS Kreativa Gymnasiet Kristianstad
Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Kristianstad

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag

Befattning: Gymnasieldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Styrelse LR-fore-
ning, Forhandlingsombud, Distriktsombud/Val-
kretsombud, Omradesombud, Omradesombud,
Omradesombud, Omradesombud, Omradesombud,
Omradesombud, Omradesombud, Omradesombud,
Omradesombud, Omradesombud, Omréadesombud,
Omradesombud, Omradesombud, Omradesombud,
Omradesombud, Omradesombud, Omréadesombud,
Omradesombud, Omradesombud, Omréadesombud,
Omradesombud, Omradesombud, Omradesombud,
Omradesombud, Omrddesombud, Avtalsdelegation
Ledamot, Forbundsmotessuppleant 12, Arbetsplats-
ombud, Skyddsombud

Tidigare meriter: Arbetsplats- och skyddsombud
med tillhérande utbildningar dar facklig grundkurs
ingar.

Fodelsear: 1980

Nomineringar (7):

Angela Djurfelter
Benny Asp

Carl Christian Liljeros
Johanna Skullered
Svensson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maja Westerlund Susanna Taskila

Maria Carnehult Strid
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Karin Hogstrom

Jag dlskar att arbeta fackligt! Det &r si laro-
rikt, roligt och utvecklande att fa arbeta med
att pa alla plan forbattra vilkoren for larare i
Sverige. Under alla de ar som jag har arbetat
fackligt vet jag vilken stor skillnad det gor att
hoéja sin rost och std upp for dem som behover
hjalp och stottning. Jag vill bidra till ett for-
bund som pa bésta sitt arbetar for sina med-
lemmar, gillande stora fragor liksom sma fra-
gor.

En av mina starka sidor ar att jag snabbt sit-
ter mig in i olika fragor, att jag ar bra pa att
analysera och komma med genomtinkta slut-
satser. Dessutom &lskar jag motesformalia.
Darfor kinns Forbundsradet som ett forum
dir jag skulle kunna bidra. Jag ar 6dmjuk in-
for att jag har mycket att lara men vet ocksa
att jag ar engagerad och jag vill fordjupa detta
engagemang for Sveriges Larare, och for Sve-
riges larare. Darfor star jag till forfogande.

Allt gott!

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Praktiska Skévde

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Skévde kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Férhandlingsom-
bud, Styrelsebehdrighet, Férbundsmotessuppleant
18* Ledamot, Valkretsombud

Tidigare meriter: Styrelsemedlem for distrikt Ska-
raborg 2020-2022 Valberedningsordf. for distrikt
Skaraborg 2019-2020 Bitr. kommunombud foér LR i
Falkdpings kommun under 2 &r, 2017-2019 Har se-
dan 2014 varit lokalombud/arbetsplatsombud samt
ibland dven skyddsombud pa de enheter dér jag
arbetat.

Fodelsear: 1982

Nomineringar (5):

Johanna Skullered
Svensson

Andrés Jerez

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid Susanna Taskila

Rose-Marie Norling

78 [145]



Kerstin Odeberg

Forhandlingsombud (Stiftsombud) i del av
Goteborgs stift. Brinner for kyrkans musik och
goda villkor for kyrkomusikerna s att det blir
musik av hog kvalitet i alla genrer i kyrkan!
Ser fram emot att fa lara mig mer om 6vriga
yrkesgrupper i kyrkan och samarbeta tillsam-
mans!

Avtalsomrade: Svenska kyrkan
Skolform: Ovrigt
Arbetsplats: Fjaras-Forlanda forsamling

Forening pa lokal niva: Riksférening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Kungsbacka kommun

Valkrets: Privat

Agandeform for huvudmannen: Ideella organi-
sationer

Befattning: Kantor
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 25%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Stiftsombud*, Vice ordférande, Huvudskyddsom-
bud, Férhandlingsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Vice férbundsordférande i KMR
sedan september 2019, vice ordf Sveriges Larare
Riksférening Svenska kyrkan sedan maj 2023. Om-
bud sedan 2009.

Fodelsear: 1964

Nomineringar (2):

Nils Gunnar Henrik Olle Heverius

Karlsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Lars Pollack

Lirare ska ha en rimlig arbetsbelastning med
utrymme for att utveckla sin undervisning och
fa vara bara larare. Ha god 16n och livslon,
kinna trygghet och ha kontroll 6ver sitt arbete
pa alla satt.

Larares kollektivavtal bor innehélla ett tak for
undervisning, vara tydligt formulerade sa att
de inte lamnar utrymme for tolkningar till 1a-
rarens nackdel av ekonomiskt pressade hu-
vudman och skolledare, och avtalen ska inte
overlata viktiga saker till enskilda 6verens-
kommelser dir en larare ofta dr i underlige
gentemot sin chef. Loneavtalen ska vara littol-
kade och avtal med lokal 16nebildning behover
ha glasklara formuleringar om process och an-
svar som ar skrivna sa att de kan fungera pa
alla typer av arbetsplatser avtalet omfattar.
Avtalen ska inte ha extra anstillningsformer
som gor undantag fran LAS eller underlattar
stapling. Ombuden behoéver i sina tjdnster tid
for fackligt arbete som inte tas fran deras egen
planeringstid och detta behover avtalas. For-
bundet maéste ocksa se till att avtalen foljs och
tillimpas sa att t.ex. avtalad kompetensut-
veckling verkligen sker.

Larare, ombud och foreningar ska ha enkla
och snabba kontaktviagar till stod fran forbun-
det samt kontinuitet och l&ngsiktighet i kon-
takten. Kansliernas arbete bor organiseras sa
att varje ombudsman har ett begriansat antal
arbetsgivare och féreningar att stédja och
kunna jobba langsiktigt med dessa. Alla med-
lemmar ska ha lika bra stod fran forbundet

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

oavsett var i landet de jobbar, oavsett vilken
skolform de jobbar i och oavsett vilken huvud-
man deras arbetsplats har. Loneprocess och
I6nebildning ska fungera enligt avtal pa varje
enskild arbetsplats och kansliernas ombuds-
min ska kunna jobba med kontinuitet och
historik och sdkerstélla detta dven dar ombud
saknas.

Larare i estetiska och praktiska amnen ska
inte halka efter andra i 16neutveckling. Larare
pa kulturskolor, studieférbund och andra ty-
per av utbildningar behover fa komma ikapp
ifraga om 16n och andra villkor, det stod de far
och avtalens kvalitet.

Som forbundsradsombud kommer jag verka
for dessa saker.

Avtalsomrade: Fremia Skolor, férskolor, fritidshem
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning

Arbetsplats: Kulturama Gymnasieskola i Ham-
marby Sjostad

Forening pa lokal niva: Riksférening Medborgar-
skolan Stockholm

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ideella organi-
sationer

Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 95%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 5%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordforande, Ar-
betsplatsombud, Skyddsombud, Avtalsdelegation
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privat avtalsomrade , Valkretsombud, Férhandlings-
ombud

Tidigare meriter: Kongressombud Avtalsdelegat-
ion under tva avtalsrorelser — Friskoleavtalet, IDEA,

Fremia Arbetsplatsombud sedan 2008, SO, RSO
FFM Lararforbundet Stockholm Privata Teamet

Fodelsear: 1963

Nomineringar (1):
Majken Pollack

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Maja Westerlund

Jag skulle siga att jag med min breda erfaren-
het bade nar det géller fackligt arbete och ut-
bildning skulle passa som ledamot i For-
bundsradet.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Innovitaskolan Rdnninge

Forening pa lokal niva: Riksforening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Salems kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Sekreterare, Skyddsombud, Kongressombud
(fd Lararforbundet) Ombud, Férhandlare, arenden,
grundutbildare, avtalsdelegationen.

Tidigare meriter: Skyddsombud och ombud Hud-
dinge kommun. Utbildningsforvaltningen Huddinge
kommun, fokus pa VFU och mentorskap for nya la-
rare. Arbetslagsutbildare inom forskolan och
grundskolan i Huddinge kommun. Magister i skol-
utveckling och lararutveckling. 30 ar som larare
inom grundskolan, arbetslagsledare. Pilotutbildare i
livskunskap. Gatt arbetsrattsutbildning, arbetsmiljo-
utbilding, samt PTK vidareutbildning.

Fodelsear: 1971

Nomineringar (12):

Johanna Skullered
Svensson

Maria Carnehult Strid

Mats Deubler

Andrés Jerez

Carl Christian Liljeros
Christian Borjesson
Jenni Rénn

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Nathalie Bérenskogh Tove Green
Peter Nordstrédm
Shuan Sam

Susanna Taskila
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Malin Nilsson

Hej!

Jag arbetar som forsamlingspedagog i
Svenska kyrkan.
Har tidigare arbetat som Ma/No 1-7 larare.

Brinner for bra arbetsmiljo och bra arbetsvill-
kor for alla.

Avtalsomrade: Svenska kyrkan
Skolform: Ovrigt

Arbetsplats: Vifolka férsamling, Folkungabygdens
pastorat

Forening pa lokal niva: Riksférening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Mjélby kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Forsamlingspedagog
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 10%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Valkretsombud, Ledamot

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, skyddsom-
bud, ledamot, avtalsdelegation

Fédelsear: 1979

Nomineringar (1):

Nils Gunnar Henrik Karlsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Maria Carnehult Strid

A

I arbetet att fordndra och gora framsteg for 13-
rarnas profession i villkorsfragor som arbets-
milj6, 16n och andra villkorsfragor, samt pa-
verka utvecklingen av forbundets utbildnings-
politiska arbete av storre principiell betydelse
i forbundsstyrelsen ser jag forbundsradet som
avgorande betydelse. I detta arbete vill jag
girna vara en del.

Mina fackliga uppdrag sedan 2004 pé bade ar-
betsplatsniva och huvudmannaniv, i privat
och kommunal sektor ger mig langa erfaren-
het i alla fackliga fragor. Vilket jag tror ger en
bra férutsiattning som ledamot i Forbundsra-
dets spannande arbete som forbundsstyrel-
sens radgivande organ.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Praktiska Malmd Norra

Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Malmé stad

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Vice ordférande
Riksférening AcadeMedia Huvudskyddsombud,
Regionalt Skyddsombud, Arbetsmiljdansvarig Riks-
férening AcadeMedia Férhandlingsombud Riksfor-
ening Academedia Valkretsombud Férbundsmote
Ledamot Dechargeutskottet/Revisions- och Verk-
samhetsutskottet Ledamot, Avtalsdelegation Leda-
mot

Tidigare meriter: 2022-2023 Ordférande/férhand-
lingsombud/RSO, LR AcadeMedia 2021-2023 For-
bundsmétesdelegat/Kongressdelegat, Lararnas
Riksforbund 2019-2022 Bitr. lokalombud FTG
Malmo 2018-2021 Referensgrupp Arbetsmiljé Vux
2016-2020 Kongressdelegat, Lararnas Riksférbund
2014-2022 Vice ordférande/férhandlingsombud/bi-
trddande koncern-/féreningsombud, RSO, LR
AcadeMedia 2012-2022 Styrelseledamot, LR Malmd
Stads distrikt 2012 Rekryteringsombud, LR Malmo
Stads distrikt 2008-2019 Lokalombud, LR FTG
Malmé/ordférande, Akademikerféreningen FTG
Malmo 2004-2006 Lokalombud Lérarnas Riksfor-
bunds, Didaktus Skolor Malmo

Fodelsear: 1965

Nomineringar (9):

Andrés Jerez
Anna Lundmark Boman
Anna-Sara Carlsson

Benny Asp

Carl Christian Liljeros

Johanna Skullered
Svensson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maja Westerlund
Rose-Marie Norling
Sofia Lundstrém
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Mats Deubler

Maéngérig erfarenhet av fackligt arbete kom-
munalt i Orebro lokalavdelning i 20 ar och se-
dan 4 ar i privata sektorn. Framst arbetat
inom arbetsmiljo, medlemmar och medlems-
utbildning.

Larares arbetsmiljo ar den viktigaste fragan
for ett héllbart yrkesliv!

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Pops Academy Karl Johan

Férening pa lokal niva: Riksforening Academedia

Arbetsplatsens kommun: Orebro kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Slojdlarare tm
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplatsombud, Ledamot, Regionalt skyddsom-
bud, Huvudskyddsombud, Kongressen — Suppleant,
Forhandlare

Tidigare meriter: Skyddsombud, huvudskyddsom-
bud och ombudsutbildare.

Fédelsear: 1963

Nomineringar (6):

Johanna Skullered
Svensson

Andrés Jerez
Carl Christian Liljeros

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maja Westerlund Susanna Taskila

Maria Carnehult Strid
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Mats Khakhar

Jag ar legitimerad larare i matematik och NO
for arskurserna 4-9.

Som lérare har jag arbetat sedan 1998. Framst
i Malmo Stad. De senaste 6 dren pa Lunds
Montessorigrundskola, en friskola i Lund. Har
ir jag sedan négra ar lokalombud.

Under tiden jag varit larare har jag dven haft
forstelararuppdrag och varit ansvarig for 4m-
nesutveckling pé stadsdelsnivi i Malmo. Jag
har dven haft ett Ingvarigt fackligt engage-
mang med uppdrag som bitradande kommun-
ombud fér LR, men dven som lokalombud och
skyddsombud.

De fragor som jag tycker att facket bor foku-
sera pa ar uppdragets innehéll med fokus pa
arbetsbelastning samt 16n.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Lunds Montessorigrundskola

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Lunds kommun
Valkrets: Privat

Agandeform for huvudmannen: Ekonomisk fére-
ning

Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Lokalombud pé Segevangssko-
lan i Malmd. 2000-2009 Skyddsombud pa Sege-
vangsskolan i Malmé. 2000-2006 Bitradande kom-
munombud, Malmé Stad 2006-2009

Fodelsear: 1969

Nomineringar (1):
Tony Agren

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Nils Gunnar Henrik Karlsson

Jag heter Nils-Gunnar och ar kyrkomusiker i
Eksj6 pa Smalidnska hoglandet. Har varit fack-
ligt aktiv i ndstan hela mitt yrkesliv och blev
Stiftsombud och RSO 2009. Fran hésten 2019
forbundsordférande i Kyrkomusikernas Riks-
forbund och sedan 2023 orforande i Riksfor-
ening Svenska kyrkan. Har arbetat med avtal
och avtalsdelegationer under ett flertal man-
datperioder.

Vill att vi ska skapa avtal med sa bra villkor s
att de blir rekryterande. Kyrkomusikeryrket
liksom de olika ldrarprofessionerna ar ju brist-
yrken. Ser manga utmaningar framéver som
vi behover ta oss an. Brukar tinka att vart en-
gagemang gor skillnad for vara kamrater.

Ar intresserad av uppbyggnaden av vart nya
Sveriges Lirare i savil organisation som
funktion. Menar att det ar viktigt med sam-
ordning och samarbete inom forbundet. Arbe-
tet i forbundsradet kan bidra till detta. Tror
att svensk arbetsmarknad behover ett starkt
lararfack.

Avtalsomrade: Svenska kyrkan

Skolform: Ovrigt

Arbetsplats: Sodra Vedbo pastorat, Eksjé foérsam-
ling

Foérening pa lokal niva: Riksforening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Eksjé kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Kyrkomusiker

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Stiftsombud*, Ordférande, Hu-
vudskyddsombud, Férhandlingsombud, Valkrets-
ombud

Tidigare meriter: * Ordférande Riksférening
Svenska kyrkan 2023- * Forbundsordforande i Kyr-
komusikernas Riksférbund 2019- * Kyrkans pension,
fullmaktige, 2019- * Vice ordférande i KMR 2013-
2019 * Ledamot i avtalsdelegationer i Lararférbun-
det fran 2010- * Regional FFM och RSO inom Lin-
kopings stift 2009- * Ledamot i KMR:s forbundssty-
relse 2005- * Larare vid kyrkomusikerutbildningen i
Oskarshamn 1989-2004 * Yrkesverksam kyrkomusi-
ker 1983-

Foédelsear: 1960

Nomineringar (2):

Malin Nilsson Olle Heverius

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Olle Heverius

Min fysiska arbetsplats finns i Berga pastorat,
Ljungby kommun, dar jag dr verksam som
kantor sedan 1986. Mina fackliga uppdrag
omfattar bade Vaxjo stift och hela landet som
forbundskassor och ledamot av KMR, Kyrko-
musikernas Riksforbund.

Moten med ménga anstéllda inom Svenska
Kyrkan, bade vara medlemmar, arbetsgivar-
parter och Ovriga, har givit en stor erfarenhet
nar det galler fackliga och allmanmaéanskliga
aspekter. Att f4 vara med och folja Sveriges
Lirares utveckling sd hir i borjan av dess eta-
blering kianns bade kul och spannande.

Avtalsomrade: Svenska kyrkan
Skolform: Ovrigt
Arbetsplats: Berga Pastorat

Forening pa lokal niva: Riksférening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Ljungby kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Kantor

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Stiftsombud/For-
handlingsombud, Valkretsombud, Férbundskassor
for KMR och Sveriges Larare Riksférening, Ordfo-
rande i Vaxjo stifts kyrkomusikerférening samt RSO,

Tidigare meriter: Mitt fackliga engagemang bor-
jade 2008 och antalet uppdrag har sedan dess 6kat
kontinuerligt enligt ovan.

Fodelsear: 1958

Nomineringar (1):

Nils Gunnar Henrik Karlsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Rickard Ohman

Jag skulle vilja se att det nya féorbundet visar
kampyvilja for lararnas arbetsmiljo, for larares
I6ner och for ett skolsystem som kdmpar mot
skolans marknadisering. Lararyrket kan och
ska vara fantastiskt, men utvecklingen har ty-
varr gatt at fel hall. De tidigare fackforbunden
har kimpat vil men tyvarr har arbetsgivarsi-
dan utnyttjat vara svagheter, den historien vill
jag inte ska upprepas igen.

Mitt uppsatsval i historia var lararstrejken
1966 och lockouten 1971. Jag ar medveten om
att tidigare fackliga strider inte har fallit ut
val. Lararprofessionen har genom aren grad-
vis tappat status. Konflikt ar inte vart mal,
men jag tror att dagens forutsattningar maj-
liggor bredare stod frén allménheten for larar-
nas ratt att stilla hogre krav pa arbetsgivare
och politiker.

Lirarprofessionen méste viarnas. Den som ar-
betar i en profession ska sjalv dga makten 6ver
arbetssitt, beslut och processer. Tyvirr har
maénga andra professioner, politiker och

arbetsgivare tagit ifrn lararna den makten.
Jag hoppas att det nya facket kommer att
kampa for att vinda denna trend.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Cybergymnasiet Stockholm
Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare, forstelarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Saknar nuva-
rande fortroendeuppdrag.

Tidigare meriter: Jag har larmat om fusk med be-
tyg till huvudman, fackférbund och media och ge-
nom det skrivit debattartiklar och pa andra satt en-
gagerat mig i att forbattra for larare.

Fodelsear: 1978

Nomineringar (3):

Mats Erik Sundberg Rickard Ohman

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Therese Rosengren
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Rose-Marie Norling

Jag dr idag forhandlingsombud inom Sveriges
Lirare Academedia med ca 5300 medlemmar.
Jag har varit facklig under manga ar, varit
med som kongressombud under hela ihop-
slagningen av vara fackforbund till Sveriges
larare. Spannande tid. Att vara fackligt och
kunna engagera sig och hjdalpa medlemmar ar
grymt kul. Att kunna péverka arbetsgivare for
en bittre arbetsmiljo. Balansgangen att kunna
paverka, att ha en bra relation med arbetsgi-
varen ar viktig for mig.

Att bli vald som kongressledamot &r for mig
att kunna vara med och fordndra, kunna vara
med om att besluta saker som ar viktigt for oss
larare. Det ar viktigt for mig. Alla som jobbar
inom skolan har ritt till en bra arbetsmiljo,
16n, arbetsvillkor. Detta kommer jag strida for.

Att kunna paverka inom vart forbund pa bade

individ, lokal och huvudmannaniva kanns vik-
tigt for mig. Darfor vill jag fortsatta som leda-

mot i Sveriges Lirares kongress framover.

Tack for mig! /Rosie

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Hagstromska Gymnasiet Falun
Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Falu kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Matematiklarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Férhandlingsombud inom Academedia, For-
bundsmétesdelegat, Kassor*, Styrelse Sveriges La-
rare,

Tidigare meriter: LO, RSO, Féreningsombud inom
Hagstromska férening, Foreningsombud Academe-
dia,

Fodelsear: 1964

Nomineringar (8):

Andrés Jerez Benny Asp
Anna-Sara Carlsson Johanna Skullered
Svensson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid
Sofia Lundstrom

Karin Hogstrom
Maja Westerlund
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Stefan Falk

Jag ar ordforande for Sveriges Larare Tho-
rengruppen och dessforinnan i den sarskilda
LR-féreningen for samma koncern. Ett upp-
drag som ger tillfalle till manga tankar kring
friskolor och hur vi som facklig organisation
bést ska kunna gora medlemsnytta. Tilltrader
nu i host som facklig representant i Tho-
rengruppens bolagsstyrelse vilket jag ser fram
emot. Sjilv har jag lang erfarenhet fran olika
organisationer, framforallt inom den politiska
sfiaren. Ar disputerad biolog med fokus pa
stress hos vaxter och har under en lang period
forskat och utbildat studenter vid framst
Mittuniversitetet men dven utomlands och vid
andra universitet i Sverige.

Inom forbundsradet sa ser jag ett stort behov
av att vi inom privat sektor far ett storre infly-
tande over vart forbund vilket gor att vi beho-
ver bade koordinera oss liksom fokusera pé ett
mindre antal frigor. Bland dessa tanker jag att
arbetsvillkoren for oss inom privat sektor ar,
om inte viktigast, bland de viktigaste fragorna.
Generellt sett sa dr det tydligt att inom privat
sektor har vi storre arbetsborda men lagre 16n
an inom det kommunala omradet. Har vill jag
att Sveriges Larare blir en betydligt skarpare
rost i framtida avtalsforhandlingar. Jag ser
ocksa ett behov av att forbundsradet tydligt

utnyttjar sina mojligheter att vara radgivande
till forbundsstyrelsen.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning

Arbetsplats: THOREN BUSINESS SCHOOL
SUNDSVALL

Forening pa lokal niva: Riksférening Thoréngrup-
pen

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare i biologi och naturkunskap
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Férhandlingsombud*, Avtals-
delegation Ledamot?*, Styrelsebehdrighet, Ordfo-
rande, Kassor, Huvudskyddsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Fackligt aktiv i SULF 2008-2012
pa institutionsniva Ledamot av kommunfullméktige
Umead 1985-1988, Sundsvall 2010-pagaende Leda-
mot av kommunstyrelsen Sundsvall 2010-2022 Le-
damot av KS finans- och naringslivsutskott 2014-
2021 Ledamot av Barn- och utbildningsnédmnden
2006-2010 Vice ordférande namnden for arbets-
marknad, vuxenutbildning och integration 2011-
2014 v. ordf. LR Thorengruppen 2019-2021, ordf.
2021-2023 Tilltradande facklig ledamot i Tho-
rengruppen AB styrelse

Fodelsear: 1959

Nomineringar (3):

Anna-Sara Carlsson Helen Burman

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Stefan Falk
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Susanna Taskila
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Jag tror att jag kan bidra med min erfarenhet
med kloka reflektioner och inldgg i uppdraget
som forbundsrad. Det kidnns som ett span-
nande uppdrag att fi vara med i byggandet av
riktningen i vart forbund och utova inflytande
pé denna niva.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Noblaskolan Sundbyberg

Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Sundbybergs stad

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare, foérhandlingsombud
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Férhandlingsombud, Valkrets-
ombud, Styrelsebehdrighet, Ledamot, Huvud-
skyddsombud

Tidigare meriter: Ledamot i verksamhetsradet for
tidigare Lararférbundet.

Fodelsear: 1983

Nomineringar (3):

Johanna Skullered
Svensson

Maja Westerlund
Mats Deubler

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Ulric Andersson

Jag ar sedan hosten 2012 domkyrkoorganist i
Uppsala och ar sedan nagra ar ordinarie leda-
mot av styrelsen av Kyrkomusikernas riksfor-
bund. Under flera ar har jag arbetat som en-
hetschef samt utbildningsledare och har da
haft fokus pa anstéllningsvillkor/arbetsin-
struktioner, arbetsbelastning och arbetsmiljo.
Detta ar viktiga fragor som inte nog kan lyftas
fram.

Avtalsomrade: Svenska kyrkan
Skolform: Ovrigt
Arbetsplats: Uppsala Domkyrkoférsamling

Férening pa lokal niva: Riksférening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ideella organi-
sationer

Befattning: Domkyrkoorganist
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot, Val-
kretsombud

Tidigare meriter: Har arbetat som utbildningsle-
dare pa hogskola och larare pa musikhogskola och
dar arbetat mycket med arbetstid, schemaldggning
och arbetsmiljo/belastning. Detta ar fragor som jag
fortlopande arbetar med pa nuvarande tjanst.

Fédelsear: 1963

Nomineringar (1):

Nils Gunnar Henrik Karlsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Kandidatpresentationer:

Avtalsdelegation,

privat avtalsomrade

Alla kandidater ar sorterade efter bokstavsordning pa fornamn

Albert Lauschus

Jag arbetar som hogstadieldrare pa Internat-
ionella Engelska Skolan och har lang arbets-
livserfarenhet . Jag har varit medlem i ett av
de tva f.d. lararfackforbunden i 25 ar och har
varit fackligt aktiv i olika roller i 20 ar. Kollek-
tivavtalen ar en viktig del av den svenska mo-
dellen. De paverkar arbetslivet mer dn méanga
tror, di de inte bara ror 16nen utan dven
manga andra delar som semester, 6vertidser-
sittning och kompetensutveckling, och péaver-
kar dven livet efter arbetslivet genom exem-
pelvis tjanstepension. En annan viktig del som
bor fa storre plats i avtalsrorelsen ar arbets-
miljoaspekten. En bra arbetsmiljo for larare ar

avgorande for att skolor ska kunna bade re-
krytera och behalla larare. '

Kollektivavtalen ar dock inget vi kan ta for gi-
vet, utan det ar av yttersta vikt att facken kon-
tinuerligt arbetar for sa fordelaktiga avtal som
mojligt for medlemmarna. Jag har intresserat
mig for avtalsprocessen fran borjan och delta-
git i manga avtalsutbildningar genom aren.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: [ES Gavle ak 7-9

Férening pa lokal niva: Riksférening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Hogstadielarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Huvudskydds-
ombud, Skyddsombud, Avtalsdelegation Ledamot,
Valkretsombud

Tidigare meriter: Distriktsombud/Valkretsombud,
Lokalombud, Forbundsrad Suppleant, Férenings-
ombud och Ordférande, Kassor, Kongressuppleant

Foédelsear: 1970

Nomineringar (14):

Albert Lauschus
Alessandro Visconti
Alexander

Molund Holsteiner

Bayley

Zachary Kryzanowski
Cecilia Holmkvist
Daniel Spangberg

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Malin Elisabeth Part
Patrik Mattes

Sarah Robson

Sofie Lindberg

Jenny Brolin
Joy Jackson
Lacey Carlsson
Magnus Nilsson
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Anders Lovgren

Engagerat huvudskyddsombud / Regionalt
skyddsombud i AcadeMedia. Jobbar till var-
dags som yrkeslarare pd NTI gymnasiet i Vas-
terés.

Brinner for arbetsmiljo och larares mojlighet
att gora ett bra jobb utan att bli sjuka och orka
ett helt arbetsliv. Tvekar aldrig att stilla krav
pa arbetsgivaren i alla de forum dér vi mots.
Lirare och deras majlighet att gora bra skola
ar det viktigaste vi kan ge vara barn. Till-
bringar sa mycket tid det bara gar pa skolor
med vara medlemmar.

Som ledamot i avtalsdelegationen kommer jag
att std upp for alla larares mojlighet att gora
ett bra jobb oavsett huvudman.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: NT| Vasteras

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Vasteras kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Yrkesldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Bolagsstyrelserepresentant*, Forbundsrad —
Suppleant*, Kongressen — Ombud*, Férhandlings-
ombud, Huvudskyddsombud/Regionalt skyddsom-
bud.

Tidigare meriter: Vice ordférande, ledamot i Gym-
nasieradet, ledamot i verksamhetsrad.

Fodelsear: 1967

Nomineringar (5):

Johanna Skullered
Svensson

Maja Westerlund
Maria Carnehult Strid

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Rose-Marie Norling
Susanna Taskila
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Anders Nilsson

Rimlig arbetsbelastning for larare. Det 4r en
av mina hjartefragor som jag tar med mig in i
avtalsdelegationen. Ett avtal innehaller s&
maénga varierande delar som tillsammans ska
ge vara medlemmar de bista forutséattning-
arna som mojligt att utfora sitt arbete. Har
drar jag nytta av min ganska méangariga fack-
liga verksamhet samt min analytiska forméga
for att forsoka hitta 16sningar som kommer
medlemmarna till del.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Kunskapsskolan Link&ping

Forening pa lokal niva: Riksforening Kunskapssko-
lan

Arbetsplatsens kommun: Linképing kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Forsteldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Kassér*, Huvud-
skyddsombud*, Férhandlingsombud*, Forbunds-
motesdelegat*, Arbetsplatsombud, Avtalsdelegat-
ion Ledamot*, Styrelsebehorighet, Ledamot, Val-
kretsombud, Férhandlingsombud, Huvudskydds-
ombud, Kassor

Tidigare meriter: Ombud mot privat sektor, OMP.
Bitradande foreningsombud.

Fodelsear: 1974

Nomineringar (4):

Anna Lundstrom Anna Lovgren

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Benny Asp Johanna Juhlin
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Andrés Jerez

Har tidigare ar suttit i avtalsdelagation. Jag ar
vil insatt i avtalen inom Privat Sektor iom
mitt tidigare uppdrag som OMP.

Nuvirande fackligt uppdrag ar forhandlings-
uppdrag och RSO inom Riksféreningen inom
AcadeMedia.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Sjolins Gymnasium Géteborg
Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia

Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsmétes-
delegat*, Ledamot, Styrelsebehdrighet, Férhand-
lingsombud

Tidigare meriter: Avtalsdelegation. Férbundsméo-
tesdelegat-. Suppleant férbundsstyrelsen

Fodelsear: 1968

Nomineringar (1):

Sofia Lundstréom

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Ann-Margreth Nyberg

y
m / l l

Ann-Margreth Nyberg, organist i Eslévs Pas- Férening pa lokal niva: Riksférening Svenska Kyr-
torat sedan 1992.Ar sedan 2019 sekreterare i kan
KMR:s férbundsstyrelse. Arbetsplatsens kommun: Eslévs kommun

Valkrets: Privat

Jag tycker det ar viktigt att ha mojlighet att Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt

péaverka en god Ioneutveckling for kollegor i Befattning: organist och chefsstod
landet, men dven alla andra anstéllda i
Svenska kyrkan. Att fi ett avtal som &r sa ratt-
vistsom TnO,Jhgt f(?r alla anftallda, samt att fa Nuvarande fértroendeuppdrag: Sekreterare, Val-
vara en viktig del i en bra 16neprocessutveckl- kretsombud

ing.

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 15%

Tidigare meriter: Suttit i Lunds stifts kyrkomusiker-
forening, som bl.a ordférande.

. Fédelsear: 1962
Avtalsomrade: Svenska kyrkan

Skolform:

Arbetsplats: Eslovs Pastorat

Nomineringar (2):

Nils Gunnar Henrik Olle Heverius
Karlsson
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Anna Lundmark Boman

Jag har varit fackligt engagerad i 6ver 15 ar
och har samlat pa mig mycket erfarenhet och
kompetens fran bade kommunal, stiftelse och
privat skolform.

Min styrka ar mitt engagemang och min 6ns-
kan att stotta och hjédlpa larare att méa bra pa
jobbet och ddrmed kunna genomfora det kom-
plexa uppdrag som lararyrket ar!

Jag hoppas att jag i avtalsdelegationen kan
fortsatta medverka for att paverka utformning
och innehéll av vara olika avtal.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Montessori Mondial Nacka

Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Nacka kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Forhandlingsombud
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
bud*, Forbundsmétesdelegat*, Avtalsdelegation Le-
damot*, Huvudskyddsombud*, Férhandlingsom-
bud, Styrelsebehdrighet, Ledamot, Valkretsombud

Tidigare meriter: Lokalombud och skyddsombud
fd LR kommunalt och i stiftelse under dren 2006-
2017 Lokalt ombud och skyddsombud privat sektor
2017- pagaende Utbildning facklig grundkurs, CFU
och arbetsmiljo, PTK fér bolagsstyrelserepresentan-
ter.

Foédelsear: 1973

Nomineringar (5):

Johanna Skullered
Svensson

Anders Lévgren

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Karin Hogstrém Maria Carnehult Strid

Maja Westerlund
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Anna Lovgren

Lirare och studie- & yrkesvigledare bland de
viktigaste jobben i Sverige. Darfor behover vi
avtal som ger oss ratt forutsiattningar och som
ger oss en arbetsmiljo som innebir héllbarhet
hela yrkeslivet. Vi i Sveriges Liarare maste ar-
beta for alla ldrare och studie- & yrkesvigle-
dare har bra arbetsvillkor, 16n och utveckl-
ingsmojligheter oavsett huvudman.

Jag ar ordforande i Riksforening Kunskaps-
skolan, Sveriges Larare och varit med i avtals-
delegation tidigare. Jag har ocksa erfarenhet
av arbetet med att ta fram och att férhandla
lokala avtal av olika karaktir. Jag stéller garna
upp i avtalsdelgation med instdllningen att av-
talet ska ge oss goda villkor, 16n, utvecklings-
mojligheter och framja lararforsorjningen.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Kunskapsskolan Enkdping

Forening pa lokal niva: Riksférening Kunskapssko-
lan

Arbetsplatsens kommun: Enkdpings kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare, Studie- & yrkesvégledare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 75%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 25%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Kongressen — Suppleant*, Val-
kretsombud, Ordférande, Forhandlingsombud

Tidigare meriter: Avtalsdelegation Friskoleavtalet
avtalsrorelse 2021, Arbetsplatsombud, Skyddsom-
bud, Studieorganisator

Fodelsear: 1974

Nomineringar (2):

Anna Lundstrom Johanna Juhlin

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Anna-Sara Carlsson

Hej!

Jag har i dagsldget arbetat inom privat sektor i
ca 6 ar. Sedan dess har jag arbetat som arbets-
platsombud pa min fristiende skola samt upp-
daterat mig med relevanta utbildningar som
forbundet bistatt med. Innan jag borjade ar-
beta inom privat sektor s& arbetade jag inom
kommunal sektor sedan 2006 vilket var aret
jag tog min gymnasieldrarexamen. Jag bor-
jade tidigt engagera mig fackligt och var bade
arbetsplatsmobud samt bitrddande kommun-
ombud under flera av dessa ar.

De senaste 2 aren har jag arbetat som centralt
ombud inom privat sektor och darigenom fatt
med mig utbildningar som bade HSO samt
som Foreningsombud mm.

I varas valdes jag till Ordforande for Sveriges
Lirares storsta forening: Riksorganisationen
for privat sektor. Jag ska tillsammans med
styrelsen pa allvar sétta iging med styrelsear-
betet hosten 2023 och det dr ndgot som jag
verkligen ser fram emot. Min organisations-
forméga, mitt fackliga engagemang och min
forméga att halla ménga bollar i luften kom-
mer alltsé fortsatt att sittas pa prov och det ar
nagot som jag verkligen ser fram emot! Jag
kommer fortsatt att arbeta 40% pa mitt gym-
nasium samtidigt som jag ska arbeta 60% med
ordférandeuppdraget.

Jag vill fortsatt engagera mig fackligt i olika
sammanhang da jag tror att man utvecklas
och hela tiden far nya inputs och kunskaper

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

vilket jag tycker ar viktigt for att hanga med i
utvecklingen av svensk skola.

Hej!

Jag har i dagsldget arbetat inom privat sektor i
ca 6 ar. Sedan dess har jag arbetat som arbets-
platsombud pa min fristdende skola samt upp-
daterat mig med relevanta utbildningar som
forbundet bistatt med. Innan jag borjade ar-
beta inom privat sektor s arbetade jag inom
kommunal sektor sedan 2006 vilket var aret
jag tog min gymnasieldrarexamen. Jag bor-
jade tidigt engagera mig fackligt och var bade
arbetsplatsmobud samt bitrddande kommun-
ombud under flera av dessa ar.

De senaste 2 aren har jag arbetat som centralt
ombud inom privat sektor och darigenom fatt
med mig utbildningar som bdde HSO samt
som Foreningsombud mm.

I varas valdes jag till Ordférande for Sveriges
Larares storsta forening: Riksorganisationen
for privat sektor. Jag ska tillsammans med
styrelsen pa allvar satta igding med styrelsear-
betet hosten 2023 och det dr ndgot som jag
verkligen ser fram emot. Min organisations-
forméga, mitt fackliga engagemang och min
formaga att hélla ménga bollar i luften kom-
mer alltsa fortsatt att sittas pd prov och det ar
négot som jag verkligen ser fram emot! Jag
kommer fortsatt att arbeta 40% pa mitt gym-
nasium samtidigt som jag ska arbeta 60% med
ordférandeuppdraget.
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Jag vill fortsatt engagera mig fackligt i olika
sammanhang da jag tror att man utvecklas
och hela tiden far nya inputs och kunskaper
vilket jag tycker ar viktigt for att hinga med i
utvecklingen av svensk skola.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Ostersunds gymnasieskola

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Férbundsmotesdelegat*, Avtalsdelegation Le-
damot*, Trygghetsinformator*, Valkretsombud, For-
handlingsombud, Ordférande

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Bitradande
kommunombud Ombud inom privat sektor i 2 ar
(OMP i LR)

Fodelsear: 1983

Nomineringar (6):

Caisa Larsson
Maria Carnehult Strid

Angela Djurfelter
Benny Asp

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Marinella Di Giacomo
Sofia Lundstrom
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Annika Larsson

Efter minga ir som journalist och en rad fack-
liga uppdrag ar det roligt att anvinda min
fackliga erfarenhet i ett for mig nytt férbund.
Att forbattra villkoren och férutsittningarna
for mina kolleger sé att de kan gora ett bra ar-
bete ar viktigt och givande. Jag har sjilv ingen
lararexamen utan arbetar med bland annat yr-
kessvenska och andra olika uppgifter pd ABF
Vux. Mycket av min tid gér till fackligt arbete
pa olika nivier med min arbetsgivares goda
minne.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: ABF Vux Goteborg

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Stiftelse
Befattning: Larare i yrkessvenska, samordnare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplatsombud, SL:s representant i alla flytt-
grupper infor flytt till helt nya lokaler vid arsskiftet

Tidigare meriter: En mandatperiod (tre ar) i Jour-
nalistférbundets forbundsstyrelse, tre ar heltid som
ordférande i klubb med drygt 200 medlemmar. In-
nan dess en rad fackliga uppdrag pa olika arbets-
platser under manga ar.

Fodelsear: 1962

Nomineringar (1):

valberedningen

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Caisa Larsson

Lararyrket ar ett av varldens viktigaste yrken
och jag ar stolt 6ver Sveriges samlade lararkar
varje dag. En langsiktigt hallbar arbetsmiljo,
arbetstid och 16n inom yrket — ar fragor som
jag brinner starkt for, och som jag standigt ar-
betar for att utveckla. Jag har arbetat femton
ar i fristdende verksamhet, och har god kinne-
dom om savil utmaningar som mojligheter.
Vil forhandlade kollektivavtal ar forstas ocksa
extra viktigt i de fristdende verksamheterna,
och jag tar girna del av arbetet med att ta
fram de allra basta forutsattningar for oss yr-
kesverksamma i skolan.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Nya laroverket

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Luled kommun
Valkrets: Privat
Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag

Befattning: Larare i tyska, svenska och engelska for
grundskola och gymnasium

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Valkretsombud,
Ledamot, Forhandlingsombud

Tidigare meriter: Lararutbildning grundskola-gym-
nasium Facklig grundkurs APO i fristdende verk-
samhet sedan 2009

Fodelsear: 1984

Nomineringar (2):

Anna-Sara Carlsson Benny Asp

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Catherine Svernfors

Hej!

Jag ar i grunden SO- larare pa hogstadiet och
har varit medlem i forst Lararférbundet och
numera Sveriges Larare sedan mer an 30 ar.
Det har alltid varit en sjdlvklarhet att vara
fackigt ansluten som &r ett av ménga sitt att
visa sin solidaritet. Har arbetat i kommunal
verksamhet storre delen av mitt arbetsliv men
har sedan atta ar tillbaka arbetat pa Innovita-
skolan S;t Jorgen som ar en F-9 skola i Gote-
borg.

I det fackliga arbetet borjade jag som arbets-
platsombud och skyddsombud 2005, och ir
sedan sju ar styrelseledamot i det som nu bli-
vit Sveriges Liarare AcadeMedia, som ar en
riksférening. Dar har jag uppdrag som sam-
varkansansvarig for grundskolan och delar av
vuvenutbildningen. Sitter ocksa i manga for-
handlingar — bade nir det giller enskilda
medlemmar, arbetsbrist och annat som beho-
ver hanteras pa central niva. Lonerevisionsar-
bete dr ett annat uppdrag som varit en del av
mitt arbete i féreningen.

Att bli nominerad och fa moéjligheten att vara
delaktig i Avtalsdelegationen ser jag som en
fortsatt utveckling i det fackilga arbetet, och
ett viktigt komplement till helheten for mig
som fortroendevald, nar jag skall foretrada
och hjilpa vira medlemmar.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Innovitaskolan S:t Jorgen

Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Grundskollarare 4-9
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Regionalt skyddsombud, For-
handlare, Kassér, Huvudskyddsombud, Férbunds-
rad — Suppleant, Kongressen — Suppleant

Tidigare meriter: Bra att veta om mig ar att jag
ocksa ar utbildad fritidspedagog vilket ger mig ett
brett perspektiv.

Foédelsear: 1958

Nomineringar (2):

Johanna Skullered
Svensson

Karin Hogstréom

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Daniel Bystedt

Avtal ar det viktigaste verktyg ombud har i sin
fackliga verksamhet. Att de avtal vi tecknar ar
valskrivna och vil genomténkta for att fun-
gera pa alla nivaer forbundets medlemmar be-
finner sig pa ar helt avgorande. Jag stéller mig
darfor till forfogande att bidra till det arbetet.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Stromma Naturbrukscentrum

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Mark

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Férbundsmotes-
suppleant 7*, Valkretsombud, Fértroendevald revi-
sor

Tidigare meriter: .
Fodelsear: 1983

Nomineringar (4):

Benny Asp Jessica Fryksten

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid Sofia Lundstrom
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Emilie Laine Falkenstedt

Mitt fackliga engagemang grundar sig i att jag
vill férbéttra larares arbetsmiljo. Vi larare be-
hover battre forutsattningar for att utfora vart
kiarnuppdrag. Lirares arbetsbérda behover re-
gleras genom att standardisera undervisnings-
tid och tid till f6r- och efterarbete utifran am-
nets och elevgruppernas komplexitet. Utover
detta behover vi dven reglera storlek pé elev-

grupper.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Sjolins gymnasium Vasastan

Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud

Tidigare meriter: Sammankallande for valbered-
ning Sveriges Larare Academedia.

Fédelsear: 1988

Nomineringar (1):

Sofia Lundstrom

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Emma Katarina Svalberg

Jag vill verka for att fa in ett norrlanskt per- Valkrets: Privat

spektiv i avtalsrorelsen — sma friskolor i Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
mindre stdder har andra behov och utma- Befattning: Amneslarare

ningar 4n de storre och darfor ar det viktigt att  sysselsittningsgrad i verksamhet: 100%

fa med det i det kommande avtalsarbetet. Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,

Arbetsplatsombud,
Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

] o Tidigare meriter: Forbundsmotesdelegation-
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning suppleant, avtalsdeligation ledamot
Arbetsplats: Klara Sundsvall Fédelsear: 1980

Férening pa lokal niva: Riksforening Academedia

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun

Nomineringar (1):

valberedningen
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Frida Jonsson

B A%

Jag ha runder flera ar haft fackliga uppdrag.
Som loklat ombud, skyddsombud, suppliant
forbudsmote, valkretsombud, och senast av-
talsdelegationen.

Jag har jobbat pa NTI i Goteborg under 12 ar
och har darfor stor insikt i hur det &r att var
anstalld. och att vara fackligt aktivinom en av
sveriges storsta vinstdivande skolkoncerner
Academedia. Den kunskapen ar viktig. Inom
Academedia ar allt hart syrt uppifran och méj-
lighetern att paverka loklat ar mycket liten.
Detta da rektorer har ytterst litet rorelseut-
rymme. Darfor méste facket jobba pa samma
sitt. Man maste tdnka nytt for att méta en
nytt Sverige dar manga anslutna jobbar i sko-
lor styrt av stora foretag med ekonomisk vinst
som forsta prioritet.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: NTI Kronhus

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
Ledamot*, Forbundsmétesdelegat*, Valkretsombud

Tidigare meriter: Lokalt ombud och skyddsombud
Fodelsear: 1971

Nomineringar (1):

valberedningen

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Gulshan Ramazani

En person som ar lyhord och forstéeligt. En
person som alltid finns pa plats nir man be-
hover hjilp. En person som ar aktiv och tar
tag i saker som &r fel. Hon brinner for rattig-
het. Orittvisa ska inte finnas tycker hon.

Hon jobbar som larare i grundskolan och
manga barn tycker om henne for hon ar ocksé
karleksfull och snall.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Internationella Engelska skolan i
Eskilstuna

Férening pa lokal niva: Riksférening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Eskilstuna

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Grundskollarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 90%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 10%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Distriktsombud/Valkretsombud, Skyddsom-
bud

Tidigare meriter: Lokal och skyddsombud
Fodelsear: 1982

Nomineringar (2):

Gulshan Ramazani Peter Nordstrom

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Helen Burman

Hej, jag heter Helen Burman och jobbar sedan
23 ar tillbaka som gymnasieldrare. Det har va-
rit fantastiska 4r med manga fina moéten. Jag
upplever dock att det finns ett stort behov av
forbattrade arbetsvillkor for larare. En larare
ska ges de forutsattningar som kravs for att
kunna uppfylla sitt huvuduppdrag pa basta
sitt och detta utan att riskera sin hélsa. Sveri-
ges larare ska dessutom fa en skilig och rattvis
16n for sitt jobb. Dessa fragor jobbar jag med i
min roll som vice ordforande, forhandlings-
ombud och huvudskyddsombud i riksfor-
eningen Sveriges Larare Thorengruppen. Jag
har lang erfarenhet inom skolan och ett stort
intresse av att jobba med arbetsrétt och ar-
betsmiljofragor for Sveriges larare.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Thoren Business School Karlstad
Forening pa lokal niva: Riksférening Thoréngrup-
pen

Arbetsplatsens kommun: Karlstads kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplatsombud, Vice ordférande, Ledamot, Sty-
relsebehorighet, Férhandlingsombud, Huvud-
skyddsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Vice ordférande LR Thorengrup-
pen Huvudskyddsombud Thorengruppen Skydds-
ombud lokalt Lokalt ombud LR

Fodelsear: 1963

Nomineringar (1):
Stefan Falk

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Helena von Schantz

Sedan tre &r dr jag foreningsombud och ordfo-
rande for foreningen Watma Education. Jag
har ett 1angt fackligt forflutet och har hunnit
vara bade kommunombud och ombud pa
gymnasiet, Komvux och pé hogstadiet. Den
lardom jag har dragit ar att det kan se valdigt
olika ut att vara larare — 4ven nir vi har
samma avtal. Det ar viktigt att vi har bra avtal.
Men det dr 4nnu mer viktigt att de avtal vi har
foljs. Det sker inte alltid idag.

Min fackliga hjartefraga ar lararens profess-
ionella roll. Jag vill se mer professionell frihet,
mer kontroll 6ver moten, dokumentation och
ovrigt arbete som inte direkt kan kopplas till
undervisningen. Arbetsmiljo och arbetsbe-
lasttning &r tva ovriga viktiga fragor. Larare
ska hinna med sitt uppdrag inom avsatt tid
och arbetsmiljon maéste prioriteras hégre. En
motion jag kommer att fortsitta att skicka in
handlar om larares sjukfrénvaro. Jag tycker
att det ar orimligt att vi har avdrag for ferier
da vii allméanhet har bade for- och efterarbete
i behall nir vi ar sjuka.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Nordic International School Norrko-
ping

Férening pa lokal niva: Riksférening Watma
Education

Arbetsplatsens kommun: Norrképings kommun
Valkrets: Privat
Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag

Befattning: Larare i svenska, engelska och franska,
forstelarare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 73%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 27%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Forbundsmotes-
delegat*, Avtalsdelegation Ledamot*, Valkretsom-

bud, Skyddsombud, Ordférande, Férhandlingsom-
bud

Tidigare meriter: Lokalombud gymnasiet, Komvux
och hogstadiet och kommunombud i Séderkdping
Ordforande for Spraklararnas riksférbund 2012 -
2017

Fodelsear: 1959

Nomineringar (3):

Benny Asp Helena von Schantz

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid

112 [145]



Jessica Fryksten

Véra avtal ar ndgot av de viktigaste vi larare
och SYV:are har. Det ar i vara avtal vi kan
sdtta stopp, for att larare inte ska bli sjuka av
stress for att de har en for hog arbetsbelast-
ning. Sveriges Larare ar nu ett helt nytt fack-
forbund och det ar redan nu i starten vi ska
visa pa styrka! Jag vill att Sveriges Lirare end-
ast ska gd med pa tydliga avtal dir arbetsgi-
vare inte kan komma undan for att det star
bor eller kan. Det ska sté "arbetsgivaren SKA"
iavtalen.

Jag ar Ordforande for Sveriges Lirare inom
Internationella Engelska Skolan och har ge-
nom dren studerat och gjort minga férhand-
lingar med bade rektorer och VD:ar med avta-
len som grund. Det dr av yttersta vikt att avta-
len blir bra s vi alla fackliga ombud har en
bra bas att sta pa infor forhandlingar om t.ex
loneutveckling, 16neprocesser, arbetsuppgifter
och arbetsbelastninng.

Jag har tidigare suttit med i avtalsdeligatonen
for Lararnas Riksférbund och nu Sveriges La-
rare och vet att avtalen for privat sektor inte
far lika stor uppmarksamhet och kamp som

det kommunala avtalet. Det ar dags att vi 4nd-
rar pa detta i Sveriges Lirare och jag vill vara
en av de som gor det och tar strid for vara av-
tal.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Internationella Engelska skolan i Gavle
senior

Férening pa lokal niva: Riksforening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Gévle

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Grundlarare 7-9
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordférande, For-
handlingsombud, Avtalsdelegation Ledamot, Val-
kretsombud

Tidigare meriter: Foreningsombud och Ordfo-
rande. Férbundsmotesdelegat Kongressdelegat Lo-
kalombud Skyddsombud

Fodelsear: 1983

Nomineringar (9):

Admun Riad Edmon
Benny Asp
Catharina Hetzer

Cecilia Oberg
Daniel Bystedt
Jessica Fryksten

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Johanna Skullered
Svensson

Maria Carnehult Strid

Matilda Alander
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Johan Henrik Téllberg

Lirare med lang erfarenhet fran vuxenutbild-
ningen och har de senaste 10 ren varit verk-
sam i privata utbildningsforetag. Sen tva ar ar
jag anstilld pa Moa Liarcentrum i Jonkoping
dir jag arbetar med bland annat utbildning av
underskoterskor, SFI och specialpedagogik.
Har omkring 25 ars erfarenhet av arbete inom
Lararforbundet med olika fortroendeuppdrag.
Obotlig Leksandssupporter!

Avtalsomrade: Almega Utbildningsforetag
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: MoA Lércentrum Jénkdping

Férening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Jénkdpings kommun
Valkrets: Privat

Agandeform for huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare med specialpedagogiskt ansvar
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: None%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Kongressen —
Ombud* Suppleant i styrelsen for Lararnas A-kassa

Tidigare meriter: Rekryteringsansvarig i Lararfor-
bundets lokalavdelning i J6nkoping Styrelsemed-
lem i Lararforbundets lokalavdelning i Jonkdping.
Med i Lararférbundets skolformsnamnd och refe-
rensorgan for vuxenutbildningen. Medlem i avtals-
delegationer for Almega och Fremia.

Fédelsear: 1967

Nomineringar (1):

valberedningen

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Johanna Skullered Svensson

Lirare som trivs ar en forutsittning for goda
skolresultat.

Som ledamot i avtalsdelegationen kan jag bi-
dra med mitt engagemang och min breda erfa-
renhet kring fackligt arbete inom for-, grund-
och gymnasieskola samt vuxenutbildning.
Mina erfarenheter som férhandlare innefattar
exempelvis framtagandet av lokala kollektiv-
avtal, inrangeringar, arbetsbristférhandlingar
samt foretradande av enskild medlem.

Sveriges Lirare méste arbeta for alla ldrares
arbetsvillkor, 16n och utvecklingsmojligheter.
Alla vdra medlemmar ska bli sedda och fore-
tridda oberoende var i landet de befinner sig
och vilken huvudman de har. Oavsett huvud-
man ska arbetsvillkor och avtal vara likvardiga
med goda l6ner, en god arbetsmilj6 och bra
utvecklingsmojligheter.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Vittra Gerdsken

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Alingsas kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Grundskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordférande Sve-
riges Larare AcadeMedia, Férhandlare, Forbundsrad
— Ledamot, Kongressen — Ombud, Privat avtalsdele-
gation — ledamot

Tidigare meriter: Kongressombud under tva kon-
gressperioder Avtalsdelegation Friskoleavtalet av-
talsrorelse 2017 och 2021 Arbetsplatsombud,
Skyddsombud Varit med och startat Lararforbundet
AcadeMedia 2014 Ordférande i Lararférbundet
AcadeMedia 2016-2023

Fodelsear: 1964

Nomineringar (4):

Anders Lévgren Jessica Fryksten

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maja Westerlund Maria Carnehult Strid
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Julius Augustus Merino

Har mangarig erfarenhet som arbetsplats- och
skyddsombud pa skola inom privat sektor. Det sen-
aste aret har jag haft rollen som férhandlingsom-
bud, RSO och ledamot inom avtalsdelegationen for
privat sektor. Arbetsmiljo, |arares villkor och I6neut-
veckling ligger mig varmt om hjértat. | en tid av
nedskarningar dr det extra viktigt att forsvara lara-
res forutsattningar att kunna uppfylla sina uppdrag.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: LBS Kristianstad

Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Kristianstads kommun

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Distriktsombud/Valkretsom-
bud*, Styrelse LR-forening*, Férhandlingsombud*,
Avtalsdelegation Ledamot*, Styrelsebehdrighet,
Forbundsmotessuppleant 10*

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Skyddsom-
bud, Distriktsombud/Valkretsombud, Styrelse LR-
férening, Styrelsebehérighet.

Fodelsear: 1980

Nomineringar (4):

Johanna Skullered
Svensson

Anders Lévgren

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Karin Hogstrom
Maria Carnehult Strid
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Juosra Al-Mansour

Hej!

Mitt namn dr Juosra Al-mansour och trots
min relativt unga alder har jag snart 12 &rs er-
farenhet av lararyrket. Jag har under dessa ar
hunnit jobba i bAde den kommunala samt pri-
vata sektorn och har sdledes samlat pa mig en
hel del erfarenheter. I dagslidget jobbar jag
40% som SO-larare pa hogstadiet samt 60%
som forhandlingsombud, tvé roller som kom-
pletterar varandra da jag & ena sidan far vara
med och forhandla och paverka & andra sidan
fa uppleva resultatet av forhandlingarna i min
lararroll.

For 3 ar sedan blev jag vald som arbetsplats-
samt skyddsombud och kort dérefter aven
som férhandlingsombud. Att fa detta drofyllda
fortroendet av medlemmarna har ocksé gjort
att min hjartefraga fraimst ar larares arbets-
miljo och arbetsuppgifter som enligt mig ar
négot eftersatt i jamforelsevis med den kom-
munala sektorn. Darfor ser jag

avtalsdelegationen som ett bra forum att
kunna péaverka detta arbete.

Jag sitter idag med i avtalsdelegationen och
onskar fortsatta med det.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: IES Hasselby ak 4-9

Férening pa lokal niva: Riksforening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare

Sysselséattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Avtalsdelegation Ledamot*,
Valkretsombud, Ledamot, Férhandlingsombud

Tidigare meriter: .
Fodelsear: 1992

Nomineringar (2):

valberedningen Jessica Fryksten

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Karin Hogstrom

Jag dlskar att arbeta fackligt! Det &r si laro-
rikt, roligt och utvecklande att fa arbeta med
att pa alla plan forbattra vilkoren for larare i
Sverige. Jag vill bidra till ett forbund som pa
bésta sitt arbetar for sina medlemmar. Dar ar
avtalen en mycket viktigt del.

Jag har under det senaste halvaret suttit med i
avtalsdelegationen. Det ar ett mycket intres-
sant arbete, om dn stundtals knepigt da det ar
snabba analyser och beslut som maéste till,
som kraver att man ir vil insatt. Jag vill dar-
for fa majlighet att fortsitta fa vara del av
nésta avtalsdelegation d& jag i 4nnu storre ut-
striackning kommer att kunna bidra med vil
genomtinkta analyser och synpunkter. Jag
star darfor till forfogande.

Allt gott!

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Praktiska Skévde

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Skévde kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Férhandlingsom-
bud, Styrelsebehdrighet, Férbundsmotessuppleant
18* Ledamot, Valkretsombud

Tidigare meriter: Styrelsemedlem for distrikt Ska-
raborg 2020-2022 Valberedningsordf. for distrikt
Skaraborg 2019-2020 Bitr. kommunombud for LR i
Falkdpings kommun under 2 &r, 2017-2019 Har se-
dan 2014 varit lokalombud/arbetsplatsombud samt
ibland dven skyddsombud pa de enheter dér jag
arbetat.

Fodelsear: 1982

Nomineringar (4):

Johanna Skullered
Svensson

Anders Lévgren

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Maria Carnehult Strid
Rose-Marie Norling
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Kerstin Odeberg

Forhandlingsombud ( f d stiftsombud) sedan
2009, kantor i Fjarés-Forlanda forsamling i
norra Halland. Brinner for kyrkans musik och
god villkor for kyrkomusikerna att fa bibehélla
den hoga kyrkomusikaliska kvalitet, i manga
genrer, som vi har i Svenska kyrkan. Ser fram
emot att f 1ara mig mer om 6vriga yrkesgrup-
per och fa arbeta tillsammans for god arbets-
miljo och goda villkor i Svenska kyrkan

Avtalsomrade: Svenska kyrkan
Skolform: Ovrigt
Arbetsplats: Fjaras-Forlanda forsamling

Férening pa lokal niva: Riksférening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Kungsbacka kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ideella organi-
sationer

Befattning: Kantor
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 25%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Stiftsombud*, Vice ordférande, Huvudskyddsom-
bud, Férhandlingsombud, Valkretsombud
Tidigare meriter: Ledamot o férhandlingsdelegat-
ionen sedan hosten 2019, vice férbundsordf i KMR
sedan samma tid, vice ordf i Sveriges Larare Riks-
forening Svenska kyrkan sedan maj 2023.

Fédelsear: 1964

Nomineringar (3):

Nils Gunnar Henrik
Karlsson

Malin Nilsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Olle Heverius
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Lars Pollack

Lirare ska ha en rimlig arbetsbelastning med
utrymme for att utveckla sin undervisning och
fa vara bara larare. Ha god 16n och livslon,
kinna trygghet och ha kontroll 6ver sitt arbete
pa alla satt.

Lirares kollektivavtal bor darfor innehalla ett
tak for undervisning, vara tydligt formulerade
sd att de inte lamnar utrymme for tolkningar
till 1ararens nackdel av ekonomiskt pressade
huvudmaén och skolledare, och avtalen ska
inte Overlata viktiga saker till enskilda 6ver-
enskommelser dir en larare ofta ar i under-
lage gentemot sin chef. Loneavtalen ska vara
lattolkade och avtal med lokal l6nebildning
behover ha glasklara formuleringar om pro-
cess och ansvar som ar skrivna si att de kan
fungera pa alla typer av arbetsplatser avtalet
omfattar. Avtalen ska inte ha extra anstall-
ningsformer som gor undantag fran LAS eller
underléttar stapling. Ombuden behéver i sina
tjanster tid for fackligt arbete som inte tas fran
deras egen planeringstid och detta behover
avtalas.

Lirare i estetiska och praktiska @&mnen ska
inte halka efter andra i 16neutveckling. Larare
pa kulturskolor, studieférbund och andra ty-
per av utbildningar som inte hor till skolva-
sendet behéver fa komma ikapp ifraga om 16n
och avtalens kvalitet.

I avtalen for privata verksamheter finns
mycket kvar att gora av ovanstaende dven om
vi har och var fatt till forbattringar. I avtalsde-
legationen for privat avtalsomrade dven under
kommande avtalsperiod kommer jag fortsatt
verka for dessa saker.

Avtalsomrade: Fremia Skolor, férskolor, fritidshem
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning

Arbetsplats: Kulturama Gymnasieskola i Ham-
marby Sjostad

Férening pa lokal niva: Riksférening Medborgar-
skolan Stockholm

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ideella organi-
sationer

Befattning: Gymnasieldrare
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 95%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 5%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Ordférande, Ar-
betsplatsombud, Skyddsombud, Avtalsdelegation
privat avtalsomrade , Valkretsombud, Férhandlings-
ombud

Tidigare meriter: Kongressombud Avtalsdelegat-
ion under tva avtalsrorelser — Friskoleavtalet, IDEA,
Fremia Arbetsplatsombud sedan 2008, SO, RSO
FFM Lararforbundet Stockholm Privata Teamet

Fodelsear: 1963

Nomineringar (1):
Majken Pollack

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Maja Westerlund

Jag skulle sdga att jag kan med min breda
kompetens bade inom fackligt arbete och
inom utbildning bidra till en bra utveckling av
Sveriges ldrare. Jag sitter i nuvarande avtals-
delegation for privat sektor och 6nskar fort-
satta det arbete som jag borjat dar.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Innovitaskolan Ronninge

Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Salems kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag

Befattning: Grundskollarare, styrelseledamot

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Sekreterare, Skyddsombud, Kongressombud
(fd Lararforbundet) Ombud, Férhandlare, arenden,
grundutbildare, avtalsdelegationen.

Tidigare meriter: Skyddsombud och ombud Hud-
dinge kommun. Utbildningsforvaltningen Huddinge
kommun, fokus pa VFU och mentorskap for nya la-
rare. Arbetslagsutbildare inom forskolan och
grundskolan i Huddinge kommun. Magister i skol-
utveckling och lararutveckling. 30 &r som larare
inom grundskolan, arbetslagsledare. Pilotutbildare i
livskunskap. Gatt arbetsrattsutbildning, arbetsmiljo-
utbilding, samt PTK vidareutbildning.

Fodelsear: 1971

Nomineringar (3):

Johanna Skullered
Svensson

Karin Hogstrom
Mats Deubler
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Malin Nilsson

Hej!

Arbetar som forsamlingspedagog i Svenska

kyrkan.

Har tidigare arbetat som Ma/No 1-7 lirare.

Brinner for bra arbetsmilj6 och bra arbetsvill-
kor for alla.

Avtalsomrade: Svenska kyrkan
Skolform: Ovrigt

Arbetsplats: Vifolka férsamling, Folkungabygdens
pastorat

Forening pa lokal niva: Riksférening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Mjélby kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Forsamlingspedagog
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 10%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Valkretsombud, Ledamot

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, skyddsom-
bud, avtalsdelegation

Fédelsear: 1979

Nomineringar (1):
Kerstin Odeberg

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Maria Carnehult Strid

I vara avtal satt manga viktiga forutsattningar
i var profession och ar for mig viktigt omrade
att kunna paverka. Jag har suttit i avtalsdele-
gationen sedan 2021. I det arbetet har jag haft
mojlighet att kunna paverka och medverkat
till flera forandringar Friskoleavtalet som vi
har under denna avtalsperiod, men ocksa for
Kommunala avtalet HOK och andra avtal
inom privat sektor.

I min roll som ordférande och vice ordférande
i riksféreningen AcadeMedia har jag erfaren-
het av att sluta ménga lokala kollektivavtal,
som delvis ocksa sedan har kommit in i det
centrala Friskoleavtalet. Jag vill gdrna fort-
sétta analysera, vardera och paverka innehall i
vara kollektivavtal i avtalsdelegationen

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Praktiska Gymnasiet Malmé Norra
Férening pa lokal niva: Riksforening Academedia

Arbetsplatsens kommun: Malm¢ Stad

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 10%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 90%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Vice ordférande
Riksférening AcadeMedia Huvudskyddsombud,
Regionalt Skyddsombud Riksforening AcadeMedia
Forhandlingsombud Riksférening Academedia Di-
striktsombud/Valkretsombud Férbundsmétesdele-
gat, Dechargeutskottet/Revisions- och Verksam-
hetsutskottet Ledamot, Avtalsdelegation Ledamot

Tidigare meriter: 2022-2023 Ordférande/férhand-
lingsombud/RSO, LR AcadeMedia 2021-2023 For-
bundsmétesdelegat/Kongressdelegat, Lararnas
Riksforbund 2019-2022 Bitr. lokalombud FTG
Malmd 2018-2021 Referensgrupp Arbetsmiljo Vux
2016-2020 Kongressdelegat, Lararnas Riksférbund
2014-2022 Vice ordférande/férhandlingsombud/bi-
trddande koncernombud /féreningsombud, RSO,
LR AcadeMedia 2012-2022 Styrelseledamot, LR
Malmo Stads distrikt 2012 Rekryteringsombud, LR
Malmo Stads distrikt 2008-2019 Lokalombud, LR
FTG Malmo/ordférande, Akademikerféreningen
FTG Malmo 2004-2006 Lokalombud Lérarnas Riks-
forbunds, Didaktus Skolor Malmo

Fodelsear: 1965

Nomineringar (8):

Anders Lévgren Benny Asp
Anna Lundmark Boman Johanna Skullered
Svensson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Julius Augustus Merino
Maja Westerlund

Rose-Marie Norling
Sofia Lundstrom
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Marie Hallingfors

.

Sedan 2017 ir jag stiftsombud, numera for-
handlingsombud och regionalt skyddsombud.
Jag ar verksam som kyrkomusiker i Valde-
marsvik och Ringarums pastorat i nordostra
delen av Ostergétland.

Fréagor jag brinner for ir god arbetsmiljo, och
att det finns forutsattningar for ett hallbart
och 1angt arbetsliv.

Avtalsomrade: Svenska kyrkan
Skolform: Ovrigt
Arbetsplats: Valdemarsviks-Ringarums Pastorat

Forening pa lokal niva: Riksforening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Valdemarsviks kommun
Valkrets: Privat

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Kyrkomusiker
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 55%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 45%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Stiftsombud*,
Sammankallande valberedning, Férhandlingsom-
bud, Valkretsombud, Huvudskyddsombud, Ordf6-
rande i Linkdpings stifts kyrkomusikerférening

Tidigare meriter: Kyrkomusiker sedan 1983 Stifts-
ombud sedan 2017 Regionalt skyddsombud sedan
2017

Fédelsear: 1963

Nomineringar (1):

Nils Gunnar Henrik Karlsson
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Mats Deubler

Maéngérig erfarenhet av fackligt arbete, kom-
munalt i Orebro lokalavdelning i 20 ar och se-
dan 4 ar i privata sektorn. Framst arbetat
inom arbetsmiljo, medlemmar och medlems-
och ombudsutbildning.

Larares arbetsmiljo ar den viktigaste fragan
for ett héllbart yrkesliv!

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Pops Academy Karl Johan

Férening pa lokal niva: Riksforening Academedia

Arbetsplatsens kommun: Orebro kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Slojdlarare tm
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Arbetsplatsombud, Ledamot, Regionalt skyddsom-
bud, Huvudskyddsombud, Kongressen — Suppleant,
Forhandlare

Tidigare meriter: Skyddsombud, Huvudskyddsom-
bud, Ombudsutbildare

Fédelsear: 1963

Nomineringar (5):

Johanna Skullered
Svensson

Anders Lévgren
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Julius Augustus Merino Maria Carnehult Strid

Maja Westerlund
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Mats Khakhar

Jag ar legitimerad larare i matematik och NO
for arskurserna 4-9.

Som lérare har jag arbetat sedan 1998. Framst
i Malmo Stad. De senaste 6 dren pa Lunds
Montessorigrundskola, en friskola i Lund. Har
ir jag sedan négra ar lokalombud.

Under tiden jag varit larare har jag dven haft
forstelararuppdrag och varit ansvarig for 4m-
nesutveckling pé stadsdelsnivi i Malmo. Jag
har dven haft ett Ingvarigt fackligt engage-
mang med uppdrag som bitradande kommun-
ombud fér LR, men dven som lokalombud och
skyddsombud.

De fragor som jag tycker att facket bor foku-
sera pa ar uppdragets innehéll med fokus pa
arbetsbelastning samt 16n.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Lunds Montessorigrundskola

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Lunds kommun
Valkrets: Privat

Agandeform for huvudmannen: Ekonomisk fére-
ning

Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Lokalombud pé Segevangssko-
lan i Malmd. 2000-2009 Skyddsombud pa Sege-
vangsskolan i Malmé. 2000-2006 Bitradande kom-
munombud, Malmé Stad 2006-2009

Fodelsear: 1969

Nomineringar (1):
Tony Agren
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Mattias Bergstrom

Jag dr SO-ldrare pa hogstadiet samt arbets- Skolform: Grundskola

platsombud och skyddsombud pa English Arbetsplats: English School, Grundskola
School Gothenburg, en stiftelsedgd friskola i Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
Goteborg. Dir har jag arbetat i tio r, och varit ~ sektor

fortroendevald sen 2015. Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad

Valkrets: Privat

Jag har ocksa varit fackligt fortroendevald i Agandeform for huvudmannen: Stiftelse

Lararforbundets lokalavdelning i Goteborg, da
dven regionalt skyddsombud. Dar ingick jag i
teamet for fristdende verksamheter.

Befattning: Larare hogstadiet
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%
Viktiga fragor for mig dr arbetsmiljo, arbetstid ~ Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
och undervisningstid, tydliga uppdrag och bud, Skyddsombud

méjlighet att kunna utféra sina uppdrag. Tidiga_re m_eriter: FFM_ Lararférbundet Goteborg
RSO Lararforbundet Goteborg

Fodelsear: 1987
Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Nomineringar (1):

valberedningen
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Nils Gunnar Henrik Karlsson

Hej!

Jag heter Nils-Gunnar och ar kyrkomusiker i
Eksj6 pa sméldndska hoglandet. Har varit
fackligt aktiv i ndstan hela mitt yrkesliv och
blev Stiftsombud (Regional facklig fértroende-
man) och RSO 2009. Fran hosten 2019 for-
bundsordférande i Kyrkomusikernas Riksfor-
bund och sedan januari 2023 ordforande i
Riksforening Svenska kyrkan. Har arbetat
med avtal och varit med i avtalsdelegationer
under ett flertal mandatperioder.

Vill att vi ska skapa avtal med sa bra villkor att
de blir rekryterande! Kyrkomusikeryrket lik-
som lararprofessionen ar ett bristyrke sa jag
ser manga utmaningar framover som behover
ta oss an. Brukar tdnka att vart engagemang
gor skillnad f6r vara kamrater.

Avtalsomrade: Svenska kyrkan

Skolform: Ovrigt

Arbetsplats: Sodra Vedbo pastorat, Eksjo forsam-
ling

Foérening pa lokal niva: Riksforening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Eksjé kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Kyrkomusiker

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%
Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Stiftsombud*, Ordférande, Hu-
vudskyddsombud, Férhandlingsombud, Valkrets-
ombud

Tidigare meriter: * Yrkesverksam kyrkomusiker se-
dan 1983 * Utbildade kyrkomusiker pa kantorsut-
bildningen i Oskarhamn 1989-2004 * Ledamot i
KMR:s férbundsstyrelse 2005- * Stiftsombud och
RSO i Linkdpings stift 2009- * Ledamot i avtalsdele-
gationer inom Lérarférbundet frdn omkring 2010 *
Vice ordférande i KMR 2013-2019 * Férbundsord-
férande i Kyrkomusikernas Riksférbund (KMR)
2019- * Kyrkans pension fullmaktige 2019- * Ordfo-
rande Riksférening Svenska kyrkan 2023-

Foédelsear: 1960

Nomineringar (3):

Kerstin Odeberg Marie Hallingfors

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Olle Heverius

Som stiftsombud for kyrkomusiker och peda-
goger i Vixjo stift sedan 2010 har erfaren-
heten och insikten i det fackliga arbetet blivit
stor. Har dven varit med i avtalsdelegationen i
manga ar och sett hur viktigt det 4r med bra
avtal for att skapa trygghet och rattvisa for oss
som ar anstéllda inom Svenska kyrkan. De &r-
liga I6neférhandlingarna f6r vira medlemmar
i de olika pastoraten har ocksa givit en god in-
blick i hur viktigt det ar att 16neutvecklingen
sker pé ett positivt och relevant sitt. Forut-
sittningen for detta ar givetvis att vi genom de
centrala forhandlingarna far ett bra 16neavtal
att forhalla oss till. Att f& vara med och pé-
verka i avtalsprocessen ser jag som ett viktigt
och intressant uppdrag.

Avtalsomrade: Svenska kyrkan
Skolform: Ovrigt
Arbetsplats: Berga Pastorat

Forening pa lokal niva: Riksférening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Ljungby kommun
Valkrets: Privat

Agandeform for huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Kantor

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 62%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 38%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Stiftsombud*,
Forhandlingsombud, Ordférande i Vaxjo stifts kyr-
komusikerforening, Valkretsombud, Férbundskas-
sor i Kyrkomusikernas Riksforbund (KMR)

Tidigare meriter: Kyrkomusiker sedan 1983
Fodelsear: 1958

Nomineringar (1):
Kerstin Odeberg

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Pernilla Radborn

Kantor i Siffle pastorat sedan 1987 och blir
nytt forhandlingsombud i Karlstads stift i
host. Har varit fackligt engagerad i ménga ar,
suttit som ordférande i Karlstads stifts kyrko-
musikerforening, fran 2019 ledamot i Kyrko-
musikernas Riksforbund och fran 2023 leda-
mot i Riksférening Svenska kyrkan.

Jag brinner for en god arbetsmiljo dar vi far
utvecklas och kan utfora vér profetion under
goda arbetsforhallanden. Att f3 till aval som
ger vara medlemmar arbetsglddje, trygghet
med god loneutveckling. Vi behover ocksa ar-
beta for att fa upp intresset for kyrkomusiker-
yrket da vi gér en framtid till métes med ett
stort behov av nya kyrkomusiker.

Avtalsomrade: Svenska kyrkan
Skolform: Ovrigt

Arbetsplats: Saffle férsamling

Foérening pa lokal niva: Riksforening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Siffle kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ideella organi-
sationer

Befattning: Kantor
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 25%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot, Val-
kretsombud, Férhandlingsombud, vice ordférande i
Karlstads stifts kyrkomusikerforening, arbetsplats-
ombud

Tidigare meriter: Ledamot och férhandlingsdele-
gationen sedan hosten 2019 i KMR. Ledamot och
férhandlingsdelegationen i Sveriges Larare Riksfor-
ening Svenska kyrkan sedan 2023. Ordférande i
Karlstads stifts kyrkomusikerférening 2014-2019

Fodelsear: 1965

Nomineringar (2):

Nils Gunnar Henrik
Karlsson

Kerstin Odeberg
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Stefan Falk

Jag ar ordforande for Sveriges Larare Tho-
rengruppen och dessforinnan i den sarskilda
LR-féreningen for samma koncern. Ett upp-
drag som ger tillfalle till manga tankar kring
friskolor och hur vi som facklig organisation
bést ska kunna gora medlemsnytta. Tilltrader
nu i host som facklig representant i Tho-
rengruppens bolagsstyrelse vilket jag ser fram
emot. Sjilv har jag lang erfarenhet fran olika
organisationer, framforallt inom den politiska
sfiaren. Ar disputerad biolog med fokus pa
stress hos vaxter och har under en lang period
forskat och utbildat studenter vid framst
Mittuniversitetet men dven utomlands och vid
andra universitet i Sverige.

Jag ingar i den nuvarande avtalsdelegationen
och ser fram emot att vi i de kollektivavtal
som nu dr pa gang verkligen lyckas flytta fram
vara positioner! For kommande avtal ser jag
dock redan nu att det finns flera omréden dar
vi méste sikta hogre, t.ex. vad giller medlem-
mar med semestertjanst dar vi behover ett
béttre avtal. Vara arbetsvillkor f6r oss inom
privat sektor adr, om inte viktigast, bland de
viktigaste fragorna. Generellt sett s ar det
tydligt att inom privat sektor har vi storre ar-
betsborda men lagre 16n d4n inom det kommu-
nala omrédet. Har vill jag att Sveriges Larare

blir en betydligt skarpare rdst i framtida av-
talsforhandlingar.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: THOREN BUSINESS SCHOOL
SUNDSVALL

Forening pa lokal niva: Riksférening Thoréngrup-
pen

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare i biologi och naturkunskap
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Férhandlingsombud*, Avtals-
delegation Ledamot?*, Styrelsebehdrighet, Ordfo-
rande, Kassor, Huvudskyddsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Fackligt aktiv i SULF 2008-2012
pa institutionsniva Ledamot av kommunfullméktige
Umead 1985-1988, Sundsvall 2010-pagaende Leda-
mot av kommunstyrelsen Sundsvall 2010-2022 Le-
damot av KS finans- och naringslivsutskott 2014-
2021 Ledamot av Barn- och utbildningsnédmnden
2006-2010 Vice ordférande ndmnden for arbets-
marknad, vuxenutbildning och integration 2011-
2014 v. ordf. LR Thorengruppen 2019-2021, ordf.
2021-2023

Fodelsear: 1959

Nomineringar (3):

Maria Carnehult Strid
Stefan Falk

Johanna Skullered
Svensson
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Susanna Taskila

Lirarens arbete dr viktigt! Inte bara for det so-
ciala arbete som vi ofta utfor, utan for vart hu-
vuduppdrag dar vi utbildar méanniskor till ar-
bete i samhallet.

Vi behover vassa och tydliga avtal som gor att
vi far ett hallbart och gott arbetsliv och fram-
forallt en god 16neutveckling som ocksé reflek-
terar detta viktiga uppdrag vi har som larare.

Jag har i jaimforelse med andra inte mangérig
facklig erfarenhet, mitt arbete pa styreseniva
begav sig 2020. Jag ar ocksa relativt ny i larar-
yrket, startade min larargdrning 2017. Men
har under ménga &r arbetat inom vérd- och
omsorg som ocksa dr en bransch med manga
arbetsrittsliga utmaningar. Dar ndgongang
som 204arigt vardbitrade vicktes drivet till att
arbeta med de fackliga frigorna, om réttvisa
och om en driglig arbetstillvaro. Denna utopi
har jag lange sokt efter i arbetslivet, kanske
kan jag bidra med att ndrma oss den genom

att vara en del av avtalsdelegationen och ha
inflytande pa lararens arbetsforhallanden.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Noblaskolan Sundbyberg

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Sundbybergs stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare, férhandlingsombud
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Ledamot*, Skyddsombud, Férhandlare*, For-
handlingsombud, Valkretsombud, Styrelsebehérig-
het, Ledamot

Tidigare meriter: Avtalsdelegationen 2023
Fodelsear: 1983

Nomineringar (4):

Johanna Skullered
Svensson

Anders Lévgren
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Maja Westerlund
Maria Carnehult Strid
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Tim Magnusson

Jag ar ordforande till lika forhandlings ombud
for amerikanskagymnasiets riksforening. Jag
har tidigare varit med i avtals delegationen.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Amerikanska Gymnasiet Goteborg

Forening pa lokal niva: Riksférening Amerikanska
gymnasiet

Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Valkrets: Privat

Agandeform foér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare

Sysselséattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Styrelsebehdrig-
het, Huvudskyddsombud, Férhandlingsombud,
Ordforande, Valkretsombud,

Tidigare meriter: Jag har tidigare erfarenhet av att
vara med i Avtalsdelegationen innom LR och Sveri-
ges larare

Fédelsear: 1988

Nomineringar (1):

valberedningen

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Tobias Loow

Min tid som fackligt aktiv har varit kort, men
intensiv. Jag borjade 2021 med att bli medlem
i facket och i samband med detta organiserade
jag mina medarbetare och blev kort darpa
vald till arbetsplats- och skyddsombud pa min
arbetsplats. Darefter borjade en gedigen fack-
lig kamp — orddda, starka och med gléden i
ogonen, men alltid i motvind — for att fa till
bra villkor pa jobbet. Under denna tidsperiod
sdg jag sakta men sidkert hur saker p& min ar-
betsplats borjade fordandras och jag, tillsam-
mans med mina medlemmar, gjorde sma som
stora fackliga vinster och fick en starkare still-
ning pa arbetsplatsen. Nar jag slutade ga till
jobbet bara for att "jobba" och dven kdmpa for
mina egna och andras fackliga och mannisk-
liga rattigheter fordandrades samtidigt min syn
pa vad det innebar att vara arbetstagare — och
ett nytt intresse for fackligt arbete hade fotts.
En tid senare hade jag dven fatt centrala for-
troendeuppdrag som styrelseledamot, for-
handlingsombud, valkretsombud och delegat-
ionsledamot. Om det dr ndgot jag tar med mig

frdn min tid som fackligt aktiv ar det att till-
sammans kan vi ta oss igenom allt. Ingen kan
gora allt, men alla kan gora nagot och jag ar
beredd att géra mer!

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: THOREN BUSINESS SCHOOL VAXJO

Foérening pa lokal niva: Riksférening Thoréngrup-
pen

Arbetsplatsens kommun: Vaxjé kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Ledamot, Férhandlingsombud,
Valkretsombud

Tidigare meriter: -
Fodelsear: 1995

Nomineringar (1):
Stefan Falk

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor
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Ulric Andersson

Jag ar sedan hosten 2012 domkyrkoorganist i
Uppsala och ar sedan nagra ar ordinarie leda-
mot av styrelsen av Kyrkomusikernas riksfor-
bund. Under flera ar har jag arbetat som en-
hetschef samt utbildningsledare och har da
haft fokus pa anstéllningsvillkor/arbetsin-
struktioner, arbetsbelastning och arbetsmiljo.
Detta ar viktiga fragor som inte nog kan lyftas
fram.

Avtalsomrade: Svenska kyrkan
Skolform: Ovrigt
Arbetsplats: Uppsala Domkyrkoférsamling

Férening pa lokal niva: Riksférening Svenska Kyr-
kan

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ideella organi-
sationer

Befattning: Domkyrkoorganist
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot, Val-
kretsombud

Tidigare meriter: Som utbildningsledare pa hogs-
kola samt larare pa musikhogskola har jag jobbat
mycket med schemaldggning, arbetstid etc. och ar-
betar fortldpande med sadana fragor aven idag.

Fédelsear: 1963

Nomineringar (1):

Nils Gunnar Henrik Karlsson
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Volkan Serengil

Hej alla,

Jag heter Volkan Serengil och ar verksam som
studie- och yrkesvégledare sedan 13 ar till-
baka. Min forhoppning ar att fa representera
gruppen ['behoriga'] studie- och yrkesvdgle-
dare savil sévil som den del av SvL-kollegiet
med semestertjdnst.

Jag har tidigare varit lokal- och skyddsombud
pé min skola, men har efter 1,5 respektive tre
ar beslutat mig for att tréda tillbaka pa grund
av arbetsrelaterade attaganden. Hjartat bultar
fortfarande for arbetsmiljofragor, och jag far
utlopp for dessa i min konsulterande roll
gentemot den lokala SvL-foreningen pa min
skolenhet.

Mitt huvudsakliga fackliga engagemang sker
genom det nationella radet for studie- och yr-
kesvigledare.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: IES Lilieholmen

Foérening pa lokal niva: Riksférening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Studie- och yrkesvagledare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Forbundsmotes-
delegat*, Avtalsdelegation-ledamot*, ledamot i
Nationella radet for studie- och yrkesvagledare.

Tidigare meriter: — Lokalombud, — Skyddsombud -
Ledamot i den lokala SYV-styrelsen i LR Stockholms
stad

Fédelsear: 1983

Nomineringar (1):

valberedningen
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Kandidatpresentationer:

Avtalsdelegation,

kommunalt avialsomrade

Alla kandidater ar sorterade efter bokstavsordning pa fornamn

Camilla Wallberg

——

Halloj, Camilla Wallberg héar. Jag ar 49 ar och
har arbetat som larare i manga ar. Jag har
erfarenheter av bade den kommunala skolan
och friskoleverksamhet och just nu sedan
2019

arbetar jag som mellanstadieldrare pd Byangs-
skolan i Taby, som &r en friskola. Jag brinner
for skolfragor dar elevens larande och lika
varde stér i fokus.

I dagslaget har jag inga fackliga uppdrag men
har tidigare varit ombud pa olika skolor samt
suttit med i Lararforbundets styrelse i Taby.
Jag tror att genom det fackliga arbetet kan jag
som larare vara med att paverka viktiga beslut
som direkt paverkar oss som arbetar inom
skolan och véra elever.

Avtalsomrade: Sobona — HOK
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Byangsskolan

Férening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Taby kommun
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen:

Befattning: Grundskollarare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: None%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: None%
Nuvarande fértroendeuppdrag:

Tidigare meriter:

Fodelsear: 1974

Nomineringar (1):

valberedningen
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Marie Claude Denise Alice Galby

Larare sedan manga &r. Arbetat i olika frisko- ~ Avtalsomrade: Sobona — HOK
lor i Goteborg som dmneslarare fraimst pa Skolform: Grundskola
hogstadiet. Arbetsplats: ISGR
Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat

Verkat som ombud i omgangar. sektor

Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Valkrets: Privat
Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt

Mitt fokus just nu:

« hallbarhet: att villkoren for jobbet ska gora

att man haller hela yrkeslivet. .
Befattning: Amneslarare sprak

« legitimitet i 16nestruktur: att I6neutveckl- Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%

ingen inte avstannar utan fortsitter fram till Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 10%

pensionsalder. Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud
Tidigare meriter: Arbetsplatsombud
Fodelsear: 1964

Nomineringar (1):

valberedningen
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Marinella Di Giacomo

Hej! Mitt namn ar Marinella Di Giacomo och
jag ar stolt larare i tyska och engelska. Jag har
arbetat som larare i 17 ar pa olika skolor, bade
inom den kommunala och den privata sek-
torn.

Efter att ha triffat otaliga skickliga kollegor
som varje dag sliter under férutsattningar som
aldrig skulle forekomma eller accepteras inom
andra yrken, borjade jag engagera mig i
facket, och valdes till lokalombud pd min nu-
varande arbetsplats. Det var 2017. Sedan dess
har mitt engagemang vuxit med varje dag. Jag
kiande att jag kunde hjdlpa mina kollegor med
det lilla och det stora. Jag larde mig mycket
och fick storre forstielsen for vikten av ett
starkt fack.

Under varen 2022 blev jag vald till styrelsen i
Riksorganisation Privat Sektorn, dir jag ar
vice ordférande. Det kdnns fantastiskt att
kunna arbeta for och stotta s manga flera
kollegor!

Jag hoppas att kunna fa vara med och bidra
till avtalsdelegations viktiga arbete. Min vision
ar en skola dar alla larare ska kunna gora det
de brinner for, samtidigt som de kidnner sig
trygga, skyddade och starka tillsammans.

Avtalsomrade: Sobona — HOK
Skolform: Grundskola
Arbetsplats: Vastbergaskolan AB

Forening pa lokal niva: Riksorganisation privat
sektor

Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Férbundsmotessuppleant 21* Valkretsombud,
Vice ordforande, Férhandlingsombud

Tidigare meriter: .
Fodelsear: 1980

Nomineringar (1):

Anna-Sara Carlsson

Sveriges (”L Ldrare Privat sektor

139 [145]



Kandidatpresentationer:
Valkretsvalberedning

Alla kandidater ar sorterade efter bokstavsordning pa fornamn

Carl Christian Liljeros

Arbetar som Gymnasieldrare pa en Academe-
diaskola i Stockholm. ir forhandlingsombud
och vice ordférande i Riksférening Academe-
dia. Med ett stort engagemang och brett kon-
taktnit inom privat sektor.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Didaktus Liljeholmen

Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Gymnasielérare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Forbundsmotes-
delegat*, Forbundsstyrelse Ledamot*, Forhand-
lingsombud, Styrelsebehorighet, Valkretsombud,
Vice ordforande

Tidigare meriter: ...
Fodelsear: 1981

Nomineringar (2):

Daniel Bystedt Goran Aspgren
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Gulshan Ramazani

En person som ar lyhord och forstéeligt. En
person som alltid finns pa plats nir man be-
hover hjilp. En person som ar aktiv och tar
tag i saker som &r fel. Hon brinner for rattig-
het. Orittvisa ska inte finnas tycker hon.

Hon jobbar som larare i grundskolan och
manga barn tycker om henne for hon ar ocksé
karleksfull och snall.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Internationella Engelska skolan i
Eskilstuna

Foérening pa lokal niva: Riksforening Internation-
ella engelska skolan, IES

Arbetsplatsens kommun: Eskilstuna

Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Ovrigt
Befattning: Grundskolldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 90%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 10%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Distriktsombud/Valkretsombud, Skyddsom-
bud

Tidigare meriter: Lokal och skyddsombud
Fodelsear: 1982

Nomineringar (1):

Gulshan Ramazani
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Goran Aspgren

Jag har 1ang karridr som larare och tidigt av
min bana sé arbetade jag som skolledare.

Hsr arbetat pé alla nivaer inom undervisning
fran forskola till hogskola.

Stor erfarenhet som styrelseledamot och ord-
forande inom olika samhallsomraden.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Cybergymnasiet Stockholm
Férening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Stockholms stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare i idrott och engelska
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 2%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
Ledamot*, Valkretsombud, Sammankallande valbe-
redning, Arbetsplatsombud

Tidigare meriter: Haft valdigt mp ja olika styrelse-
uppdrag redan tidigt 80-90 tal inom lararfacken
och andra sammanhang. Suttit i Svenska idrottsla-
rarforeningen inom LR. Varit valberedare ordf inom
LR i flera omgéangar. Manga olika styrelseuppdrag o
projektledaruppdrag inom skola o civilsamhdlle

Fodelsear: 1958

Nomineringar (3):

Carl Christian Liljeros Jessica Fryksten
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Per-Erik Persson

DA jag har erfarenhet av valberedningsarbete
sedan 2016 som sammankallande och dven
varit ledamot i kretsarnas valberedning kén-
ner jag att det vore en ynnest att fa vara en del
av valberedningen for Sveriges Larare. For
mig ar det viktigt att frigorna som beror oss
som &r verksamma inom friskolorna synlig-
gors och dven finns representerade i alla sam-
manhang inom Sveriges Larare dir det ar re-
levant.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Innovitaskolan S:t Jorgen

Forening pa lokal niva: Riksférening Academedia
Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Grunskollarare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 90%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 10%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Ledamot, Styrelsebehdrighet

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Férhand-
lingsombud, Regionalt Skyddsombud, ledamot
Kretsarnas valberedning i Lararférbundet, Valbered-
ning Lararforbundet AcadeMedia

Fodelsear: 1965

Nomineringar (3):

Johanna Skullered Svensson
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Timothy Kaaria

Engelsk- och religionskunskapsldrare som
tycker det ar viktigt med representation och
gemenskap. Jag hoppas kunna bista var val-
krets med goda och representativa kandidater
till de relevanta uppdragen — bade Gver landet
geografiskt men ocksa mellan d4gandeformer,
skolformer, och koncerner.

En annan sak som kan vara litt att missa men
jag tycker att det viktigt att valberedningar
jobbar med ar att vara i dialog med de valda
ombuden/ledamoéterna efter valen for att for-
sté vilka behov som finns och vad som eventu-
ellt behover kompletteras med infor nésta val.

Avtalsomrade: Almega Friskoleavtalet
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Thoren Innovation School Géteborg
Férening pa lokal niva: Riksférening Thoréngrup-
pen

Arbetsplatsens kommun: Goteborgs stad
Valkrets: Privat

Agandeform fér huvudmannen: Aktiebolag
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 90%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: For SL Valbered-
ning Sveriges Larare Thorengruppen Riksférening
(2023-) Ovriga uppdrag: Politiskt aktiv: fértroende-
vald bade i parti och som politiskt tillsatt i opolitisk
styrelse (2015-) Styrelseaktiv i Fordldrakooperativet
Polarna (2016-2022) Revisor i Guldhedens IK (2022-
)

Tidigare meriter: Valberedning i LR:s Academedia-
férening (2020-2021)

Fodelsear: 1984

Nomineringar (3):

Angela Djurfelter Dick Bergstrom
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Sveriges larare har det viktigaste samhallsuppdraget - att ge vara barn
och elever en likvardig utbildning av hég kvalitet. Och larare ska ha bra loner och bra villkor.
Som det storsta akademikerforbundet jobbar vi for att gora skillnad for Sveriges ldrare och studie- och yrkesvagledare.
Med 300 000 medlemmar &r vi en kraft att rakna med pa varje arbetsplats.

Sveriges (”L Ldrare
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