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Valberedningens förslag 

Alla ordinarie kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn. 

Alla suppleanter är rangordnade av valkretsens valberedning. 

Alla övriga nominerade är sorterade efter bokstavsordning på förnamn. 

Kongressombud 
 
Ordinarie (14 stycken) 

1 Andre Juhlin 

2 
Ann-

Chatrin 
Andersson 

3 Björn Nilsson 

4 Hanna Meijer Homqvist 

5 Ingela Grehn 

6 Katarina Granfors 

7 Marita Andersson 

8 Marita Lindström 

9 Mattias Vestermark 

10 Pernilla Wrang 

11 Rebecca Nilsson-Wallin 

12 Sandra Nordstrand 

13 Sarah Rask 

14 Ulrika  Morsäter 
 

 
Suppleanter (14 stycken) 

1 Helena  Dübeck 

2 Catarina  Gehlin 

3 Marie Andersson 

4 Helén Hillby 

5 Pernilla Eklund 

6 Therese Lindberg 

7 Ulrika  Grejs 

8 Henrik 
Runnsäter 

Söderkvist 

9 Jenny Wibrell 

10 Erik Lijleskog 

11 Petra  Åkerström 

12 Jonas Egehult 

13 
Solveig 

Birgitta Nygren 

14 Ingela Lindqvist 
 

 
Övriga nominerade 

 Andrea Nerenberg 

 Antonio 
Rafael Béguez 

López 

 Birgit Stare 

 Elisa Erikson 

 Jerker Jonsson 

 Joel  Forssell 

 

Förbundsrådsombud
 
Ordinarie (7 stycken) 

1 Andre Juhlin 

2 Catarina Gelin 

3 Hanna 
Meijer 

Holmqvist 

4 Helena Dubeck 

5 Ingela Grehn 

6 Marie Andersson 

7 Sandra Nordstrand 
 

 
Suppleanter (7 stycken) 

1 Jenny Wibrell 

2 Petra  Åkerström 

3 Therese  Lindberg 

4 Marita  Andersson 

5 Mattias  Westermark 

6 Ulrika  Grejs 

7 Henrik 
Runnsäter 

Söderkvist 
 

 
Övriga nominerade 

 Birgit Stare 

 Björn Nilsson 

 Jerker Jonsson 

 Jonas Egehult 

 Pernilla Eklund 

 Ulrika Morsäter 
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Avtalsdelegation, kommunalt avtalsområde 
 
Delegater (8 stycken) 

1 Andre Juhlin 

2 Birgit Stare 

3 Brita  Skoglund 

4 Helena Norén 

5 Marita Andersson 

6 Sarah Rask 

7 Ulrika Grejs 

8 Ulrika Morsäter 
 

 
Övriga nominerade 

 Björn Nilsson 

 Henrik 
Runnsäter 

Söderkvist 

 Jenny Wibrell 

 Jerker Jonsson 
 

 
Övriga nominerade 

 Jonas Egehult 

 Pernilla Wrang Eriksson 

 Petra Åkerström 

 Sandra  Nordstrand 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valkretsvalberedning 

Valberedningen har inte berett val till valberedning. Nedanstående nomineringar har kommit 
in. Valkretsvalberedningen har 11 platser, men endast 8 kan väljas då det inte finns fler 
nominerade. Resterande platser blir vakanta.

 
Nominerade (8 stycken) 

 

Ann-

Chatrin 
Andersson 

 Göran Blomberg 
 

 
 

 Jenny Dahlstrand 

 Jerker Jonsson 

 Joel Forssell 
 

 
 

 Johan Lövgren 

 Jonas Egehult 

 Sofia Lindgren 
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Valkretsvalberedningens motivering 
för sammansättning 

Bakgrund  

Enligt Sveriges Lärares valberedningsdirektiv ska valberedningen i sina förslag se till helheten  

i Sveriges Lärare och förslagen bör i möjligaste mån spegla förbundets sammansättning. Detta 

innebär exempelvis att följande ska vara utgångspunkter för vad Sveriges Lärare definierar som 

representativitet. Valberedningen ska eftersträva att ha en proportionerlig fördelning och ta 

hänsyn till följande aspekter av representativitet. 

• Yrkesgrupp  

• Geografi  

• Ålder  

• Kön/könsidentitet  

• Mångfald  

• Stora och små föreningar  

• Huvudman  

Utöver ovanstående ska valberedningen även utgå från personliga egenskaper men viktigast av 

allt är kompetensen och förmågan att företräda Sveriges Lärare och alla medlemmar inom för-

bundet. 

Varje valkretsombud har ett ansvar att sätta sig in i hur medlemssammansättningen ser ut och 

vad som ligger till grund för hur valberedningen resonerat. Varje valkretsombud ansvarar för att 

i sin röstning ta hänsyn till medlemssammansättningen.  

Så här har valkretsvalberedningen i Norra Svealand resonerat  

I vårt arbete har vi tagit hänsyn till de olika yrkesgrupperna. Vi har arbetat med att fördela upp-

dragen mellan stora och små avdelningar. Den geografiska spridningen inom valkretsen har vi 

tillgodosett genom att fördela mandaten mellan de tre distrikten. 

Vi har tagit hänsyn till ålder, kön och erfarenhet för att både ge chansen att lära sig uppdraget 

samt kunna dela med sig av tidigare erfarenheter. 

Då det inte funnits tillräckligt många nominerade kandidater med dokumenterad facklig erfa-

renhet för att ta hänsyn till mångfald samt yrkesverksamma utan befattning har vi inte kunnat 

arbeta utifrån de kriterierna i vårt förslag. 

Förbundsstyrelsens underlag om medlemssammansättning 

Förbundsstyrelsens underlag om medlemssammansättning som tillsänts valkretsvalbered-

ningen. I valkrets Norra Svealand har siffrorna fördelat sig så att:   

• I skolform förskola finns 3367 medlemmar vilket motsvarar 21 % av det totala antalet med-

lemmar. Här ingår förskollärare och specialpedagoger/speciallärare i förskolan.   
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• I grundskola finns 7883 medlemmar vilket motsvarar 48 % av det totala antalet medlem-

mar. Här ingår lärare i förskoleklass, lärare i låg-, mellan- och högstadiet, lärare i fritidshem, 

samt de studie- och yrkesvägledare, speciallärare, specialpedagoger och modersmålslärare 

som arbetar i grundskolan.   

• I gymnasieskola och vuxenutbildning finns 2481 medlemmar vilket motsvarar 15 % av 

det totala antalet medlemmar.  Här ingår lärare i gymnasieskola och vuxenutbildning, samt 

de speciallärare, specialpedagoger och studie- och yrkesvägledare som arbetar i gymnasie-

skola eller vuxenutbildning.   

• I kategorin övrigt finns 1456 medlemmar vilket motsvarar 9 % av det totala antalet medlem-

mar. Här ingår skolformen Kulturskolan, samt yrkeskategorier som inte finns i de andra 

skolformerna såsom forskare, doktorander, högskoleadjunkter och lektorer.
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Kandidatpresentationer: 
Kongressombud 

Alla kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn 

Andre Juhlin 

 

 

 

Jag är en poistiv, inlyssnande och lyhörd per-

son. Jag ser mig också som lösningsfokuserad 

och engagerad. Jag brinner så klart lite extra 

mycket för de frågor som berör förskolan och 

dess utmaningar. Ett engagemang som jag får 

utlopp för både i mitt fackliga förtorendeupp-

drag loklt men också nationellt som ledmot i 

den nationella skolformsföreningen för för-

skolan. 

För tillfället arbetar jag 20% i barngrupp och 

80% fackloigt. Jag trivs och är engagerad både 

som förskollärare och förtroendevald. 

Att hjälpa medleemar är också något som dri-

ver mig oavsett om det handlar om att kunna 

hjälpa någon att reda i en enskild fråga, stötta 

någon i ett möte/samtal eller föra medlem-

marnas talan utifrån mitt förtroendeuppdrag 

och fackliga påverkansarbete mot arbetsgivare 

och politiker. Sveriges lärare är vi alla tillsam-

mans! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Villebrådet 

Förening på lokal nivå: Västerås 

Arbetsplatsens kommun: Västerås kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ordförande 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ledamot i den 

nationella skolformsföreningen för förskolan, Ord-

förande i föreningen, Kontaktperson webben, Stu-

dieorganisatör, Huvudskyddsombud, Mediaansva-

rig, Förbundsråd – Ledamot, Kongressen – Ombud, 

Arbetsplatsombud, Skyddsombud, Kursledare – 

grundutbildning för nya ombud, 

Tidigare meriter: Kongressombud och ledamot i 

förbundsrådet i Lärarförbundet 2018-2022. 

Födelseår: 1993 

  

Nomineringar (11): 

Andre Juhlin 

AnnaSofia Tillenius 

Erik Liljenskog 

Hannelore Bryttmar 

Liselott Bosson 

Malin Bergsten 

Malin Hållinder 

Malin Richter 

Mårten Lundgren 

Patrik Hultgren 

Pernilla Wrang Eriksson 
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Andrea Nerenberg 

 

 
 

Jag är lärare på gymnasiet och sedan ganska 

många år även fackligt aktiv på kommunnivå. 

Anledningen till att jag ställer upp som kon-

gressledamot är att jag vill få Sveriges Lärare 

att växa till sitt fulla potential. För att det ska 

kunna gå, så måste vi vara många som vill 

driva de processer som krävs, och som kan se 

bortom det som varit. De vitsord som mina 

faklciga kolleger så snällt ger mig är att det är 

just det jag är bra på, driva processer mot en 

lösning som gynner dem flesta, samt hålla 

ordning på vad det är vi håller på med. Med 

det menar jag att jag är ganska duktig på att 

separare känslorna från sakfrågan samt belysa 

en fråga från många olika perspektiv. Det är 

egenskaper som ett nytt förbund kan behöva. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Celsiusskolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Förbundsmötessuppleant 3*, 

Förhandlingsombud, Huvudskyddsombud, Leda-

mot, Valkretsombud, Kassör 

Tidigare meriter: Lokalombud, Skyddsombud, För-

bundsmötessuppleant, Föreningsombud och kom-

munombud, Huvudskyddsombud, Ledamot i styrel-

sen, Valkretsombud 

Födelseår: 1975 

  

Nomineringar (5): 

Göran Blomberg 

Hala Alwani 

Heidi Bischof 

Helén Hillby 

Petra Åkerström 
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Ann-Chatrin Andersson 

 

 
 

Hej! Jag är legitimerad och yrkesverksam för-

skollärare i Borlänge samt vice ordförande i 

Sveriges Lärare. 

Under ett mångårigt arbete som förtroende-

vald har jag skaffat mig en bred kunskap och 

erfarenhet som jag tror kan komma till nytta 

som kongressombud. Jag har agerat brett som 

huvudskyddsombud, kursledare för nya och 

erfarna ombud samt i samverkan med hr som 

kursledare i kommunens arbetsmiljöutbild-

ning för chefer och skyddsombud. 

Jag har en lång erfarenhet av nära medlems-

arbete i bla rehab samt förbättrings- och ut-

vecklingsarbeten på arbetsplatser och tycker 

om att samverka i utbildningsfrågor på olika 

nivåer. 

Jag ser verkligen fram emot det som ligger 

framför oss. Ett arbete med att göra verkstad 

av denna nya organisation både lokalt och 

nationellt. Jag hoppas få delta på kongressen 

för att kunna föra Norra Svealands talan i frå-

gor som är angelägna för oss. Ett gediget för-

arbete inför kongressen ger bästa grund för 

kongressombuden så jag tänker medverka till 

att hitta forum där dialog kan föras och era 

tankar om framtiden och Sveriges Lärare 

också får komma fram.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Svartnäsgården förskola 

Förening på lokal nivå: Borlänge 

Arbetsplatsens kommun: Borlänge kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Yrkesverksam förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud, Vice ordförande Kursledare Förhandlare 

Arbetsplatsombud Skyddsombud Kongressombud 

Tidigare meriter: Huvudskyddsombud, Vice ordfö-

rande Kursledare Förhandlare Arbetsplatsombud 

Skyddsombud Kongressombud 

Födelseår: 1963 

  

Nomineringar (7): 

Emma Norström 

Eva Maria Karlsson 

Gunilla Norström 

Irene Birgitta Axelsson 

Leif Åke Hjärtström 

Pontus Nilsson 

Sarah Rask 
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Antonio Rafael Béguez López 

 

 
 

Jobbar som gymnasie och grundskola senare-

lärare sedan 2008. Under några år tillbaka 

har jag varit fackligt engagerad som lokal- och 

skyddsombud. Jag är intresserad för arbets-

miljö och arbetsvillkor, och för professionsfrå-

gor.  

Jag förväntar med uppdraget att förbättra och 

hjälpa bestämma om professionens utveckl-

ingen. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Hammarskolan 

Förening på lokal nivå: Surahammar 

Arbetsplatsens kommun: Surahammars kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Spanska senarelärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Lärarnas a-kassa 

ombudsman på stämman för Västmanlands län. 

Tidigare meriter: Fackets och miljö ombudsman. 

Födelseår: 1963 

  

Nomineringar (1): 

Antonio Rafael Béguez López   
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Birgit Stare 

 

 
 

Jag har varit styrelsemedlem i kanske 25 år i 

två olika kommuner. Här i Enköping är jag 

ordförande sen ca 10 år. 

Det ska bli spännande att se hur det nya för-

bundet tar sig an utmaningarna i utbidnings-

väsendet i Sverige när vi nu ovanpå tidigare 

problem med kompetensförsörjning och eko-

nomi även går in i en lågkonjunktur. Det är ju 

även i förbundet rätt mycket nytt kring orga-

nisationen men framförallt ekonomin, så det 

kommer nog att dyka upp motioner om det. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Övrigt 

Arbetsplats: Kulturskolan 

Förening på lokal nivå: Enköping 

Arbetsplatsens kommun: Enköpings kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Musiklärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Avtalsdelegation SKR – Ledamot*, Förbunds-

råd – Ledamot*, Kongressen – Ombud*, Ordfö-

rande, Valkretsombud, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Varit kongressombud några 

mandatperioder i Lärarförbundet. 

Födelseår: 1959 

  

Nomineringar (4): 

Hannelore Bryttmar Johan Lövgren Malin Hållinder Malin Richter 
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Björn Nilsson 

 

 
 

Ett nytt stort förbund har goda förutsätt-

ningar att förändra den svenska skolan till det 

bättre. 

I Sveriges Lärare vill jag: 

Driva arbetsmiljöfrågor i allmänhet och i syn-

nerhet arbetstid samt arbetsbelastning. 

Att det nya förbundet ska ta vara på olika yr-

kesgruppers skillnader och likheter. 

Öka det statliga inflytandet över skolan för att 

uppnå större likvärdighet. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Westerlundska Gymnasiet 

Förening på lokal nivå: Enköping 

Arbetsplatsens kommun: Enköpings kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare i samhällskunskap samt idrott 

och hälsa 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Huvudskyddsombud, Förhand-

lingsombud, Ledamot, Valkretsombud, 

Tidigare meriter: Förbundsmötesdelegat*, Leda-

mot valberedning 

Födelseår: 1986 

  

Nomineringar (7): 

Annika Eschner 

Hannelore Bryttmar 

Johan Lövgren 

Kristina Lundbäck 

Liselott Bosson 

Malin Richter 

Petra Åkerström 

  



 

 

 Norra Svealand 14 [86] 

 

Catarina Gelin 

 

 
 

Hej Jag heter Catarina Gehlin är legitimerad 

och yrkesverksam förskollärare i Falu kom-

mun samt en av ordföranden i Sveriges Lärare 

i lokalföreningen Falun. 

Jag är en positiv, glad samarbetsvillig, inlyss-

nande och lyhörd person vill driva Sveriges 

Lärare framåt i den nya organisationen som 

jag är väldigt positiv till vi kommer att bli star-

kare och synas mycket mera framöver. 

Har suttit i styrelsen i 17 år och har haft di-

verse uppdrag. Under mina år har jag samlat 

på mig en stor och bred erfarenhet inom det 

fackliga arbetet, brinner lite extra för försko-

lans arbetsmiljö/arbetsbelastning att alla förs-

kollärare får rätt förutsättningar för att kunna 

utföra sitt uppdrag på bästa sätt, tidiga insat-

ser är viktigt för att skapa den ”röda tråden” 

genom hela vår organisation och yrkeskår. 

Att hjälpa och stötta medlemmar som hamnat 

i svåra situationer såsom rehab ärenden kän-

ner jag ligger mig varmt om hjärtat jag har ge-

nom åren skaffat mig en enorm kunskap inom 

det arbetsrättsliga området, mötet med den 

enskilde medlemmen var med och kämpa för 

för att varje medlem får det stöd och hjälp de 

har rätt till utifrån lag och avtal. Även för hela 

arbetsplatsen i rollen som huvudskyddsom-

bud har jag gjort skillnad. 

Samverkan mellan arbetsgivare och facklig or-

ganisation är något som jag också tycker är 

oerhört viktigt mitt uppdrag jag vill verkligen 

vara med och påverka på ledningsnivå i vår 

kommun, för har vi inte en bra samverkan så 

anser jag att det varken gynnar arbetsgivare 

eller Sveriges Lärare i längden. 

Även att få vara med att påverka lärarnas ar-

betsvillkor mot våra politiker i Barn Utbild-

ningsnämnden som jag deltar på. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskolan Gullvivan 

Förening på lokal nivå: Falun 

Arbetsplatsens kommun: Falu kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Yrkesverksam förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Samverkans-

gruppsledamot*, Huvudskyddsombud*, Ordfö-

rande*, Regionalt skyddsombud*, Kongressen – 

Ombud*, Förhandlingsombud, Styrelsebehörighet, 

Ordförande, Huvudskyddsombud 

Tidigare meriter: Kongressombud i Lärarförbundet 

2022-2023 

Födelseår: 1968 

  

Nomineringar (7): 

Anders Ericson Lindsten 

Hans Annerbo 

Helena Korsgren 

Lovisa Gelin 

Marianne Samuelsson 

Therese Lindberg 

Ulrika Grejs 
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Erik Liljenskog 

 

 
 

Har jobbat som legitimerad lärare sedan 

2010, i Idrott och hälsa samt SO-ämnen 

mestadels på högstadiet. I grunden är jag ut-

bildad gymnasielärare, men har trivts väldigt 

väl på högstadiet under alla mina år. 

Efter några år blev jag lokalombud/kommun-

ombud i LR i lilla kommunen Lekeberg utan-

för Örebro.Efter flytt till Västerås tog jag nå-

got år uppehåll men blev snabbt ombud igen 

på min arbetsplats och också invald i styrelsen 

i staden. När vi grundade Sveriges Lärare blev 

jag tillsammans med en kollega vald till ordfö-

rande. Vilket förtroende, och vilket uppdrag!  

Vi behöver jobba för ett ökat statligt ansvarta-

gande, då kommunerna ej klarar av driften av 

skolan på ett tillräckligt bra sätt. Vi behöver se 

till att det inte är ett lönemässigt självmål att 

bli lärare och vi måste se till att lärare får ar-

beta med det vi är experter på, att lära ut.  

Sedan måste säkerställas att de avtal,regler 

och lagar som finns också efterlevs...Enkelt, 

nja... Inspirerande-absolut! 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Tillbergaskolan 

Förening på lokal nivå: Västerås 

Arbetsplatsens kommun: Västerås kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsmötes-

suppleant 3*, Ordförande, Huvudskyddsombud, 

Förhandlingsombud, Huvudskyddsombud 

Tidigare meriter: Lokalombud Lekebergsskolan F-

9 2013-2016 Kommunombud Lekebergs kommun 

2013-2016 Lokalombud Tillbergaskolan F-9 2017-

2023 Biträdande kommunombud LR Västerås stad 

2018-2022 Ordförande, huvudskyddsombud, för-

handlingsombud Sveriges Lärare Västerås 2023- 

Födelseår: 1984 

  

Nomineringar (3): 

Erik Liljenskog Hanna Fogelberg Pernilla Wrang Eriksson 

  



 

 

 Norra Svealand 16 [86] 

 

Hanna Meijer Holmqvist 

 

 
 

Jag har varit fackligt aktiv sedan 2008 då jag 

började som lokalombud på min arbetsplats 

och kan konstatera att har man väl kommit in 

i det fackliga arbetet så blir man bara mer och 

mer engagerad. Jag är en av de två ordföran-

dena i Falun och även sammankallande för di-

striktsrådet i Dalarna. Jag sitter också med i 

den centrala valberedningen för Sveriges Lä-

rare där vi har ett mycket spännande och gedi-

get arbete framför oss i det nya förbundet där 

en ny förbundsstyrelse ska utses. Jag har en 

lång facklig erfarenhet och ett mycket gott 

kontaktnät över landet då jag också under 

många år var distriktsordförande, kongress-

ombud och förbundsrådsdelegat.  

Det finns mycket kvar att göra i det fackliga 

arbetet och jag har forfarande ett stort fackligt 

engagemang. Jag är särskilt intresserad av frå-

gor kring arbetsvillkor och arbetsmiljö, som 

jag anser är de två absolut viktigaste frågorna 

förutom självklart en god livslöneutveckling. 

Just nu är det ett pressat läge ute på arbete-

platserna där man lägger en snäv budget och 

ändå har krav på en hög kvalité i skolan. Detta 

går ut över personal och elever och man kom-

mer än längre ifrån en likvärdig skola. Ett 

större statligt ansvarstagande för skolan  

 

 

 

måste till inom en snar framtid. Vi har mycket 

jobb framför oss inom Sveriges Lärare och jag 

är gärna med och bidrar så mycket jag kan.  

Jag har arbetat som lärare sedan 1995. Först 

som 1-7 lärare sv/so/eng innan jag sedan läste 

vidare och blev 4-9 lärare i sv/eng/spanska. 

Jag tycker fortfarande att det är lika roligt och 

stimulerande att gå till lärarjobbet och möta 

elever och kollegor. Att ha en ganska stor fot 

kvar i verksamheten är ett bra komplement till 

att arbeta fackligt och det ger ett bra driv för 

att arbeta vidare med alla facklig frågor som 

dyker upp.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Hälsinggårdsskolan 

Förening på lokal nivå: Falun 

Arbetsplatsens kommun: Falu kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ämneslärare språk 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Sammankallande 

distriktet, Valberedning Ledamot*, Förbundsmötes-

delegat*, Styrelsebehörighet, Ordförande, Förhand-

lingsombud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud, 

Ledamot valberedning, valkrets, ordförande Saco-

rådet lokalt 

Tidigare meriter: Lokalombud 2008-2012, skydds-

ombud 2009-2012, HSO samt kommunombud/ord-

förande för Lärarnas Riksförbund i Falun sedan 

2012. Distriktsordförande för Lärarnas Riksförbund 

Dalarna sedan 2016, Kongressledamot samt för-

bundsrådsdelegat för Lärarnas Riksförbund från 

2016, förbundsmötesdelegat sedan 2020 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (8): 

Anders Ericson Lindsten 

Erica Anell 

Hans Annerbo 

Helena Korsgren 

Jenny Wibrell 

Marianne Samuelsson 

Therese Lindberg 

Ulrika Grejs 
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Helén Hillby 

 

 
 

De frågor som jag helst arbetar med är hållbar 

arbetsmiljö, ombudsvård och rekrytering. 

Med snart 30 år som lärare varav snart 10 år 

som fackligt aktiv har jag erfarenhet och för-

ankring i svensk skola. Jag deltar gärna vid 

kongressen. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Östra Stenhagenskolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: speciallärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Förbundsmötessuppleant 2*, Skyddsombud, 

Förhandlingsombud, Ledamot, Valkretsombud, Hu-

vudskyddsombud 

Tidigare meriter: Föreningsombud Lärarnas Riks-

förbund 

Födelseår: 1970 

  

Nomineringar (1): 

Andrea Nerenberg   
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Helena Dübeck 

 

 
 

Jag har varit fackligt engagerad sedan 2016 

med olika uppdrag och vald på kommuncetral 

nivå sedan 2016. Jag blev invlad till förbunds-

styrelsen i november 2022.  

Mitt fackliga hjärta brinner för villkorsfrågor 

och jag vill att det ska bli bättre för medlem-

mar överallt. Jag tror att facklig styrka är att vi 

på alla nivåer i organsiationen arbetar med 

samma frågor, fast på olika sätt. Jag tycker att 

interndemokratiska frågor är oerhört viktigt 

och vill försöker arbeta för att vägarna in för 

medlemmarna är många och korta. Ett för-

bund som är väl förankrat i vad medlemmarna 

vill och där medlemmar och ombud tillsam-

mans driver frågor kan göra Sveriges Lärare 

till ett förbund som visar alla andra hur ett 

starkt, tydligt och vasst fackförbund kan på-

verka på arbetspalser, hos huvudmannen och 

den nationella poltiken.  

Det som gör att jag fortsätter vara fackligt en-

gagerad är att jag ser att vi tillsammans gör 

skillnad och att det är viktigt att vi inom ra-

men för Sveriges Lärare utnyttjar den storle-

ken vi nu har för att driva på för bättre arbets-

villkor för alla våra medlemmar och driver en 

politik som går ut på att göra svensk skola 

bättre. Jag tycker att det viktiga är att bland 

annat driva förstatligande av svensk skola, 

bort med marknadskolan och att öka lärares 

autonomi. Jag vill också driva på att vi är en 

tydlig röst i arbetsvillkors och arbetsmiljöfrå-

gor för att få ordning på våra kollektivavtal så 

att de stöttar våra medlemmar.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Lundellska Skolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 15% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 85% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsmötes-

delegat*, Förbundsstyrelse Ledamot*, Ordförande, 

Huvudskyddsombud, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Lokalombud, kommunombud, 

biträdande kommunombud. 

Födelseår: 1985 

  

Nomineringar (11): 

Göran Blomberg 

Helén Hillby 

Jenny Wibrell 

Jonas Egehult 

Kristina Lundbäck 

Liselott Bosson 

Malin Richter 

Maria Ekholm 

Petra Åkerström 

Rolf Marcus Gustafsson 

Viktoria Rydberg 
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Henrik Runnsäter Söderkvist 

 

 
 

Jag är en person som brinner för att skapa det 

för mina elever och kollegor en perfekt 

lärmiljö. Där vi alla kan utvecklas. Jag har 

även kommit till insikt att mycket kan ske lo-

kalt, men vill man vara mer och förändra yr-

ket, läraraproffesionen eller skola som in-

stitution så behöver man delta och försöka på 

alla de sätt som går. Jag är en person som kan 

vara med i diskussioner och tar jag på mig att 

göra något så gör jag det. Jag räds inte att ut-

trycka min åsikt.  

Jag drivs av viljan att förbättra och förändra 

och tycker att jag skulle vara ett bra val.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Bergetskolan 

Förening på lokal nivå: Orsa 

Arbetsplatsens kommun: Orsa kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 4-6 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Ledamot, Kongressen – Suppleant 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud 

Födelseår: 1986 

  

Nomineringar (1): 

Henrik Runnsäter Söderkvist   
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Ingela Grehn 

 

 
 

Som kongressombud kommer jag att verka för 

att läraryrket ska bli mer attraktivt och håll-

bart. Jag vill att fler ska vilja bli lärare och att 

alla verksamma lärare ska vilja fortsätta i yr-

ket. Jag tror på forum där arbetsmiljöfrågorna 

hanteras fokuserat och skulle verka för ett 

nationellt forum/råd där arbetsmiljöfrågorna 

drivs, utvecklas och strategier utarbetas som 

stödverktyg till föreningarna och i det direkta 

arbete på enheterna. Att ta ut en gemensam 

riktning i arbetsmiljöfrågorna där vi tillsam-

mans följs åt tror jag på, där varje arbetsplats-

ombud, skyddsombud och medlem är de vik-

tigaste byggstenarna. (Tidigare presention av 

mig som person finns vid nomineringarna till 

Förbundsrådet.) 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Almunge skola, vård och bildning di-

vision utbild 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare åk 1-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsråd – 

Ledamot*, Kongressen – Suppleant*, Förhandlings-

ombud, Huvudskyddsombud, Ledamot 

Tidigare meriter: (Se nomineringspresentation till 

Förbundsråd) 

Födelseår: 1972 

  

Nomineringar (1): 

Helena Norén   
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Ingela Lindqvist 

 

 
 

Att representera Sveriges Lärare och Uppsala 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Hågadalsskolan och Fritidshem 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Förbundsråd – Suppleant*, 

Kongressen – Suppleant*, Förhandlingsombud, Hu-

vudskyddsombud, Ledamot, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Nuvarande förtroendeuppdrag 

Arbetsplatsombud, Skyddsombud, Förbundsråd – 

Suppleant*, Kongressen – Suppleant*, Förhand-

lingsombud, Huvudskyddsombud, Ledamot, Val-

kretsombud 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (7): 

Elisa Erikson 

Hala Alwani 

Heidi Bischof 

Helén Hillby 

Petra Åkerström 

Rose-Mari Umenius 

Viktoria Rydberg 
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Jenny Wibrell 

 

 
 

Jag har många års fackligt arbete bakom mig 

och i och med den nya organisationen har det 

dykt upp många frågor att ta tag i av varie-

rande slag. Som tidigare ordförande för LR di-

strikt Uppsala och nu samordnare för di-

striktsrådet Region Mitt har jag ett stort nät-

verk och mycket information från alla före-

ningar. Det tänker jag är en tillgång i olika be-

slutande organ då vi tillsammans ska skapa ett 

bra nytt förbund som gör skillnad för alla Sve-

riges Lärare!  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Vuxenutbildningscentrum 

Förening på lokal nivå: Enköping 

Arbetsplatsens kommun: Enköpings kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: SFI-lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Trygghetsinfor-

matör*, Ordförande, Valkretsombud, Förhandlings-

ombud, samordnare Distriktsrådet Region mitt. 

Tidigare meriter: Distriktsordförande, förenings-

ombud, kongressombud för LR 

Födelseår: 1974 

  

Nomineringar (5): 

Johan Lövgren 

Kristina Lundbäck 

Liselott Bosson 

Malin Richter 

Petra Åkerström 
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Jerker Jonsson 

 

 
 

Med en brokig bakgrund, lång utbildning och 

lång erfarenhet som lärare så ger det tillfreds-

ställelse när man får chans att dela med sig av 

kunskaper och att få hjälpa människor till-

rätta. Inom Sveriges Lärare finns det mycket 

att vidareutveckla och att förbättra för att för-

bundet ska bli ett förbund för alla.  

Jag jobbar idag som matematiklärare på hög-

stadiet på en skola i residensstaden Falun och 

har arbetat som lärare i mer än 25 år. Jag är 

legitimerad lärare i ett flertal ämnen från mel-

lanstadiet upp till gymnasiet. 

Jag har varit fackligt aktiv i ett tjugotal år med 

olika styrelseuppdrag samt uppdrag som leda-

mot i skolformssamverkan. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Västra Skolan 

Förening på lokal nivå: Falun 

Arbetsplatsens kommun: Falu kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 90% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 10% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Kontaktperson 

webben*, Förbundsråd – Ledamot*, Kongressen – 

Suppleant*, Styrelsebehörighet, Ledamot, Valkrets-

ombud 

Tidigare meriter: Lång erfarenhet från skolforms-

samverkan på kommunnivå, kort och grund erfa-

renhet av uppdrag på riksnivå 

Födelseår: 1966 

  

Nomineringar (2): 

Anders Ericson Lindsten Ulrika Grejs 
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Joel Forssell 

 

 
 

Sveriges lärare ska representera alla inom vårt 

yrke och därför finns tre punkter som jag vill 

driva på kongressen: 

• Minska den administrativa bördan genom 

att vi ställer krav på regeringen och huvud-

männen 

• Aktivt arbeta för att fler kan studera till lä-

rare och arbeta samtidigt  

• Våra löneökningar måste vara i linje med 

märket 

Arbetssituation, kompetensutveckling och lön. 

Viktigare och enklare kan det inte bli. 

Rösta på mig som ombud! 

Tack för ditt stöd, 

Joel Forssell 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Lorensbergaskolan 

Förening på lokal nivå: Ludvika 

Arbetsplatsens kommun: Ludvika kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Jag har flera för-

troendeuppdrag i min kommun. 

Tidigare meriter: Jag har haft styrelseuppdrag 

inom ett annat fackförbund. 

Födelseår: 1988 

  

Nomineringar (1): 

Joel Forssell   
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Jonas Egehult 

 

 
 

Jag är en positiv person med stort tålamod. 

Jag har beskrivits av en kollega som ett bra 

skyddsombud genom exemplet att när led-

ningen pratar om något och jag påpekar att så 

ska det inte göras och hänvisar till de lagar 

och förordningar som gäller. 

Jag drivs av att skapa bra förutsättningar för 

oss lärare och att hjälpa till att skapa en bra 

verksamhet. 

Genom det fackliga- och arbetsmiljöarbetet 

måste vi påverka våra arbetsgivare att inte ta 

för lättvindligt på lagar och avtal utan ha en 

hög målsättning om att ge bra förutsättningar 

för oss lärare så att våra elever får den utbild-

ning som de har rätt till. 

Jag har varit aktiv som skyddsombud ganska 

länge men efter AFSen om OSA kom så har jag 

engagerat mig mer i de fackliga frågorna också 

då gränsen mellan det arbetsmiljö och vissa 

fackliga frågor suddades ut.Jag drivs av att 

skapa bra förutsättningar för oss lärare 

Genom det fackliga- och arbetsmiljöarbetet 

måste vi påverka våra arbetsgivare att inte ta 

för lättvindligt på lagar och avtal utan ha en 

hög målsättning om att ge bra förutsättningar 

för oss lärare så att våra elever får den utbild-

ning som de har rätt till. 

Genom min erfarenhet från föreningslivet så 

tror jag kan kompletera min kompetens om 

det fackliga med bra erfarenheter kring hur vi 

ska få vår nya organisation att fungera bra och 

effektivt för våra medlemmar. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Fyrisskolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förstelärare teknik 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 70% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Ledamot, Valkretsombud, Huvudskyddsombud, 

Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Erfarenhet som skyddsombud i 

över 10 år, både på Högbergsskolan i Tierps kom-

mun och på Fyrisskolan. Lokalombud/arbetsplats-

ombud. Ledamot i LR Uppsala Ordförande i BRF 

Rödhaken i Uppsala Instruktör i Uppsala Ju-

jutsuklubb, B- och barnlicens. Gymnasielärare inom 

teknik och fysik med 17 år erfarenhet av gymnasiet. 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (6): 

Andrea Nerenberg 

Hala Alwani 

Heidi Bischof 

Helén Hillby 

Jonas Egehult 

Petra Åkerström 
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Katarina Granfors 

 

 
 

Jag är utbildad grundskollärare sedan 2004, 

vidareutbildade mig till speciallärare vid Öre-

bro universitet och var klar 2012. Eftersom jag 

brinner för utveckling har jag läst kurser och 

är VFU-handledare och har fördjupat mig 

kring flerspråkiga klassrum eftersom jag arbe-

tat på skolor där flerspråkiga elever varit i fo-

kus. Jag har också arbetat i särskild undervis-

ningsgrupp under flera år och där startade 

egentligen mitt intresse för arbetsvillkor och 

arbetsmiljö. Vad ingår i det pedagogiska upp-

draget? Vad ska vi acceptera och inte accep-

tera? Jag har varit skyddsombud, lokalombud, 

arbetsplatsombud, ordförande i LR Ludvika 

och nu vice ordförande i Sveriges Lärare i 

Ludvika. Genom mina fackliga uppdrag har 

jag gått flertal utbildningar och ju mer man lär 

sig ju mer intressant har jag upplevt uppdra-

gen blir. Och ju mer man lärt sig desto bättre 

förhandlingar kring avtal kan man driva ige-

nom. Jag är för ett kollektivt arbete, vi är alltid 

bättre tillsammans. Därför tänker jag att jag 

skulle vara lämplig för uppdraget jag nomine-

rats till.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Loreensberga skola 

Förening på lokal nivå: Ludvika 

Arbetsplatsens kommun: Ludvika 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Speciallärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Vice ordförande, 

Förhandlingsombud, Valkretsombud, Arbetsplats-

ombud 

Tidigare meriter: Inget centralt uppdrag tidigare 

Födelseår: 1972 

  

Nomineringar (2): 

Ann-Louise Vilhelmsson Therese Lindberg 
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Marie Andersson 

 

 
 

Jag har arbetat som lärare på högstadiet i 

snart 24 år, och varit fackligt engagerad som 

ombud sedan 2009. För fem år sedan kände 

jag att jag behövde göra mer, och blev då in-

vald i styrelsen för Lärarförbundet i Västerås. 

Det är min övertygelse att vi behöver göra 

mycket mer arbete inom områdena lön, ar-

betsmiljö och arbetsbörda för att lärare ska få 

en rimlig arbetssituation. Jag tror att det nya 

förbundet har goda möjligheter att göra detta. 

Som person är jag inlyssnande och analytisk, 

har lätt för att ta till mig stora mängder in-

formation i text och tal och är hyfsat klarsynt. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Tillbergaskolan 

Förening på lokal nivå: Västerås 

Arbetsplatsens kommun: Västerås kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förstelärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Sekreterare, Hu-

vudskyddsombud, Förbundsråd – Suppleant, Kon-

gressen – Suppleant, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Sekreterare, Huvudskyddsom-

bud, Förbundsråd – Suppleant, Kongressen – Sup-

pleant 

Födelseår: 1973 

  

Nomineringar (4): 

Andre Juhlin Erik Liljenskog Malin Bergsten Mårten Lundgren 

  



 

 

 Norra Svealand 28 [86] 

 

Marita Andersson 

 

 
 

Marita Andersson 

Min presentation för uppdraget 

Jag är en person som gillar utmaningar och 

att driva utvecklingsfrågor för att mina koll-

gor, våra medlemmar och våra elever ska få en 

god arbetsmiljö, samt våra medlemmar en 

rimlig arbetsbelastning och en god löneut-

veckling. Jag vill gärna vara en del i vårt nya 

förbund som driver dessa frågor och gör lärar-

yrket attraktivt igen. Jag har valt att jobba 

fackligt den största delen av min tjänst, ef-

tersom det är ett arbete där jag vill och kan 

vara med och göra skillnad.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Ekebyskolan 

Förening på lokal nivå: Sala 

Arbetsplatsens kommun: Sala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ordförande, huvudskyddsombud och 

förhandlingsombud, samt under visar i SvA åk. 7-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ordförande, Hu-

vudskyddsombud, Skyddsombud, Kontaktperson 

webben, Avtalsdelegation SKR – Ledamot, Väst-

manlands län – Sammankallande i valberedning, 

Förbundsråd – Ledamot, Kongressen – Ombud 

Tidigare meriter: Ordförande och huvudskydds-

ombud i Lärarförbundet i Sala. Samordnare för 

undervisningen i förberedelseklass, åk 7-9. Styrelse-

ledamot Skyddsombud Ledamot i Stockholm/Upp-

salas Verksamhetsråd. 

Födelseår: 1967 

  

Nomineringar (3): 

Maria Svärd Patrik Hultgren Åsa Eriksson

•    
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Marita Lindström 

 

 
 

Jag har tidigare varit förbundsmötessuppleant 

och då ordinarie vid flertalet tillfällen hade 

förhinder blev jag inkallad, ibland med kort 

varsel. Jag kände då att jag skulle göra ett 

bättre jobb som ordinarie, vilket jag hoppas på 

att bli.  

Jag anser att arbetsmiljö och villkorsfrågor är 

väldigt viktiga och det är också dessa jag job-

bar för som ombud. Jag har alltid varit den 

som vågar säga till när någonting inte är bra, 

vilket har gjort att jag haft flera förtroende-

uppdrag som ombud. Jag har skrivit flera in-

sändare och yrkanden för att skapa opinion.  

Ett förstatligande tror jag är rätt väg att gå. 

Många kommuner idag klarar inte sitt upp-

drag eller är helt beroende av statsbidrag för 

att klara ekonomin. Vi har kommuner och till 

och med skolor inom kommunerna som har 

helt olika förutsättningar för att klara sitt upp-

drag. Detta medan alltfler elever halkar efter 

och inte klarar skolan och går ut gymnasiet i 

ett utanförskap. Så kan vi inte ha det! 

Arbetsmiljöfrågor och villkortfrågor jobbar jag 

hårt för och försöker i olika sammanhang föra 

fram dessa frågor. Jag tror det är ytterst vik-

tigt att vi nu som ett stort förbund ska lägga 

mer press på arbetsgivaren.  

 

 

 

En utmaning vi står inför är att det finns fler 

och fler personer som inte ser värdet av att 

vara med i facket eller att engageras sig. Det 

tror jag vi behöver ta på allvar och inte ducka 

för som förbund. Jag lyckades få en person 

som var missnöjd med facket att inte bara gå 

med i facket utan dessutom att ta på sig en 

ombudsroll. Hon är nu engagerad och använ-

der sin missnöjdhetsenergi till att försöka 

förättra sin arbetsplats.  

Vi behöver använda den nya engergin i ett 

nytt förbund till att bli starkare och verkligen 

förändra saker  så att fler vill bli lärare och så 

att fler elever klarar skolan.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Ullvigymnasiet 

Förening på lokal nivå: Köping 

Arbetsplatsens kommun: Köpings kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare och ordförande 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 42% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 58% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Förbundsmötessuppleant 2*, 

Styrelsebehörighet, Förhandlingsombud, Ordfö-

rande, Huvudskyddsombud, valkrets, Valkretsom-

bud 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud och skydds-

ombud för Mikael Elias Teoretiska i Eskilstuna ca 2 

år Arbetsplatsombud och skyddsombud för LR på 

Ullvigymnasiet i Köping ca 10 år Biträdande kom-

munombud för LR i Köping ca 1,5år Kommunom-

bud, ordförande och huvudskyddsombud för LR i 

Köping 2018- 2022 Ordförande, förhandlingsom-

bud och huvudskyddsombud för Sveriges Lärare 

2023- 

Födelseår: 1969 

  

Nomineringar (1): 

valberedningen   
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Mattias Vestermark 

 

 
 

Jag har ett stort fackligt engagemang och fin-

ner stor glädje i att arbeta för förbundets verk-

samhet och stötta både kollegor och medlem-

mar. Jag har känt att jag kunnat bidra konkret 

när jag tidigare deltagit i arbete för förbundet 

och det har varit både roligt och givande. 

Jag har en mycket god förmåga att uttrycka 

mig i tal och skrift och sätter mig snabbt in i 

information inför möten och ärenden. Jag ar-

betar för tydlighet i föreningsarbetet och är väl 

insatt i lönestrukturer och arbete med löneö-

versyn. 

Jag vill fortsätta arbeta för förbundet i de frå-

gor som jag alltid sett som centrala – att 

stärka professionen, öka intresset för utbild-

ningen, förstatliga huvudmannaskapet,skrota 

marknadsskolan samt arbeta för en bättre 

lönssstruktur. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Nannaskolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ämneslärare 7-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsmötes-

suppleant 1*, Förhandlingsombud, Huvudskydds-

ombud, Ledamot, Valkretsombud, Vice ordförande 

Tidigare meriter: Har varit ansvarig för löneöver-

syn och lönestatistik i LR och Sveriges Lärare Upp-

sala Kommun de senaste åren. Har varit arbets-

platsombud på mina arbetsplatser sedan 2010, in-

nehaft facklig tjänst som föreningsombud och hu-

vudskyddsombud i Uppsala LR sedan 2016, har va-

rit suppleant till kongress / förbundsmöte 2020, 

kongressledamot under 2021-22, deltog som leda-

mot i gruppen som arbetade med stadgarna till 

Sveriges Lärare under gemensamma workshops in-

för förbundssammanslagningen. 

Födelseår: 1968 

  

Nomineringar (9): 

Andrea Nerenberg 

Elisa Erikson 

Göran Blomberg 

Hala Alwani 

Heidi Bischof 

Helén Hillby 

Petra Åkerström 

Rose-Mari Umenius 

Viktoria Rydberg 
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Pernilla Eklund 

 

 
 

Jag är en positiv person som tror det bästa om 

alla människor. Jag ärskar mitt arbete på för-

skolan. Det ger mig glädje,och utmaningar 

varje dag. 

I mitt fackliga förtroendeuppdrag ser jag vik-

ten av att kommunicera, vara lyhörd, nyfiken, 

handlingskraftig och modig. Jag vill gärna var 

med och utforma vårat nya stora förbund 

så,att det blir precis så stort och få inflytande 

över Sveriges skolfrågor. Vi behöver också,bli 

handlingskraftiga i att renodla läraruppdra-

get. För det behövs det en tydlig väg som för-

bundet går,enade tillsammans 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Tomtberga 

Förening på lokal nivå: Östhammar 

Arbetsplatsens kommun: Östhammars kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud, Arbetsplatsombud, Skyddsombud, För-

handlare, Ordförande i föreningen 

Tidigare meriter: Kongressledamot Förbundsråds 

delegat Delegat i versamhetsrådet Uppsala-Stock-

holm 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (6): 

Ann-Charlotte Grehn 

Maria Magnusson 

Marie Eriksson 

Sofia Lindgren 

Susanne Borg 

Veronica Andersson 
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Pernilla Wrang Eriksson 

 

 
 

Hej . Jag har haft förtroendeuppdrag som om-

bud/skyddsombud i fd Lärarförbundt sen i 

början av 1990-talet och i styrelsen för fd Lä-

rarförbundet Västerås sen 2014. Varit Kon-

gressombud i 2 mandatperioder och varit ak-

tiv under hela perioden inför införandet av 

Sveriges Lärare. 

Har provat på flera olika roller i styrelsen ge-

nom åren och jobbar främst med medlemsä-

renden gällande rehab+ arbetsrätt, samverkan 

från enhetsnivå till högsta central samverkan i 

kommunen och rekryteringar. I mitt arbete 

där enhetsbesök och ombudsträffar ingår får 

jag och min lokalförening snabb input på vad 

som händer i våra yrkesområden och vad som 

är viktigt för medlemmarna. 

Jag är intresserad av att fortsätta som Kon-

gressombud då jag vill vara med att föra fram 

medlemmarnas åsikter och ha möjlighet att 

vara med att utveckla Sveriges Lärare vidare 

på sin nya spännande som nytt förbund. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Övrigt 

Arbetsplats: Viksängsskolan 

Förening på lokal nivå: Västerås 

Arbetsplatsens kommun: Västerås kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Hushållslärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: , Huvudskydds-

ombud, Avtalsdelegation SKR – Suppleant, För-

bundsråd – Suppleant, Kongressen – Ombud 

Tidigare meriter: Kongressombud under 2 peri-

oder 

Födelseår: 1968 

  

Nomineringar (4): 

Andre Juhlin Erik Liljenskog Malin Bergsten Mårten Lundgren 
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Petra Åkerström 

 

 
 

Jag är grundskollärare och har arbetat på mel-

lanstadiet sedan millenieskiftet. Under de 

dryga 20 åren har jag i skolvardagen upplevt 

hur de många och ingripande reformerna i 

skolan har bidragit till en alltmer orimlig ar-

betsbörda. I det fackliga vardagsarbetet driver 

jag arbesmiljöfrågor med fokus på arbetsbe-

lasning både lokalt på min skola, jag stöttar 

ombud på många andra skolor samt deltar i 

det fackliga inflytande i de förvaltningar i 

Uppsala Kommun där våra medlemmar finns. 

Detta kräver strategi, tålamod, kunskaper och 

envishet, förmågor och egenskaper som jag 

besitter och ständigt utvecklar. Mitt kontakt-

nät av medlemmar och ombud har med tiden 

vuxiit, och i dag har jag en god överblick över 

vad som är angelägna fackliga frågor för våra 

medlemmar i Uppsala. Jag vill att vår kon-

gress ska präglas av en tydlig demokratisk 

facklig anda.  Om jag får förtroendet att utses 

till kongressombud är jag väl förberedd för att 

delta i strategisk debatt och diskussion för att 

konkretisera Sveriges Lärares politik och 

framtidsfrågor. Som förbund behöver vi ha en 

begriplig agenda både internt och opin-

ionsässigt. Hur ska vi utarbeta strategier för 

att förverkliga en modell för tydligare statlig 

styrning av skolan i Sverige? Hur kan vi arbeta 

för att arbetsbelastningen och arbetsvillkoren 

ska bli så goda att vi stannar kvar i skolan, och 

även får nya kollegor? I dessa frågor kommer 

jag att bidra med kunskap, erfarenhet och 

röst. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Ångelstaskolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förstelärere 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 30% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 70% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Förbundsmötesdelegat*, Förhandlingsombud, 

Ledamot, Huvudskyddsombud 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Förbundsmö-

tesdelegat*, Förhandlingsombud, Ledamot, Huvud-

skyddsombud 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (9): 

Andrea Nerenberg 

Björn Nilsson 

Hala Alwani 

Heidi Bischof 

Helena Norén 

Helén Hillby 

Jenny Wibrell 

Jonas Egehult 

Viktoria Rydberg 
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Rebecca Nilsson-Wallin 

 

 
 

Jag är en yrkesverksam slöjdlärare som även 

är ordförande för Kungsörs lokalförening. 

Mitt fackliga engagemang började direkt efter 

examen från lärarutbildningen för 13 år se-

dan. Jag har ett brinnande engagemang för 

skolfrågor och är väldigt driven i det fackliga 

arbetet. Nu när vi startat Sveriges Lärare ser 

jag stor potential till en positiv förändring för 

alla lärare och därför tycker jag att det skulle 

vara spännande att bli vald till kongressom-

bud. Fackliga frågor som ligger mig varmt om 

hjärtat är arbetsmiljö, lön och att stärka lärar-

yrkets status. Övriga skolfrågor som väcker 

mitt engagemang är frågan om en likvärdig, 

icke-segregerad skola. Vägen framåt är att vi 

lärare blir en stark röst tillsammans! 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Kung Karl 4-9 

Förening på lokal nivå: Kungsör 

Arbetsplatsens kommun: Kungsörs kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Leg. lärare i Slöjd, Svenska och Eng-

elska 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 75% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 25% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Styrelsebehörig-

het, Förhandlingsombud, Ordförande 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud i Malmö och 

Eskilstuna. 

Födelseår: 1985 

  

Nomineringar (1): 

Tomas Svanström   
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Sandra Nordstrand 

 

 
 

Kongressuppdraget handlar om att göra de-

mokrati tillsammans. Det häftiga fick jag upp-

leva som kongressombud under Lärarförbun-

dets två sista kongressperioder. Jag var med 

under hela processen kring en ny facklig orga-

nisation för Sveriges lärare. Det var både ut-

manande och roligt. Den fackliga erfarenheten 

vill jag nu ta med mig in i det fortsatta arbetet 

med Sveriges lärare, för att slipa på detaljerna 

och besluta om viktiga frågor för framtiden. 

En styrka jag har är att se till både detaljer och 

helheter, och att se saker ur olika perspektiv. 

Mitt fackliga intresse är brett och jag tycker 

bland annat att facklig politik och ideologi, ar-

betsmiljö och facklig utbildning är spännande. 

Jag är lärare sedan drygt femton år och under-

visar i SO-ämnen på högstadiet på en F-9-

skola i Östhammars kommun, nordost om 

Uppsala. Sedan tidigare har jag erfarenhet av 

arbete med särskilt stöd samt av undervisning 

på gymnasiet. Förutom Östhammar har jag 

arbetat i Uppsala, Tierp och Solna. 

Mitt fackliga engagemang började på riktigt 

när jag började arbeta i Östhammar för tio år 

sedan och idag är jag arbetsplatsombud och 

huvudskyddsombud på min arbetsplats samt 

sekreterare i Sveriges Lärare Östhammar. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Olandsskolan 

Förening på lokal nivå: Östhammar 

Arbetsplatsens kommun: Östhammars kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Förbundsråd – Suppleant*, 

Kongressen – Ombud*, Förhandlingsombud, Leda-

mot, Sekreterare 

Tidigare meriter: Kongressombud Lärarförbundet 

2018 – 2022, 2022 – 2023 Valkretsvalberedning Lä-

rarförbundet 

Födelseår: 1979 

  

Nomineringar (3): 

Charlotta Paulsson Maria Irene Karvonen Nathalie Lindblad 
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Sarah Rask 

 

 
 

Jag har arbetat inom skolans värld i drygt 20 

år, både i storstadsregion och mindre stad. 

Under mina år har jag sett hur vårt yrke för-

ändrats i takt med att samhället förändrats. 

En av de stora förändringarna är att arbetsbe-

lastningen ökat år för år och det behöver ske 

en förändring och en styrning centralt är av 

yttersta vikt för att vi ska få ordning på detta. 

Läraryrket behöver värderas upp och det är 

något jag arbetar för varje dag lokalt i Bor-

länge kommun men även vill göra i ett större 

sammanhang. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Gylle skola 

Förening på lokal nivå: Borlänge 

Arbetsplatsens kommun: Borlänge kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare ma/no/tk F-6 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

Ledamot*, Styrelsebehörighet, Förhandlingsombud, 

Ordförande 

Tidigare meriter: Tidigare ordförande, förenings-

ombud och ledamot i distriktet för Lärarnas Riksför-

bund i Borlänge 

Födelseår: 1976 

  

Nomineringar (10): 

Ann-Chatrin Andersson 

Annika Eschner 

Caroline Broberg 

Emma Norström 

Eva Maria Karlsson 

Hans Annerbo 

Ia Jans 

Leif Åke Hjärtström 

Pontus Nilsson 

Viktoria Rydberg 

  



 

 

 Norra Svealand 37 [86] 

 

Solveig Birgitta Nygren 

 

 
 

Har arbetat som lärare i 35 år och ser att för 

att nå en likvärdig skola som ger kunskap och 

utveckling så krävs det att läraryrket renodlas. 

Undervisning- och planeringstid måste regle-

ras. En rimlig arbetsbelastning är ett absolut 

krav för att stressnivåerna ska kunna hållas 

nere. Elevgrupperna bör regleras i storlek om 

individualisering ska vara möjlig att genom-

föra. Stödfunktioner är ett måste och special-

pedagoger/lärare måste inkluderas. En ny och 

bättre lönestruktur måste till där erfarenhet 

och meriter belönas. Staten måste ta över an-

svaret skolan är en riksangelägenhet. Prof-

fesionen måste få tillbaka förtroende och de-

taljstyrning måste begränsas. Att vägleda och 

stötta medlemmar under yrkeskarriären ser 

jag som ett privilegium för tillsammans blir vi 

starka som grupp. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Tranellska gymnasiet 

Förening på lokal nivå: Västerås 

Arbetsplatsens kommun: Västerås kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsmötes-

delegat*, Distriktsordförande, Förhandlingsombud, 

Huvudskyddsombud, Ledamot, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Min fackliga uppfostran/utbild-

ning i Lärarnas riksförbund som ombud, kommun-

ombud, distriktsombud m.m. se ovan 

Födelseår: 1960 

  

Nomineringar (3): 

Erik Liljenskog Malin Bergsten Mårten Lundgren 
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Therese Lindberg 

 

 
 

Som person är jag oftast positiv med ett motto 

att problem är till för att lösas. Jag försöker se 

alla i gruppen och det är viktigt för mig att alla 

får komma till tals och inte glöms bort. Mina 

närmsta vänner och kollegor brukar beskriva 

mig som hjälpsam, glad och social. 

Min lärarbana har nu varat i 19 år och gett er-

farenhet från högstadiet, grundläggande vux-

enutbildning, introduktionsprogrammen in-

klusive språkintroduktion, och gymnasiet. Jag 

är legitimerad lärare i svenska, svenska som 

andraspråk och engelska. Jag är även arbets-

lagsledare och har gått utbildning i att leda 

utan att vara chef. 

Den fackliga karriären började för 14 år sedan, 

då jag gick Lärarnas Riksförbunds fackliga 

grundkurs som nyvalt biträdande lokalombud 

(arbetsplatsombud). Efter det har jag jobbat 

mig uppåt och intresset för fackliga frågor har 

bara växt sig större. Jag brinner framför allt 

för frågor som rör arbetsmiljö och arbetsbe-

lastning, men även lönefrågor ligger mig 

varmt om hjärtat. Lag och avtal är min me-

lodi! 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Mora gymnasium 

Förening på lokal nivå: Mora 

Arbetsplatsens kommun: Mora kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Arbetsplatsombud, Förhandlingsombud*, Ordfö-

rande*, Förbundsmötesdelegat*, Styrelsebehörig-

het 

Tidigare meriter: 2009-2013: Biträdande lokalom-

bud och biträdande skyddsombud i Borås. 2013-

2018: Biträdande lokalombud på Mora Gymnasium. 

2018-pågående: Arbetsplatsombud på Mora Gym-

nasium. 2018-pågående: Skyddsombud på Mora 

Gymnasium. 2014-2016: Biträdande kommunom-

bud i Mora. 2016-2022: Kommunombud/förenings-

ombud/ordförande för LR Mora. 2023-pågående: 

Förhandlingsombud och Ordförande för Sveriges 

Lärare Mora. 2018-pågående: Kongressleda-

mot/Förbundsmötesdelegat för Lärarnas Riksför-

bund. 

Födelseår: 1978 

  

Nomineringar (9): 

Anna Axelsson 

Elin Ancons 

Elisabeth Tornell 

Eva-Lotta Smedborn 

Karolina Treson 

Leif Sandström 

Lotta Danielsson 

Marianne Samuelsson 

Mikael Ganea 
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Ulrika Grejs 

 

 
 

Jag har varit ombud på arbetsplatsen för Lä-

rarförbundet sedan 2006. Arbetat med sty-

relse- och expeditonsuppdrag sedan årsmötet 

2018.  

Känner ett stort engagemang för det fackliga 

arbetet. Vi behöver värna om de rättigheter 

som arbetats fram genom åren och för kollek-

tivet. 

Jag vill också vara med och påverka för ett 

hållbart yrkesliv. Lärare i alla skolformer ska 

orka vara kvar i yrket hela sitt yrkesliv om de 

vill! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskolan Vika 

Förening på lokal nivå: Falun 

Arbetsplatsens kommun: Falu kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Förhandlingsombud, Styrelsebehörighet, Kassör, 

Huvudskyddsombud, Ledamot, Valkretsombud, 

Sekreterare, Arbetsplatsombud 

Tidigare meriter: Har inte tidigare haft uppdrag på 

riks-nivå. Sitter med i skolformssamverkan på kom-

munnivå här i Falun. 

Födelseår: 1975 

  

Nomineringar (2): 

Anders Ericson Lindsten Hans Annerbo 
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Ulrika Morsäter 

 

 
 

Jag har varit förtroendevald och aktiv i för-

bundet sedan jag tog min lärarexamen 2012. 

Läraryrket är det bästa som finns, men jag in-

såg tidigt att våra förutsättningar för att hinna 

med läraruppdraget inte var det bästa och att 

det ständigt behöver bevakas, förhandlas och 

samverkas med arbetsgivaren för att få så god 

arbetsmiljö som möjligt och att avtal och lagar 

följs. Mer och mer tog mitt fackliga engage-

mang över och de senaste åren har jag bara ar-

betat en liten del i skolan, att göra skillnad för 

våra medlemmar och vara med och driva ut-

vecklingsarbete med arbetsgivaren har och är 

mycket givande och utvecklande, samtidigt 

som det är utmanande att våga vara obekväm 

och ställa krav som facklig part. Det är mycket 

vi lyckats med lokalt, men för att stärka lära-

res status, få till skäliga löner och rimlig ar-

betsbörda är det centralt vi behöver arbeta 

och jag vill gärna vara med och bidra i det ar-

betet. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Sjögrenska Gymnasiet 

Förening på lokal nivå: Knivsta 

Arbetsplatsens kommun: Knivsta kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ordförande, Hso, Förhandlingsombud, 

stödlärare på gymnasiet 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ordförande, För-

handlingsombud, Huvudskyddsombud, Valkrets-

ombud 

Tidigare meriter: Har arbetat som förskollärare, lä-

rare f-6 och lärare i fritidshem. 

Födelseår: 1977 

  

Nomineringar (3): 

Eva-Mari Selin Linda Carlsson Stina Nordström 
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Kandidatpresentationer: 
Förbundsrådsombud 

Alla kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn 

Andre Juhlin 

 

 

 

Jag är en poistiv, inlyssnande och lyhörd per-

son. Jag ser mig också som lösningsfokuserad 

och engagerad. Jag brinner så klart lite extra 

mycket för de frågor som berör förskolan och 

dess utmaningar. Ett engagemang som jag får 

utlopp för både i mitt fackliga förtorendeupp-

drag loklt men också nationellt som ledmot i 

den nationella skolformsföreningen för för-

skolan. 

För tillfället arbetar jag 20% i barngrupp och 

80% fackloigt. Jag trivs och är engagerad både 

som förskollärare och förtroendevald. 

Att hjälpa medleemar är också något som dri-

ver mig oavsett om det handlar om att kunna 

hjälpa någon att reda i en enskild fråga, stötta 

någon i ett möte/samtal eller föra medlem-

marnas talan utifrån mitt förtroendeuppdrag 

och fackliga påverkansarbete mot arbetsgivare 

och politiker. Sveriges lärare är vi alla tillsam-

mans! 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Villebrådet 

Förening på lokal nivå: Västerås 

Arbetsplatsens kommun: Västerås kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ordförande 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsråd – 

Ledamot*, Kongressen – Ombud*, Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Förhandlingsombud, Ordfö-

rande, Valkretsombud, Huvudskyddsombud, Leda-

mot Nationell skolformsförening i förskolan 

Tidigare meriter: Kongressombud och ledamot i 

förbundsrådet i Lärarförbundet 2018-2022. 

Födelseår: 1993 

  

Nomineringar (4): 

Andre Juhlin Malin Bergsten Mårten Lundgren Pernilla Wrang Eriksson 
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Birgit Stare 

 

 
 

Jag har varit styrelsemedlem i kanske 25 år i 

två olika kommuner. Här i Enköping är jag 

ordförande sen ca 10 år. 

Jag hoppas att det nya förbundets förbunds-

styrelse ska använda sig av Förbundsrådet i 

större utsträckning för att diskutera aktuella 

frågor inom förbundet. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Övrigt 

Arbetsplats: Kulturskolan 

Förening på lokal nivå: Enköping 

Arbetsplatsens kommun: Enköpings kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Musiklärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Avtalsdelegation SKR – Ledamot*, Förbunds-

råd – Ledamot*, Kongressen – Ombud*, Ordfö-

rande, Valkretsombud, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Suttit i Förbundsrådet några pe-

rioder i Lärarförbundet 

Födelseår: 1959 

  

Nomineringar (4): 

Hannelore Bryttmar Johan Lövgren Malin Hållinder Malin Richter 
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Björn Nilsson 

 

 
 

Ett nytt stort förbund har goda förutsätt-

ningar att förändra den svenska skolan till det 

bättre. 

I Sveriges Lärare vill jag: 

Driva arbetsmiljöfrågor i allmänhet och i syn-

nerhet arbetstid samt arbetsbelastning. 

Att det nya förbundet ska ta vara på olika yr-

kesgruppers skillnader och likheter. 

Öka det statliga inflytandet över skolan för att 

uppnå större likvärdighet. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Westerlundska Gymnasiet 

Förening på lokal nivå: Enköping 

Arbetsplatsens kommun: Enköpings kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare i samhällskunskap samt idrott 

och hälsa 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Huvudskyddsombud, Förhand-

lingsombud, Ledamot, Valkretsombud, 

Tidigare meriter: Ledamot valberedning, För-

bundsmötesdelegat* 

Födelseår: 1986 

  

Nomineringar (7): 

Hannelore Bryttmar 

Johan Lövgren 

Kristina Lundbäck 

Liselott Bosson 

Malin Richter 

Petra Åkerström 

Rolf Marcus Gustafsson 
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Catarina Gelin 

 

 
 

Jag heter Catarina Gehlin är legitimerad och 

yrkesverksam förskollärare i Falu kommun 

samt en av ordföranden i Sveriges Lärare i 

lokalföreningen Falun. 

Jag är en positiv, glad samarbetsvillig, inlyss-

nande och lyhörd person vill driva Sveriges 

Lärare framåt i den nya organisationen som 

jag är väldigt positiv till vi kommer att bli star-

kare och synas mycket mera framöver. 

Har suttit i styrelsen i 17 år och har haft di-

verse uppdrag. Under mina år har jag samlat 

på mig en stor och bred erfarenhet inom det 

fackliga arbetet, brinner lite extra för försko-

lans arbetsmiljö/arbetsbelastning att alla förs-

kollärare får rätt förutsättningar för att kunna 

utföra sitt uppdrag på bästa sätt, tidiga insat-

ser är viktigt för att skapa den ”röda tråden” 

genom hela vår organisation och yrkeskår. 

Att hjälpa och stötta medlemmar som hamnat 

i svåra situationer såsom rehab ärenden kän-

ner jag ligger mig varmt om hjärtat jag har ge-

nom åren skaffat mig en enorm kunskap inom 

det arbetsrättsliga området, mötet med den 

enskilde medlemmen var med och kämpa för 

för att varje medlem får det stöd och hjälp de 

har rätt till utifrån lag och avtal. Även för hela 

arbetsplatsen i rollen som huvudskyddsom-

bud har jag gjort skillnad. 

Samverkan mellan arbetsgivare och facklig or-

ganisation är något som jag också tycker är 

oerhört viktigt mitt uppdrag jag vill verkligen 

vara med och påverka på ledningsnivå i vår 

kommun, för har vi inte en bra samverkan så 

anser jag att det varken gynnar arbetsgivare 

eller Sveriges Lärare i längden. 

Även att få vara med att påverka lärarnas ar-

betsvillkor mot våra politiker i Barn Utbild-

ningsnämnden som jag deltar på. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskolan Gullvivan 

Förening på lokal nivå: Falun 

Arbetsplatsens kommun: Falu kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Yrkesverksam förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Samverkans-

gruppsledamot*, Huvudskyddsombud*, Ordfö-

rande*, Regionalt skyddsombud*, Kongressen – 

Ombud*, Förhandlingsombud, Styrelsebehörighet, 

Ordförande, Huvudskyddsombud 

Tidigare meriter: Kongressombud 2022 

Födelseår: 1968 

  

Nomineringar (2): 

Lovisa Gelin Therese Lindberg 

  



 

 

 Norra Svealand 45 [86] 

 

Hanna Meijer Holmqvist 

 

 
 

Jag har varit fackligt aktiv sedan 2008 då jag 

började som lokalombud på min arbetsplats 

och kan konstatera att har man väl kommit in 

i det fackliga arbetet så blir man bara mer och 

mer engagerad. Jag är en av de två ordföran-

dena i Falun och även sammankallande för di-

striktsrådet i Dalarna. Jag sitter också med i 

den centrala valberedningen för Sveriges Lä-

rare där vi har ett mycket spännande och gedi-

get arbete framför oss i det nya förbundet där 

en ny förbundsstyrelse ska utses. Jag har en 

lång facklig erfarenhet och ett mycket gott 

kontaktnät över landet då jag också under 

många år var distriktsordförande, kongress-

ombud och förbundsrådsdelegat.  

Det finns mycket kvar att göra i det fackliga 

arbetet och jag har forfarande ett stort fackligt 

engagemang. Jag är särskilt intresserad av frå-

gor kring arbetsvillkor och arbetsmiljö, som 

jag anser är de två absolut viktigaste frågorna 

förutom självklart en god livslöneutveckling. 

Just nu är det ett pressat läge ute på arbete-

platserna där man lägger en snäv budget och 

ändå har krav på en hög kvalité i skolan. Detta 

går ut över personal och elever och man kom-

mer än längre ifrån en likvärdig skola.  

Ett större statligt ansvarstagande för skolan  

 

 

 

måste till inom en snar framtid. Vi har mycket 

jobb framför oss inom Sveriges Lärare och jag 

är gärna med och bidrar så mycket jag kan.  

Jag har arbetat som lärare sedan 1995. Först 

som 1-7 lärare sv/so/eng innan jag sedan läste 

vidare och blev 4-9 lärare i sv/eng/spanska. 

Jag tycker fortfarande att det är lika roligt och 

stimulerande att gå till lärarjobbet och möta 

elever och kollegor. Att ha en ganska stor fot 

kvar i verksamheten är ett bra komplement till 

att arbeta fackligt och det ger ett bra driv för 

att arbeta vidare med alla facklig frågor som 

dyker upp.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Hälsinggårdsskolan 

Förening på lokal nivå: Falun 

Arbetsplatsens kommun: Falu kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ämneslärare språk 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Sammankallande 

distriktet, Valberedning Ledamot*, Förbundsmötes-

delegat*, Styrelsebehörighet, Ordförande, Förhand-

lingsombud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud, 

Ledamot valberedning, valkrets, Ordförande Saco-

rådet lokalt 

Tidigare meriter: Lokalombud 2008-2012, skydds-

ombud 2009-2012, HSO samt kommunombud/ord-

förande för Lärarnas Riksförbund Falun sedan 2012, 

Distriktsordförande för Lärarnas Riksförbund Falun 

sedan 2016, förbundsmötesdelegat sedan 2020 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (6): 

Anders Ericson Lindsten 

Hans Annerbo 

Jenny Wibrell 

Marianne Samuelsson 

Therese Lindberg 

Ulrika Grejs 
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Helena Dübeck 

 

 
 

ag har varit fackligt engagerad sedan 2016 

med olika uppdrag och vald på kommuncetral 

nivå sedan 2016. Jag blev invald till förbunds-

styrelsen i november 2022.  

Mitt fackliga hjärta brinner för villkorsfrågor 

och jag vill att det ska bli bättre för medlem-

mar överallt. Jag tror att facklig styrka är att vi 

på alla nivåer i organsiationen arbetar med 

samma frågor, fast på olika sätt. Jag tycker att 

interndemokratiska frågor är oerhört viktigt 

och vill försöker arbeta för att vägarna in för 

medlemmarna är många och korta. Ett för-

bund som är väl förankrat i vad medlemmarna 

vill och där medlemmar och ombud tillsam-

mans driver frågor kan göra Sveriges Lärare 

till ett förbund som visar alla andra hur ett 

starkt, tydligt och vasst fackförbund kan på-

verka på arbetspalser, hos huvudmannen och 

den nationella poltiken.  

Det som gör att jag fortsätter vara fackligt en-

gagerad är att jag ser att vi tillsammans gör 

skillnad och att det är viktigt att vi inom ra-

men för Sveriges Lärare utnyttjar den storle-

ken vi nu har för att driva på för bättre arbets-

villkor för alla våra medlemmar och driver en 

politik som går ut på att göra svensk skola 

bättre. Jag tycker att det viktiga är att bland 

annat driva förstatligande av svensk skola, 

bort med marknadskolan och att öka lärares 

autonomi. Jag vill också driva på att vi är en 

tydlig röst i arbetsvillkors och arbetsmiljöfrå-

gor för att få ordning på våra kollektivavtal så 

att de stöttar våra medlemmar.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Lundellska Skolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 15% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 85% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsmötes-

delegat*, Förbundsstyrelse Ledamot*, Ordförande, 

Huvudskyddsombud, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Lokalombud, kommunombud, 

biträdande kommunombud. 

Födelseår: 1985 

  

Nomineringar (6): 

Jenny Wibrell 

Kristina Lundbäck 

Liselott Bosson 

Malin Richter 

Petra Åkerström 

Viktoria Rydberg 
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Henrik Runnsäter Söderkvist 

 

 
 

Jag är en person som brinner för att skapa det 

för mina elever och kollegor en perfekt 

lärmiljö. Där vi alla kan utvecklas. Jag har 

även kommit till insikt att mycket kan ske lo-

kalt, men vill man vara mer och förändra yr-

ket, läraraproffesionen eller skola som in-

stitution så behöver man delta och försöka på 

alla de sätt som går. Jag är en person som kan 

vara med i diskussioner och tar jag på mig att 

göra något så gör jag det. Jag räds inte att ut-

trycka min åsikt.  

Jag drivs av viljan att förbättra och förändra 

och tycker att jag skulle vara ett bra val.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Bergetskolan 

Förening på lokal nivå: Orsa 

Arbetsplatsens kommun: Orsa kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare åk4-6 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Ledamot, Kongressen – Suppleant 

Tidigare meriter: Apo 

Födelseår: 1986 

  

Nomineringar (1): 

Henrik Runnsäter Söderkvist   
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Ingela Grehn 

 

 
 

Jag är legitimerad lärare i idrott och hälsa åk 

1-9 och sv/so åk 1-7. Jag har undervisat i alla 

årskurser under många år och har med mig en 

god insikt över hela grundskolans utbildnings-

verksamhet och har alltid utvecklat mig själv 

utifrån den årskus och ämne jag undervisar i. 

I mitt fackliga uppdrag har jag också verkat på 

alla nivåer från den lokala arbetsplatsen, kom-

mundelen, grundskolan, utbildningsförvalt-

ningen och centrala samverkansgrupper och 

skyddskommittéer. Jag har stor erfarenhet av 

det fackliga arbetet och alla dess utmaningar 

och ser hur viktigt det startegiska arbetet är i 

alla delar och där det verksamhetsnära fack-

liga arbetet är den viktigaste delen för att 

skapa goda arbetsvillkor och en god arbets-

miljö där tid för återhämtning, reflektion, 

kompetensutveckling och gemenskap blir det 

viktigaste byggstenarna för att hitta ett håll-

bart yrkesliv och göra läraryrket attraktivt. Jag 

har under många år utbildat ombud och 

skyddsombud och ser hur viktig den rollen är 

på alla arbetsplatser. Jag brinner för arbets-

miljöfrågorna och har även här över tid stän-

digt utvecklat mig för att bli bättre i mitt fack-

liga förtroende uppdrag för att på bästa sätt 

kunna bidra och hjälpa medlemmar och ut-

veckla föreningen. I detta har jag utbildat mig 

till arbetsmiljöingenjör, inom 

rehabiliteringsvetenskap och inom organisat-

ion och ledarskap som jag ser att jag dagligen 

har användning av i mitt fackliga arbete. Ett 

vasst förbund med skickliga och kunninga för-

handlare, huvudskyddsombud/skyddsombud, 

ombud tror jag är nyckel framåt för att skapa 

ett stort, starkt förbund som blir relevant i 

samhället och för medlemmar där många vill 

vara med. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Almunge skola, vård och bildning di-

vision utbild 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare åk 1-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsråd – 

Ledamot*, Kongressen – Suppleant*, Förhandlings-

ombud, Huvudskyddsombud, Ledamot 

Tidigare meriter: Vice ordförande, Ordförande, Le-

damot i Lärarförbundets nationella Arbetsmil-

jögrupp, Stämmoombud Lärarnas A-Kassa, Sekrete-

rare, Studeranderekryterare, 

Födelseår: 1972 

  

Nomineringar (1): 

Helena Norén   
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Jenny Wibrell 

 

 
 

Jag har många års fackligt arbete bakom mig 

och i och med den nya organisationen har det 

dykt upp många frågor att ta tag i av varie-

rande slag. Som tidigare ordförande för LR di-

strikt Uppsala och nu samordnare för di-

striktsrådet Region Mitt har jag ett stort nät-

verk och mycket information från alla före-

ningar. Det tänker jag är en tillgång i olika be-

slutande organ då vi tillsammans ska skapa ett 

bra nytt förbund som gör skillnad för alla Sve-

riges Lärare!  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Vuxenutbildningscentrum 

Förening på lokal nivå: Enköping 

Arbetsplatsens kommun: Enköpings kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: SFI-lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Trygghetsinfor-

matör* Ordförande, Valkretsombud, Förhandlings-

ombud, utbildningsansvarig 

Tidigare meriter: Distriktsordförande, förenings-

ombud 

Födelseår: 1974 

  

Nomineringar (5): 

Johan Lövgren 

Kristina Lundbäck 

Liselott Bosson 

Malin Richter 

Petra Åkerström 
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Jerker Jonsson 

 

 
 

Med en brokig bakgrund, lång utbildning och 

lång erfarenhet som lärare så ger det tillfreds-

ställelse när man får chans att dela med sig av 

kunskaper och att få hjälpa människor till-

rätta. Inom Sveriges Lärare finns det mycket 

att vidareutveckla och att förbättra för att för-

bundet ska bli ett förbund för alla.  

Jag jobbar idag som matematiklärare på hög-

stadiet på en skola i residensstaden Falun och 

har arbetat som lärare i mer än 25 år. Jag är 

legitimerad lärare i ett flertal ämnen från mel-

lanstadiet upp till gymnasiet. 

Jag har varit fackligt aktiv i ett tjugotal år med 

olika styrelseuppdrag samt uppdrag som leda-

mot i skolformssamverkan. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Västra Skolan 

Förening på lokal nivå: Falun 

Arbetsplatsens kommun: Falu kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 90% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 10% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Kontaktperson 

webben*, Förbundsråd – Ledamot*, Kongressen – 

Suppleant*, Styrelsebehörighet, Ledamot, Valkrets-

ombud 

Tidigare meriter: Lång erfarenhet från skolforms-

samverkan på kommunnivå, kort och grund erfa-

renhet av uppdrag på riksnivå 

Födelseår: 1966 

  

Nomineringar (1): 

Anders Ericson Lindsten   
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Jonas Egehult 

 

 
 

Jag är en positiv person med stort tålamod. 

Jag har beskrivits av en kollega som ett bra 

skyddsombud genom exemplet att när led-

ningen pratar om något och jag påpekar att så 

ska det inte göras och hänvisar till de lagar 

och förordningar som gäller. 

Jag drivs av att skapa bra förutsättningar för 

oss lärare och att hjälpa till att skapa en bra 

verksamhet. 

Genom det fackliga- och arbetsmiljöarbetet 

måste vi påverka våra arbetsgivare att inte ta 

för lättvindligt på lagar och avtal utan ha en 

hög målsättning om att ge bra förutsättningar 

för oss lärare så att våra elever får den utbild-

ning som de har rätt till. 

Jag har varit aktiv som skyddsombud ganska 

länge men efter AFSen om OSA kom så har jag 

engagerat mig mer i de fackliga frågorna också 

då gränsen mellan det arbetsmiljö och vissa 

fackliga frågor suddades ut.Jag drivs av att 

skapa bra förutsättningar för oss lärare 

Genom det fackliga- och arbetsmiljöarbetet 

måste vi påverka våra arbetsgivare att inte ta 

för lättvindligt på lagar och avtal utan ha en 

hög målsättning om att ge bra förutsättningar 

för oss lärare så att våra elever får den utbild-

ning som de har rätt till. 

Genom min erfarenhet från föreningslivet så 

tror jag kan kompletera min kompetens om 

det fackliga med bra erfarenheter kring hur vi 

ska få vår nya organisation att fungera bra och 

effektivt för våra medlemmar. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Fyrisskolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förstelärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 70% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Ledamot, Valkretsombud, Huvudskyddsombud, 

Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Erfarenhet som skyddsombud i 

över 10 år, både på Högbergsskolan i Tierps kom-

mun och på Fyrisskolan. Lokalombud/arbetsplats-

ombud. Ledamot i LR Uppsala Ordförande i BRF 

Rödhaken i Uppsala Instruktör i Uppsala Ju-

jutsuklubb, B- och barnlicens. Gymnasielärare inom 

teknik och fysik med 17 år erfarenhet av gymnasiet. 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (1): 

Jonas Egehult   
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Marie Andersson 

 

 
 

Jag har arbetat som lärare på högstadiet i 

snart 24 år, och varit fackligt engagerad som 

ombud sedan 2009. För fem år sedan kände 

jag att jag behövde göra mer, och blev då in-

vald i styrelsen för Lärarförbundet i Västerås. 

Det är min övertygelse att vi behöver göra 

mycket mer arbete inom områdena lön, ar-

betsmiljö och arbetsbörda för att lärare ska få 

en rimlig arbetssituation. Jag tror att det nya 

förbundet har goda möjligheter att göra detta. 

Som person är jag inlyssnande och analytisk, 

har lätt för att ta till mig stora mängder in-

formation i text och tal och är hyfsat klarsynt. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Tillbergaskolan 

Förening på lokal nivå: Västerås 

Arbetsplatsens kommun: Västerås kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förstelärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Sekreterare, Hu-

vudskyddsombud, förhandlingsombud, Förbunds-

råd – Suppleant, Kongressen – Suppleant 

Tidigare meriter: Sekreterare, Huvudskyddsom-

bud, Förbundsråd – Suppleant, Kongressen – Sup-

pleant 

Födelseår: 1973 

  

Nomineringar (2): 

Malin Bergsten Mårten Lundgren 
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Marita Andersson 

 

 
 

Jag är en person som gillar utmaningar och 

att driva utvecklingsfrågor för att mina koll-

gor, våra medlemmar och våra elever ska få en 

god arbetsmiljö, samt våra medlemmar en 

rimlig arbetsbelastning och en god löneut-

veckling. Jag vill gärna vara en del i vårt nya 

förbund som driver dessa frågor och gör lärar-

yrket attraktivt igen. Jag har valt att jobba 

fackligt den största delen av min tjänst, ef-

tersom det är ett arbete där jag vill och kan 

vara med och göra skillnad.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Ekebyskolan 

Förening på lokal nivå: Sala 

Arbetsplatsens kommun: Sala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ordförande, huvudskyddsombud och 

förhandlingsombud, samt undervisar i SvA åk. 7-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ordförande, Hu-

vudskyddsombud, Skyddsombud, Kontaktperson 

webben, Avtalsdelegation SKR – Ledamot, Väst-

manlands län – Sammankallande i valberedning, 

Förbundsråd – Ledamot, Kongressen – Ombud 

Tidigare meriter: Ordförande och huvudskydds-

ombud i Lärarförbundet i Sala. Samordnare för 

undervisningen i förberedelseklass, åk 7-9. Styrelse-

ledamot Skyddsombud Ledamot i Stockholm/Upp-

salas Verksamhetsråd. 

Födelseår: 1967 

  

Nomineringar (2): 

Maria Svärd Åsa Eriksson 
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Mattias Vestermark 

 

 
 

Jag har ett stort fackligt engagemang och fin-

ner stor glädje i att arbeta för förbundets verk-

samhet och stötta både kollegor och medlem-

mar. Jag har känt att jag kunnat bidra konkret 

när jag tidigare deltagit i arbete för förbundet 

och det har varit både roligt och givande. 

Jag har en mycket god förmåga att uttrycka 

mig i tal och skrift och sätter mig snabbt in i 

information inför möten och ärenden. Jag ar-

betar för tydlighet i föreningsarbetet och är väl 

insatt i lönestrukturer och arbete med löneö-

versyn. 

Jag vill fortsätta arbeta för förbundet i de frå-

gor som jag alltid sett som centrala – att 

stärka professionen, öka intresset för utbild-

ningen, förstatliga huvudmannaskapet,skrota 

marknadsskolan samt arbeta för en bättre 

lönssstruktur. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Nannaskolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ämneslärare 7-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsmötes-

suppleant 1*, Förhandlingsombud, Huvudskydds-

ombud, Ledamot, Valkretsombud, Vice ordförande 

Tidigare meriter: Har varit ansvarig för löneöver-

syn och lönestatistik i LR och Sveriges Lärare Upp-

sala Kommun de senaste åren. Har varit arbets-

platsombud på mina arbetsplatser sedan 2010, in-

nehaft facklig tjänst som föreningsombud och hu-

vudskyddsombud i Uppsala LR sedan 2015, har va-

rit suppleant till kongress / förbundsmöte 2020, 

kongressledamot under 2021-22, deltog som leda-

mot i gruppen som arbetade med stadgarna till 

Sveriges Lärare under gemensamma workshops in-

för förbundssammanslagningen. 

Födelseår: 1968 

  

Nomineringar (2): 

Hala Alwani Petra Åkerström 
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Pernilla Eklund 

 

 
 

Jag är en positiv person som tror det bästa om 

alla människor. Jag ärskar mitt arbete på för-

skolan. Det ger mig glädje,och utmaningar 

varje dag. 

I mitt fackliga förtroendeuppdrag ser jag vik-

ten av att kommunicera, vara lyhörd, nyfiken, 

handlingskraftig och modig. Jag vill gärna var 

med och utforma vårat nya stora förbund 

så,att det blir precis så stort och få inflytande 

över Sveriges skolfrågor. Vi behöver också,bli 

handlingskraftiga i att renodla läraruppdra-

get. För det behövs det en tydlig väg som för-

bundet går,enade tillsammans. 

  

Avtalsområde: Sobona – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Tomtberga 

Förening på lokal nivå: Östhammar 

Arbetsplatsens kommun: Östhammars kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud, Arbetsplatsombud, Skyddsombud, För-

handlare, Ordförande, Ombud Ordförande i Öst-

hammars föreningen 

Tidigare meriter: Kongressledamot i Lärarförbun-

det Delegat Förbundsråd Lärarförbundet Förtroen-

det vald Verksamhetsråd Uppsala-Stockholm 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (5): 

Ann-Charlotte Grehn 

Maria Magnusson 

Sofia Lindgren 

Susanne Borg 

Veronica Andersson

•    
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Petra Åkerström 

 

 
 

Jag är grundskollärare och har arbetat på mel-

lanstadiet sedan millenieskiftet. Under de 

dryga 20 åren har jag i vardagen upplevt hur 

de många och ingripande reformerna i skolan 

har bidragit till en alltmer orimlig arbets-

börda. I det fackliga vardagsarbetet driver jag 

arbesmiljöfrågor med fokus på arbetsbelas-

ning både lokalt på min skola, jag stöttar om-

bud på många andra skolor samt deltar i det 

fackliga inflytande i de förvaltningar i Uppsala 

Kommun där våra medlemmar finns. Detta 

kräver strategi, tålamod, kunskaper och envis-

het, förmågor och egenskaper som jag besitter 

och ständigt utvecklar. Mitt kontaktnät av 

medlemmar och ombud har med tiden vuxiit, 

och i dag har jag en god överblick över vad 

som är angelägna fackliga frågor för våra med-

lemmar i Uppsala. Om jag blir vald som för-

bundsrådsombud kommer jag att ha både lo-

kal och kommuncentral kunskap med mig in i 

både det rådgivande arbetet som i de beslut 

som Förbundsrådet har att fatta.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Ångelstaskolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förstelärere 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 30% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 70% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Förbundsmötesdelegat*, Förhandlingsombud, 

Ledamot, Huvudskyddsombud 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Förbundsmö-

tesdelegat*, Förhandlingsombud, Ledamot, Huvud-

skyddsombud 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (1): 

Hala Alwani   
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Sandra Nordstrand 

 

 
 

Att flera tillsammans kan åstadkomma för-

bättringar för många och att tillsammans göra 

demokrati är det mest fantastiska med det 

fackliga arbetet. Detta sker på det lokala pla-

net på arbetsplatsen och i föreningen. Det sker 

i de nationella organen. De två sista kongress-

perioderna i Lärarförbundet var jag kongress-

ombud och med i hela processen kring en ny 

facklig organisation för Sveriges lärare. Den 

fantastiska erfarenheten skulle jag ta med mig 

in i arbetet i förbundsrådet. En styrka jag har 

är att se till både detaljer och helheter, och att 

diskutera saker ur olika perspektiv. 

Jag är lärare sedan drygt femton år och under-

visar i SO-ämnen på högstadiet på en F-9-

skola i Östhammars kommun, nordost om 

Uppsala. Sedan tidigare har jag erfarenhet av 

arbete med särskilt stöd samt av undervisning 

på gymnasiet. Förutom Östhammar har jag 

arbetat i Uppsala, Tierp och Solna. 

Mitt fackliga engagemang började på riktigt 

när jag började arbeta i Östhammar för tio år 

sedan och idag är jag arbetsplatsombud och 

huvudskyddsombud på min arbetsplats samt 

sekreterare i Sveriges Lärare Östhammar. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Olandsskolan 

Förening på lokal nivå: Östhammar 

Arbetsplatsens kommun: Östhammars kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Förbundsråd – Suppleant*, 

Kongressen – Ombud*, Förhandlingsombud, Leda-

mot, Sekreterare 

Tidigare meriter: Kongressombud Lärarförbundet 

2018 – 2022, 2022 – 2023 Valkretsvalberedning Lä-

rarförbundet 

Födelseår: 1979 

  

Nomineringar (1): 

Nathalie Lindblad   
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Therese Lindberg 

 

 
 

Som person är jag oftast positiv med ett motto 

att problem är till för att lösas. Jag försöker se 

alla i gruppen och det är viktigt för mig att alla 

får komma till tals och inte glöms bort. Mina 

närmsta vänner och kollegor brukar beskriva 

mig som hjälpsam, glad och social. 

Min lärarbana har nu varat i 19 år och gett er-

farenhet från högstadiet, grundläggande vux-

enutbildning, introduktionsprogrammen in-

klusive språkintroduktion, och gymnasiet. Jag 

är legitimerad lärare i svenska, svenska som 

andraspråk och engelska. Jag är även arbets-

lagsledare och har gått utbildning i att leda 

utan att vara chef. 

Den fackliga karriären började för 14 år sedan, 

då jag gick Lärarnas Riksförbunds fackliga 

grundkurs som nyvalt biträdande lokalombud 

(arbetsplatsombud). Efter det har jag jobbat 

mig uppåt och intresset för fackliga frågor har 

bara växt sig större. Jag brinner framför allt 

för frågor som rör arbetsmiljö och arbetsbe-

lastning, men även lönefrågor ligger mig 

varmt om hjärtat. Lag och avtal är min me-

lodi! 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Mora gymnasium 

Förening på lokal nivå: Mora 

Arbetsplatsens kommun: Mora kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Arbetsplatsombud, Förhandlingsombud*, Ordfö-

rande*, Förbundsmötesdelegat*, Styrelsebehörig-

het 

Tidigare meriter: 2009-2013: Biträdande lokalom-

bud och biträdande skyddsombud i Borås. 2013-

2018: Biträdande lokalombud på Mora Gymnasium. 

2018-pågående: Arbetsplatsombud på Mora Gym-

nasium. 2018-pågående: Skyddsombud på Mora 

Gymnasium. 2014-2016: Biträdande kommunom-

bud i Mora. 2016-2022: Kommunombud/förenings-

ombud/ordförande för LR Mora. 2023-pågående: 

Förhandlingsombud och Ordförande för Sveriges 

Lärare Mora. 2018-pågående: Kongressleda-

mot/Förbundsmötesdelegat för Lärarnas Riksför-

bund. 

Födelseår: 1978 

  

Nomineringar (7): 

Anna Axelsson 

Elin Ancons 

Elisabeth Tornell 

Leif Sandström 

Lena Suther 

Marianne Samuelsson 

Mikael Ganea 
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Ulrika Grejs 

 

 
 

Jag har varit ombud på arbetsplatsen för Lä-

rarförbundet sedan 2006. Arbetat med sty-

relse- och expeditonsuppdrag sedan årsmötet 

2018.  

Känner ett stort engagemang för det fackliga 

arbetet. Vi behöver värna om de rättigheter 

som arbetats fram genom åren och för kollek-

tivet. 

Jag vill också vara med och påverka för ett 

hållbart yrkesliv. Lärare i alla skolformer ska 

orka vara kvar i yrket hela sitt yrkesliv om de 

vill! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskolan Vika 

Förening på lokal nivå: Falun 

Arbetsplatsens kommun: Falu kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Förhandlingsombud, Styrelsebehörighet, Kassör, 

Huvudskyddsombud, Ledamot, Valkretsombud, 

Sekreterare, Arbetsplatsombud 

Tidigare meriter: Har inte tidigare haft uppdrag på 

riks-nivå. Sitter med i skolformssamverkan på kom-

munnivå här i Falun. 

Födelseår: 1975 

  

Nomineringar (1): 

Hans Annerbo   
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Ulrika Morsäter 

 

 
 

Jag har varit förtroendevald och aktiv i för-

bundet sedan jag tog min lärarexamen 2012. 

Läraryrket är det bästa som finns, men jag in-

såg tidigt att våra förutsättningar för att hinna 

med läraruppdraget inte var det bästa och att 

det ständigt behöver bevakas, förhandlas och 

samverkas med arbetsgivaren för att få så god 

arbetsmiljö som möjligt och att avtal och lagar 

följs. Mer och mer tog mitt fackliga engage-

mang över och de senaste åren har jag bara ar-

betat en liten del i skolan, att göra skillnad för 

våra medlemmar och vara med och driva ut-

vecklingsarbete med arbetsgivaren har och är 

mycket givande och utvecklande, samtidigt 

som det är utmanande att våga vara obekväm 

och ställa krav som facklig part. Det är mycket 

vi lyckats med lokalt, men för att stärka lära-

res status, få till skäliga löner och rimlig ar-

betsbörda är det centralt vi behöver arbeta 

och jag vill gärna vara med och bidra i det ar-

betet. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Sjögrenska Gymnasiet 

Förening på lokal nivå: Knivsta 

Arbetsplatsens kommun: Knivsta kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ordförande, Hso, Förhandlingsombud, 

stödlärare på gymnasiet 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ledamot*, Ord-

förande*, Huvudskyddsombud*, Skyddsombud, 

Ordförande, Förhandlingsombud, Huvudskyddsom-

bud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Arbetat som förskollärare, lärare 

f-6 och lärare i fritidshem. 

Födelseår: 1977 

  

Nomineringar (3): 

Eva-Mari Selin Linda Carlsson Stina Nordström 
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Kandidatpresentationer: 
Avtalsdelegation, 
kommunalt avtalsområde 

Alla kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn 

Andre Juhlin 

 

 

 

Jag är en poistiv, inlyssnande och lyhörd per-

son. Jag ser mig också som lösningsfokuserad 

och engagerad. Jag brinner så klart lite extra 

mycket för de frågor som berör förskolan och 

dess utmaningar. Ett engagemang som jag får 

utlopp för både i mitt fackliga förtorendeupp-

drag loklt men också nationellt som ledmot i 

den nationella skolformsföreningen för för-

skolan. Nu om någon gång måste Sveriges Lä-

rare levererea ett bra avtal för våra medlem-

mar. Många saker behöver göras och allt för 

länge har arbetsgivaren duckat och inte tagit 

sitt fulla ansvar. 

För tillfället arbetar jag 20% i barngrupp och 

80% fackloigt. Jag trivs och är engagerad både 

som förskollärare och förtroendevald. 

Att hjälpa medleemar är också något som dri-

ver mig oavsett om det handlar om att kunna 

hjälpa någon att reda i en enskild fråga, stötta 

någon i ett möte/samtal eller föra medlem-

marnas talan utifrån mitt förtroendeuppdrag 

och fackliga påverkansarbete mot arbetsgivare 

och politiker. Sveriges lärare är vi alla tillsam-

mans! 

 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Villebrådet 

Förening på lokal nivå: Västerås 

Arbetsplatsens kommun: Västerås kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ordförande 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsråd – 

Ledamot*, Kongressen – Ombud*, Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Förhandlingsombud, Ordfö-

rande, Valkretsombud, Huvudskyddsombud, Leda-

mot Nationell skolformsförening i förskolan 

Tidigare meriter: Kongressombud och ledamot i 

förbundsrådet i Lärarförbundet 2018-2022. 

Födelseår: 1993  

 

Nomineringar (2): 

Andre Juhlin Erik Liljenskog 
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Birgit Stare 

 

 

 

Jag har varit styrelsemedlem i kanske 25 år i 

två olika kommuner. Här i Enköping är jag 

ordförande sen ca 10 år och har varit med i lö-

negruppen hela den tiden. 

Det ska bli spännande att se hur det nya avta-

let faller ut med tanke på vad som hände med 

märket, samtidigt med den prekära ekono-

miska läget i både kommuner och riket. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Övrigt 

Arbetsplats: Kulturskolan 

Förening på lokal nivå: Enköping 

Arbetsplatsens kommun: Enköpings kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Musiklärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Avtalsdelegation SKR – Ledamot*, Förbunds-

råd – Ledamot*, Kongressen – Ombud*, Ordfö-

rande, Valkretsombud, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Avtalsdelegation några perioder 

i Lärarförbundet. 

Födelseår: 1959 

  

Nomineringar (2): 

Johan Lövgren Malin Hållinder 
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Björn Nilsson 

 

 
 

I avtalsdelegationen vill jag: 

Arbeta för att förbundet överväger ett eventu-

ellt sifferavtal, i synnerhet då den senaste lö-

neöversynen som hamnade långt under mär-

ket för många kommuner. 

Jobba för skarpare skrivningar om erfarenhet, 

kompetens och bidragande till verksamhetens 

mål över tid. 

Att förbundet jobbar för skrivningar kring ett 

tak för undervisningstid. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Westerlundska Gymnasiet 

Förening på lokal nivå: Enköping 

Arbetsplatsens kommun: Enköpings kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare i samhällskunskap samt idrott 

och hälsa 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Huvudskyddsombud, Förhand-

lingsombud, Ledamot, Valkretsombud, 

Tidigare meriter: Ledamot valberedning, För-

bundsmötesdelegat* 

Födelseår: 1986 

  

Nomineringar (4): 

Johan Lövgren Kristina Lundbäck Liselott Bosson Petra Åkerström 
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Brita Skoglund 

 

 
 

Jag heter Brita Skoglund och arbetar som 

gymnasielärare i Falun där jag också är lokal-

ombud, skyddsombud och sammankallande 

för gymnasieskolornas ombud. Mina erfaren-

heter som facklig och som lärare är från både 

kommunal och privat huvudman i Stockholm 

och Falun.  

De frågor jag tycker är viktigast är: 

* lärares förutsättningar för kärnuppdraget 

det vill säga hur kan övriga uppgifter som fall-

ler på lärarens bord minska som t ex doku-

mentation, elevhälsofrågor, marknadsföring 

mm.  

* verka för ett förstatligande av skolan för att 

öka möjligheterna till en likvärdig skola och 

förhoppningsvis en bättre ekonomi som går 

att planera mer effektivt.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Kristinegymnasiet 

Förening på lokal nivå: Falun 

Arbetsplatsens kommun: Falu kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 70% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Arbetsplatsombud Kristinegymnasiet Falun, Leda-

mot i styrelse för Sveriges lärare Falun samt sam-

mankallande för gymnasietsskolformsförening, För-

handlingsombud i samverkan på lokal-, gymnasie, 

barn och utbildningsförvaltningen-, arbetsliv och 

socialförvaltningens samverkan. Ledamot i Avtals-

delegationen. 

Tidigare meriter: Huvudskyddsombud JENSEN 

education, LO och SO JENSEN gymnasium Södra, 

Födelseår: 1979 

  

Nomineringar (2): 

Hanna  

Meijer Holmqvist 

Hans Annerbo 
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Helena Norén 

 

 
 

Jag arbetar som speciallärare med inriktning 

hinder i läs-och skrivutvecklingen, på en F-5 

skola i Gottsunda, Uppsala.  

Med många års erfarenhet av fackligt arbete 

vet jag hur stor betydelsen är av att vi kämpar 

för, och också förhandlar fram, starka och 

hållbara avtal för våra medlemmar. Lärares 

och studie- och yrkesvägledares löner måste 

vara konkurrenskraftiga. Även våra pensions-

avtal och andra förmåner måste ses över och 

ligga i framkant på arbetsmarknaden. 

En långsiktig satsning på våra löner och för-

måner är en satsning på Sverige 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Växthuset skola 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Speciallärare och utvecklingslärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 85% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 15% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Ledamot*, Förhandlingsombud, Huvud-

skyddsombud, Ledamot i intresseföreningen för 

speciallärare och specialpedagoger. 

Tidigare meriter: Förtroendevald i tre olika läraror-

ganisationer (SL, Lärarförbundet och Sveriges Lä-

rare) sedan mitten av 1980-talet. 

Födelseår: 1961 

  

Nomineringar (8): 

Elisa Erikson 

Göran Blomberg 

Hala Alwani 

Heidi Bischof 

Helén Hillby 

Lisa Hurtig 

Petra Åkerström 

Rose-Mari Umenius 
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Henrik Runnsäter Söderkvist 

 

 
 

Jag är en person som brinner för att skapa det 

för mina elever och kollegor en perfekt 

lärmiljö. Där vi alla kan utvecklas. 

Jag har även kommit till insikt att mycket kan 

ske lokalt, men vill man vara mer och för-

ändra yrket, läraraproffesionen eller skola 

som institution så behöver man delta och för-

söka på alla de sätt som går. Jag är en person 

som kan vara med i diskussioner och tar jag 

på mig att göra något så gör jag det. Jag räds 

inte att uttrycka min åsikt.  

Jag drivs av viljan att förbättra och förändra 

och tycker att jag skulle vara ett bra val. Att ta 

fram avtal som hjälper att höja statusen och 

löner för läraryrket är oerhört viktigt och jag 

anser att jag skulle kunna bidra till det.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Bergetskolan 

Förening på lokal nivå: Orsa 

Arbetsplatsens kommun: Orsa kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 4-6 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Ledamot, Kongressen – Suppleant 

Tidigare meriter: Apo 

Födelseår: 1986 

  

Nomineringar (1): 

Henrik Runnsäter Söderkvist   
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Jenny Wibrell 

 

 
 

Jag har många års fackligt arbete bakom mig 

och i och med den nya organisationen har det 

dykt upp många frågor att ta tag i av varie-

rande slag. Som tidigare ordförande för LR di-

strikt Uppsala och nu samordnare för di-

striktsrådet Region Mitt har jag ett stort nät-

verk och mycket information från alla före-

ningar. Det tänker jag är en tillgång i olika be-

slutande organ då vi tillsammans ska skapa ett 

bra nytt förbund som gör skillnad för alla Sve-

riges Lärare!  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Vuxenutbildningscentrum 

Förening på lokal nivå: Enköping 

Arbetsplatsens kommun: Enköpings kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: SFI-lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Trygghetsinfor-

matör*, Ordförande, Valkretsombud, Förhandlings-

ombud, samordnare distriktsrådet Region mitt, 

Tidigare meriter: Distriktsordförande, kongress-

ombud för LR 2020 

Födelseår: 1974 

  

Nomineringar (5): 

Hanna  

Meijer Holmqvist 

Johan Lövgren 

Kristina Lundbäck 

Liselott Bosson 

Petra Åkerström 
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Jerker Jonsson 

 

 
 

Med en brokig bakgrund, lång utbildning och 

lång erfarenhet som lärare så ger det tillfreds-

ställelse när man får chans att dela med sig av 

kunskaper och att få hjälpa människor till-

rätta. Inom Sveriges Lärare finns det mycket 

att vidareutveckla och att förbättra för att för-

bundet ska bli ett förbund för alla.  

Jag jobbar idag som matematiklärare på hög-

stadiet på en skola i residensstaden Falun och 

har arbetat som lärare i mer än 25 år. Jag är 

legitimerad lärare i ett flertal ämnen från mel-

lanstadiet upp till gymnasiet. 

Jag har varit fackligt aktiv i ett tjugotal år med 

olika styrelseuppdrag samt uppdrag som leda-

mot i skolformssamverkan. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Västra Skolan 

Förening på lokal nivå: Falun 

Arbetsplatsens kommun: Falu kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 90% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 10% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Kontaktperson 

webben*, Förbundsråd – Ledamot*, Kongressen – 

Suppleant*, Styrelsebehörighet, Ledamot, Valkrets-

ombud 

Tidigare meriter: Lång erfarenhet från skolforms-

samverkan på kommunnivå, kort och grund erfa-

renhet av uppdrag på riksnivå 

Födelseår: 1966 

  

Nomineringar (1): 

Anders Ericson Lindsten   
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Jonas Egehult 

 

 
 

Jag är en positiv person med stort tålamod. 

Jag har beskrivits av en kollega som ett bra 

skyddsombud genom exemplet att när led-

ningen pratar om något och jag påpekar att så 

ska det inte göras och hänvisar till de lagar 

och förordningar som gäller. 

Jag drivs av att skapa bra förutsättningar för 

oss lärare och att hjälpa till att skapa en bra 

verksamhet. 

Genom det fackliga- och arbetsmiljöarbetet 

måste vi påverka våra arbetsgivare att inte ta 

för lättvindligt på lagar och avtal utan ha en 

hög målsättning om att ge bra förutsättningar 

för oss lärare så att våra elever får den utbild-

ning som de har rätt till. 

Jag har varit aktiv som skyddsombud ganska 

länge men efter AFSen om OSA kom så har jag 

engagerat mig mer i de fackliga frågorna också 

då gränsen mellan det arbetsmiljö och vissa 

fackliga frågor suddades ut.Jag drivs av att 

skapa bra förutsättningar för oss lärare 

Genom det fackliga- och arbetsmiljöarbetet 

måste vi påverka våra arbetsgivare att inte ta 

för lättvindligt på lagar och avtal utan ha en 

hög målsättning om att ge bra förutsättningar 

för oss lärare så att våra elever får den utbild-

ning som de har rätt till. 

Genom min erfarenhet från föreningslivet så 

tror jag kan kompletera min kompetens om 

det fackliga med bra erfarenheter kring hur vi 

ska få vår nya organisation att fungera bra och 

effektivt för våra medlemmar. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Fyrisskolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förstelärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 70% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Ledamot, Valkretsombud, Huvudskyddsombud, 

Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Erfarenhet som skyddsombud i 

över 10 år, både på Högbergsskolan i Tierps kom-

mun och på Fyrisskolan. Lokalombud/arbetsplats-

ombud. Ledamot i LR Uppsala Ordförande i BRF 

Rödhaken i Uppsala Instruktör i Uppsala Ju-

jutsuklubb, B- och barnlicens. Gymnasielärare inom 

teknik och fysik med 17 år erfarenhet av gymnasiet. 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (1): 

Jonas Egehult   
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Marita Andersson 

 

 
 

Jag är en person som gillar utmaningar och 

att driva utvecklingsfrågor för att mina koll-

gor, våra medlemmar och våra elever ska få en 

god arbetsmiljö, samt våra medlemmar en 

rimlig arbetsbelastning och en god löneut-

veckling. Jag vill gärna vara en del i vårt nya 

förbund som driver dessa frågor och gör lärar-

yrket attraktivt igen. Jag har valt att jobba 

fackligt den största delen av min tjänst, ef-

tersom det är ett arbete där jag vill och kan 

vara med och göra skillnad.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Ekebyskolan 

Förening på lokal nivå: Sala 

Arbetsplatsens kommun: Sala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ordförande, huvudskyddsombud och 

förhandlingsombud, samt undervisar i SvA åk. 7-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ordförande, Hu-

vudskyddsombud, Skyddsombud, Kontaktperson 

webben, Avtalsdelegation SKR – Ledamot, Väst-

manlands län – Sammankallande i valberedning, 

Förbundsråd – Ledamot, Kongressen – Ombud 

Tidigare meriter: Ordförande och huvudskydds-

ombud i Lärarförbundet i Sala. Samordnare för 

undervisningen i förberedelseklass, åk 7-9. Styrelse-

ledamot Skyddsombud 

Födelseår: 1967 

  

Nomineringar (2): 

Maria Svärd Åsa Eriksson 
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Pernilla Wrang Eriksson 

 

 
 

Hej. Jag har haft förtroendeuppdrag som om-

bud/skyddsombud i fd Lärarförbundt sen i 

början av 1990-talet och i styrelsen för fd Lä-

rarförbundet Västerås sen 2014. Varit Kon-

gressombud i 2 mandatperioder och varit ak-

tiv under hela perioden inför införandet av 

Sveriges Lärare. 

Har provat på flera olika roller i styrelsen ge-

nom åren och jobbar främst med medlemsä-

renden gällande rehab+ arbetsrätt, samverkan 

från enhetsnivå till högsta central samverkan i 

kommunen och rekryteringar. 

Jag är intresserad av att fortsätta som Kon-

gressombud och vill prova på Avtalsdelegat-

ionen där det finns stora utvecklingsområden 

för att möta våra medlemmars arbetsvillkor 

för möjlighet till bra arbetsmiljö med rimlig 

arbetsbelastning. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Viksängsskolan 

Förening på lokal nivå: Västerås 

Arbetsplatsens kommun: Västerås kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Hushållslärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud, Förhandlingsombud, Avtalsdelegation SKR 

– Suppleant, Förbundsråd – Suppleant, Kongressen 

– Ombud 

Tidigare meriter: Studieorganisatör ,sekreterare 

och ordförande i fd Lärarförbundet , Arbetsplats-

ombud/skyddsombud sen 1993, kursledare 

Födelseår: 1968 

  

Nomineringar (4): 

Andre Juhlin Erik Liljenskog Malin Bergsten Mårten Lundgren 
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Petra Åkerström 

 

 
 

Jag är grundskollärare och har arbetat på mel-

lanstadiet sedan millenieskiftet. Under de 

dryga 20 åren har jag i vardagen upplevt hur 

de många och ingripande reformerna i skolan 

har bidragit till en alltmer orimlig arbets-

börda. I det fackliga vardagsarbetet driver jag 

arbesmiljöfrågor med fokus på arbetsbelas-

ning både lokalt på min skola, jag stöttar om-

bud på många andra skolor samt deltar i det 

fackliga inflytande i de förvaltningar i Uppsala 

Kommun där våra medlemmar finns. Detta 

kräver strategi, tålamod, kunskaper och envis-

het, förmågor och egenskaper som jag besitter 

och ständigt utvecklar. Mitt kontaktnät av 

medlemmar och ombud har med tiden vuxiit, 

och i dag har jag en god överblick över vad 

som är angelägna fackliga frågor för våra med-

lemmar i Uppsala. Erfarenheterna av åren 

som facklig företrädare och förtroendeman 

har medfört att jag är förtrogen med flera av 

de nuvarande avtalen, jag har sett och upplevt 

hur de tolkas och hur vardagen ter sig för de 

som omfattas av avtalen. Jag tror mig kunna 

bidra till analys och utvärdering på en strate-

gisk nivå, för att förbundsstyrelsen ska ges re-

kommendationer präglade av kvalitet och 

kunskap.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Ångelstaskolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förstelärere 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 30% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 70% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Förbundsmötesdelegat*, Förhandlingsombud, 

Ledamot, Huvudskyddsombud 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, Förbundsmö-

tesdelegat*, Förhandlingsombud, Ledamot, Huvud-

skyddsombud 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (2): 

Hala Alwani Helena Norén 
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Sandra Nordstrand 

 

 
 

Lön och arbetsmiljö är de två stora grundläg-

gande frågor som skulle kunna göra att fler 

vill bli lärare och att vi som är lärare stannar i 

yrket. Ett bra kollektivavtal är förutsättningen 

för att vi ska kunna nå en bra lön, en bra löne-

utveckling och en bra arbetsmiljö för alla lä-

rare. Kollektivavtalet har inte spelat ut sin roll, 

kollektivavtalet är viktigare än någonsin i tider 

av nedskärningar, lärarbrist och marknads-

skola. 

De två sista kongressperioderna i Lärarför-

bundet var jag kongressombud och med i hela 

processen kring en ny facklig organisation för 

Sveriges lärare. Den fantastiska erfarenheten 

skulle jag ta med mig in i arbetet i avtalsdele-

gationen, liksom erfarenheten av lokalt fack-

ligt arbete på arbetsplatsen och i styrelsen. En 

styrka jag har är att se till både detaljer och 

helheter, och att diskutera saker ur olika per-

spektiv. Att arbeta med avtalsfrågor på här 

sättet skulle vara nytt för mig, men också 

mycket spännande. 

Jag är lärare sedan drygt femton år och under-

visar i SO-ämnen på högstadiet på en F-9-

skola i Östhammars kommun, nordost om 

Uppsala. Sedan tidigare har jag erfarenhet av 

arbete med särskilt stöd samt av undervisning 

på gymnasiet. Förutom Östhammar har jag 

arbetat i Uppsala, Tierp och Solna. 

Mitt fackliga engagemang började på riktigt 

när jag började arbeta i Östhammar och idag 

är jag arbetsplatsombud och huvudskyddsom-

bud på min arbetsplats samt sekreterare i Sve-

riges Lärare Östhammar. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Olandsskolan 

Förening på lokal nivå: Östhammar 

Arbetsplatsens kommun: Östhammars kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Förbundsråd – Suppleant*, 

Kongressen – Ombud*, Förhandlingsombud, Leda-

mot, Sekreterare 

Tidigare meriter: Kongressombud Lärarförbundet 

2018 – 2022, 2022 – 2023 Valkretsvalberedning Lä-

rarförbundet 

Födelseår: 1979 

  

Nomineringar (3): 

Maria Irene Karvonen Nathalie Lindblad Pernilla Eklund 
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Sarah Rask 

 

 
 

Jag har arbetat inom skolans värld i drygt 20 

år, både i storstadsregion och mindre stad. 

Under mina år har jag sett hur vårt yrke för-

ändrats i takt med att samhället förändrats. 

En av de stora förändringarna är att arbetsbe-

lastningen ökat år för år och det behöver ske 

en förändring och en styrning centralt är av 

yttersta vikt för att vi ska få ordning på detta. 

Läraryrket behöver värderas upp och det är 

något jag arbetar för varje dag lokalt i Bor-

länge kommun men även vill göra i ett större 

sammanhang. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Gylle skola 

Förening på lokal nivå: Borlänge 

Arbetsplatsens kommun: Borlänge 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundlärare 4-6 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlingsom-

bud, Ordförande, Distriktsombud/Valkretsombud, 

Avtalsdelegation Ledamot, Arbetsplatsombudä 

Tidigare meriter: Tidigare ordförande, förenings-

ombud och ledamot i distriktet för Lärarnas Riksför-

bund i Borlänge. 

Födelseår: 1976 

  

Nomineringar (8): 

Ann-Chatrin Andersson 

Emma Norström 

Hanna  

Meijer Holmqvist 

Hans Annerbo 

Ia Jans 

Ingrid Källman 

Leif Åke Hjärtström 

Therese Lindberg 
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Ulrika Grejs 

 

 
 

Jag har varit ombud på arbetsplatsen för Lä-

rarförbundet sedan 2006. Arbetat med sty-

relse- och expeditonsuppdrag sedan årsmötet 

2018.  

Känner ett stort engagemang för det fackliga 

arbetet. Vi behöver värna om de rättigheter 

som arbetats fram genom åren och för kollek-

tivet. 

Jag vill också vara med och påverka för ett 

hållbart yrkesliv. Lärare i alla skolformer ska 

orka vara kvar i yrket hela sitt yrkesliv om de 

vill! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskolan Vika 

Förening på lokal nivå: Falun 

Arbetsplatsens kommun: Falu kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Förhandlingsombud, Styrelsebehörighet, Kassör, 

Huvudskyddsombud, Ledamot, Valkretsombud, 

Sekreterare, Arbetsplatsombud 

Tidigare meriter: Har inte tidigare haft uppdrag på 

riks-nivå. Sitter med i skolformssamverkan på kom-

munnivå här i Falun. 

Födelseår: 1975 

  

Nomineringar (2): 

Hanna  

Meijer Holmqvist 

Hans Annerbo 
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Ulrika Morsäter 

 

 
 

Jag har varit förtroendevald och aktiv i för-

bundet sedan jag tog min lärarexamen 2012. 

Läraryrket är det bästa som finns, men jag in-

såg tidigt att våra förutsättningar för att hinna 

med läraruppdraget inte var det bästa och att 

det ständigt behöver bevakas, förhandlas och 

samverkas med arbetsgivaren för att få så god 

arbetsmiljö som möjligt och att avtal och lagar 

följs. Mer och mer tog mitt fackliga engage-

mang över och de senaste åren har jag bara ar-

betat en liten del i skolan, att göra skillnad för 

våra medlemmar och vara med och driva ut-

vecklingsarbete med arbetsgivaren har och är 

mycket givande och utvecklande, samtidigt 

som det är utmanande att våga vara obekväm 

och ställa krav som facklig part. Det är mycket 

vi lyckats med lokalt, men för att stärka lära-

res status, få till skäliga löner och rimlig ar-

betsbörda är det centralt vi behöver arbeta 

och jag vill gärna vara med och bidra i det ar-

betet. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Sjögrenska Gymnasiet 

Förening på lokal nivå: Knivsta 

Arbetsplatsens kommun: Knivsta kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ordförande, Hso, Förhandlingsombud, 

stödlärare på gymnasiet 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ordförande, För-

handlingsombud, Huvudskyddsombud, Valkrets-

ombud 

Tidigare meriter: Har arbetat som förskollärare, lä-

rare f-6 och lärare i fritidshem. 

Födelseår: 1977 

  

Nomineringar (4): 

Eva-Mari Selin Linda Carlsson Malin Hållinder Stina Nordström 
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Kandidatpresentationer: 
Valkretsvalberedning 

Alla kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn 

Ann-Chatrin Andersson 

 

 

 

Ett uppdrag i valkretsvalberedningen skulle 

vara en viktig och spännande uppgift jag inte 

haft förut. Jag har ett ganska stort nätverk av 

kontakter i först och främst Dalarna som jag 

skaffat mig under många år av fackligt arbete i 

Borlänges lokalavdelning. De samarbeten och 

forum jag deltagit i under åren i våra nära reg-

ioner har också gett mig erfarenheter som jag 

tror kan vara till nytta i valberedningen. Jag är 

social och uppsökande och har lätt för att få 

kontakt med människor vilket jag tror är en 

förutsättning för att kunna göra ett bra jobb i 

valkretsalberedningen 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Svartnäsgården förskola 

Förening på lokal nivå: Borlänge 

Arbetsplatsens kommun: Borlänge kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Yrkesverksam förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Kongressen – 

Ombud*, Skyddsombud, Ledamot, Huvudskydds-

ombud, Förhandlingsombud, Valkretsombud, Vice 

ordförande 

Tidigare meriter: Huvudskyddsombud, Vice ordfö-

rande Kursledare Förhandlare Arbetsplatsombud 

Skyddsombud Kongressombud 

Födelseår: 1963 

  

Nomineringar (2): 

Linda Qvist Sarah Rask 
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Göran Blomberg 

 

 
 

Hej! Jag heter Göran och är förskollärare. Jag 

har ett långt fackligt förflutet med förtroende-

uppdrag i SFL, Lärarförbundet och nu som 

vice ordförande i Sveriges Lärare Uppsala. Jag 

har ett stort intresse för arbetet med lärares 

löne- och anställningsvillkor. Jag, tillsammans 

med några fackliga kollegor, har ett särskilt 

ansvar för det operativa arbetet i den lokala 

löneövesynen. Uppdraget som valberedare i 

valkretsen känns angeläget och spännande 

och jag tror att jag kan bidra på ett konstruk-

tivt sätt i arbetet.   

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Fyrisvallens förskola 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlingsom-

bud, Huvudskyddsombud, Ledamot, Valkretsom-

bud, Vice ordförande 

Tidigare meriter: Jag har ett långt fackligt förflutet 

med förtroendeuppdrag i SFL, Lärarförbundet och 

nu som vice ordförande i Sveriges Lärare Uppsala. 

Födelseår: 1957 

  

Nomineringar (6): 

Andrea Nerenberg 

Elisa Erikson 

Göran Blomberg 

Heidi Bischof 

Helena Norén 

Jonas Egehult 
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Jenny Dahlstrand 

 

 
 

Mitt namn är Jenny Dahlstrand. Jag jobbar 

som lärare i Knivsta kommun och undervisar 

på en högstadieskolan i ämnena engelska och 

franska. 

Min bakgrund inom facket är först som lokal-

ombud i ett antal år på min nuvarande arbets-

plats. För att sedan bli huvudskyddsombud 

och vice ordförande i LR Knivsta. Jag hann 

även vara ordförande och föreningsombud för 

LR Knivsta i ca ett halvår innan sammanslag-

ningen av förbunden trädde i kraft. Jag är i 

nuläget vice ordförande, förhandlingsombud 

och huvudskyddsombud för Sveriges Lärare i 

Knivsta kommun.  

Jag har under mina år som fackligt ombud 

skapat ett brett nätverk i region Mitt, med 

goda kontakter och relationer till många om-

bud och fackliga kollegor.  

Jag vill med detta uppdrag kunna påverka och 

bidra till att utveckla och förbättre det nya för-

bundet Sveriges Lärare. Ett steg i den utveckl-

ingen, anser jag, är att försöka få en stabil och 

kunnig styrelse bestående av olika kompeten-

ser, som kan komplettera varandra på en bra 

sätt. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Adolfsbergsskolan 

Förening på lokal nivå: Knivsta 

Arbetsplatsens kommun: Knivsta kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 70% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Vice ordförande, 

Förhandlingsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Lokalombud, vice ordförande LR, 

huvudskyddsombud, föreningsombud LR 

Födelseår: 1976 

  

Nomineringar (1): 

Jenny Wibrell   
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Jerker Jonsson 

 

 
 

Med en brokig bakgrund, lång utbildning och 

lång erfarenhet som lärare så ger det tillfreds-

ställelse när man får chans att dela med sig av 

kunskaper och att få hjälpa människor till-

rätta. Inom Sveriges Lärare finns det mycket 

att vidareutveckla och att förbättra för att för-

bundet ska bli ett förbund för alla.  

Jag jobbar idag som matematiklärare på hög-

stadiet på en skola i residensstaden Falun och 

har arbetat som lärare i mer än 25 år. Jag är 

legitimerad lärare i ett flertal ämnen från mel-

lanstadiet upp till gymnasiet. 

Jag har varit fackligt aktiv i ett tjugotal år med 

olika styrelseuppdrag samt uppdrag som leda-

mot i skolformssamverkan. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Västra Skolan 

Förening på lokal nivå: Falun 

Arbetsplatsens kommun: Falu kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 90% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 10% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Kontaktperson 

webben*, Förbundsråd – Ledamot*, Kongressen – 

Suppleant*, Styrelsebehörighet, Ledamot, Valkrets-

ombud 

Tidigare meriter: Lång erfarenhet från skolforms-

samverkan på kommunnivå, kort och grund erfa-

renhet av uppdrag på riksnivå 

Födelseår: 1966 

  

Nomineringar (2): 

Hanna  

Meijer Holmqvist 

Hans Annerbo 
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Joel Forssell 

 

 
 

Sveriges lärare ska representera alla inom vårt 

yrke och därför finns tre punkter som jag vill 

driva på kongressen: 

• Minska den administrativa bördan genom 

att vi ställer krav på regeringen och huvud-

männen 

• Aktivt arbeta för att fler kan studera till lä-

rare och arbeta samtidigt  

• Våra löneökningar måste vara i linje med 

märket 

Arbetssituation, kompetensutveckling och lön. 

Viktigare och enklare kan det inte bli. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Lorensbergaskolan 

Förening på lokal nivå: Ludvika 

Arbetsplatsens kommun: Ludvika kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Jag har flera för-

troendeuppdrag i min kommun. 

Tidigare meriter: Jag har haft styrelseuppdrag 

inom ett annat fackförbund 

Födelseår: 1988 

  

Nomineringar (1): 

Joel Forssell   
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Johan Lövgren 

 

 
 

Johan Lövgren... 52... Strukturerad, drivande 

och erfaren valberedare. Genom många år 

som regional kursledare har jag någon form av 

kännedom om de flesta lokalföreningar inom 

Uppsala och Västmanlands län.  

Känner att detta är det sätt jag bäst påverkar 

Sveriges Lärares väg framåt. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Vuxenutbildningscentrum 

Förening på lokal nivå: Enköping 

Arbetsplatsens kommun: Enköpings kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare vux/IT, Samordnare SFI 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 90% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 10% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Arbetsplatsombud, Huvudskyddsombud, Förhand-

lingsombud, Ledamot, Valkretsombud, Ledamot 

valberedning, valkrets 

Tidigare meriter: Valberedning valkrets Uppsala. 

Kursledare regionalt inom gamla Lärarförbundet. 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (1): 

Jenny Wibrell   
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Jonas Egehult 

 

 
 

Jag är en positiv person med stort tålamod. 

Jag har beskrivits av en kollega som ett bra 

skyddsombud när ledningen pratar om något 

och jag påpekar att så ska det inte göras och 

hänvisar till de lagar och förordningar som 

gäller. 

Jag drivs av att skapa bra förutsättningar för 

oss lärare och att hjälpa till att skapa en bra 

verksamhet. 

Genom det fackliga- och arbetsmiljöarbetet 

måste vi påverka våra arbetsgivare att inte ta 

för lättvindligt på lagar och avtal utan ha en 

hög målsättning om att ge bra förutsättningar 

för oss lärare så att våra elever får den utbild-

ning som de har rätt till. 

Jag har varit aktiv som skyddsombud ganska 

länge men efter AFSen om OSA kom så har jag 

engagerat mig mer i de fackliga frågorna också 

då gränsen mellan det arbetsmiljö och vissa 

fackliga frågor suddades ut.Jag drivs av att 

skapa bra förutsättningar för oss lärare 

Genom det fackliga- och arbetsmiljöarbetet 

måste vi påverka våra arbetsgivare att inte ta 

för lättvindligt på lagar och avtal utan ha en 

hög målsättning om att ge bra förutsättningar 

för oss lärare så att våra elever får den utbild-

ning som de har rätt till. 

Genom min erfarenhet från föreningslivet så 

tror jag kan kompletera min kompetens om 

det fackliga med bra erfarenheter kring hur vi 

ska få vår nya organisation att fungera bra och 

effektivt för våra medlemmar. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Fyrisskolan 

Förening på lokal nivå: Uppsala 

Arbetsplatsens kommun: Uppsala kommun 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förstelärare Teknik 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 70% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Ledamot, Valkretsombud, Huvudskyddsombud, 

Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Erfarenhet som skyddsombud i 

över 10 år, både på Högbergsskolan i Tierps kom-

mun och på Fyrisskolan. Lokalombud/arbetsplats-

ombud. Ledamot i LR Uppsala Ordförande i BRF 

Rödhaken i Uppsala Instruktör i Uppsala Ju-

jutsuklubb, B- och barnlicens. Gymnasielärare inom 

teknik och fysik med 17 år erfarenhet av gymnasiet. 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (5): 

Göran Blomberg 

Helena Norén 

Helén Hillby 

Rose-Mari Umenius 

Viktoria Rydberg 
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Sofia Lindgren 

 

 
 

Mitt namn är Sofia Lindgren. Jag jobbar som 

gymnasielärare i Östhammarskommun och 

undervisar i naturkunskap. 

Jag har varit fackligt engagerad sedan 2007 

och ordförande samt huvudskyddsombud i 

kommunföreningen sedan 2015. Efter att vi 

bildade ett nytt förbund så fortsatte jag som 

vice ordförande och huvudskyddsombud.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Bruksgymnasiet 

Förening på lokal nivå: Östhammar 

Arbetsplatsens kommun: Östhammar 

Valkrets: Norra Svealand 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 70% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Arbetsplatsombud, Valkretsombud, Förhandlings-

ombud, Vice Ordförande, Styrelse kommunför-

ening, Huvudskyddsombud 

Tidigare meriter: 2007-2009 Biträdande lokalom-

bud och skyddsombud 2009-2013 Huvudskydds-

ombud, Gagnefs kommun 2013-2014 Lokalombud, 

Hallstaskola, Norrtälje kommun 2014-2019 Lokal-

ombud och skyddsombud, Vallonskolan, Östham-

mars kommun 2015-2023 Ordförande, Förenings-

ombud och huvudskyddsombud, Östhammars 

kommun 

Födelseår: 1978 

  

Nomineringar (1): 

Jenny Wibrell 

  



 

 

 Norra Svealand 85 [86] 

 

 

  



 

 

 

sverigeslarare.se/valkretsmote— Valkretsmötesunderlag inför Sveriges Lärares kongress 2024 

 

Sveriges lärare har det viktigaste samhällsuppdraget – att ge våra barn  

och elever en likvärdig utbildning av hög kvalitet. Och lärare ska ha bra löner och bra villkor.  

Som det största akademikerförbundet jobbar vi för att göra skillnad för Sveriges lärare och studie- och yrkesvägledare. 

Med 300 000 medlemmar är vi en kraft att räkna med på varje arbetsplats. 


