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Verksamhetsberattelse 2025 for
Vimmerby lokalforening

Inledning

Vimmerby lokalférenings styrelse hade som ambition att under 2025 verka for en rimlig arbetsbelastning,
en uppvardering av I6nerna samt en god resurstilldelning till barn- och utbildningsndmnden. Dessutom
ville vi rekrytera och behélla ombud och medlemmar.

En rimli% arbetsbelastnin% for grundskollarare och forskollarare hoppades vi fa till genom en detaljerad
tjansteplanering dar de olika uppdragen skiljs &t och tidssatts. men arbetsgivaren ville invénta
regeringsbeslut kring detta, sa under 2025 lyckades vi inte komma i mal. En ur)pvérdering av lénerna
lyckades battre, eftersom férskollarare blev en prioriterad grupp med ett utfall pa 6,3 %. Det totala
[6neutfallet blev 4,6 %. For att fa till en god resursférdelning till namnden skickade vi en skrivelse till
budgetberedningen. Barn- och utbildningsnédmnden fick prioriteringar p& 28,6 miljoner kronor. Namnden
hade askat 30,6 miljoner kronor, vilket innebér att némnden fick 93 % av det som de askat.

For att rekrytera och behalla ombud har vi satsat pa informationsutskick till ombud och medlemmar samt
satsat pa ombudsutbildningar. For att rekrytera och behalla medlemmar har arbetsplatsombuden fragat
nyanstallda om de &r medlemmar, och styrelsen har forsokt satsa pa aktiviteter som medlemmarna gillar.

Med kraft och kunskap bildar vi Sverige

Om féreningen

Vimmerby lokalférening hade den 1januari 2025 totalt 285 yrkesverksamma medlemmar och 79
pensiondrsmedlemmar. Foéreningen hade den 1januari 2026 totalt 299 yrkesverksamma medlemmar och
84 pensiondrsmedlemmar. Det innebéar en dkning med 14 yrkesverksamma medlemmar.

Vimmerby lokalférening hade foljande antal ombud 31 december 2025, dar antalet ombud 31 december
2024 star inom parentes.

Arbetsplatsombud 22 (20)

Skyddsombud 24 (27)

Forhandlingsombud 3 t.o.m. 2025-04-28, sedan 2 (3)
Huvudskyddsombud 3 t.o.m. 2025-04-28, sedan 2 (3)

Vimmerby lokalférening har haft en skolformsférening for gymnasieskolan och vuxenutbildningen under
2025 men inga andra foreningar.
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Styrelsen

Nedanstaende personer valdes pa arsmétet 2025.

Monika Johansson ordférande, ledamot

Monica Karlsson ordférande, ledamot t.o.m. 2025-04-28

Mikael Soderberg vice ordférande t.o.m.. 2025-05-12, ordférande fr.o.m. 2025-05-12, ledamot
Lotten Ekl6f-Sandell | vice ordférande fr.o.m. 2025-05-12, sekreterare, ledamot

Jacob Borg kassor, ledamot

Annalena Roth studieorganisator, ledamot

Gunilla Jaldefeldt vice sekreterare, ledamot

Camilla Johansson ledamot

Maria Drott ledamot

Férhandlingsombud

Monika Johansson

Monica Karlsson t.o.m. 2025-04-28
Mikael Séderberg

Huvudskyddsombud

Monika Johansson

Monica Karlsson t.o.m. 2025-04-28
Mikael Soderberg

Ombudsansvarig
Lotten Eklof-Sandell

Styrelseméten 2025

Under 2025 har styrelsen haft 12 protokollférda moten.

2025-01-13

2025-02-10

2025-03-17 (konstituerande)
2025-03-31 (extra konstituerande)
2025-04-28

2025-05-12

2025-05-26

2025-06-09

2025-08-25

2025-09-29

2025-11-03

2025-12-15
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Ovriga roller

Nedanstaende personer valdes pa arsmotet 2025.

Revisorer

Helena Sallermo

Annika Linder (suppleant)
Lena Astrom (suppleant)

Valberedning

Kristina Ekholm (sammankallande)
Tove Strand

Karin Hultqvist

Maria Gandskog

Féreningens verksamhet 2025

Verksamhetsplan 2025

Att anpassat till den lokala verksamheten verka for att realisera de nationella

verksamhetsmalen

Vimmerby lokalférening har i sin verksamhetsplan beskrivit olika aktiviteter for att realisera de nationella
verksamhetsmalen. Detta foljs kontinuerligt upp pa styrelsemétena.

Sikerstilla demokratiska arenor priglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i

forbundet.

Styrelseméten, arsmétet, arliga medlemsméten och andra medlemsmaéten préglas av delaktighet och
dialog. Skolformsféreningen for gymnasieskola och vuxenutbildning har 6ppna styrelseméten, dar alla
medlemmar i skolformsforeningen inbjuds att delta. Alla medlemmar &r valkomna att hora av sig till
styrelsen genom besok i foreningslokalen, skicka mejl eller ringa. Detta framkommer genom

medlemsutskick.

Rekrytera fler medlemmar och 6ka var fackliga styrka.

Vi forsoker rekrytera alla medlemmar med lararbehérighet, och antalet yrkesverksamma medlemmar har

ocksa o6kat under aret.

Starka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt genom att vi blir fler ombud

med riatt forutsatiningar.

Vi har ombud pa de flesta arbetsplatser dar vi har medlemmar och uppmuntrar medlemmar att bli ombud.
Vi arrangerar ombudsutbildningar och skickar ut information, sa att ombuden har kunskap om sitt uppdrag.

Huvudskyddsombudet har regelbundna traffar med skyddsombuden i férskolan.
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Via nationella och lokala kollektivavtal samt forhandlingar och samverkan med
arbetsgivarparten stirka medlemmars inflytande 6ver sitt professionella uppdrag

och sikerstilla en lingsiktigt hallbar arbetsbelastning, virna kirnuppdraget och
framja en uthallig relativloneutveckling.

Vi har lokala kollektivavtal for tjansteplanering och schema for flera skolformer. De lokala kollektivavtalen
foljer de nationella kollektivavtalen. Vi har &nnu inte kommit i mal nér det galler tydligare formuleringar
kring for- och efterarbete och lararuppdragets innehall.

Vimmerby kommun har samverkansavtal, och Sveriges Larare Vimmerby har ombud pa alla
samverkansnivaer. Vi deltar ocksa i I6nedversyn, MBL-férhandlingar och andra moten med arbetsgivaren.

Paverka politiken lokalt och nationellt sa att forbundets demokratiskt faststillda
politiska stillningstaganden vinner genomslag.

Vi forsoker Ipé\verka politiken lokalt med skrivelser till politikerna, debattartiklar i tidningen och genom att
bjuda in politikerna till samtal. Dessutom har vi representanter med yttranderétt i barn- och

utbildningsnamnden. Vi har pamint arbetsgivaren om det nationella professionsprogrammet, dar vi annu
inte sett nagon plan fran arbetsgivaren.

Ovrig verksamhet

Den lokala skolformsféreningen for gymnasieskola och vuxenutbildning har startat upp under 2025 och
haft ett arligt medlemsmote och tre oppna styrelsemoten.

Distriktsrad

Vimmerby lokalférening har deltagit i fyra distriktsrad under 2025. Samarbetet har framst gallt
ombudsutbildningar.
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Ekonomisk uppféljning

Budget (SEK), Sveriges larare Vimmerby (SL8025400287)
Period: 2025-01-01 - 2025-12-31
Kostnadsstille: Hela féretaget

OXCEED

Ack. period (jan-dec) Helar (jan-dec) Ack. period (jan-dec)

Utfall Utfall Budget Kvar av budget
Intikter - Budgetutrymme - Ovrigt (900) 142105 142 105 142 105 o
Summa intakter 142 105 142 105 142105 0
Kostnader - Styrelsearbete (100) -13916 -13916 -13916
Kostnader - Styrelse/Utbildning (110) 0 0 -10 000 10000
Kostnader - Styrelse/Konferens (120) -2166 -2166 -10 000 7834
Kostnader - Styrelse/Maten (130) -4739 -4739 -6 000 1261
Kostnader - Ombud/Utbildning (210) -7 682 -7682 -15000 7318
Kostnader - Ombud/Ovriga aktiviteter (220) -120 -120 -120
Kostnader - Medlem/Utbildning (310) -5 000 5000
Kostnader - Medlem/Gvriga aktiviteter (320) -39 685 -39 685 ~70 000 30315
Kostnader - Studenter (330) -1000 1000
Kostnader - Pensionérer (340) -4 000 4000
Kostnader - Rekrytering (410) -1000 1000
Kostnader - Lon & Villkor (510) -1000 1000
Kostnader - Opinion & Marknadsfdring (610) -11905 -11905 -8 500 -3405
Kostnader - Féreningens administration (710) -84 -84 -5000 4916
Kostnader - Skolform/Gymnasie (830) -108 -108 -2000 1892
Kostnader - Gvrigt (900) -18 967 -18967 -3605 -15362
Summering -99372 -99372 -142105 42733
Summa intikter 142105 142 105 142105 o
Summa kostnader -99372 -99372 -142105 42733
Resultat 42733 42733 42733

Utfallet utifrén ser bra ut men tva poster, 610 och 900 ar 6vertrasserade med 3405 kr respektive 4530 kr.
Kostnadsstille 610 6vertrasseras pa grund av att styrelsen beslutade att uppvakta alla ombud pa
arbetsplatserna. Kostnadsstille 9oo Gvertrasseras for att vissa kostnader inte kunde fordelas mellan 6vriga
konton. Pa det stora hela har foreningen gjort av med ungefér 70 % av budgetutrymmet for aret.

Ort, datum och underskrift

Vimmerby 2025-02-23

Monika Johansson

Monica Karlsson

Mikael Soderberg

Lotten Eklof-Sandell

Jacob Borg

Annalena Roth

Gunilla Jaldefeldt

Camilla Johansson

Maria Drott
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