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Verksamhetsplan 2026 för Sveriges Lärare i Leksand
Med kraft och kunskap bildar vi Sverige 

Sveriges största akademikerförbund, Sveriges Lärare, bildades den 1 januari 2023 för att samla lärarprofessionen. Sveriges Lärare är och behöver vara en tydlig röst i debatten och i påverkansarbetet lokalt och nationellt för ökad medlemsnytta. Genom att samla alla lärare och studie- och yrkesvägledare i ett förbund stärker vi vårt förhandlingsläge. 
Verksamhetsplanen tillsammans med förbundets beslutade politik utgör riktning för kommande år. Förbundets långsiktiga mål är att bli den viktigaste agendasättaren för ett starkt kunskapssamhälle och en utvecklande, hållbar och stolt lärarprofession. Vägen dit går genom en hög organisationsgrad och facklig närvaro på arbetsplatsen.  
I en värld där demokratiska värden ifrågasätts är utbildning den kraft som tar samhället framåt. Sveriges Lärare behöver fortsätta kraftsamla och prioritera den gemensamma verksamheten i förbundet. Med kraft och kunskap bildar vi Sverige. 

Lokala mål och aktiviteter för Verksamhetsplan 2026 för Sveriges Lärare i Leksand:
· Att verka för att stärka studie- och yrkesvägledare och lärare i olika skolformer i yrkesspecifika frågor: 
· Arbeta för och bevaka att flödet i samverkansgrupperna fungerar enligt kommunens samverkansavtal
· Att verka för ett adekvat och relevant innehåll i medlemmarnas kompetensutveckling

· Att verka för att skolan och förskolan får ökade resurser i budgetarbete:
· Verka för att stärka samarbetet och dialogen med nämnden och politiken


· Att öka den fackliga närvaron och den fackliga styrkan på arbetsplatserna:
· Arbetsplatsbesök 
· Medlemsmöten – minst ett per läsår i varje skolformsförening
· Minst en ombudsträffar per läsår i varje skolformsförening
· Minst en ombudsträff per läsår för samtliga ombud
· Verka för att utveckla samarbetet med föreningarna i vårt närområde

· Att locka till engagemang och verka för att det finns ett eller flera välutbildade och kunniga ombud på varje arbetsplats där vi har medlemmar:
· Valberedning
· Delta på utbildningar som erbjuds för ombud
· Arbetsplatsombud och skyddsombud på varje arbetsplats

· Att öka organisationsgraden för Sveriges Lärare:
· Facklig information vid arbetsplatsbesök
· Facklig information till nyanställda och VFU-studenter
· Medlemsaktiviteter av olika slag

· Att verka för en god löneutveckling hos våra medlemmar:
· Påverka inför budgetarbetet i kommunen
· Bevaka att rutiner i löneprocessen följs
· Högre löner för våra medlemmar
· Bevaka att lönesättning sker enligt avtal
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