Sveriges Larare i Linkoping
Maj-Juni 2024

Ny forbundsordforande!

Det hédr dr Anna Olskog, som kommer fran Savar utanfér Umea och hon har arbetat som grundskolldrare
sedan 1994. Hon har tidigare varit lokalfackligt aktiv i Umed och sedan 2018 arbetat centralt som for-
bundsstyrelseledamot.

Under sommaren har vi inte full bemanning pa kontoret och vi ber er att i forsta hand kontakta Lérarlinjen
pa telefonnummer: 0775-150500 under féljande oppettider.

* Vecka 27: klockan 9-15
* Vecka 28-30: klockan 9-12
* Vecka 31-32: klockan 9-15

Vi har nagra forandringar i styrelsen fran 240701:

Vi tackar Annika Dahlqvist och Helena Hjertstedt Jonsson som efter manga ar i styrelsen nu ska ga i
pension. Vi hoppas att ni ska njuta av mer ledig tid framover.

Vi tackar ocksa Malin Bjirnlid som slutar 1 styrelsen men fortsitter arbeta inom skolan som speciallérare.
Lycka till!

Vi vilkomnar Mathilda Fremner och Rebecka Dunge (forskolan), Zanet Marn-Rosén (grundskolan)
och Rickard Rydén (gymnasiet) som nya ledamdoter i styrelsen.
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Stort tack till alla er ca 200 glada personer som denna soliga 16rdag tog er tid att mani-
festera med oss for battre arbetsvillkor, bittre arbetsmiljo och bittre forutséttningar for
larare pé alla stadier 1 Linkopings kommun genom centrala Link&ping.

Det blev vildigt lyckat tycker vi 1 styrelsen. Vi hordes bra nér vi
skanderade hela viagen nerfor Storgatan:

Satsa pa Skolan! Satsa pa Framtiden!

Ordférande Timo
Jarvinen holl tal 1
St Larsparken i
slutet av mani-
festationen.

P4 bada sidorna
av Storgatan
marscherade vi
och skanderade.

Bestksadress: S:t Larsgatan 41 Tel: 20 87 39 Mail: linkoping@sverigeslarare.se



mailto:lararforbundet@linkoping.lararforbundet.se

Inlamnlng av namnlnsamllng

Tisdag 28 maj traffade delar av Sveriges Larares styrelse kommunfullméiktiges ordférande Mikael Sanfridson i
Stadshuset. Vi overrdckte den namninsamling som gjorts under viren for att uppmérksamma politikerna om behovet
att satsa pa skolan i Linkopings kommun. Nastan 1900 underskrifter, bade digitala och analoga, blev resultatet.

Pé motet fick vi mojlighet att framfora bakgrunden till manifestation och namninsamling samt trycka pé vikten av att
kommunen satsar pa skolan med tanke pa framtiden. Linkdpings kommun dr en kommun som vill ligga i framkant
vad géller utveckling och da ar en satsning pé skolan nodvéndig.

Vi fick framf6ra vara synpunkter mot nedskdrningar i skolan och for béttre forutsittningar for oss forskollérare,
larare i fritidshem och lérare att gora det arbete 1 skolan som &r sa viktigt for framtiden. Mikael Sanfridson tog vara
synpunkter pa allvar. Vi tackar alla er ombud och medlemmar som bidragit till namninsamlingen!

Vi framforde att vi ville att namninsamlingen skulle goras tillgénglig for politikerna i kommunfullméktige, liksom
for politiker i Barn- och ungdomsndmnden och Bildningsndmnden, och uppmanade sérskilt till ldsning av alla de
kommentarer som ldmnats i den utskrivna digitala namninsamlingen. Det var ett 6msesidigt givande méte.

Okade resurser till skolan

Sveriges Lérare i LinkOping har bedrivit ett medvetet och systematiskt opinionsarbete for att fa kommun-
politikerna att utdka resurserna till utbildningssektorn i Linkdping. Det har handlat om yrkanden i MBL-
forhandlingar, en skrivelse infor budgetprocessen, formella och informella méten med kommunpolitiker
och inte minst var namninsamling och den manifestation som genomfordes den 4 maj. Nu ser vi att vart
arbete har haft effekt. Politikerna har beslutat sig for att utdka resurserna till skolan och férskolan. Behoven
ar visserligen mycket storre &n det aviserade tillskottet pa 55 miljoner, men lat oss hoppas att det har &r det
forsta av manga steg.

Pengarna ska i1 huvudsak g4 till 6kad grundbemanning inom forskolan och till att fa fler elever att slutfora
sin gymnasieexamen. Barn- och ungdomsndmnden far 50 miljoner kronor extra, varav den stora delen
kommer att anvéndas till 6kad grundbemanning i forskolan, men det ekonomiska tillskottet ska dven g till
att forbéttra for elever med behov av extra stod, exempelvis genom en utbyggnad av sérskilda undervis-
ningsgrupper. Gymnasieskolan far ocksa extra resurser som riktas till elever i behov av mer stéd. Det ror
sig om fem miljoner kronor fOr att stirka elever som riskerar att inte klara gymnasieexamen.

Du kan ldsa hela pressmeddelandet hér:

https://www.linkoping.se/nyheter/pressmeddelanden-fran-via-tt/202405/satsning-pa-forskola-och-elever-i-
behov-av-sarskilt-stod/
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Sveriges (”L Ldrare

Viktiga beslut som fattats under Sveriges Lirares forsta kongress

Sveriges Larares kongress 2024 har avslutats. Vid kongressen har forbundets 201 kongressombud beslutat
om en verksamhetsinriktning, beslutat om den ekonomiska inriktningen och faststillt forbundets stadga.

Kongressen har dven hanterat 688 motioner. Under kongressen valdes en ny forbundsstyrelse och represen-
tantskapen har valt styrelser for skolformsforeningarna for forskolan, grundskolan och gymnasieskolan.

Ekonomi:

Sveriges Lérare ska:

o astadkomma en budget i balans till 2026

o under kongressperioden fokusera pa medlemmar, fértroendevalda och ombud samt anvinda
intdkterna for att finansiera den verksamhet som kongressen beslutar om med aktsamhet och ansvars-
fullhet gentemot medlemmarna

o under kongressperioden behélla en medlemsavgift pa 280 kronor per manad.
Verksamhetsinriktning

Sveriges Lérare ska:

e 4stadkomma en utbildningspolitisk kursidndring sa att staten tar storre finansieringsansvar for ett resurs-
starkt utbildningsvédsende samt att reformer genomfors som bidrar till en 6kad likvérdighet

o {4 till stdnd regleringar som skyddar ldraryrket mot en hog arbetsbelastning, skapar forutséttningar for
undervisningskvalitet och bidrar till att stirka ldrarnas autonomi

o stirka det fackliga inflytandet, med sdrskilt fokus pd skyddsombuden och arbetsplats-ombuden sa att de
kan agera enligt sitt uppdrag samt paverka arbetsgivarna sd att ett frimjande av ett systematiskt arbetsmil-
joarbete (SAM) finns pa alla arbetsplatser

e ingd kollektivavtal som ldgger grunden for en stark och uthéllig relativlonedkning for vara medlemmar
samt skapar en lonestruktur som lockar fler till ldraryrket och stimulerar till utveckling under hela
yrkeslivet

e paverka utformningen av det statliga professionsprogrammet sa att det ger mojlighet till reell fortbildning
under hela yrkeslivet, bidrar till lirares karridrutveckling och ger legitimitet at en mer differentierad ar-
betsorganisation som 1 sin tur leder fram till en starkare livsloneutveckling for ldrarprofessionen.

Stadgar

Besluten om stadgar giller 1 de flesta fall frén 1 januari 2025. Nagra undantag finns dér besluten beslutades
vara direktjusterad och trdda 1 kraft omedelbart.

Hér nedan finns ldnken till hela informationen om kongress 2024:

https://portalen.sverigeslarare.se/var-organisation/nationell-organisation/kongress/kongress-2024/?
utm_campaign=nyhetsbrev&utm_content=unspecified&utm medium=email&utm_soure=apsis_pro
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Det hir ar bra att tinka pa under sommaren

Semester ir en lagstadgad rittighet som finns for att du ska kunna vila och dterhimta
dig.

® & ¥ ¥ ¥ v v» ¥ ¥ @

SEMESTERANSTALLDA :

Semesterlagen sager att du att har rétt till fyra veckors sammanhingande ledighet under juni-augusti. Du
ska ha mdjlighet att framfora 6nskemal i god tid och vanligtvis pabdrjas planeringen redan i februari eller
mars.

Tanken 4r att du och din arbetsgivare ska komma Gverens, vilket innebér att arbetsgivaren behover forsoka
att tillgodose din och kollegornas dnskemal. Gar det inte att komma Odverens ar det arbetsgivaren som be-
stimmer. Det &r viktigt att forsoka hitta en balans mellan att 14ta medarbetarna vara lediga enligt 6nskemal
och samtidigt ha en tillrdcklig bemanning under sommaren. De som arbetar nér de flesta andra &r lediga
behover ha en dréglig arbetsmiljo och det behdver finnas utrymme for kortare sjukfranvaro eller vard av
barn. Du har rétt att avbryta semestern om du blir sjuk, sa att du istdllet kan ta ut semesterdagarna nér du ar
frisk. Du maste omedelbart meddela arbetsgivaren om att du blivit sjuk och att du bryter semestern for att
kunna ta ut ledigheten vid ett senare tillfille. https://www.sverigeslarare.se/rad-och-stod/anstallningen/
ledighet/semester-och-ferieledighet/planering-och-besked/

FERIEANSTALLDA:

Fler arbetstimmar per vecka under terminerna

Nér andra pd svenska arbetsmarknaden arbetar 40 timmar i veckan arbetar larare 45 timmar i veckan under
terminerna. Anledningen &r att 1drarna arbetar nér eleverna befinner sig 1 sko-

lan.

Niér eleverna sedan tar sommarlov féar ldraren mojlighet att ta ut "kompensationsledigt” for timmarna som
redan jobbats in under arets tva terminer. Totalt sett arbetar alltsa en larare 40 timmar i veckan utslaget pa
hela aret. Precis som de flesta andra yrkesverksamma. Det dr bara under sommarledigheten som du far den
ferielon du tjdnat in under ldsaret. Alla 6vriga lov ér sa kallade arbetsfria dagar ddr du har lon som van-
ligt. Du far inte tillbaka den lediga tiden i form av ekonomisk ersdttning eller annan ledighet, om du blir
sjuk under loven. De forsta 45 kalenderdagarna av ferien ses som semesterperiod. Du fdar dd ferielon plus
sjuklon fran arbetsgivaren (minus karensavdrag). Resten av ledigheten, alltsa efter de 45 kalenderdagar-
na, ses som ferieperiod. Dd far du ut den ferielon du tjdnat in under ldsdret. Arbetsgivaren betalar inte ut
sjuklon samtidigt. https://www.sverigeslarare.se/rad-och-stod/anstallningen/ledighet/semester-och-
ferieledighet/myten-om-sommarlovet/

Information till vira studie- och yrkesvigledare

Sveriges Lérare i Linkdping har nu en SYV-samordnare som heter Amanda Fasth (Anders Ljungstedts gymnasium).
Vi har lange ként ett behov av att kunna bevaka SYV-fragor battre och nu ger var samordnare majlighet till det.

Du som studie- och yrkesvigledare kan mejla Amanda (amanda.fasth@utb.linkoping.se) om du har frégor eller in-
formation som géller studie- och yrkesviagledares situation. Amanda har regelbundna méten med en kontaktperson i
styrelsen (f.n. Malin Bjédrnlid men det kommer att bli en ny kontaktperson i host). Alltsa - tveka inte att ta kontakt
med Amanda nér det géller fackliga SYV-fragor!
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Utbetalning av ny lon

Sveriges Lérares 10negrupp genomforde en I6nedverlaggning med arbetsgivarsidan den 30
april. D& presenterades vi en tidsplan for 1oneférhandlingarna. Det hir &ret har vi varit
tvungna att enas om en och samma modell for alla medlemmar. Sveriges Lérare Linkoping
kommer att ha forhandlingsmodellen.

Arbetsgivarsidan bedomde att rektorerna inte har mdjlighet att bli klara fore sommaren pa
grund av hog arbetsbelastning i slutet av terminen, vilket resulterar 1 att forhandlingen kom-
mer att ske under vecka 37-39 1 september med utbetalning i oktober av de nya lonerna in-
klusive den retroaktiva summan fran 1 april.

Vi har hort att en del rektorer skyller pa “facket” att I[onedversynen inte kommer att ske for-
rdn 1 host. Det dr alltsé inte korrekt. Vi i Sveriges Larare var beredda att genomfora 16ned-
versynen fore sommaren, s att de nya lonerna skulle kunna betalas ut med junilénen, men
fick nej frin arbetsgivaren.

Sveriges Larares yrkande till arbetsgivaren 2024

e uppvirderar lirare och studie- och yrkesvigledares I6ner 1 enlighet med
det partsgemensamma arbetet. Det har kriver ett utfall Gver tva ar
(2023-2024) motsvarande lagst market.
® konkretiserar mal for l1onespridning inom respektive
yrkesgrupp/befattning och formulerar en malbild for 16nestruktur infor
l6nedversynen.

e genomfor 1onedversynen med uttalade direktiv till Ionesédttande chefer
om individuell l6neséttning med den 6nskvérda lonestrukturen och
lonespridningen som mal, samt har en tydlig strategi for hur man ska
sdkerstélla att dessa mél verkligen uppnaés.

o tydliggdr hur man planerar att sikerstélla Ioneutveckling for dldre
arbetstagare och arbetstagare med 1ang erfarenhet. De ldrare som utifrdn
sin erfarenhet star for stabiliteten och kontinuiteten 1 verksamheten ska
prioriteras och ha en god Ioneutveckling under hela yrkeslivet.

o sikerstéller att grunderna for 16neséittningen dr tydliga och kénda och
bedriver ett aktivt arbete for att 6ka fortroendet for den individuella
l6neséattningen.

e sikerstiller att Ioneutvecklingen inte avstannar efter det att man
har uppnatt viss 16neniva.

e sikerstéller att l16neséttande chefer foljer den inriktning och den
instruktion som géller for l1onedversynen.

e sikerstiller att nollningar inte forekommer om det inte finns
starkt vigande skl for det.
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Sveriges (”L Larare

Forskolan.

I forskolans verksamhet saknar Sveriges Larare ombud, bade arbetsplatsombud och skyddsombud i flera
omraden. Sveriges Larare behover ombud i verksamheterna for att vi tillsammans ska kunna verka for
bittre forutsattningar och en god arbetsmiljo. Att engagera sig fackligt 4r utmanande och roligt. Du blir
Sveriges larares lank ute hos medlemmarna och har stora mgjligheter att bidra och paverka innan beslut tas.
Ar du lite nyfiken sa kontakta oss for mer information.

Sveriges larare bad om hjidlp med synpunkter och kommentarer pa den samplanering som genomfordes
under varen. Vi har nu gjort en sammanstédllning av den som skickats till alla vara ombud. Saknas det om-
bud och ni vill ta del av sammanstéllningen sa hor av er sa skickar vi den.

Nu véntar en efterlangtad semester och vi vet att ni 4&r manga som kidmpar for barnen och rétten till deras
undervisning. Njut av ledig tid, lapa sol, unna dig négot du saknat och samla energi.
HA EN HARLIG SOMMARLEDIGHET!

Grundskolan

Vi hade ett avslutande mdte med information om 16n och semester pa Cirkuscafét dar vi bjod pa mycket
god italiensk buffé. Det var vildigt uppskattat av de ombud som hade mgjlighet att komma och kanske blir
det ett dterkommande evenemang framover. Den information vi gav pa motet finns dven i detta utskick.
Under mdtet kom det fram att det finns rektorer som inte vet hur sjukdom under semester fungerar (géller i
forsta hand semestertjénster) sa var uppmirksamma pa det.

Det framkom ocksa kritik mot 16nespridningspengen som inte anses gynna de som arbetat 1dnge men har
lagre 16n och aldrig kommer hamna i1 70:e percentilen. Sveriges Léarare Link&ping anser att 16nespridnings-
modellen inte fungerade fullt ut forra 16nedversynen och vi har framfort detta till arbetsgivaren men inte
fatt gehor for vér asikt.

Glom inte att ha era &rliga medlemsmdten pd era enheter och skicka in protokollen s& snabbt som mdjligt
sa vi hinner registrera er som ombud innan den 19 juni.

Vi 6nskar er alla en skon sommar s ses vi host igen.

Skolformsforeningen for Gy/vux

Vi har haft varens sista méte med ombuden dir fokus lag mycket pa att diskutera tjdnstefordelningen. Det
finns skillnader i hur man réknar och ser pa tjansteférdelningen mellan de olika skolorna, samtidigt som
vissa skolformer har ett helt annat sitt att rakna pa tjédnsterna. Gladjande nog forekommer det inte mycket
BTU inom vér verksamhet. Nésta mote berdknas till september.

Till hosten planerar vi ocksé ett mote med foreldsning da vi bjuder in alla ldrare inom vara skolformer i
lamplig lokal. Nagra tips om ldmpliga foreldsare har inkommit men vi tar tacksamt emot fler férslag. Har ni
forslag eller frdgor om ndgot s& hor av er till Anders Hellmér.

Rabatter och erbjudanden i medlemskapet
Benify Deals

Dra fordel av att vi ar det storsta akademikerforbundet med forhandlade rabatter pa allt fran ho-
tell och tagresor till massor och litteratur. Utforska alla aktuella medlemserbjudanden
har https://www.sverigeslarare.se/medlemskap/medlemsformaner/rabatter-och-erbjudanden/
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Sommarbokkvall

Sveriges Larare Linkoping bjuder in medlemmar till en
Bokkvdall pé Linképings Bokhandel, Nygatan 20

Mandag 17 juni
Klockan 17.00-19.00 (Dropin da det passar dig)

Sveriges Larare betalar valfri pocketbok for For att veta hur manga bokbiljetter som gar at

max 100 kronor. uppskattar vi om du gér en preliminar anmalan
via denna lank:

Linképings Bokhandel erbjuder 20% rabatt

pd ett kdp (galler ord. pris)

.
/

Sveriges (”L Ldrare

077 515 05 00 / sverigeslarare.se/kontakt
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Skolformsforeningar Sveriges Lirare
Linkoping
Sveriges Larare LinkOping har tre olika skolformsfoéreningar dir vi som ar ledamoter i styrelsen
ingdr tillsammans med arbetsplatsombud inom respektive skolform.
Skolformsforeningarnas uppdrag &r att organisera alla arbetsplatsombud inom respektive fore-
ning.

Har foljer en forteckning dver vilka styrelseledamoter som representerar respektive skolforms-
forening samt eventuella uppdrag som huvudskyddsombud (HSO) eller forhandlingsombud
(FO).

Alla i styrelsen har inte ett uppdrag som huvudskyddsombud eller forhandlingsombud men vi
finns till hands for er medlemmar om ni har fragor eller ar i behov av annat fackligt stod. Ni ar
alltid vialkomna att hora av er till oss pa 013-20 87 39 eller till vir gemensamma mail:

linkoping(@sverigeslarare.se

Skolformsforening forskolan Skolformsforening grundskolan
Ledamot Uppdrag: Ledamot Uppdrag:
Maritha Lindgren HSO och .

bkt ) . Bjorn Lorenzoni HSO
maritha.lindgren@utb.linkoping.se FO bjorn.lorenzoni@utb linkoping.se
Jenny Fager Ledamot —
jenny.fager@utb.linkoping.se Cecilia Johansson FO

cecilia.johansson@utb.linkoping.se

Susanne Samuelsson . HSO
susanne.samuelsson@utb.linkoping.se Eva-Karin Broberg HSO

evakarin.broberg@utb.linkoping.se

Hanna Almcrantz HSO och FO
hanna.almcrantz@utb.linkoping.se

Skolformsforening gymnasiesko-

lan och vuxenutbildningen Helena Hijertstedt Jonsson FO
helena.hjertstedtjonson@utb.linkoping.se

Ledamot Uppdrag: Ida Kollegger Ledamot
ida.kollegger@utb.linkoping.se
Timo Jarvinen FO
timo.jarvinen@utb.linkoping.se Ordférande Jessica Milch FO och andre
jessica.milch@uitb.linkoping.se vice ordf.
Anna Amirijoo HSO och FO
anna.amirijoo@utb.linkoping.se
Sofia Moberg HSO och FO
Malin Bjérnlid FO sofia.moberg@utb.linkoping.se
malin.bjarnlid@utb.linkoping.se
Susanne Hanning Svensson HSO
Anders Hellmér FO susanne.hanning-svensson@utb.linkoping.se

anders.hellmer@utb.linkoping.se
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Ni hittar oss pa
Instagram under namnet:
@sveriges larare linkoping

Nér du vill komma i kontakt med Sveriges Lirares
lokalférening via telefon s ringer du :
013-20 87 39.

Du kan dven ringa till
Sveriges Lirare Kontakt pd nummer: 077-515 05 0

Du som dr ombud
kommer numera at
information i ditt
uppdrag via f6ljande
lank (Obs! Du maste
vara inloggad):

Vi finns pa
Facebook under
namnet Sveriges
Lérare Linkoping

https://
www.sverigeslarare.se/
mina-sidor/mina-

uppdrag/

https://
www.facebook.com
/profile.php?
1d=1000881544213
86
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