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Verksamhetsplan 2025 för 
studerandeföreningar inom Sveriges 
Lärarstudenter 

Inledning 

Denna verksamhetsplan syftar till att vara ett stöd för de lokala studerandeföreningarna inom 

Sveriges Lärarstudenter. Den bygger på de beslut och riktlinjer som antogs av kongressen och 

översätter dessa till en lokal kontext. Planen är utformad för att tydliggöra förväntningarna på 

det lokala arbetet samtidigt som den ger utrymme för lokala anpassningar. 

Strategiska prioriteringar 

Etablera Sveriges Lärarstudenter lokalt 

Studerandeföreningarna är ansiktet utåt för Sveriges Lärarstudenter på lärosätena. Förening-

arna ska verka för att öka medvetenheten om organisationens arbete och skapa förtroende hos 

medlemmar och studenter. Detta kan ske genom att arrangera lokala aktiviteter, informera om 

VFU-frågor och rekrytera nya medlemmar. 

Stärka det lokala engagemanget 

Aktiva studerandeföreningar är avgörande för organisationens framgång. Föreningarna ska ar-

beta för att engagera fler studenter i sin verksamhet, skapa inkluderande möten och utveckla ak-

tiviteter som lockar till deltagande. 

Bidra till att realisera kongressens beslut 

Besluten från kongressen ska vara vägledande för organisationens arbete. Detta innebär att lyfta 

frågor som rör utbildningskvalitet, studiesociala villkor och rättigheter, samt att vara en stark 

röst för studenternas intressen på lokal nivå. 
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Mål för 2025 

Bedriva studerandefacklig verksamhet 

• Organisera evenemang och aktiviteter som stärker medlemmarnas förståelse för sina 

rättigheter och möjligheter inom studietiden. 

• Samverka med studentkårer och andra lokala aktörer för att påverka utbildningarnas 

kvalitet. 

• Driva skol- och utbildningspolitiska frågor som tillvaratar medlemmarnas intressen. 

Rekrytera och behålla medlemmar 

• Utveckla och genomföra rekryteringskampanjer, med stöd av nationella resurser och 

material. 

• Skapa en välkomnande miljö för nya medlemmar och synliggöra fördelarna med ett 

medlemskap i Sveriges Lärarstudenter. 

Stärka VFU-arbetet 

• Identifiera och lyfta lokala utmaningar kring VFU. 

• Samarbeta med nationella representanter för att få stöd i frågor som kräver bredare på-

verkansarbete. 

Rekommenderade aktiviteter 

• Introduktionsmöten för nya medlemmar: Informera om organisationens arbete 

och möjligheterna att engagera sig lokalt. 

• Temakvällar och föreläsningar: Exempelvis om VFU-frågor, fackliga rättigheter, 

övergången till yrkeslivet och ämnen som kompletterar utbildningarna. 

• Samarbete med kåren och lokalföreningen: Planera gemensamma arrangemang 

som stärker den studerandefackliga rösten på campus. 

Stöd från nationell nivå 

Studerandeföreningarna kan förvänta sig följande stöd från Sveriges Lärarstudenters nationella 

styrelse: 

• Tillgång till kommunikationsmaterial och rekryteringsresurser. 

• Råd och vägledning i frågor som rör verksamhetsplanering och påverkansarbete. 

• Fortbildningar och nätverksträffar för lokalt aktiva. 

Uppföljning och rapportering 

Studerandeföreningarna förväntas rapportera till den nationella styrelsen kring sitt arbete och 

de aktiviteter som genomförs. Detta säkerställer att föreningarnas arbete blir synligt och att er-

farenheter kan delas mellan olika delar av organisationen. Studerandeföreningarna ansvarar 

därför för att ladda upp och arkivera dokument såsom protokoll på Nätverket. 

 


