27 februari 2026
Verksamhetsplan 2026 for Bromolla lokalférening

Sveriges (”L Ldrare

Forbundsplan Sveriges Larare 2026

Inledning
2026 fortsitter Sveriges Lirare sitt malmedvetna arbete med att verkstilla kongressen beslut och det dr en forbundsgemensam uppgift for sdvil medlemmar med fortroende-

uppdrag med stod av férbundets kanslipersonal att leverera pa kongressens beslut.

Namnbytet fran "verksamhetsplan” till *f6rbundsplan” ar for att betona att det ar ett forbundsgemensamt atagande och ett gemensamt arbete som kommer att leda till resul-
tat. Forbundsplanen blir d vigledande for hela forbundet med dess foreningar, distrikt och kansli. Forbundet behover ha ett fortsatt fokus pa att ha en framtidssdkrad och
effektiv organisation med budget i balans, det vill siga att medlemmarnas avgifter anvinds pa basta satt.

Sarskilda hdandelser under 2026 &r de allmdnna valen som dger rum pa lokal, regional och nationell niva i september 2026, vilket kommer att kriva forbundets agerande pa
olika sitt under 2026

Forbundsplan for Sveriges Larare 2026

Malen ar till viss del sprakligt justerade i jamforelse med de for 2025, men innehall och riktning &r i allt visentligt samma som for 2025.
1. Sakerstidlla demokratiska arenor préaglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i forbundet.
2. Rekrytera fler medlemmar och darmed 6ka var fackliga styrka.

3. Stirka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt, med sarskilt fokus pa ratt forutsiattningar for fortroendevalda i foreningar och pa arbetsplatser. Lokalt 4ven genom
att fler blir ombud pé arbetsplatserna.

4. Stirka medlemmarnas inflytande 6ver sitt professionella uppdrag och sékerstélla en 1angsiktigt hallbar arbetsbelastning, virna kirnuppdraget och frimja en uthallig
relativioneutveckling genom att:
a. paverka politiken lokalt och nationellt

b. teckna nationella och lokala kollektivavtal samt forhandla och samverka med arbetsgivarparten.

Sveriges Larare
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Sveriges (IIL Larqre 27 februari 2026

Verksamhetsplan 2026 for Bromdélla lokalforening

Verksamhetsplan med malsattningar och aktiviteter
for forening Sveriges Larare Bromolla

1. Sakerstélla demokratiska arenor préaglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i forbundet.

Foreningens plan

Att alla enheter genomfor det arliga medlemsmotet.

Métesplatser for vara medlemmar pa arbetsplatserna ar losam, apt och medlemsméten. | féreningen finns mojlighet att ga pa ombudstraffar, medlemsaktiviteter, utbildningar och arsméte.
Genom distriktet finns olika forum att delta i beroende pa intresse, s& som forelasningar, utbildningar med mera.

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behovs for att na det onskade laget. En tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur foljer vi upp? Kommentar

Uppmana alla enheter att genomfora 1 gang per lasar | Styrelsen Kontakta berérda enheter
medlemsmoéte. Pa de enheter dér vi inte har
ombud kan nagon fran styrelsen delta och vara
behjalpliga.

Medlemsaktivitet — te.x AW Vt och Ht Styrelsen Styrelseméte

Sveriges Larare
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2. Rekrytera fler medlemmar och diarmed 6ka var fackliga styrka.

Foreningens plan

Att fa oorganiserade larare i Bromoélla kommun att valja att organisera sig i Sveriges Larare.

| de olika forumen da vi moéter presumtiva medlemmar lyfta fordelarna med att vara medlem.

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behdvs fér att nd det &nskade laget. En tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar?

Vem/vilka?

Hur féljer vi upp?

Kommentar

Att erbjuda bra service och ge exklusiv, kontinuerlig inform- | Fortldpande under aret
ation till befintliga medlemmar.

Dialog med vara ombud ute pa enheterna sa att de har Fortlopande under aret
goda samtal med nya kollegor och lararkandidater sa att de
véljer att organisera sig i Sveriges Larare.

Styrelsen

Styrelsen och ombud

Regelbundet infor styrelsemote stammer av
med ombud.

Aterkoppling med ombuden

Sveriges (”L Larare Verksamhetsplan 2026 for férening Sveriges Larare Bromélla



3. Starka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt, med sarskilt fokus pa ratt forutsattningar for fortroendevalda
i foreningar och pa arbetsplatser. Lokalt dven genom att fler blir ombud pa arbetsplatserna.

Foreningens plan

Malet &r att Sveriges Lérare har minst ett ombud pa varje arbetsplats samt att dessa ombud genomgéar ombudsutbildning.

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behdvs fér att n& det dnskade laget. En tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur foljer vi upp? Kommentar
Styrelsen uppmanar till att medlemsmote genomfors pa 1 gang per lasar Styrelsen, ombud Insamling av motesprotokoll samt te-
varje enhet for att valja ombud. lefonsamtal.
Grundutbildning for nya ombud, eventuellt samarbeta Vid behov Styrelsen Via protokoll, styrelsemoten, kontakt
med andra féreningar. med ombud.
Genomféra ombudstraffar 2 ganger per termin Styrelsen Aterkoppling/uppféljning pé styrelse-
moten under aret.
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4. Stirka medlemmars inflytande over sitt professionella uppdrag och sikerstilla en langsiktigt hallbar
arbetsbelastning, virna kdarnuppdraget och framja en uthallig relativioneutveckling genom att:
a) paverka politiken lokalt och nationellt
b) teckna nationella och lokala kollektivavtal samt forhandla och samverka med arbetsgivarparten.

Foreningens plan

Att vi alltid ar representerade i alla samverkans forum, LOSAM, VESAM och CESAM samt 6vriga arbetsgrupper.

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behdvs for att nd det 6nskade laget. En tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur foljer vi upp? Kommentar

Regelbunden nérvaro i alla samverkansforum. Fortlépande under aret. Styrelsen Aterkoppling/uppféljning péa styrelseméten
under aret samt pa ombudstréffar.
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Ovriga mal och aktiviteter for foreningen

Foreningens plan

Att politikerna far 6kad kunskap om de villkor och férutsattningar som kravs inom verksamhetsomradet for att vi ska kunna folja vara styrdokument sa att de kan fatta beslut som ar positiva
for vart verksamhetsomrade.

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna, en tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur féljer vi upp? Kommentar

Boka in dialogmé&ten med partierna for att diskutera | Lopande under aret. Styrelsen Lopande pa styrelsemote
sakfradgor inom vart verksamhetsomrade

Narvaro av styrelsen pa Kommunfullmaktige Minst 2 ggr per termin. ‘ Styrelsen Lopande pa styrelsemote Inkdp av profilmaterial

Arbete och uppfodljning

Sa har tanker vi jobba med och félja upp verksamhetsplanen i var forening — Sammanfatta i rutan

Verksamhetsplanen kommer vi att arbeta med under hela aret pa styrelseméte och under var fackliga tid i olika uppdrag.
Planen kommer att vara en stdende punkt pa foreningens styrelsemoten sa att vi kontinuerligt kan utvéardera hur arbetet fortloper.
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Budget

Styrelsens forslag till budget 2026

Sveriges Larare

Ort: Bromolla

Hesultat |ntal(ter,rlwsumef som planeras
far. Resultatet som blir kommer att foras

BUDGETFORSLAG avertill drav
Verksamhetsar 25957
2026
INTAKTER
‘800 | Grundbudzetutrymme enligt FS fordelningsbes| 129 202
Tilfort underskott/Gverskott fran foregaende
ar inom kongressperioden 53755
Summa intikter, 188 957
Styrelsens forslag till budgetutrymme for 2026
(raknat efter ev balansering) 163 000
KOSTNADER
Styrelsens forslag till
Budget 2026
100|Styrelsearbete 2000 Ovriga styr , valberedning, revisionskostnader
110|Styrelse/Utbildning 10000 Funktionsutbildningar, ny i styrelsen, sekreterarutbildning, avtalsimplementering mm

120|Styrelse/Konferans

130|Styrelse/Mate 20000
140[Arsmote 5000
210|Ombud/Utbildning 30000

220|Ombud/Ovriga aktiviteter

10000

310|Medlem/Utbildning

5000

320|Medlem/Ovriga sktiviteter

40000

330|Studentar

340|Pensiondrer

5000

410|Rekrytering 5000
510|Lan & Villker

610|Cpinion & Marknadsforing 7 000
710|Féreni administration 10000

810 |Skelform/Forskols

B20|Skelferm/Grundskela

B830|Skolform/Gymnasie

840| $kolform/Burigt

500 | Gvrigt 10000
550| Distrikesrad 4000
SUMMA KOSTNADER 163 000

Teambuildning, nStverk med andra styralser

Kostnader for styrelsemate

Kostnader for Arsmate

Grundutbildningar, skyddsombudsutbildningar, Ovriga utbildningsinsatser for ombud
Ombudstrffar, ndtverk, stdd till ombud, Bvrigs ombudskostnader

Utbildningar, férel3sningar, kenferenser

NEtverkstriffar, arbeteplatsbezdk, prefilmaterial, andra aktivi , arliga med| ech andra
Kostnader for studentaktivitater
Kostnader for pension@rsaktiviteter

Akriviteter | syfte att rekrytera nya medlemmar, profilmaterial till nya/potentiella medlemmar

Pridetag, massor, demonstrationer, méten med politiker
Lokalkostnader, kontorsmaterizl, telefon, porto, prenumerationer mm

Styrelsens férslag till budget {denna sida) tillgangliggdrs som handling infér arsmétet. Arsmétet beslutar om budget.

Fargade rutor innehaller formler och raknas fram
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