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Verksamhetsplan 2026 for Sveriges Larare Ljungby

Sveriges (”L Ldrare

Forbundsplan Sveriges Larare 2026

Inledning
2026 fortsitter Sveriges Lirare sitt malmedvetna arbete med att verkstilla kongressen beslut och det dr en forbundsgemensam uppgift for sdvil medlemmar med fortroende-

uppdrag med stod av férbundets kanslipersonal att leverera pa kongressens beslut.

Namnbytet fran "verksamhetsplan” till *f6rbundsplan” ar for att betona att det ar ett forbundsgemensamt atagande och ett gemensamt arbete som kommer att leda till resul-
tat. Forbundsplanen blir d vigledande for hela forbundet med dess foreningar, distrikt och kansli. Forbundet behover ha ett fortsatt fokus pa att ha en framtidssdkrad och
effektiv organisation med budget i balans, det vill siga att medlemmarnas avgifter anvinds pa basta satt.

Sarskilda hdandelser under 2026 &r de allmdnna valen som dger rum pa lokal, regional och nationell niva i september 2026, vilket kommer att kriva forbundets agerande pa
olika sitt under 2026

Forbundsplan for Sveriges Larare 2026

Malen ar till viss del sprakligt justerade i jamforelse med de for 2025, men innehall och riktning &r i allt visentligt samma som for 2025.
1. Sakerstidlla demokratiska arenor préaglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i forbundet.
2. Rekrytera fler medlemmar och darmed 6ka var fackliga styrka.

3. Stirka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt, med sarskilt fokus pa ratt forutsiattningar for fortroendevalda i foreningar och pa arbetsplatser. Lokalt 4ven genom
att fler blir ombud pé arbetsplatserna.

4. Stirka medlemmarnas inflytande 6ver sitt professionella uppdrag och sékerstélla en 1angsiktigt hallbar arbetsbelastning, virna kirnuppdraget och frimja en uthallig
relativioneutveckling genom att:
a. paverka politiken lokalt och nationellt

b. teckna nationella och lokala kollektivavtal samt forhandla och samverka med arbetsgivarparten.
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Verksamhetsplan 2026 for Sveriges Larare Ljungby

Verksamhetsplan med malsattningar och aktiviteter
for forening Ljungby

1. Sakerstélla demokratiska arenor préaglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i forbundet.

Foreningens plan

- Viarbetar for att det ska finnas skydds-arbetsplatsombud pa varje arbetsplats.

- Vi skriver medlemsbrev varje manad.

- Vifinns pa expeditionen vissa tider och har dven telefontider for att ge medlemsservice.
- Vi ger ombudsutbildningar och ha informationstréffar

- Regelbundna arbetsplatsbesdk

- Deltar i distriktsrad

- Medlemsmoéte

- Arsméte

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behovs for att na det onskade laget. En tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur féljer vi upp? Kommentar
Arméte Mars 2026 Alla medlemmar Protokoll finns pa foreningssi-
dan
Arbetsplatsbesdk 2026 Styrelsen Vi foljer upp pa styrelseméte
‘ Medlemsservice 2026 Styrelsen Vi foljer upp pa styrelseméte
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Manadsbrev En gang i mana- | Styrelsen Vi foljer upp pa styrelseméte
den
Ombudsutbildningar, informationstréffar 2026 Styrelsen Vi féljer upp pa styrelsemote
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2. Rekrytera fler medlemmar och diarmed 6ka var fackliga styrka.

Foreningens plan

-Malet ar att 6ka den fackliga anslutningsgraden
-Natverk for arbetsplatsombud.

-Bra formaner och aktiviteter for medlemmar
-Instagram for att vara synliga for medlemmar
-Synliga i media och vara verksamheter

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behdvs for att nd det 6nskade laget. En tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur foljer vi upp? Kommentar
Arbetsplatsbesok och extra insatser dar det ar lag 2026 Styrelsen Vi foljer upp i juni och november
andel medlemmar. 2026
Natverk pa Sverige Larare Ljungby hemsida 2026 Styrelsen Styrelsemote
Instagram 2026 Styrelsen Vi foljer upp pa styrelsemote
Kontakt med nya medlemmar, extra nar hosttermin 2026 Styrelsen Vi foljer upp i november 2026
startar
Aktiviteter och formaner for medlemmar 2026 Styrelsen Vi féljer upp i styrelsen november
2026
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3. Starka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt, med sarskilt fokus pa ratt forutsattningar for fortroendevalda
i foreningar och pa arbetsplatser. Lokalt dven genom att fler blir ombud pa arbetsplatserna.

Foreningens plan

- Besoka arbetsplatser utan skydd-och arbetsplatsombud, en extra insats.

- Vi haller grundutbildningen for arbetsplatsombud och skyddsombud.

- Vi ordnar tréffar for arbetsplatsombud och skyddsombud.
- Facklig introduktion fér nyanstallda

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behdvs fér att n& det dnskade laget.

En tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur féljer vi upp? Kommentar
Arbetsplatsbesok 2026 Styrelsen Vi féljer upp i styrelsen juni och no-
vember
Utbildning for arbetsplats och skyddsombud 2026 Utbildningsansvariga i féreningen VI féljer upp i styrelsen juni och no-
vember
Arbetsplats och skyddombudstraffar 2026 Styrelsen Vi foljer upp istyrelsen i juni och
november
‘ Traff for nyanstallda 2026 Styrelsen Host 2026
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4. Stirka medlemmars inflytande over sitt professionella uppdrag och sikerstilla en langsiktigt hallbar
arbetsbelastning, virna kdarnuppdraget och framja en uthallig relativioneutveckling genom att:
a) paverka politiken lokalt och nationellt
b) teckna nationella och lokala kollektivavtal samt forhandla och samverka med arbetsgivarparten.

Foreningens plan

-Sveriges Larare Ljungby finns representerade i Cesam och Fésam.
-Sveriges Larare Ljungby utser en personalrepresentant till Barn och utbildngsnédmnden.

-1 de arenor vi medverkar och har mojlighet att paverka ska vi bevaka medlemmars intresse gallande kollektivavtal som starker relativ-och realléneutveckling, tydliga skrivningar om
karnuppdraget, arbetsbelastning samt barn och elevgruppers storlek.

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behdvs for att nd det 6nskade laget. En tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur foljer vi upp? Kommentar

|
Deltar vid samverkan pa olika nivaer. Dér vi bevakar | 2026 Férhandlingsombud Lopande i styrelsen.
medlemmars intresse gallande kollektivavtal som
starker bade relativ och realloneutveckling, tydliga
skrivningar om karnuppdraget, arbetsbelastning
samt barn och elevgruppers storlek.

Arbeta med tjansteférdelning Varen 2026 Arbetsplatsombud/
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Ovriga mal och aktiviteter for foreningen

Foreningens plan

-Vi anordnar medlemsaktiviteter.
-Deltar pa Ljungbydagarna, samtal med politiker och 6vriga besdkare.

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna, en tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur foljer vi upp? Kommentar
‘ Aktiviteter for medlemmar 2026 Styrelsen Styrelseméte juni och november
Ljungbydagarna Augusti 2026 Styrelsen Styrelseméte i september

Arbete och uppfodljning

Sa har tanker vi jobba med och félja upp verksamhetsplanen i var forening — Sammanfatta i rutan

Styrelsen foljer upp verksamhetsplanen

Budget

Klipp in en kopia pa budgetmallen som foreningen skickat/ska skicka till Aspia, MyBusiness eller hanvisa till bilaga.
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