
 
 

Kallelse och dagordning årsmöte 2024  

Härmed kallas medlemmar i Sveriges Lärare lokalförening Habo till årsmöte 2024.  

Tid: 18:00  

Plats: 13 mars onsdag  

Handlingar finns tillgängliga: på förenings sidan under nyheter senast 28/2 2024  
www.sverigeslarare.se/habo  

Anmälan av deltagande: Du anmäler dig genom att scanna qr koden på inbjudan till 

årsmötet.   
  

Förslag till dagordning  
1. Mötets öppnande  
2. Val av mötesfunktionärare  

a. Mötesordförande  
b. Mötessekreterare  
c. Protokolljusterare och rösträknare  

3. Fastställande av dagordning  
4. Fastställande av röstlängd  
5. Mötets behöriga utlysande  
6. Behandling av styrelsens verksamhetsberättelse  
7. Behandling av årsbokslut  
8. Behandling av revisorernas berättelse  
9. Fråga om ansvarsfrihet  
10. Beslut om lokala skolformsföreningar  

a. Sveriges Lärare i förskolan  
b. Sveriges Lärare i grundskolan  
c. Sveriges Lärare i gymnasieskolan och vuxenutbildningen  

11. Beslut om inkomna medlemsförslag om andra föreningar  
  

12. Behandling av övriga inkomna medlemsförslag  
  

13. Fastställande av verksamhetsplan och budget för verksamhetsåret 2024  
14. Fastställande av styrelsens storlek (inklusive ordförande och ledamöter) 
samt eventuellt antal suppleanter  
15. Val av föreningens styrelse  

a. Ordförande som tillika är förhandlingsombud  
b. Ledamöter  
c. Ev suppleanter  

16. Beslut om firmatecknare  
17. Val av ev övriga förtroendeuppdrag  

a. Ett eller flera förhandlingsombud, FO  
b. Ett eller flera huvudskyddsombud på föreningsnivå, HSO  
c. Ev andra val av uppdrag som årsmötet beslutat om ska finnas  

18. Val av valkretsombud  
19. Val av minst en förtroendevald revisor jämte suppleant/-er  
20. Fastställande av valberedningens storlek inkl sammankallande  
21. Val av valberedning inkl sammankallande  
22. Eventuell information  
23. Mötets avslutande  

  
  
  
  
Välkommen!  
  
  

http://www.sverigeslarare.se/habo


 
 

  

 Verksamhetsberättelse för 

2023 lokalföreningen Habo  

Fakta om föreningen  
• Vid årets början var vi 398 medlemmar. 358 aktiva och 40 pensionärer.  
• Vid årets slut var vi 396 medlemmar, 356 aktiva och 40 pensionärer  
 
Vilka har ingått i styrelsen  

Jill Trygg (Ledamot, Ordförande)   
Helen Karlsson (Ledamot, Vice Ordförande)   
Ebba Frankenberg (Ledamot)   
Sandra Tallhoff (Ledamot)   
Marika Anderberg (Ledamot, Huvudskyddsombud förskolan)  
Linda Johansson (Ledamot, Huvudskyddsombud skolan)  
Fredrik Malmström (Ledamot, kassör)   
Mathias Eiderhed (Ledamot)  
Jonas Werthén (Ledamot)  
Sara Andersson (Ledamot)  
Louise Rydberg (Ledamot t.o.m 1 Nov-2023)  

• Övriga förtroendevalda på föreningsnivå  
Gunnar Liew, Marcus Lager (Valberedningen)  
Marie Sundberg, Frida Severinsson (Revisorer)  

• Antal protokollförda styrelsemöten  
10 st  

Viktiga händelser under året   
Här beskriver styrelsen ett urval av viktiga händelser och arbete under året:  
Sveriges Lärare i Habo har manifesterat mot eventuella budgetnedskärningar. Vi gjorde en digital 
namninsamling som skrevs under av 1422 kommuninvånare som sedan lämnades till politikerna i 
BUN. Vi har haft flertalet artiklar i Jönköpings Posten rörande ev. budgetnedskärningar där 
ordförande och medlemmar uttalade sig.  
Manifestationen genomfördes i Habo centrum den 6:e oktober 2023. Ca 80 personer deltog under 
kl.17-19. JP, Sveriges Radio P4 och TV4 lokal-tv uppmärksammade manifestationen genom artiklar 
och intervjuer i media.  
  
  
Sammanfattning av året  
  
Januari  
Styrelsen åkte på Målkonferens i Göteborg 26-27 /1.  
April  
12 /4 Ombudsdag. kl. 8-12 i Samlingssalen på Kärrsgården, Habo. Bitr. skolchef Per Sandberg, 
skolchef Åsa Wadling och personalchef Annika Ekdahl närvarat och informerat. 25 ombud deltog.  
28/4 Avslutande årsmöte för Lärarförbundet och Lärarnas Riksförbund. Uppstartande årsmöte för 
Sveriges Lärare i Kommunhuset. Avslutning med After Work på Restaurang Stationen i Habo. 65 
medlemmar var anmälda och 40 medlemmar deltog.  
Maj  
Skrivelse till kommunstyrelsen om löneöversynen 2023 och riktmärket 7,4% på två år.  
Juni   
Nytt avtal för lärare i fritidshem klart.  
Sommargåvan till medlemmar var Sveriges Lärares kalender.  
20/6 Utbildning förenings sidan- ett verktyg för medlemskommunikation -Ebba Frankenberg,  Fredrik 
Malmström   
  
Augusti   
30/8 Föreningsträff med info och erfarenhetsutbyte.   
  
September   



 
 

Skrivelse till kommunstyrelsen gällande budgetnedskärningar 2024-2025.  
7/9 Grundutbildning för nya arbetsplats och skyddsombud    
29/9 Info till valkretsombud.   
   
Oktober   
Ombudsdag 4/10 Kl. 8-12. Kärrsgårdens samlingssal. Styrelsen, Per Sandberg, Annika Ekdahl, ombud. 
24 ombud deltog sammanlagt. Vi delade ut kakburkar inför världslärardagen.  
6/10 Manifestation mot budgetförslag och neddragningar 2024/25 på Blå torget, Habo.  
12/10 Nätverksträff Lärare i Fritidshem online - Ebba Frankenberg.  
17/10 Namnunderskrifter lämnades på BUN-mötet.   
26/10 och 14/11 Huvudskyddsombudutbildning, flertal tillfällen- Linda Johansson och Marika 
Anderberg   
18-20/10 Ordförandeträff Stockholm - Jill Trygg   
Nationella rådet förskola, online- Marika Anderberg   
Nationella rådet fritidshem, online- Ebba Frankenberg  och Fredrik Malmström.  
   
November   
10/11 och 17/11 Arbetsmiljöutbildning 2 tillfällen halvdagar- Sofie Herentz, Bäckgatan fsk och Frida 
Mellegård, Furusjö fsk.   
13/11 Grundutbildning  för AO och SO – Elin Aronsson och Camilla Svensson, Brandstorp   
24/11- 2023. Vi har haft en medlemsaktivitet med boule och mat på Boulala i Jönköping. 20 st deltog.  
December  
Julgåva -nyckelband.  
  
   

   
   

Uppföljning av nedanstående beslutade fokusområden Fokusområden lokal nivå 

2023   

Sveriges Lärare har som målsättning på lokal nivå  
• Att sätta mål och verka för lokala fackliga framgångar som förbättrar 
medlemmarnas vardagssituation på varje arbetsplats  
• Att verka för att stärka studie- och yrkesvägledare och lärare i olika 
skolformer i yrkesspecifika frågor  
• Att verka för att skolan och förskolan får ökade resurser i budgetarbete  
• Att öka den fackliga närvaron och den fackliga styrkan på 
arbetsplatserna   
• Att locka till engagemang och verka för att det finns ett eller flera 
välutbildade och kunniga ombud på varje arbetsplats där vi har 
medlemmar  
• Att öka organisationsgraden för Sveriges Lärare  

  
Vi har arbetat för att det ska finnas ombud på alla arbetsplatser så att de i de lokala 
samverkansgrupperna ska kunna påverka arbetssituationen på sin arbetsplats. Detta 
har vi inte uppnått. Vi har fortfarande en arbetsplats som ej har ombud.  
  
Vi har haft yrkesspecifika frågor vi arbetat med under året, tex fritidshemsavtalet. Vi 
har även lyft frågan kring förskollärares planeringstid och vad som ska rymmas inom 
den tiden utifrån ställda krav, detta arbete pågår.  
  
Vi har under året arbetet hårt med att visa vårt missnöje kring förslag 
budgetnedskärningar i kommunen, gjort skrivelser och haft manifestation.   
  
  
Vi har haft olika aktiviteter såsom;  



 
 

  
Arbetsplatsbesök-delat ut flyers med information kring våra mål och aktiviteter.   
Instagramkonto - lagt ut notiser, tävlingar, information.   
Skapat teamsgrupper för ombud, vår kommunikationskälla till medlemmarna.   
Bjudit in till ombudsdagar där vi bjudit in skolchef och personalchef som informerat 
från förvaltningen.   
Arrangerat medlemsaktiviteter.    
Arrangerat årsmöte med AW för våra medlemmar.   
Har haft bemannad kontorstid där medlemmar fått svar på mail eller telefon.  
Informerat om utbildningar och föreläsningar för medlemmarna.   
Vi har lyft frågor från medlemmarna på förvaltningssamverkan.   
  

  
  
  

Utvärdering av arbetet  

  
Vi upplever att vi genomförde en mycket lyckad process mot föreslagna 
budgetnedskärningar inom förskolan och skolan i vår kommun. På ett medvetet och 
engagerat sätt planerade och genomförde vi en manifestation med skrivelser till BUN, 
ett fysiskt protestmöte i centrala Habo och en digital namninsamling som lämnades 
till BUN.  
Vi lyckades få både vårdnadshavare, medlemmar och inte minst våra ombud 
engagerade och de var med och påverkade politiker och media.  
  
Efter fackligt arbete lyckades vi att stoppa nedskärningsförslaget för budgetåret 
2024/25.    
  
Vi upplever att vi fått våra ombud mer engagerade i och med att vi använder oss av 
Teams, där vi håller kontakten och ger information som snabbt når fram till dem.   
  
Vi upplever att vi inte nått ut till våra medlemmar när det gäller uppslutningen till 
våra medlemsaktiviteter. Vi försöker variera oss i aktiviteter och platser för att tilltala 
så många som möjligt. Våra satta datum har tyvärr krockat med andra aktiviteter för 
lärarna. Vi upplever att vårterminen och slutet av höstterminen har varit svåra 
perioder att planera in passande datum för aktiviteter. Vi tänker att september och 
oktober är mer passande månader att planera in något i.  
  
 

  
  

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

  



 
 

 

 

 



 
 

 

 

  



 
 

 

  

 



 
 

 

 

  



 
 

 

 

 



 
 

 

 

Verksamhetsplan 2024  

Med kraft och kunskap bildar vi Sverige   

Sveriges största akademikerförbund, Sveriges Lärare, bildades den 1 januari 2023 för att samla 
lärarprofessionen. Sveriges Lärare är och behöver vara en tydlig röst i debatten och i påverkansarbetet 
lokalt och nationellt för ökad medlemsnytta. Genom att samla alla lärare och studie- och 
yrkesvägledare i ett förbund stärker vi vårt förhandlingsläge.   
Etableringen av Sveriges Lärare är inne i sin slutfas då de sista övergångsreglerna upphör i samband 
med Sveriges Lärares första kongress som genomförs i maj 2024.  Verksamhetsplanen tillsammans 
med förbundets beslutade politik utgör riktning för kommande år.   
Förbundets långsiktiga mål är att bli den viktigaste agendasättaren för ett starkt kunskapssamhälle 
och en utvecklande, hållbar och stolt lärarprofession. Vägen dit går genom en hög organisationsgrad 
och facklig närvaro på arbetsplatsen.    
I en värld där demokratiska värden ifrågasätts är utbildning den kraft som tar samhället framåt. 
Sveriges Lärare behöver fortsätta kraftsamla och prioritera den gemensamma verksamheten i 
förbundet. Med kraft och kunskap bildar vi Sverige.   

Fokusområden nationell nivå   

Sveriges Lärare har som målsättning på nationell nivå   

• Att verka för en uppvärdering av medlemmarnas löner och att det ska finnas en 
löneutveckling för medlemmarna genom hela yrkeslivet  
• Att verka för en hållbar arbetsmiljö och värna våra medlemmars kärnuppdrag   
• Att verka för ett resurstillskott till skolväsendet nationellt och lokalt  
• Att rekrytera fler medlemmar och genom detta skapa ökad facklig styrka   
• Att skapa förutsättningar för ombud på varje arbetsplats   
• Att verka för ett nationellt professionsprogram, med hög kvalitet till form och innehåll, 
för lärare införs   

  

Fokusområden lokal nivå   
Sveriges Lärare har som målsättning på lokal nivå   

• Att anpassat till den lokala verksamheten verka för att realisera de nationella målen  
• Att sätta mål och verka för lokala fackliga framgångar som förbättrar medlemmarnas 
och varje medlemsgrupps vardagssituation på varje arbetsplats   
• Att verka för att det finns ombud på varje arbetsplats   
• Att rekrytera fler medlemmar och genom det skapa ökad facklig styrka   
• Att gemensamt med andra föreningar ansvara för verksamheten inom distrikten  

  
Lokala mål och aktiviteter för Verksamhetsplan 2024 för Habo lokalförening   
  
Arbetsplatsbesök - lägga ut flyers med information kring våra mål och aktiviteter.  
Instagramkonto - notiser, tävlingar, information  
Teamsgrupper för ombud - vår kommunikationskälla till medlemmarna.  
Ombudsdagar - dagar där vi bjuder in skolchef och personalchef som informerar.  
Medlemsaktiviteter   
Årsmöte med Bio  
Bemannad kontorstid - medlemmar får svar på sina frågor via mail eller telefon  
Förvaltningssamverkan - vi lyfter frågor från medlemmarna på förvaltningssamverkan och får 
information som förs vidare till ombud  
Kommunsamverkan - får information som förs vidare till ombud  
Möte med politiker från BUN - Medlemmar får möjlighet att ställa frågor till kommunens politiker  
  
  
  
  
  
 



 
 

 
 
 
 
 

Sveriges Lärare  Ort:Habo 
BUDGETFÖRSLAG   Resultat intäkter/kostnader 

Verksamhetsår    0 

2024       

INTÄKTER       

900 Budgetutrymme 159 208   

        

  Summa intäkter 159 208   

        

KOSTNADER     

    Förslag till Budget 2024   

100 Styrelsearbete 4 000   

110 Styrelse/Utbildning 5 000   

120 Styrelse/Konferens 45 000   

130 Styrelse/Möte 25 000   

210 Ombud/Utbildning 5 000   

220 Ombud/Övriga aktiviteter 20 000   

310 Medlem/Utbildning 3 000   

320 Medlem/Övriga aktiviteter 40 000   

330 Studenter     

340 Pensionärer     

410 Rekrytering 2 208   

510 Lön & Villkor     

610 Opinion & Marknadsföring     

710 Föreningens administration     

810 Skolform/Förskola     

820 Skolform/Grundskola     

830 Skolform/Gymnasie     

900 Övrigt 10 000   

950 Distriktsråd     

  SUMMA KOSTNADER 159 208   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Valberedningens förslag på styrelse 2024–25 
 

Ordinarie 

Ordförande Jill Trygg förskollärare bemanningspool  

Helen Karlsson Hagabodaskolan högstadiet 

Fredrik Malmström Fagerhult fritidshem 

Linda Johansson Kråkerydskolan mellanstadiet 

Ebba Frankenberg Alléskolan fritidshem 

Sandra Tallhoff Bränninge förskola 

Marika Anderberg Kärrs förskola 

 

Suppleanter 

Mathias Eiderhed Alléskolan fritidshem 

Jonas Appelqvist Hagabodaskolan 

Jessica Einarsson Laggets förskola 

 

Huvudskyddsombud 

Linda Johansson Skola 

Jessica Einarsson förskola 

Förhandlingsombud 

Jill Trygg 

Helen Karlsson 

Linda Johansson 

 

Revisorer 

Marie Sundberg 

Vakant 

 

Valkretsombud 

Jill Trygg 

Helen Karlsson 

Marika Anderberg 

Linda Johansson 



 
 

Ebba Frankenberg 

Fredrik Malmström 

Sandra Tallhoff 

 

valberedningen 

 

Gunnar Liew och Marcus Lager 

 

 

 

  


