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Verksamhetsberittelse 2025

Sveriges (”L Ldrare

Verksamhetsberattelse 2025 for
Sveriges Larare Essunga

Inledning

Aret som har varit har inneburit ett fortsatt arbete fér medlemmarnas arbetsvillkor och arbetsmiljé samt
assistans vid enskilda medlemmars drenden.

Vi har haft goda intentioner med medlemsaktiviteter men vi behdver férandra inriktningen for att nd ut
till fler. Arbetets krav och komplexitet gor att vi behdver fokusera pa att hitta nya metoder och arenor
att nd vara medlemmar an de vi redan anvander.

Med kraft och kunskap bildar vi Sverige

Om foreningen

Den 1 januari 2026 hade Sveriges Larare Essunga totalt 101 yrkesverksamma medlemmar och 23 pens-
ionarer. Den 1 januari 2025 var siffrorna 108 yrkesverksamma och 24 pensionérer.

Vi har varit 11 arbetsplatsombud, 9 skyddsombud, 2 férhandlingsombud samt 2 huvudskyddsombud
under aret.

Véra pensionarer ar aktiva i en natverksgrupp for seniorer.

Styrelsen

Styrelsen i Sveriges Larare Essunga har under aret bestatt av:

Ordforande Cecilia Hjalmarsson Nylund, tillika huvudskyddsombud, férhandlingsansvarig grundskola
och forskola, valkretsombud, distriktsradsdeltagare.

Ordforanden var verksam fran arsmotet t.o.m. augusti, da hon klev av sitt uppdrag.

Vice ordfoérande Johanna Bérjesson, tillika valkretsombud samt forhandlingsansvarig férskola.

Vice ordforanden var verksam fran arsmotet t.o.m. december, da hon klev av sitt uppdrag.
Sekreterare Lena Holsendahl Eriksson, tillika valkretsombud och representant for natverk grundskola.

Vice sekreterare Pernilla Falk, tillika ombuds- och kursansvarig, valkretsombud, férhandlingsombud, hu-
vudskyddsombud, justeringsman samt attestansvarig.

Kassor Therese Jacobsson, tillika valkretsombud.
Suppleant Erica Falkeback, valkretsombud.
Suppleant Hanna Fredriksson, valkretsombud.

| januari 2026 gick vara suppleanter upp till ordinarie styrelsemedlemmar.

Styrelsen har haft sju protokollférda moten under verksamhetsaret.
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Ovriga roller

Huvudskyddsombud Jens Ramberg, stf férhandlingsansvarig och valkretsombud.
Revisorer Sofia Andersson och Kristina Bahrenfuss

Revisorsersattare Mattias Andersson

Revisorssuppleant Anna Almqyvist

Sammankallande for valberedningen Maria Radivoj

Representanter for valberedningen Ida Carlsson och Andrine Klasson

Pensiondrsombud Kerstin Alin

Foreningens verksamhet 2025

Verksamhetsplan 2025

Att anpassat till den lokala verksamheten verka for att realisera de nationella
verksamhetsmalen

Da vi under andra halvaret har haft en decimerad styrelse, har var prioritering varit att fa fram en ny sty-
relse och fordelning av arbetsuppgifter och [6pande arenden for var lokala verksamhet. Dock har styrel-
sen prioriterat arbetsmiljoéfragor for grupper och enskilda medlemmar.

Ombud pa varje arbetsplats:

Vi fortsatter att arbeta for malet att minska troskeln for fackligt engagemang. Vi uppmanar att man kan
vara tva i rollerna for att stotta varandra. Under aret har vi fatt ett nytt skyddsombud pa en skola.

Rekrytering av nya medlemmar bevakas vid anstallning pa varje arbetsplats. Tyvérr ser vi en tendens
med fler obehoriga pa var 7-9-skola, vilket gor att det vi tappar medlemmar, da behdriga slutar och er-
satts med obehdriga.

Sakerstilla demokratiska arenor priglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i
forbundet.

Vi har genomfort ett arsmote och gett medlemmar information om nomineringar och vilka olika arenor
de kan na sina representanter pa arbetsplatserna och i styrelsen. Detta har skett via samtal, telefon och
mejl och medlemsmoten.

De olika arbetsplatserna har genomfort det arliga medlemsmotet dér de valt arbetsplatsombud och
skyddsombud.

Rekrytera fler medlemmar och 6ka var fackliga styrka.

Ombuden samtalar med de fa medarbetare som annu inte &r med i vart férbund. Vi bevakar de nyan-
stallda behoriga medarbetare som anstélls hos oss for att stamma av deras fackliga intresse. Tva ombud
i varje roll ar ett satt att forsoka oka det fackliga engagemanget.
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Stirka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt genom att vi blir fler ombud
med ritt forutsiattningar.

Vi har 6kat antal fackliga ombud, daremot har vi en arbetsplats som saknar arbetsplatsombud och en
som saknar skyddsombud. Vi fortsatter vart arbete med att fa fram representanter pa dessa stallen.

Via nationella och lokala kollektivavtal samt forhandlingar och samverkan med
arbetsgivarparten stirka medlemmars inflytande 6ver sitt professionella uppdrag
och sikerstiilla en langsiktigt hallbar arbetsbelastning, virna kirnuppdraget och
framja en uthallig relativloneutveckling.

Férhandlingsombud och huvudskyddsombud &r aktivt i relation till arbetsgivaren genom att deltaga vid
MBL §19 och MBL §11 pa central-, sektors- och arbetsplatsniva. Sitter med pa skyddskommitté, vid for-
handling i I16neprocessen och tjanstefordelningsprocessen. Sitter dven med i férhandling kring enstaka

medlemsarenden.

Lamnar yrkanden som ska sakerstalla att vara medlemmar far battre arbetsvillkor och arbetsmiljo.

Paverka politiken lokalt och nationellt sa att forbundets demokratiskt faststillda
politiska stillningstaganden vinner genomslag.

Tyvarr ingen aktivitet inom detta omrdde under 2025, som férening. Dock kontaktar enskilda medlem-
mar sina egna politiker i olika frdgor som galler férskolan och skolan.

Ovrig verksamhet

Néatverket Sveriges Larares Seniorer har under aret haft tva traffar, ett konsertbesok och ett julbord.

Distriktsrad

Féreningen har deltagit i distriktstrdd Skaraborg med olika medlemmar fran styrelsen. Fér en del delta-
gare har det varit helt nytt att vara med i distriktsraden, for att lara sig rddets rutiner och samarbetsfor-
mer.

| 6vrigt har vi haft som malsattning att forsoka skicka den med kunskap och ratt verksamhetsomrade
om moétets fokusfragor.

Ekonomisk uppfoéljning

Under aret 2025 har vi haft ett utfall pa +31287kr.

Det ar framfor allt posten av styrelse som inte anvant sa mycket da inga arvoden tas ut.

Vi har da det fanns pengar kvar inom budget lagt mer pengar pa julgava till vara medlemmar och aven
att ombud och styrelsen kan vara mer synliga med hjalp av profilmaterial som tex muggar, namnskyltar
och trojor.

Det ar en faktura som inte hamnat pa ratt kostnadsstélle utan har hamnat pa 6vriga kostnader.
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Budget (SEK), Sveriges ldrare Essunga (SL8025400119)
Period: 2025-01-01 - 2025-12-31
Kostnadsstalle: Hela foretaget

Period (jan-dec)

Utfall
Intiikter - Budgetutrymme - Ovrigt (900} 97 324
Summa intékter 97 324
Kostnader - Styrelsearbete (100) -8 060
Kostnader - Styrelse/Utbildning (110)
Kostnader - Styrelse/Konferens (120)
Kostnader - Styrelse/Maten (130) -7 500
Kostnader - Ombud/Utbildning (210) -5021
Kostnader - Ombud/Ovriga aktiviteter (220)
Kostnader - Medlem/Ovriga aktiviteter (320) -17 975
Kostnader - Pensionérer (340) -845
Kostnader - Opinion & Marknadsforing (610)
Kostnader - Foreningens administration (710} 0
Kostnader - Ovrigt (900) -26 636
Summering =66 037
Summa intikter 97 324
Summa kostnader -66 037
Resultat 31287

Ort, datum och underskrift

Nossebro den 4 mars 2026

Pernilla Falk

Erica Falkeback

Hanna Fredriksson

Lena Holsendahl Eriksson
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Therese Jacobsson
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