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Mdadnadsbrev december

Nu ar vi redan inne i december och forsta advent har passerat.
Adventsstjarnorna lyser i vara fonster och julen ndrmar sig med
stormsteg — men innan julledigheterna tar vid vill vi uppdatera
er om vad som hdnder i det fackliga arbetet.

Det centrala RALS-avtalet mellan OFR/s och Arbetsgivarverket ar klart sedan tidigare. Detta avtal
lagger grunden for det lokala RALS-avtal som Sveriges Larare SPSM, genom OFR/s, just nu
forhandlar fram med var myndighet SPSM. De lokala férhandlingarna pagar under december
och s& snart de ar avslutade kommer vi &terkomma mer mer information om utfallet.

Vart arsmote kommer allt ndrmare, och i samband med det ska vi bland annat valja ordférande,
ledamoter till styrelsen, revisorer huvudarbetsmiljbombud, valberedning samt férhandlande
ombud. Vi vill darfér uppmuntra er att redan nu fundera pa vilka personer ni vill ska foretrada
er kommande ar. | bérjan av nasta ar 6ppnas Suffra, dar ni kommer att kunna nominera de
personer ni vill se som era representanter, eller om ni vill nominera er sjélva till ndgon av dessa
poster sa gar det bra ocksa.

[ var verksamhetsplan som beskriver styrelsens uppdrag ar en av aktiviteterna att bestka
medlemmar péa olika arbetsplatser. Under november har kontoret pd Lindhagensgatan,
Hallsboskolan Méalarhéjden, Hallsboskolan Kungsholmen och Manillaskolan fatt besok av hela
eller delar av styrelsen. Vi uppskattar dessa besok valdigt mycket och vill rikta ett varmt tack for
alla givande samtal vi fatt ha med er. Det ar i motet med er medlemmar som vi far den viktigaste
kunskapen om hur vardagen ser ut, vilka frdgor som ar mest angeldgna och hur vi bast kan
driva arbetet framat.

Tillsammans fortsatter vi arbetet med att starka professionen, forbattra villkoren och skapa en
héallbar arbetsmiljo for alla vdra medlemmar. Onskar er en fin december och en lugn avslutning
pa detta ar.
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