Nyhetsbrev ...

Sveriges (”L Ldarare

Expeditionen Tullgatan 368,

Oppettider:
Onsdagar kl. 11-17

Tel: 073 65 44 227(Anna)
Mail: anna.sahlstrom@utb.borgholm

‘",  .«1 v B K ‘ -
Arsmote 12 mars kl. 18.00
Vibjuder in till arsméte for Sveriges Larare Borgholm den 12 mars H:
kl. 18.00 pa Halltorps Gastgiveri. Vi paminner om att ni garna far
nominera medlemmar till styrelsen, maila : ylva.bjel-
lert@utb.borgholm.se innan den 12 februari. Den 1 februari ar

sista dag for att anmala arenden som ni vill ta upp for beslut pa Pa sverigeslarare.se finns aktuell Ionesta-
arsmotet, anvand féreningsmejlen: tistik for larare och studie- och yrkesvagle-
borgholm®@sverigeslarare.se Varmt viilkomna! dare. Verktyget Min l6n ger mgjlighet att

gora jamforelser utifran alder, ort, kollek-
tivavtal och yrke. Hor garna av dig till oss i
styrelsen om du vill ha hjalp eller om du
anser att du har en felaktig 16n utifran
kompetens, erfarenhet, ansvar och skick-
-, lighet.

Loneoversyn 2026

Nu paborjar vi arets |6nedversyn tillsammans med arbetsgivaren

Sveriges Larare yrkar att arbetsgivaren: 778

e uppvarderar larare och studie- och yrkesvagledares |6ner utéver S g ,
den I6neutveckling som foljer av industriavtalet. o = N =

e konkretiserar mal for [6nespridning inom respektive yrkesgrupp Arsmote pé arbetsplatsen

-

y

och formulerar en malbild for 6nestruktur infor I[onedversynen.  Under perioden januari till mars &r det
e genomforlonedversynen med uttalade direktiv till [6nesattande  dags att hélla &rsmdte pé era arbetsplatser
chefer om individuell I6nesattning med den 6nskvarda l6ne- och vélja skyddsombud och arbetsplats-
strukturen som mal, samt har en tydlig strategi for hur man ska ombud samt diskutera arbetsmiljfragor.
sdkerstalla att dessa mal verkligen uppnas. Viistyrelsen kommer garna ut till er i sam-
e tydliggér hur man planerar att sakerstalla yrkesmassig utveckl- band med dessa méten. Ombuden far
ing och Ioneutveckling for arbetstagare med lang erfarenhet. material i form av mallar for kallelse och
De larare som utifran sin erfarenhet star for stabiliteten och protokoll inom kort! Vi skickar ocksa ut
kontinuiteten i verksamheten ska prioriteras och ha en god 16- presentkort till ombuden s3 att de kan
neutveckling under hela yrkeslivet. ordna lite go-fika.

e sdkerstaller att grunderna for |6nesattningen ar tydliga och .
kanda och bedriver ett aktivt arbete for att 6ka fortroendet for ﬂ @
den individuella [dnes&ttningen. |

Det garanterade utfallet for 2026 dr 3 %. Félj oss pa Facebook och Instagram:
Sveriges Larare Borgholm

instagram.sveriges larare_borgholm

Postadress: Sveriges Larare Borgholm, Box 500, 387 01 Borgholm. u I/L nn

Telefon: 073 65 44 227 SVerlgeS Lq rare
E-post: borgholm@sverigeslarare.se

Webbplats: www.sverigeslarare.se


mailto:anna.sahlstrom@utb.borgholm
https://www.facebook.com/people/Sveriges-L%C3%A4rare-Borgholm/100089793706066/
https://www.instagram.com/sveriges_larare_borgholm/
https://www.instagram.com/sveriges_larare_borgholm/
mailto:ylva.bjellert@utb.borgholm.se
mailto:ylva.bjellert@utb.borgholm.se
mailto:%20borgholm@sverigeslarare.se

