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Fortsatt underfinansiering

2024 ars budget raknas upp med mer
an vad vi fruktade, men med mindre 4n
vad som behovs.

PKV (Prisindex for kommunal

verksamhet) &ar satt till 4,3%, en-
ligt SKR. Stadens politiker rdknar pa

av skolan

rakningen samt minskad budget gor
det tufft for denna verksamhet i ett
lage d& vi ser en Okande arbetsloshet
och fler som behover just denna utbild-
ningsmojlighet for framtiden.

Likas4 lar inte schablondkningen for

Kulturférvaltningen, dir kultursko-
lan ingér, far ett tillskott pa 75,8 mkr.
Men det finns en stor risk att tillskottet
ts upp av en hog inflation och andra
Okade kostnader genom fortsatt foréand-
ringsarbete snarare dn att forvalta det

fordndringsarbete  som

att Stockholms PKV
ar 3,7% men vi anser
att Stockholms bud-

get dven bor jaimfOras
med SKR:s uppskatt-

Manifestation!

redan genomforts.

Ingen inom skolvér-
den trodde nog att 2024
ars budget skulle kunna

ning. rddda skolans méngér-
Grundskolans  upp- | samband med Kommunfullmiktiges iga  underfinansiering.
Vi kan konstatera att

rakning pd 5,1% kan i
bista fall ricka om man
inte rdknar in de géng-
na arens tuffa budgetar.
Med dem i atanke utgdr
denna upprikning ingen
satsning och den kom-
mer bara halla skolorna
Over vattenytan. Fri-
tidshemmen riknas upp
med 4% och jamfort
med PKV riskerar det
leda till en forsdmring.

For gymnasiet ser

behandling av budget for 2024

Torsdag 23 november

Kl 17.30 - 19

Ragnar Osterbergs plan,
vid Stadshuset

Du ar ocksa valkommen kl 9 - 10

da vi moter politikerna

det kommer den heller
inte goéra. Vi behover nu
en samling kring sko-
lan dér alla politiker i
Stadshuset men dven i
Sveriges riksdag tar sitt
ansvar.

Arbetsutskottet,
Sveriges Lirare
Stockholm

*

det illa ut, med en scha-

blondkning pa 3,4%. Vi

befarar att gymnasieskolorna dérige-
nom kan std infor nedskérningar, 6kad
arbetsbelastning och minskad mojlig-
het att skapa en kompensatorisk och
likvardig skola som ger eleverna de
bista mdjligheterna att lyckas.

Vuxenutbildningen inkluderat SFI
rdknas upp med 3,7%. Den liga upp-

forskolan som éar satt till 4,0% kunna
kompensera for kommande kostnads-
Okningar och med ett prognostiserat
minskat antal barn i forskolan men
med kvarvarande lokalkostnader lér
det dessvirre paverka verksamheterna
negativt.

Uppskrivningen
av schablonerna

* Forskolan: 4%

e Grundskolan: 5,1%

* Anpassad grundskola: 5,1%

e Fritidshem: 4,0%

» Gymnasieskolan: 3,4%
 Anpassad gymnasieskola: 3,4%



MEDLEMSENKAT OM BUDGETNEDSKARNINGARNA:

Allvarliga konskevenser
pa alla nivaer

Skolformsforening
Forskola

Svarsfrekvensen bland ombuden i
forskolan ér i var enkédt 47% och i den-
na artikel redovisas de svar vi fétt in.
Trots att forskolan inte ska ha drabbats
av nedskérningar med personalkonse-
kvens 1 mer dn undantagsfall uppger
anda 40% av forskolldrarnas ombud att
nedskérningar har gjorts under 2023.
En knapp tredjedel uppger att neddrag-
ningar planeras under verksamhetséret
2023/2024. Vad innebdr d& nedskér-
ningar i forskolan? Det handlar i for-
sta hand om olika typer av ekonomiska
begrinsningar, begrinsningar som de
flesta av oss kdnner igen sedan manga
ar tillbaka och i flera olika skolformer.

68% av ombuden uppger att det som
sparats pa dr vikarieanskaffningen och
over 40% uppger att deras forskolor
har vikariestopp. Nar vikarier inte tas
in leder det bland annat till att personal
flyttas mellan avdelningar for att tdcka
upp dér behovet dr som storst. Det blir
fler barn per vuxen nér underbeman-
ningen hanteras pa detta sétt. Det hén-
der dven att forskolldrare och barnsko-
tare kan bli tvungna att ha kokstjanst
eller ta hand om stddning. Nar vikarie-
anskaffningen begrinsas kan det ocksé
innebdra att tdckning ordnas for nagra
timmar ndr behovet egentligen géller
hela dagen.

Ett annat sétt att spara dr att 6ka an-
talet barn 1 barngrupperna (59% upp-
ger detta som en nedskdrning) eller om
barnantalet minskar, att dra ner pa an-
talet personal per barngrupp. Resultatet
blir i bada fallen att antalet schemalag-
da forskolldrare och barnskdtare per
barn blir farre, det vill siga en minskad

personaltithet (45%). Minskad perso-
naltéthet dr minskad grundbemanning
vilket 1 forlangningen leder till att det
blir svarare att f4 ut sin tid for plane-
ring, for- och efterarbete och utveck-
ling av undervisningen. Hélften av alla
forskollédrare i enkédten menar att ned-
skérningarna inneburit att de fatt mins-
kad tid for detta och drygt 17% har fatt
svart att fa ut sin rast. Dessutom uppger
23% att den administrativa bordan ut-
anfor huvuduppdraget okat.

60% uppger att verksamhetsstodet
for barn med sérskilda réttigheter har
minskat till f6ljd av nedskdrningarna.
Det kan handla om att verksamhetssto-
det inte ldngre beviljas eller att stodet
drojer sé att forskolan fér 16sa situatio-
nen sd gott det gar med befintlig per-
sonal.

58% av ombuden uppger att de har
restriktioner gillande inkdp av peda-
gogiskt material och en del forskolor

har kopstopp. 32% uppger att nedskér-
ningarna innebdr andra ink&psbegréns-
ningar. 8% uppger att inkdp av mat och
frukt till barnen begrinsats — dven om
detta &nnu sé ldnge dr ovanligt &r ten-
densen orovickande.

Inte konstig dé att 93% tror att ned-
skdrningarna kommer att leda till 6kad
arbetsbelastning och lika ménga tror att
arbetsrelaterad stress kommer att oka,
86% dr oroliga for att sjukskrivningar-
na diarmed kommer att 6ka. 71% tror
att farre barn som behdver verksam-
hetsstod kommer att f4 det och ser man
pa vad nedskirningarna redan innebur-
it 4r denna oro inte helt obefogad. 64%
ar oroliga att farre barn kommer att fa
stod 1 att utveckla sitt sociala samspel
och att likvérdigheten i forskolan kom-
mer att minska. 61% ér oroliga for en
Okad psykisk ohélsa bland barn och
unga som en konsekvens av nedskar-
ningarna.

Kommunpolitikerna lyssnar pa panelsamtal med vittnes-
mal om laget i féorskolorna och skolorna inom Stockholms
stad, innan de sjédlva blev utfragade, den 12 oktober pa
Kungsholmens gymnasium. Se filmen haér:
www.sverigeslarare.se/stockholm#tab3




Skolformsforening
Grundskola

I samband med ombudsdagar i slu-
tet av oktober, da skolformsforeningen
kallade samman grundskolans arbets-
plats- och skyddsombud for erfaren-
hetsutbyte och allehanda kurspass,
passade vi dven pa att genomfora en-
kétundersokningar.

De visar bland annat att arets forsam-
rade ekonomiska situation for méanga
grundskolor resulterat i minskad per-
sonaltdthet da tjinster inte tillsatts nir
kollegor slutat (framfor allt har inte
resurs- och stodpersonal ersatts), exter-
na vikarier tas inte langre in, elevgrup-
perna blir storre och farre elever ges
mojlighet till sdrskilt stod. Det finns
ocksa en utbredd oro infor kommande
nedskdrningar i verksamheterna, vilka
man ser riskera leda till 6kad arbets-
belastning, okad arbetsrelaterad stress
och darmed fler sjukskrivningar.

For oss dr det helt grundldggande att
halla oss uppdaterade i vad vara ombud
ute pa skolorna anser att vi ska foku-
sera var fackliga kraft pa. Darfor fick
de ocksé svara pa foljande fraga (vilket
134 ombud ocksa gjorde):

Ar det ndgon eller ndgra fragor som
du tycker att det 4r extra angeldget att
vi driver som fackforbund?

En sammanstéllning av svaren vi-
sade att skolformsforeningens ombud
sdtter dessa fragor framst:

* Reglerad undervisningstid med
tydlig grans for maximal undervis-
ningstid

» Minskad arbetsbelastning och mot-
verka stress

* Definiera och avgrinsa mentorsrol-
len

* Bekédmpa nedskdrningar och samre
budget. Grundskolan maste ges
tillrackliga resurser for sitt uppdrag

* Arbetsbeskrivning for lirare som
definierar och avgréinsar kdrnupp-
draget

* Reglerad klasstorlek och reglerade
undervisningsgrupper

* Reglerad planeringstid som tydligt
véarnar lararens kdrnuppdrag

* Problemet med att tvingas vikariera
for kollegor

* Minskade dokumentationskrav
* Gratis pedagogisk lunch

* Héllbara scheman som tar hdnsyn
till tjansten som helhet

e Problemet med hot och vald

* Erfarna larares loneutveckling far
inte stanna av

* ”Strejka om vi inte far igenom véra
krav!”

Vi kan konstatera att vara ombud har
vildigt god facklig kompass.

Avslutningsvis kan vi informera
om att skolformsforeningen inlett ett
samarbete med véra motsvarigheter
i Goteborg och Malmé for att utbyta
erfarenheter och strategier i det fackli-
ga arbetet utifran att vi delar liknande
forutsattningar och problematik sdsom
storstdder.

. mycket oralig 70
. ganska arolig 13
. inte sdrskilt orolig 7
. inte alls oralig 1

Hur orolig kdnner du dig for vad nedskdrningarna i skolan kommer att leda till?

Skolformsforening
Gymnasium
AmF

I gymnasieskolan och Arbetsmark-
nadsforvaltningen fick alla medlemmar
mojlighet att svara pd en enkdt, vilket
ocksa 122 medlemmar gjorde. Av dessa
svarade 41% att nedskérningar gjordes
pa den egna skolan under varterminen
2023 och lika manga att nedskérningar
planerades till 1asaret 2023/24.

De konsekvenser som lyfts fram
ar 1 forsta hand inkopsbegransningar
(55%); minskad personaltithet (43%);
storre elevgrupper (42%); minskad

mojlighet att ta in vikarier (40%),
minskad tid for planering och uppfolj-
ning (36%) och 6kad undervisningstid
(33%).

Dessutom finns en stor oro for ne-
gativa konsekvenser pé sikt. Det géller
okad arbetsbelastning (89%), arbetsre-
laterad stress (85%) och fler sjukskriv-
ningar (70%).

Det finns ocksa en stor oro Over att
nedskdrningarna kommer att drabba
eleverna: farre elever med behov av
sdrskilt stod kommer att fa det, farre
kommer att na studiemalen, den psy-
kiska ohélsan kommer att 6ka och pro-
blemen med hot och vald kommer att
Oka.

Sammantaget handlar det bade om
att allvarliga konsekvenser redan har

uppstatt och en oro for att det kommer
att bli vérre. 47% ar mycket oroliga och
déarutover 38% ganska oroliga for vad
nedskérningarna i skolan kommer att
leda till.

Gymnasieskolorna fick ingen del av
den tilldggsbudget som staden tog fram
i varas och vi vet nu ocksé att gymna-
sieskolorna kommer att drabbas extra
hart av nedskdrningskrav i budgeten
for 2024.



Forening
Kulturskolan

Kulturférvaltningen dér kultursko-
lan ingar far ett tillskott pa 75,8 mkr.
Déremot finns en stor risk att tillskottet
ats upp av en hog inflation och andra
okade kostnader genom ett fortsatt for-
andringsarbete snarare dn att forvalta
det forédndringsarbete som redan ge-
nomforts. Kulturskolan har ett behov
av att forvalta och forfina det arbete
som redan genomforts och uppskattas
av stadens barn och unga samt att pa
ett béttre sétt &n idag ta vara pa de er-
farenheter och kompetenser som finns
hos lararkaren.

I ljuset av detta dr det positivt att det
nu ska tas fram en kulturskoleplan som
ska definiera kulturskolans roll pa kort
och lang sikt i den kommunala verk-
samheten. Det dr mycket positivt att
den politiska majoriteten i budgettex-
ten skrivit att den ska tas fram tillsam-
mans med medarbetarna 1 Kulturskolan
och ska beskriva hur ldrande och ska-
pande ar del av kulturskolans under-
visning och verksambhet. Ett perspektiv
som manga av oss saknat i retoriken
fran kulturskolans ledning och nuva-
rande fordndringsarbete. Vi kommer nu
frén Sveriges larare driva pa for att den
kommande kulturskoleplanen dven tas
fram pé det sdtt som politiken skriver i
budgettexten

Vara budgetyrkanden

Inféor kommunfullmiktiges beslut,
den 23 november, om budget for 2024
s& har Sveriges Larare samverkat bud-
geten. Forutom krav pd hogre schablo-
ner har vi bland annat 1dmnat f6ljande
yrkanden:

Ant staden tar ett stadsovergripande
beslut om att infora karridrtjénster for
forskollédrare

Art staden ska initiera och utveckla or-
ganisatoriska 10sningar, s& att moders-
mélsundervisning, flersprakig under
visning och studiehandledning kan in-
tegreras i skolor och forskolor.

Att staden pa sikt ser 6ver mojligheten
att flytta vuxenutbildningen till utbild-
ningsforvaltningen.

Sveriges Lirares entydiga bild ar att
forekomsten av hot, vald och krank-
ningar frén barn/elever dkat mot for-
skolans och skolans personal, dven fran
barn och elever i de lagre arskurserna.
Det ar helt nédvéndigt att medarbeta-
re kinner att de har ett otvetydigt stod
fran arbetsgivaren i sddana situationer
och att konsekvenserna sker enligt tyd-
liga riktlinjer.

At medel ska tillsdttas for att alla for-
skolor och skolor ldngsiktigt kan orga-
nisera sirskilda undervisningsgrupper.

Att fler akutskolor inrdttas med platser
for elever fran alla stadier, inklusive
gymnasiet.

Sveriges Lirare anser att en minsk-
ning av den administrativa bordan &r
nodvéndig for ldrare. Tidigare ldttna-
der i de statliga kraven pad adminis-
tration och dokumentation av elevers
kunskapsutveckling har i realiteten inte
inneburit en minskad dokumentation.

Med underdimensionerad studie- och
yrkesvigledning pé skolorna finns up-
penbara risker for att elever far otill-
racklig végledning vilket leder till
kostsamma felval och avhopp fran
gymnasie- och hdgskoleutbildning.
Sveriges Larare ser ett samband mel-
lan skolor med underdimensionerad
vigledning och ett 6kat antal felval och
avhopp.

Att larartitheten Okar pa vara fritids-
hem sé att alla elever garanteras under-
visning av legitimerade ldrare i fritids-
hem.

Att satsningar [i Kulturskolan] ska
gbras under mandatperioden for att
anstilla fler tillsvidareanstéllda léra-
re. Detta for att sikerstilla s& fler barn
och unga ges mojlighet att delta i den
uppskattade terminskursverksamheten
samt kulturskolan battre kan mdta det
fortsatt fordndrade uppdraget.

. Nya
forbundsuppdrag

Valkretsombudens arbete 1 lokal-
foreningen, dvs att rosta fram kon-
gressombud, forbundsrddsombud och
avtalsdelegationsledaméter som  ska
representera distrikt Stockholm pé na-
tionell niva i forbundet, avslutades i
mitten av oktober. Foljande personer
valdes:

* Kongressombud (ordinarie):
Forskolan: Farah Waly, Cecilia Bro-
ss; Grundskolan: David Gustafsson,
Hanna Garberg, Britt-Marie Selin,
Simon Sandstrom, Lars Santelius, Kitt
Marténg, Petra Burén; Gymnasium/
AmF: Anna-Charlotta Grislund, John
Nilsson

* Kongressombud (suppleanter):
Kulturskolan: Mats Gustafsson,;
Sprakcentrum: Sohail Tareq Khan;
Forskolan: Pernilla Pettersson, Elin
Vedestig Grundskolan: Sanna Olsson,
Eva Lofqvist, Anna Maria Nord, Eli-
sabeth Sandstedt, Monica Andersson;
Gymnasium/AmF: Linn Santesson,
Marcus Carlstedt

e Forbundsradsombud (ordi-
narie): Forskolan: Farah Waly;,
Grundskolan: Britt-Marie Selin,
Simon Strom; Gymnasium/AmF: An-
na-Charlotta Graslund, John Nilsson

e Forbundsradsombud (supp-
leanter): Grundskolan: Elisabeth
Sandstedt, Lars Santelius, Sanna Ols-
son, Kitt Marténg; Gymnasium/AmF:
Marcus Carlstedt

* Ledamdoter avtalsdelegationen:
Kulturskolan: Mats Gustafsson;
Forskolan: Pernilla Pettersson;
Grundskolan: David Gustafsson,
Lars Santelius, Amanda Mdéllenhof,
Gymnasium/AmF: Marcus Carlstedt,
John Nilsson
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