1. Vad kostar medlemskapet i Sveriges lärare om man arbetar 100%?
a) 280 kr/månad (R)
b) 300 kr/månad
c) 350 kr/månad
d) 360 kr/månad

2. Du har rätt att ta rast och paus under arbetsdagen. Hur många timmar får du högst arbeta före och efter rasten?
a) 3 timmar
b) 6 timmar
c) 4 timmar
d) 5 timmar (R)

3. Sveriges lärare är indelad i olika distrikt. Hur många distrikt finns det?
a) 22 (R)
b) 21
c) 20
d) 19 

4. Vad heter ordföranden i Sveriges lärare Mora?

a) Jenny Lundqvist
b) Annika Eschner
c) Therese Lindberg
d) Marianne Samuelsson 


5. Sveriges lärare arbetar för mål 4 i Agenda 2030. Vad är det övergripande mål 4, God utbildning för alla? Säkerställa...

a) ... att alla människor kan läsa, skriva och räkna.
b) ... tillgång till skolor och utbildade lärare för alla barn
c) ... en inkluderande och likvärdig utbildning av god kvalitet (R)

6. Vem bör du som medlem vända dig till i första hand om du får problem på din arbetsplats?

a) Ditt arbetsplatsombud eller skyddsombud (R)
b) Ordförande i Sveriges lärare Mora
c) Ditt lokalombud eller skyddsombud
d) Maila till lokalföreningen Mora

7. Kanelbullens dag är den 4 oktober. Vilken dag är det världslärardagen?

a) 5 september
b) 5 oktober (R)
c) 11 september

8. På vilket sätt ska arbetsplatsombud eller skyddsombud kunna svara på alla dina frågor som medlem?

a) Hen ska kunna svara på dina frågor direkt
b) Hen kan be att få återkomma med svar eller hänvisa dig rätt (R)
c) Hen behöver aldrig svara på dina frågor


9. Är det rast att äta pedagogiskt med eleverna?

a) Nej (R)
b) Ja
c) Ja, men bara om du inte behöver betala för maten.

10. Var kan du ringa om du vill kontakta Sveriges lärare?

a) 0775-150500 (R)
b) 0770-33 00 10
c) 0771-21 09 09
d) 90 000

11. Om du betalar mer än 280 kr till Sveriges lärare, vad kan det bero på?

a) Du prenumererar på någon av medlemstidningarna (R)
b) Du var tidigare med i LR o ha kvar en högre avgift
c) Du har varit medlem kortare tid än ett år
d) Summan beror på hur ofta du kontakta Sveriges lärare

12. Vad kan du ha för nytta av "Min Trygghet"?

a) Om jag har konflikt med kollegor eller rektor
b) Om jag inte är nöjd med min lön
c) Du kan få ersättning om olyckan varit framme på arbetstid (R)
d) Om jag har för hög arbetsbelastning
