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Arsmote for Sveriges Larare

Arsmotet dr foreningens hogsta beslutande organ. Arsmétet beslutar bland annat om verksam-
hetsplan, budget och forrattar val. I denna drsmétesguide hittar du alla information om formalia
kring arsmotet 2026. Om du har en gammal drsmoétesguide kan det finnas formalia som ar and-
rats i och nya normalstadgar fran 1 januari 2025, anvand darfor alltid de nyaste mallarna.

I den hir rsmétesguiden kommer ovanstéende delar att redogoras for hur saker ar tinka att
fungera i Sveriges Larare utifrdn normalstadgan.

Tank dven pé att planera drsmotet sé det foljer Sveriges Larares forhallningssatt kring exempel-
vis att det inte ar tilldtet att bjuda pé alkohol for medlemmarnas pengar och beslut att det inte
kan beslutas om arvoden pé lokal nivé.

Mallar och stod

Mallar och stodmaterial finns att ladda ned péa sidan . Det finns dven
mallar for bade kallelse/dagordning och protokoll samt mallar med forslag pa utformning av
valberedningens forslag och revisorernas berittelse.

FOore arsmotet

Fore drsmotet finns ett antal saker som de fortroendevalda i foreningen beh6ver gora och ta an-
svar for. Nedan finns information om vad styrelsen ansvarar for och vad valberedningen och re-
visorer ansvarar for.

Styrelsens ansvar och alla arsméteshandlingar

Kallelse och arsméteshandlingar

Enligt Normastadgarna § 6.5 ska drsmotet genomforas under perioden 15 februari till 31 mars.
Arsmotet ska utlysas (save the date) minst 30 dagar fore Arsmoétets genomforande. Ut-
lysandet kan ske sa snart styrelsen fattat beslut om datum och det kan ske till exempel via ny-
hetsbrev eller information pa féreningssidan péa Sveriges Larares webb. Information genom af-
fisch och sociala medier ska ses som komplement.

Kallelse med dagordning och 6vriga férslag sa som valberedningens forslag
Kallelse och dagordning och 6vriga forslag sd som valberedningens forslag ska vara tillgédngliga
for medlemmar senast 14 dagar innan arsmotet. Alla medlemmar i féreningen — yrkesverk-
samma med och utan anstillning samt pensionirer — ska kallas till arsmétet. Handlingarna kan
laggas upp som nyhet pé foreningssidan och lankas till i kallelsen som méste tillgangliggoras di-
rekt till alla medlemmar genom att

Arsmoteshandlingar som ska delges medlemmar innan &rsmoétet ér:

e Dagordning for arsmotet
e Styrelsens verksamhetsberittelse 2025
e Styrelsens forslag till lokal verksamhetsplan 2026
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e  Styrelsens forslag till budget 2026
e Revisorernas berittelse
e Valberedningens
o Forslag till antal pa olika poster
o Forslag till personer till alla val som ska forrattas pa arsmotet
o Underlag for arbetet
»  Samtliga kandidater som accepterat nomineringar och som inkommit
fram till fyra veckor innan métet ska framga
»  Forbundsstyrelsens underlag om medlemssammansétining for fore-
ningen
» Valberedningens formulerade motiv for sitt forslag

Arsméteshandlingarna och vad de behéver innehélla kommer tittas pa nedan.

Viktigt datum 1 februari

Ett viktigt datum infor arsmotet &r 1 februari.

Enligt Normalstadgarna § 6.5 ska medlem som vill ta upp ett darende (medlemsforslag/motion)
for beslut vid ett &rsmote anmila det till styrelsen senast 1 februari. Det kan ske via forenings-
mailen och pa annat sétt som styrelsen informerar medlemmarna om. Ett forslag kan exempel-
vis vara att inritta skolformsforening (i riksorganisation/riksforening) eller andra foreningar
(for alla lokala foreningar).

”Andra foreningar” kan bildas av sarskilda verksamhetsformer inom skolvisendet och uppdrag
for andra ”"andra foreningar” likstills med de tre skolféreningarnas. “Andra foreningar” kan inte
bilda for exempelvis seniorer/pensionirer. For dessa kan foreningen i stillet bilda natverk.

Dagordning fér arsmotet — vad arsmotet ska fatta beslut om

Dagordningens innehall regleras i foreningens Normalstadga § 6.1. Vid ordinarie arsmote ska
foljande punkter forekomma.

e Val av métesfunktionérer.
e Faststillande av dagordning.
e Faststillande av rostlangd.
e  Motets behoriga utlysande.
¢ Behandling av styrelsens verksamhetsberittelse och arsrapport.
e Revisorernas berittelse.
e Beslut om ansvarsfrihet for foregdende verksamhetsar.
¢ Beslut om skolformsforeningar
e Eventuella beslut om andra foreningar. Forslag till beslut gillande andra féreningar ska
vara tydliggjord i dagordningen vid tillgéngliggérandet.
e Faststillande av verksamhetsplan och budget for verksamhetséret.
e Faststillande av styrelsens storlek, inklusive ordférande, mandatperiod for styrelseleda-
moter (1 eller 2 ar) samt eventuellt antal suppleanter.
e Val av foreningens styrelse:
o Ordforande tillika forhandlingsombud, FO (1 4r)
o Ledaméoter (1 eller 2 &r)
o Eventuella suppleanter (1 &r)
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e Beslut om firmatecknare i enlighet med forbundsstyrelsens delegation.

e Val av eventuella 6vriga fortroendeuppdrag, exempelvis:

o Etteller flera ytterligare forhandlingsombud, FO (1 &r)

o Etteller flera huvudskyddsombud, HSO, p4 foreningsnivé (1 ar) som har ett
samordnande uppdrag bland arbetsplatsernas skyddsombud och huvudskydds-
ombud. Dessa HSO har ett skyddsomrade vilket meddelas arbetsgivaren.

o Arbetsgivarrepresentant i bolagsstyrelse(r) (Endast privat sektor)

e Val av valkretsombud (1 ir). Antalet valkretsombud som ska viljas dr beroende pa anta-
let yrkesverksamma medlemmar i foreningen vid drsmétets genomforande, se § 6.4 Be-
rakningar av antalet valkretsombud. Antalet medlemmar vid aktuell tidpunkt ska note-
ras i protokollet.

e Val av minst en fértroendevald revisor jamte suppleant/suppleanter (1 r)

e Faststallande av valberedning inklusive en sammankallande (1 ar)

e Behandling avinkommande drenden, se §6.5 Datum och stadgeregleringar for a&rsmotet.

e Eventuell information.

e Motets avslutande.

Mall for kallelse med dagordning finns for respektive lokal- och regionalférening och riksorgani-
sation och riksforening for nedladdning i

Fortydligande till dagordningen

Moétets behoriga utlysande — som ovan nimnt ska save the date skickas ut senast 30 dagar
innan drsmotet och kallelse med handlingar senast 14 dagar fore d&rsmoétet. Om det har skett ar
motet i behorig ordning kallat.

Faststillande av dagordning — vid ett arsmote har alla medlemmar med medlemsformen
yrkesverksam medlem som tillhor foreningen narvaro-, férslags-, yttrande- och rostritt vid ars-
motet i foreningen och dr de som ska finnas med pa rostlaingden. Pensionarsmedlemmar kallas
till &rsmotet men har inte rostritt.

Behandling av styrelsens verksamhetsberittelse och arsrapport och revisorernas
berittelse — I arsmoteshandlingarna ska styrelsens beréttelse och arsrapport for foregaende
verksamhetsar finns med samt revisorernas beréttelse. Nedladdnings mallar for respektive dag-
ordningspunkt finns i

Arsrapporten kan plockas ut av kassdren ur MyBusiness och bestar av:

e Resultatrakning
e Balansrikning

e Budgetrapport

e Verifikationslista
e  Huvudbok

Las mer i Portalen

Beslut om ansvarsfrihet for foregaende verksamhetsar — Revisorerna ska i revisorer-
nas berittelse lagga forslag om att av- eller tillstyrka ansvarsfrihet for styrelsen for det foregé-
ende verksamhetséret.
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Styrelsens forslag till verksamhetsplan — Sveriges Larares forbundsstyrelse har beslutat
om Foérbundsplan 2026 som giller for hela forbundet.

Det ar den avgdende styrelsen i foreningen som tar fram ett forslag till verksamhetsplan for
kommande ar utifran férbundsplanen. Verksamhetsplanen baseras pa lokala forutsattningar
och behov samt beskriver hur féreningens verksamhet ska utformas for att bidra till maluppfyl-
lelse. I hittar du Férbundsplan 2026.

Styrelsens forslag till budget — Medlemsantalet i foreningen vid arsskiftet ligger som grund
for berakning av budgetutrymme. Besked om respektive forenings budgetutrymme skickas till
foreningsadressen i skiftet januari/februari.

I samband med utskick till féreningarna publiceras uppgifter om budgetutrymme 2026 och
budgetmall 2026 i Portalen under Uppdrag Kassor . Budgetmallen
ska fyllas i sa det blir Styrelsens forslag till budget som laggs fram till &rsmotet for beslut. Den
behover hinga samman med forslag till verksamhetsplan.

Mer om budget finns nedan under rubriken Fordjupning ekonomi och budget.

Beslut om skolformsforeningar och eventuella beslut om andra foreningar

Inom lokal-/regionalférning ska det pa arsmotet fattas beslut om vilka skolformsféreningar
och eventuella andra foreningar som ska finnas inom foreningen. Grundstrukturen ar att det ska
finnas tre skolformsforeningar i de lokalforeningar/regionalféreningar som har alla tre skolfor-
merna.

e Sveriges Larare i forskolan
e Sveriges Lirare i grundskolan
e Sveriges Larare i gymnasieskolan och vuxenutbildningen

Arsmétet kan besluta att avvika frin grundstrukturen och lta skolférening vara vilande. I de
fall nagon skolformsféreningarna sétts vilande ska detta arligen prévas och darfor ska drendet
finnas pa dagordningen varje &r for lokal- och regionalféreningar.

Finns beslut fattade sedan tidigare arsméte om att skolféreningar finns, behover forslag aktivt
laggas och beslutas om att forsitta sidan vilande, annars konfirmeras beslutet att foreningen

fortsatter med berord skolformsforening.

Om det sedan foregdende drsmote inte finns en specifik skolformsférening, med det vid dren-
dets behandling finns st6d frdn en majoritet av narvarande yrkesverksamma medlemmar inom

berord skolform att skolformsforening ska finnas, inrittas berord skolformsforening, alternativt
om stod fran rostberattigade inte finns beslutas f6ljaktligen att skolformsforeningen fortsatt ska
vara vilande till ndsta arsmote.

Inom riksorganisation/riksforening giller att inrdttande av skolformsforning géller att in-
rattande av skolformsforening eller andra foreningar ska anmilas som ett medlemsforslag (fore
1 februari) for att tas upp pa dagordningen. For riksorganisation och riksférening fattas beslut
om att inratta skolformsforening av alla medlemmar som har rostratt pa arsmotet.

Det ar alltsé en skillnad mellan lokal-/regionalférening och riksorganisation/riksforening i vem
som beslutar om skolformsforeningar pa arsmotet.

Beslut om firmatecknare — Den eller de som har valts till ordférande i foreningen blir per
automatik firmatecknare for foreningen. Efter som alla Sveriges Lérares foreningar finns inom
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samma organisationsnummer och har sitt budgetutrymme i Sveriges Larares kontoplan ar be-
hovet av firmatecknare kopplat till tecknande av avtal géllande till exempel konferensanldggning
och sé vidare (géller ej avtal kopplade till facklig verksamhet — det regleras av § 9 normalstad-
garna).

Inga firmateckningsbeslut beh6ver uppvisas pd nagon bank for att skapa konto, eftersom fore-
ningen inte kan ha egna konton. Detta ar anledningen till att forbundsstyrelsen delegerat upp-
drag som firmatecknare just till ordférande som lokalt i protokoll beh6ver namnges for att
kunna uppvisas vid behov.

Valberedningens ansvar och val vid arsmoétet

Arsmotet forrittar val av fortroendevalda i foreningen. Forslag till val och antal som ska viljas
samt mandattid for styrelseledaméter laggs fram av valberedningen. Det ar endast styrelseleda-
moter, ej ordforande, som ar de enda fortroendevalda pa lokal nivd som kan ha ldngre mandat-
tid dn 1 ar.

Valberedningens arbete och forslag

For att ska sig en bra bild av behov och mojliga kandidater kan valberedningen exempelvis:

e Genomfora intervjuer med exempelvis styrelseledamoter (alla eller avgdende beroende
pa vad man vill fa ut av intervjuerna).

e Faifyllda kandidatprofiler till nomineringar. Anvinds Suffra f6r nomineringsprocessen
anvands kandidatprofiler for att acceptera kandidatur. Anvander man inte Suffra, finns
mojlighet att valberedningen kan be kandidaterna att fylla i ndgon form av kandidatpro-
fil och skicka pa 6verenskommet sitt till valberedningen.

e Deltai medlemsaktiviteter. Enligt § 12 Normalstadgarna har valberedare mgjlighet att
nirvara vid aktiviteter anordnade inom sitt beredningsomréde for att soka nya kandi-
dater till val som valberedningen bereder.

Valberedningen ska enligt Normalstadgarna § 7:

e Samrédda med styrelsen om tidsplan, nomineringsprocess och ta del av styrelsens &sikter
géllande behov av antal till styrelsen (inklusive eventuella suppleanter), forhandlings-
ombud och huvudskyddsombud innan arbetet paborjas.

e Tadel av nomineringar frain medlemmar samt skolformsféreningar och andra fore-
ningar.

e Forbereda val av foreningens samtliga &rsmoétesvalda uppdrag, utom val av valbered-
ning. Valen finns under rubriken Arsmdétets dagordning,

o OBS! Missa inte att valberedningen ska foresld motesfunktionarer och valkrets-
ombud och i privat sektor dven arbetstagarrepresentant i bolagsstyrelse.

o OBS! En styrelse ska som minst besta av en ordférande och tva styrelseledamo-
ter. Revisor och valberedning ska som minst bestd av en person per uppdrag.

Valberedningens forslag ska finnas med i utskicket med kallelsen och Gvriga arsméteshand-
lingar, det innebar att det maste vara klart for utskick senast 14 dagar innan arsmotet.

Valberedningen ska fran foreningsstyrelsen fa tillgang till det underlag for medlemssamman-
sdttning som skickas till foreningsadressen i slutet av januari. Detta underlag med medlems-
sammansattning ar framtaget for att ge valberedningen mojlighet att se hur
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medlemssammansétiningen ser ut for att kunna ldgga ett representativt och proportionerligt
forslag. Viktigt att ta med sig ar att representativitet ar viktigt men att medlemssammansitt-
ningen inte ar ett facit pa hur olika uppdrag ska fordelas.

I valberedningens motiv for sammansittning av valberedningens forslag kan det framga hur val-
beredningen resonerat i forhallande till valberedningsdirektiven. Du hittar Valberedningens di-
rektiv pa

Valberedningen ska i sitt forslag till val pa arsmotet redovisa sitt forslag och 6vriga inkomna ac-
cepterade nomineringar. Vid arsmoétet ar alla nominerade kandidater samt kandidater som no-
mineras pa arsmote, s kallade golvnomineringar, valbara till uppdrag.

Mall for att forenkla presentationen av bland annat valberedningens forslag, samtliga 6vriga ac-
cepterade nomineringar finns i

Det ar mojligt for valberedningen att foresla att foreningen ska ha delat ledarskap det vill sdga
fler ordforanden. Det ska i sa fall framga i dagordningen att det dr valberedningens forslag att
det ska viljas mer dn en ordforande pa &rsmotet.

Allt som valberedningen lagger fram till &rsmétet ar forslag. Det ar arsmotet som fattar beslut.

Nomineringar infér arsmotet

Enligt § 6.5 i Normalstadgarna ska alla yrkesverksamma medlemmar i f6reningen kunna nomi-
nera infor arsmatet fram till fyra veckor innan arsmotet dger rum.

Styrelsen och valberedningen behdver i tid komma Gverens om processen gillande nomine-
ringar ska se ut hos er. Hur ska nomineringarna tas emot och vem tar ansvar for att se till att no-
mineringsanmodan gér ut och pé vilket sdtt? Nomineringsmojligheten ska gélla samtliga upp-
drag som valberedningen har ansvar att bereda val infor, pa foregdende sida finns lista pa alla
valen.

Forbundet gér ut med en allmin nomineringsanmodan under vecka 2 och héanvisar da till in-
formation som kommer fran féreningen, Darfor ar det som ovan nadmnt viktigt att valbered-
ningen och styrelsen ar synkade kring information och tidsplan.

Viktigt ar dven att alla yrkesverksamma medlemmar har rtt att bli nominerade. Men for att
kunna agera som fortroendevald behover den som viljs kunna vara offentlig. Sveriges Larare far
aldrig riskera roja en skyddad identitet och darfor kan de som har skyddad identitet fullt ut

agera i sitt uppdrag och vara offentlig eller bli vald. Las mer om i Portalen.
Ett alternativ for att samla in nomineringar ar att képa tjansten fran Suffra. Lds mer om i
Portalen.

Skolformsfoérning/Annan férening ska ges mojlighet att nominera

Enligt normalstadga §5.3 ska skolformsférening/annan forening ges mojlighet att infor fore-

ningens drsmote nominera kandidater till féreningens styrelse samt till exempel till férhand-
lingsombud och valkretsombud. Valberedningen behover informera skolformsféreningar och
andra foreningar hur detta ska g4 till.

En nominering fran en skolformsforening kraver ett beslut p4 ombudsmote. Protokoll pa beslut
ska kunna uppvisas pé efterfriagan.
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Revisorernas ansvar

De fortroendevalda revisorerna ska l16pande granska styrelsens verksamhet genom att ta del av
protokoll, rakenskaper, forvaltning och 6vriga handlingar som ber6r verksamheten, se Normal-
stadgarna § 8.

De fortroendevalda revisorerna ska i god tid innan rsmotet ha tillgdng till arsrapport och andra
uppgifter som kassoren kan plocka ut ur MyBusiness for att kunna gora sin revision och stilla
eventuella fragor till styrelsen och dérefter iordningstilla sin revisionsberéttelse som ska inne-
hélla revisorernas forslag till beslut om ansvarsfrihet.

Mall f6r revisorernas berittelse finns i som revisorerna kan utgé
fran.

Under arsmotet

Checklista for arsmotets genomforande

Vid beslut giller att fullmaktsrostning ar forbjuden. Alla omrostningar sker 6ppet utom vid per-
sonval, se nedan.

Det ar viktigt att styrelsen har forberett for sluten omrostning med tomma rostsedlar, pennor
och ovrigt material som kan beh6vas anvindas s& som en urna eller hatt att ta emot roster i.

Motets 6ppnande — Ordférande i foreningen hélsar vialkommen och forklarar métet 6ppnat.
Om inte ordforande ar pa plats tar av styrelsen utsett ansvar for att Gppna motet.

Val av moétesfunktionirer — Valberedningen lamnar forslag pd motesordforande, motes-
sekreterare och justerare tillika rostriaknare. Efter denna punkt tar den valda métesordforande
ledningen av drsmdotet.

Faststiillande av dagordning — Arsmétet faststiller dagordningen. Forslag om ytterligare
drenden till dagordningen kan beslutas hiarom forslag laggs fram. For att tillfora ett drende pa
dagordningen kravs minst 34 majoritet av narvarande rostberittigade.

Faststillande av rostlangd - Yrkesverksamma medlemmar som tillhor foreningen har nérvaro-,
forslags-, yttrande-, och rostritt vid drsmotet i foreningen.

Rostlangden ska innehalla namn pa de rostberittigade.

For lokal-/regionalféreningar ska rostlingden dven innehalla uppgifter om skolform enligt in-
delning forskola, grundskola, gymnasie/vux och 6vrigt for att veta vem som ar rostberattigad i
fragor om skolformsfoéreningar.

For riksorganisation/riksforening har alla narvarande rostberattigade medlemmar rostritt i alla
fragor.

Pensiondrsmedlemmar inom foreningen och studerandemedlemmar har nirvaro- och yttrande-
ratt vid motet inom foreningen, men inte rostritt och ska darmed inte finnas med i rostlangden
(men kan finnas med pa nirvarolistan).
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Motets behoriga utlysande — Informera om hur och nar drsmétet ar utlyst (minst 30 dagar
innan) samt hur och nar kallelse med dagordning med valberedningens forslag och 6vriga ars-
moteshandlingar har varit tillgangliga for medlemmarna (minst 14 dagar innan).

Behandling av styrelsens verksamhetsberiittelse och arsrapport — Styrelsen informe-
rar om foregdende ars verksamhet samt arsrapport och darefter limnas mojlighet att stélla fra-
gor.

Revisorernas berittelse — Resvisorerna redogor for revisorernas berittelse samt lagger for-
slag till nastkommande punkt om ansvarsfrihet. Mgjlighet att stilla fragor ska finnas.

Beslut om ansvarsfrihet for foregaende verksamhetsar — Utifran forslag till beslut pa
foregdende dagordningspunkt fattar arsmotet beslut om ansvarsfrihet.

Beslut om skolformsforening — De tre skolformsforeningar utgor grundstrukturen for fore-
ningen. Arsmdtet kan besluta att avvika fran grundstrukturen och lata skolformsforening vara
vilande. I det fallet ndgon av skolformsféreningarna sétts vilande ska detta arligen provas i
lokal-/regionalférening och om medlemsforslag inkommit fore 1 februari eller styrelsen lagt for-
slag i riksorganisation/riksforening.

Eventuellt beslut om andra foreningar — Forslag till beslut géllande andra foreningar ska
vara tydliggjort i dagordningen vid tillgangliggérandet. Alla yrkesverksamma medlemmar som
nérvarar vid arsmoétet har rostratt om andra foreningar.

Faststillande verksamhetsplan och budet for verksamhetsaret — Styrelsen foreslar
verksamhetsplan och budget for kommande verksamhetsar. Se mer under Fortydligande av
dagordning och punkterna Styrelsens forslag till verksamhetsplan och Styrelsens forslag till
budget samt under Fordjupning ekonomi och budget.

Faststiillande av styrelsens storlek, inklusive ordférande, mandatperiod for styrel-
seledamoter (1 eller 2 dr) samt eventuellt antal suppleanter — For alla valpunkter lag-
ger valberedningen forslag till beslut. For mer information se nedan Val pa drsmotet.
Valpunkter vid arsmotet:

e Valtill foreningens styrelse
o Ordforande tillika forhandlingsombud, FO (1 4r)
o Ledaméoter (1 eller 2 &r)
o Eventuella suppleanter (1 &r)
o Val av eventuella 6vriga fortroendeuppdrag, exempelvis:
=  Ett eller flera ytterligare forhandlingsombud, FO (1 ar)
=  Ett eller flera huvudskyddsombud, HSO, pa foreningsnivé (1 ar) som
har ett samordnande uppdrag bland arbetsplatsernas skyddsombud och
huvudskyddsombud. Dessa HSO har ett skyddsomréade vilket meddelas
arbetsgivaren.
= Arbetsgivarrepresentant i bolagsstyrelse(r) (Endast privat sektor)
o Valkretsombud

Beslut om firmatecknare i enlighet med forbundsstyrelsens delegation — Den eller
de som valts till ordférande i féreningen blir per automatik firmatecknare.
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Faststiillande av valberedningens storlek inklusive en sammankallande — Arsmétet
beslutar om storleken inklusive sammankallande. Befintlig valberedning kan med fordel dela
sina erfarenheter frén féregiende &rs arbete.

Val av valberedning inklusive en sammankallande -Tillsétts i normalfallet av golvnomi-
neringar till ledamoter i valberedningen och sammankallande, utifra beslut om valberedningens
storlek. Valberedningen ska inte forbereda val av valberedning.

Behandling avinkommande iirenden — Arenden som har inkommit senast den 1 februari
ska behandlas pa arsmotet.

Eventuell information — En mojlighet for foreningen att informera medlemmar nagon aktu-
ell fraga. Inga beslut ska fattas under denna punkt.

Mboétets avslutande — Métesordforande avslutar arsmotet och lamnar ordet till foreningens
ordférande.

Val under arsmotet

Valberedningen lagger forslag till beslut. Pa ett drsmate i foreningen géller att vid alla val ldgger
valberedningen forslag och darefter ar det majligt att ternominera tidigare nominerad eller
golvnominera nya kandidater.

Observera att om arsmétet beslutat om olika mandatperiod for olika styrelseledaméter behover
styrelseledamotsvalet delas upp i tva valarenden. Ett valdrende som avser tvaarig mandatperiod
och ett andra valarende som avser ettérig mandatperiod.

Beslut vid val sker genom acklamation om det endast finns s manga nomineringar som antal
platser som ska besittas vid det valarendet. Motesordforande kan da fréga arsmotet om drsmo-
tet kan vilja enligt forslag. Dessa kan dé dven valjas i grupp om det géller flera platser.

Finns det fler nominerade &n antal platser ska det alltid ske sluten omrostning. Vid lika rostetal
avgor lotten alltid vid personval.

Vid val till fértroendeuppdrag dir endast en person ska viljas, exempelvis om en ordférande ska
valjas, och dar fler dn tva kandidater finns och ingen far mer dn 50 procent av rosterna, ska ett
andra val héllas mellan de tva kandidater som fétt flest roster vid det forsta valet (se normal-
stadgar § 10).

Arsmotet ska besluta

e TFaststallande av styrelsens storlek och, inklusive ordférande (tillika forhandlingsombud
per automatik), ledaméter, mandatperiod for styrelseledaméter (1 eller 2 ar) samt even-
tuellt antalet suppleanter

o Ivalberedningens forslag ska det framga hur manga och vilka som foreslas for
tvédriga mandatperioder respektive ettariga mandatperioder.

o Om det finns motférslag om del av fraga, exempelvis antal suppleanter eller att
valja alla pa ett kan beslut behova tas bit for bit.

e Val av forhandlingsombud (FO) och huvudskyddsombud (HSO)

o Viljs foretradesvis pa arsmotet men kan vid behov kompletteringsviljas under
dret av foreningens styrelse enligt Normalstadgar § 3.4 bland de medlemmar
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som har ett fortroendeuppdrag. Inom privat sektor géller detta dven arbetsta-
garrepresentanter i bolagsstyrelse.
e Val av valkretsombud

o Antalet valkretsombud foreningar har att vilja ar beroende av antalet registre-
rade yrkesverksamma medlemmar i medlemsregistret da &rsmotet genomfors
(se § 6.4 1 Normalstadgarna). I finns en nedladd-
ningsbar excel-fil for att berdkna antalet valkretsombud.

o I arsmotesprotokollet ska det framga hur manga yrkesverksamma medlemmar
foreningen har, alltsé vilken siffra som ligger till grund for valt antal valkrets-
ombud.

e Val av minst en fértroendevald revisor jamte suppleant/-er

o Den styrelse som valts for kommande period far inte delta vid val till fortroen-

devalda revisorer.

Hur fattas beslut under arsmotet

Normalstadgar § 10 reglerar hur beslut sker pé olika méten. Vid drsmoéten giller att:

e Beslut fattas med enkel majoritet. Vid val med fler &n tva kandidater till en post fattas
beslut i tvd omgangar, se nedan. Majoritet ska berdknas pé antalet narvarande rostbe-
rattigade.

e Varje niarvarande rostberattigad har en rost i alla drenden i beslutande organ. Endast
yrkesverksamma medlemmar som tillhor foreningen ar rostberattigade.

e Omrostning sker 6ppet. Vid lika rostetal har motesordforande utslagsrost.

e Vid personval ir det dock alltid sluten omrostning om det finns fler 4n en kandidat till
en post. Vid lika rostetal skiljer lotten.

e Den styrelse som valts for kommande period far inte delta vid val till fortroendevalda
revisorer.

Acklamation

Beslut fattas i normalfallet med acklamation, ”JA”-rop for det forslag som varje ombud vill ska
vinna bifall. Om en omréstning genomfors och ndgon ropar Votering ska detta ta vid.

Votering

Votering verkstills om nagon av arsmotesdeltagarna begéar votering i samband med att mo-
tesordférande genomfort en omrostning med acklamation. Vid votering ska métesordforande
instruera drsmétet hur votering ska ga till — genom handupprickning med eller utan rostkort.
Om det finns rostkort ska alla rostberattigade forses med tvé lappar av olika farg, forslagsvis en
rod och en gron. Motesordforande tydliggor sen vad rod rost innebar och gron rost innebar.

Motesordforande ber rostberittigade deltagare halla upp rostkort med den farg som motsvarar
det hen vill rosta pa.

Rostraknarna raknar var och en respektive farg och noterar sina siffror pa ett papper. Pappren
visas samtidigt for motesordférande. Ar siffrorna likalydande fran rostriknarna presenterar mo-
tesordforande resultatet av den 6ppna omrostningen. Ar inte siffrorna likalydande meddela mo-
tesordforande till rostraknarna att sa inte ar fallet och far rakna rosterna igen till motesordfo-
rande fatt in likalydande siffror samtidigt fran rostraknarna.
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En 6ppen votering kan aldrig genomforas om det ror val, i sa fall ska votering genomforas ge-
nom sluten omrdstning.

Sluten omroéstning

Sluten omrostning ska alltid anvandas vid personalval om det finns fler kandidater 6rn antalet
platser som ska beséttas. Sluten omrostning ska alltid genomforas sé att rosthemligheten kan
bevaras.

Vid en sluten omrostning ar det viktigt att det upprittas en korrekt rostlangd. Alla rostberatti-
gade ska finnas noterade i en rostlangd som 6verlamnas till rostraknarna vid en sluten omrost-
ning. Rostlangden ska innehalla namn, forening och skolform.

Vid sluten omrostning ska moétesordforande tydliggora forutsatiningarna for omrostningen:

e Hur ménga namn rostsedeln ska uppta

e Formen for hur den rostande ska skriva namnen (fornamn och efternamn)
e Hur lappen ska vikas och 1amnas

e Och sé vidare

Alla rostberattigade skriver ner exakt det antal ledamoter/ombud/suppleanter som ska vljas
och lamnar rostsedeln pa anvisad plats och i anvisad ordning. Rostraknarna tar emot rosterna. I
samband med det prickas den rostberattigad av mot rostlangden. Endast rostsedlar med ratt an-
tal namn ar godkéinda.

Namn pa godkénda rostsedlar raknas samman av rostraknarna och listas i réstordning. Summe-
ringen av antalet godkénda roster pa de olika kandidaterna ska stimma med antalet giltiga ros-
ter multiplicerat med antalet platser som ska besattas. Stimmer inte siffrorna behover rostrak-
narna gora om sitt arbete med sammanrikningen tills det stimmer. Rostrdknarna redovisar sitt
resultat for motesordforande som kontrollerar att summeringen stimmer enligt ovan och redo-
visar direfter resultatet for arsmotet.

Vid lika rostetal skiljer lotten.

Omrostning och sluten omréstning kan dven genomforas i métessystemet Suffra om det an-
vands. I Portalen kan du ldsa mer om hur fungerar.

Bordldaggning av fraga — Vad hander da?

Val som enligt Normalstadgarna ska ske pa drsmotet far inte delegeras till styrelsent eller annan
konstellation. Kan lamplig kandidat inte viljas, eller om kandidat saknas till ndgon av posterna,
eller om slutet personval inte kan ske pa ett satt som bevarar rosthemligheten bor drendet bord-
laggas for att dterupptas vid ett extra &rsmote som ska ligga inom rimlig tid.

Vid ajournering behéller sittande styrelse ansvaret till dess att ny styrelse valts. Om ajournering
sker pé grund av att stadgeenligt styrelse (minst tre personer varav en ordférande och tva styrel-
seledamoter) inte kunnat viljas bor kontakt tas med Lararlinjen, Sveriges Larare.

1 Denna reglering géller val av ordforande, styrelseledamoéter, valkretsombud, fortroendevalda revisorer och valbered-
ning. Styrelsen har mandat att vid behov vilja férhandlingsombud, huvudskyddsombud och i privat sektor &ven ar-
betstagarrepresentant till bolagsstyrelse.
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Efter arsmotet

Nar tilltrader den nya styrelsen?

Enligt Normalstadgar § 6.1 tilltrader den nyvalda styrelsen omedelbart efter avslutat &rsméte
om inte drsmotet sarskilt beslutar om senare tilltrade, exempelvis vid lasérsskifte, for visst eller

vissa uppdrag.

Forsta styrelsemotet efter arsmotet

Vid det forsta styrelsemotet efter arsmotet fattar styrelsen beslut om:

Vilka ledamoter som ska ha olika uppdrag som vice ordférande, kassor och sekreterare.
Gransknings- och attestratt. Det vill siga granska och attestera foreningens fakturor.
Det ar kassoren som granskar fakturorna och det vanligaste ar att ordférande gest at-
testratt forutom nér det giller sina egna riakningar. De riakningarna maste ndgon annan
i styrelsen attestera och det far inte vara kassoren. Alla verifikationer ska motsvaras av
ett ekonomiskt beslut i styrelsen.

I ndra anslutning till arsmotet pa ett styrelseméote

Det aligger foreningens styrelse att:

Arligen fatta beslut om féreningens delegation och uppdrag. I féreningen dér det finns
lokala skolformsforeningar och andra féreningar arbetar dessa fram forslag till arbets-
ordningar och delegation vid forsta ombudsmotet och lagger fram till styrelsen for be-
slut. Delegation av styrelsens forhandlingsratt enligt normalstadgarna § 9 kan endast
ske till medlemmar som har valts till uppdrag som férhandlingsombud.
Fatta beslut om férdelning av facklig tid. Beslut om 100% facklig tid for ndgon/nagra
fortroendevalda kraver formellt beslut och avsteg fran forbundsstadgans §15 ska anma-
las till revisions- och verksamhetsutskottet.
Tillse att korrekta uppgifter om fackliga fortroendeman och facklig tid anmals till
arbetsgivaren.
Tillse att korrekta uppgifter om samtliga fértroendevalda (utom métesfunktionérer)
valda vid arsmotet registreras i forbundets medlemsregister via

Satt berdknat slutdatum till 31 mars aret efter for de uppdrag som pa arsmo-
tet. 31 mars tva ar fram i tiden for de som valts pa tvaarig mandatperiod. Normalfallet
ar att mandatperioden #r frin ett &rsmote till nista. Arsmotet kan besluta om senare
tilltrade, till exempel vid halvérsskiftet juni/juli under arsmotesperioden, om sa sker
andra till aktuellt slutdatum.

Styrelsen har i uppdrag att hélla medlemsregistret uppdaterat med korrekta uppgifter. I Upp-
dragshantering i Portalen finns en lista med samtliga fortroendevalda med uppdrag pa for-
eningsniva. I samband registrering av nya uppdrag eller dndring av mandatperioden ar det
lampligt att ni ser Gver alla uppdrag sa att det finns korrekt slutdatum, se ovan, samt att avsluta

uppdrag som inte lingre giller.

Sveriges (”L Larare Arsmétesguide 2026 Sveriges Larare 14 [17]



Vid beslut om Skolformsféreningar/Andra féreningar

Har arsmotet beslutat om att inratta skolformsforeningar/Andra foreningarna enligt Normal-
stadgarna ska foreningsstyrelsen kalla till ett forsta ombudsmote for berorda (arbetsplatsom-
bud, skyddsombud, styrelseledaméter, forhandlingsombud) som omfattas av skolformsfor-
eningen/annan férening inom tva veckor efter avslutat arsmote.

Arsméteshandlingar till forbundet

Efter genomfort arsmote ska foljande beslutade och justerade/underskrivna drsméteshand-
lingar, sa snart som mojligt skickas till forbundet:

e Arsmétesprotokoll

e Foreningens verksamhetsplan

e Foreningens budget

e Foreningens verksamhetsberittelse for foregaende verksamhetsér
e Foreningens arsrapport for foregdende verksamhetsér

e Revisorernas berattelse

Handlingarna ska skickas som pdf:er senast 1 maj till

Kassoren i styrelsen ska dven se till att budgeten for verksamhetsaret skickas till Aspia sa att de
kan lagga in den beslutade féredelning av budgetutrymmet i MyBusiness. Detta s att fore-
ningen enkelt kan gora budgetuppfoljningar under verksamhetsaret och fa ut budgetrapporter.

Eventuellt extra arsmote

Kallelse till eventuellt extra d&rsmote, exempelvis om drenden bordlagt (se rubrik ovan), ska
skickas till samtliga medlemmar och utlysas sa snart det gar.

Extra arsméte ska kallas till da ordférande, minst hilften av foreningens styrelse, foreningens
fortroendevalda revisorer eller forbundsstyrelsen finner det erforderligt.

Sddant sammantride ska utlysas i direkt anslutning till begiran och héllas inom 10 dagar efter
begéran.

Extra &rsmote innehaller formalia som de drenden som foranlett extra arsmotets sammankal-
lande.
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Fordjupning i ekonomi och budget

Vad innebar det att balansera budgetutrymme under kongressperioden?
Foreningen kan ha olika behov olika &r och darfor fattade kongressen 2024 beslut om att mojlig-
gora for foreningen att under en kongressperiod ha mgjlighet att kunna balansera sina olika érs
budgetutrymme mellan dren under en hel kongressperiod det vill sdaga for aren 2025, 2026,
2027 och 2028.

Foreningen kommer att fa olika siffror for budgetutrymme f6r de olika &ren, men som en scha-
blon kan féreningen utgé fran féregéende ars siffror.

Forsta fragan att stélla sig 4r — Vad beslutades 2025?
Med det beslutet som utgdngspunkt kan forslag laggas om balansering av resterande delar.

Ett exempel: Arsmdtet 2025 beslutade att anviinda budgetutrymmet enligt foljande:

e 125% av budgetutrymmet for 2025,
e 75% av budgetutrymmet f6r 2026
e 125 % av budgetutrymmet for 2027
e 75 % av budgetutrymmet for 2028

Styrelsen har kanske resonerat sig fram till att mer pengar behévs 2026 da det ar valar och fore-
slar darfor foljande balansering for arsmotet 2026 (som ersitter beslut frin 2025):

e 125% av budgetutrymmet f6r 2026
e 75% av budgetutrymmet for 2027
e 75% av budgetutrymmet for 2028

Totalt sett under kongressperioden féar det balanseringen inte bli nigot annat an 400% (det vill
sdga 125 + 125 + 75 +75). Arsmotet fattar varje &r beslut om balansering om man vill kunna ba-
lansera utrymme mellan aren. I ar kan beslutssatsen se ut sd har:

Att balansera foreningens budget for kvarvarande kongressperiod med a% for 2026,

b% for 2027 samt ¢% for 2028.

Forening som viljer att balansera sin budget maste f6lja upp med motsvarande beslut om balan-
sering varje av de foljande aren i kongressperioden. Det innebér alltsa att ni i sa fall lagt budget
enligt ovan for 2026 och att rsmotet 2027 ska ha mojlighet att gora en ombalansering av det
kvarvarande utrymmet med 2025 och 2026 bortplockat (alltsd i exemplet ovan finns dd 150%
kvar att ombalansera pa 2027 och 2028).

Foreningen kan fatta beslut om en sédan balansering pa arsmotet eller sa valjer man att hélla sig
exakt till det fordelade budgetutrymmet for varje &r.

Styrelsen har ansvar for att hélla sig inom féreningens budgetutrymme beslutat av drsmétet,
béde for varje enskilt ar och for hela kongressperioden.
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Att lagga ett rimligt forslag till budget

Styrelsen behover analysera vilka behov man har och lagga en ansvarsfull budget. Ta st6d av
rapporteringen fran Aspia gillande vad olika saker kostar.

Styrelsen i foreningen fattar beslut om forslag till budget i forhéllande till de aktiviteter som be-
skrivs i verksamhetsplanen. Det ar viktigt att budgetera for samtliga kostnader man tanker sig
anvanda pengarna till under aret. Skulle det under &ret exempelvis bli valdigt méanga fler arbets-
platsombud som viljs dn berdakningen for utbildningskostnader byggt pa innebéar det hogre ut-
gifter 4n vad som beréknats for i budget. Méjlighet finns da — nar ordinarie budgetutrymme an-
vants — att med anledning av detta dska extra pengar.

Att ombudgetera under ett verksamhetsar

Styrelsen kan behova besluta om en justering av budgeten under &ret eftersom verksamheten
forandras eller nya uppgifter tillkommer. Styrelsen kan darfor under verksamhetséret justera
arsmotets beslutade budget med 10% uppat eller nedat. Styrelsen kan dven dndra budget mellan
kostnadsstillen sa 1ange man héller rambudgeten (beslutad budget pa arsmotet). Detta ska sty-
relsen informera om pa nasta arsmote.
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