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Verksamhetsberättelse för 2023            
Sveriges Lärare Töreboda 

Fakta om föreningen 
191 yrkesverksamma medlemmar 1 januari 2023 resp. 19 pensionärer. 

183 yrkesverksamma medlemmar 31 december 2023 resp. 37 pensionärer. 

I styrelsen har under 2023 ingått: Caroline Kling, Monika Olsson, Annakarin Nelson, 

Tone Grosselin, Elina Runkvist, Susanne Lenander, Anneli Johansson, Annika Fransson 

(suppl.) och Johan Berg. 

Huvudskyddsombud 2023 har varit Lars Gustafsson (åk 7-9 + gymnasiet + vux), Monika 

Olsson (åk 4-6), Elina Runkvist (åk F-3 + fritidshem) och Caroline Kling (förskola). 

Vi har under året haft nio protokollförda styrelsemöten. 

Viktiga händelser under året  
• UKU, Utbildning- och kulturutskottets samverkan 

• CSG, Central samverkansgrupp 

• Möte med personalutskottet 

• Lönemöten 

• Distriktsråd 

• Centrala förskoleutvecklingsgruppen 

• Byggmöten  

• Renoveringsmöten 

• Avonova, rehabiliteringsmöten 

• Flera arbetsmiljöärenden och personalärenden 

• Möte med arbetsgivare 

• Anställningsintervjuer 

• Kassörsutbildning och kassörsnätverk 

• Ombudsträffar 

• Skyddsombudsträff 

• Huvudskyddsombudsutbildning  
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Uppföljning och utvärdering av föreningens verksamhet 
i förhållande till verksamhetsplanen 

Uppföljning av nedanstående beslutade fokusområden  

Fokusområden lokal nivå 2023  

Sveriges Lärare har som målsättning på lokal nivå 
- Att sätta mål och verka för lokala fackliga framgångar som förbättrar med-

lemmarnas vardagssituation på varje arbetsplats 
- Att verka för att stärka studie- och yrkesvägledare och lärare i olika skolfor-

mer i yrkesspecifika frågor 
- Att verka för att skolan och förskolan får ökade resurser i budgetarbete 
- Att öka den fackliga närvaron och den fackliga styrkan på arbetsplatserna  
- Att locka till engagemang och verka för att det finns ett eller flera välutbil-

dade och kunniga ombud på varje arbetsplats där vi har medlemmar 
- Att öka organisationsgraden för Sveriges Lärare 

 

 

Att sätta mål och verka för lokala fackliga framgångar som förbättrar medlemmarnas 

vardagssituation på varje arbetsplats 

Exempel på aktiviteter vi har genomfört: 

- Verksamhetsbesök 

- Ombudsträffar 

- Informerat om olika ämnen att lyfta på apt 

- Deltagit i samverkansmöten på olika nivåer 

 

Att verka för att stärka studie- och yrkesvägledare och lärare i olika skolformer i  

yrkesspecifika frågor 

Exempel på aktiviteter vi har genomfört: 

- Vidareförmedlat information ut till medlemmarna 

- Erbjudit föreläsningar riktade mot olika skolformer 

 

Att verka för att skolan och förskolan får ökade resurser i budgetarbete 

Exempel på aktiviteter vi har genomfört: 

- Deltagit aktivt i diverse samverkansmöten samt har kontakt med lokalpolitiker 

- Verkat för aktiva och engagerade medlemmar  
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Att öka den fackliga närvaron och den fackliga styrkan på arbetsplatserna  

Exempel på aktiviteter vi har genomfört: 

- Verksamhetsbesök  

- Verkat för ombud på alla arbetsplatser 

- Informerat om olika ämnen att lyfta på apt 

 

Att locka till engagemang och verka för att det finns ett eller flera välutbildade och 

kunniga ombud på varje arbetsplats där vi har medlemmar 

Exempel på aktiviteter vi ska genomföra: 

- Utbildat nya ombud 

- Förtydligat ombudens roll 

- Ombudsträffar 

 

Att öka organisationsgraden för Sveriges Lärare 

Exempel på aktiviteter vi ska genomföra: 

- Uppmanat medlemmar att skriva över sig till rätt lokalavdelning 

 

Utvärdering av arbetet 

Vi har kontinuerligt utvärderat verksamheten löpande under året vid det fackliga  

arbetet samt under styrelsemöten. 


