Februari 2023

Sveriges (”L Ldrare

Verksamhetsberattelse for 2023
Sveriges Larare Toreboda

Fakta om foéreningen

191 yrkesverksamma medlemmar 1 januari 2023 resp. 19 pensionarer.

183 yrkesverksamma medlemmar 31 december 2023 resp. 37 pensiondrer.

| styrelsen har under 2023 ingatt: Caroline Kling, Monika Olsson, Annakarin Nelson,
Tone Grosselin, Elina Runkvist, Susanne Lenander, Anneli Johansson, Annika Fransson

(suppl.) och Johan Berg.

Huvudskyddsombud 2023 har varit Lars Gustafsson (ak 7-9 + gymnasiet + vux), Monika
Olsson (ak 4-6), Elina Runkvist (ak F-3 + fritidshem) och Caroline Kling (forskola).

Vi har under aret haft nio protokollférda styrelsemoten.

Viktiga handelser under aret

e UKU, Utbildning- och kulturutskottets samverkan
e (SG, Central samverkansgrupp

e Mote med personalutskottet

e |dnemobten

e Distriktsrad

e Centrala forskoleutvecklingsgruppen

e Byggmdten

e Renoveringsmdten

e Avonova, rehabiliteringsmoéten

e Flera arbetsmiljoarenden och personaldrenden
e MoOte med arbetsgivare

e Anstallningsintervjuer

e Kassorsutbildning och kassorsnatverk

e Ombudstraffar

e Skyddsombudstraff

e Huvudskyddsombudsutbildning
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Uppfoljning och utvardering av foreningens verksamhet

i forhallande till verksamhetsplanen

Uppfoljning av nedanstaende beslutade fokusomraden

Fokusomraden lokal niva 2023

Sveriges Lédrare har som mdlséttning pd lokal nivd
lemmarnas vardagssituation pd varje arbetsplats
mer i yrkesspecifika fragor

- Attverka fér att skolan och férskolan far 6kade resurser i budgetarbete

dade och kunniga ombud pa varje arbetsplats ddr vi har medlemmar
- Att 6ka organisationsgraden for Sveriges Lérare

- Attsdtta mdl och verka fér lokala fackliga framgdangar som férbéttrar med-

- Att verka for att stérka studie- och yrkesvéigledare och Idrare i olika skolfor-

- Att 6ka den fackliga ndrvaron och den fackliga styrkan pd arbetsplatserna
- Attlocka till engagemang och verka fér att det finns ett eller flera vélutbil-

Att satta mal och verka for lokala fackliga framgangar som forbattrar medlemmarnas

vardagssituation pa varje arbetsplats
Exempel pa aktiviteter vi har genomfort:

- Verksamhetsbesék

- Ombudstrdffar

- Informerat om olika dmnen att lyfta pd apt

- Deltagit i samverkansméten pd olika nivaer

Att verka for att stirka studie- och yrkesvagledare och larare i olika skolformer i

yrkesspecifika fragor

Exempel pa aktiviteter vi har genomfort:
- Vidareférmed|at information ut till medlemmarna

- Erbjudit féreldsningar riktade mot olika skolformer

Att verka for att skolan och forskolan far 6kade resurser i budgetarbete

Exempel pa aktiviteter vi har genomfort:
- Deltagit aktivt i diverse samverkansméten samt har kontakt med lokalpolitiker

- Verkat for aktiva och engagerade medlemmar
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Att 6ka den fackliga ndarvaron och den fackliga styrkan pa arbetsplatserna

Exempel pa aktiviteter vi har genomfort:
- Verksamhetsbesok
- Verkat for ombud pd alla arbetsplatser

- Informerat om olika dmnen att lyfta pd apt

Att locka till engagemang och verka for att det finns ett eller flera vilutbildade och

kunniga ombud pa varje arbetsplats dar vi har medlemmar

Exempel pa aktiviteter vi ska genomféra:
- Utbildat nya ombud

- Fortydligat ombudens roll

- Ombudstrdffar

Att 6ka organisationsgraden for Sveriges Larare

Exempel pd aktiviteter vi ska genomféra:

- Uppmanat medlemmar att skriva éver sig till réitt lokalavdelning

Utvardering av arbetet
Vi har kontinuerligt utvarderat verksamheten |6pande under aret vid det fackliga

arbetet samt under styrelsemaéten.
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