(IIL Styrelsen for Sveriges Larare Surahammar for
verksamhetsaret 2023 avger féljande
verksamhetsberattelse

Styrelse

Styrelsen har under aret haft féljande sammansattning.
Ordférande, férhandlingsombud Joakim Ambijérn
Vice ordférande, férhandlingsombud  Karin Urbo

Huvudskyddsombud/ ledamot

férhandlingsombud Jenny Norstrom
Huvudskyddsombud/ ledamot Stefan Hammar
Ledamot Marie Bork

Kassor Jenny Norstrom
Firmatecknare var for sig. Joakim Ambjorn

Jenny Norstrom
Revisorer

Stina Rosell Grip.
Suppleant Therese Hedin

Valberedning

Therese Hedin, Susanna Gréning, Camilla Nordh.
Sammankallande: Therese Hedin



Moten

Arsmotet agde rum den 25/4-23, Folkets Hus Surahammar.
Styrelsen har haft 8 st protokollférda sammantraden under verksamhetsaret.

Vid behov har huvudférhandlarna och ombuden haft kontakt via mail och
telefon.

Kurser och Konferenser

Under 2023 har lokalavdelningen varit representerad vid kurser och
konferenser som anordnats av regionen. De flesta kurser och konferenser har
varit digitala.

Sammanlagt deltog 9 st representanter fran Sveriges Larare Surahammar vid
7 st tillfallen.

Grundkurs for arbetsplatsombud och skyddsombud har pabdérjats lokalt
under hdsten och avslutas varen-24.

Medlemsaktivitet

Julbord pa Malarkrogen den 8 december. 45 st deltog.
Styrelsen har besokt samtliga arbetsplatser och delat ut profiimaterial.

Lararforbundet Pensionarer

Julbord pa Malarkrogen den 8 december.

Medlemmar

Medlemsantalet var vid utgangen av 2023, 173 st aktiva och 69 st
pensionarer.

Ekonomi

Angaende lokalavdelningens ekonomi hanvisas till avdelningens bokslut.



Fackliga fortroendeman

Lokalavdelningen har under verksamhetsaret haft fackliga fértroendeman
anmalda till arbetsgivaren.
Fdrdelningen har varit enligt féljande

O 3 st férhandlingsombud
O 10 st arbetsplatsombud

O 8 st skyddsombud
O 2 st huvudskyddsombud

Nedsattningstid

Den fackliga nedsattningstiden fordelades enligt féljande

Joakim Ambjérn 25%
Karin Urbo 25%
Jenny Norstrom 20%
Stefan Hammar 10%
Marie Bork 2,5%

Forhandlingsverksamhet

MBL-férhandlingar med arbetsgivaren enligt §11 férhandling och §19
information.

O Lasarsdata 24/25

O Tjansteplaner for alla vara verksamheter
O Kalendarium for alla vara verksamheter
O Tillsattning av HR chef

O Infor I6nedversyn

O Budget 2024

O Timplan 23/24

O Tillsattning av rektor pa Tuppkarrsskolan
O Tillsattning av rektor p& Backhammarskolan
O Tillsattning av rektor péa Virsboskolan

O Tva vilande férskoleavdelningar

O Forstelararavtalen

O Dialogsamtalsmodell, férskolan

O Beddmningsunderlag for Lararldnelyftet



Arbetsgrupper

Sveriges Larare har deltagit i foljande arbetsgrupp i kommunen

O Lénegrupp

Arbetsmiljo

Arbetsplatsbesok.
Risk och konsekvensanalyser har gjorts vid behov.

Nagra individarenden. Sveriges Larare har medverkat pa moéten med
arbetsgivaren.

Lokala skyddskommitén (LSK) och verksamhetens arbetsmiljo kommitté
(VAK) . Ett méte av varje pa varen och aven pa hosten.

1 st 6 kap.6a § har gjorts och |[&mnats in.

Loneoversynsforhandlingar

Lonedversynsférhandlingen per 230401 gav ett utfall i genomsnitt pa 2,6% .

Expeditionen

Lokalavdelningen har sin expedition pa Hjulmakarvagen 12, Surahammar.
Expeditionen ar 6ppen fér bokade besok pa torsdagar.



Slutord

Styrelsen vill rikta ett stort tack till alla fackliga fértroendeman fér stéd och
hjélp i styrelsens arbete under 2023.

Joakim Ambjérn, ordférande

Karin Urbo, vice ordférande

Jenny Norstrdm, huvudskyddsombud och kassor

Stefan Hammar, huvudskyddsombud

Marie Bork, ledamot



