20260129

Sve riges (IIL La rare Verksamhetsberittelse

Verksamhetsberattelse 2025 for
forening Grums

Instruktioner:

Syftet med verksamhetsberattelsen ar att beskriva och ge en tydlig och sammanfattande bild av
foreningens verksamhet for det gangna aret. Verksamhetsberattelsen ar viktig for att lyfta fram
foreningens bidrag till att na malen for Sveriges Lérare for att skapa transparens, en§a%emang
och inspiration. Den ska &ven belysa lardomar och framgangar som kan vara vardefulla fér nasta
ars arbete. Folj anvisningarna i dokumentet och ta sedan bort de gula och de ljusgréna rutorna
(tabeller) med fragestallningarna nar dokumentet ar redo att skickas ut.

Inledning

Har kommer ett urval av viktiga handelser och arbete under aret.

Fokus har varit att ldgga en del arbete pa att ldra oss nya rutiner och verktyg. Nagra av oss har
ocksé gatt kurser bade digitala och pa plats. Vi rekryterade nya medlemmar till styrelsen och
har da ocksa breddad véar kompetens fran olika verksamheter i styrelsen. Vi har ocksé forsokt
att alltid vara 2 representanter pa LSG pa de olika arbetsplatserna i kommunen.

Tilldelade medel 6kade nagot fran féregaende &r. Daremot har det varit svart att forutse hur
pengarna i budgeten skulle fordelas. Vi har haft ménga ombud som velat utbilda sig (positivt)
men det har gjort att nagra av vara poster i budgeten inte har hallit. Daremot har vi 4nda
lyckats halla budgeten totalt.

Vi har varit med i lokala samverkansgrupper for alla vara olika arbetsgrupper, vi har varit pa
kommunsamréd samt haft medlemséarenden vi jobbat med. Vi har i samband med
kommunsamrad haft fackliga avstamningsmoten med skolchef.

Med kraft och kunskap bildar vi Sverige

Om féreningen

Ordforande: Hanna J Sourander

Kassor: Elisabeth Johansson

Sekreterare: Elin Lundkvist

Ledamot: Anna-Karin Bjorkman, Cecilia Hansson
Suppleant: Maria Augustsson, Sebastian Orgesvik

Huvudskyddsombud: Elin Lundkvist
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Forhandlingsombud: Elin Lundkvist, Hanna J Sourander

Styrelsemoten: 9 protokollforda sammantraden har styrelsen haft under verksamhetséret.

Styrelsen har deltagit i kommunsamrad, distriktsrad, lokala samverkansgrupper och
foreningstraffar

Ovriga roller

Revisorer — Asa
Valberedning — Maria Harkanen Artan

Féreningens verksamhet 2025

Verksamhetsplan 2025

Nationella fokusomraden fran verksamhetsplan 2025

Sakerstalla demokratiska arenor praglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i

forbundet.
Rekrytera fler medlemmar och 6ka var fackliga styrka.

Starka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt genom att vi blir fler ombud med rétt

forutsattningar.
Via nationella och lokala kollektivavtal samt férhandlingar och samverkan med

arbetsgivarparten starka medlemmarnas inflytande dver sitt professionella uppdrag och
sakerstalla en langsiktigt hallbar arbetsbelastning, varna karnuppdraget och framja en
uthallig relativiéneutveckling.

Paverka politiken lokalt och nationellt s att férbundets demokratiskt faststallda politiska

stallningstaganden vinner genomslag.

Sakerstiilla demokratiska arenor priglade av delaktighet och dialog pa alla

nivaer i forbundet.

Prioriterat for 2025 ar att genomfoéra ett arsmote och att medlemmarna foérstar hur och har

forutsattningar att vara delaktiga och ha dialog pa alla nivaer i férbundet.

Stiarka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt genom att vi blir fler

ombud med ritt forutsiattningar.

Malet for forbundet 2025 &r att alla arbetsplatser med fem medlemmar fortsatt har ett ombud

pa arbetsplatsen, att alla fortroendevalda genomfor utbildning efter att de valts samt att

fortroendevalda i féreningar och pa arbetsplatser pa lokal niva har kunskap och kompetens for

sitt uppdrag.
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Via nationella och lokala kollektivavtal samt forhandlingar och samverkan
med arbetsgivarparten stiirka medlemmars inflytande over sitt
professionella uppdrag och sikerstiilla en langsiktigt hallbar
arbetsbelastning, virna kirnuppdraget och frimja en uthallig
relativloneutveckling.

Sarskilt prioriterat for 2025 ar:
e Kollektivavtal som starker bade relativ- och realléneutveckling.

e Tydligare formuleringar kring kdrnuppdraget, inklusive for- och efterarbete och
lararuppdragets innehall.
e Fortydligade skrivningar om arbetsbelastning.

e Fortydligade skrivningar om barn-/elevgruppers storlek.

Fyll i text i denna ruta

Paverka politiken lokalt och nationellt sa att forbundets demokratiskt
faststiillda politiska stidllningstaganden vinner genomslag.

Sarskilt prioriterat for 2025 ar:

e Att forma huvudmannen att tillhandahalla tillrackliga resurser till verksamheten pa
medlemmarnas arbetsplatser som matchar kraven i skollag och laroplan.

e Att fa till stand politiskt beslutade regleringar som vérnar medlemmarnas karnuppdrag.

e Att paverka implementeringen av det nationella professionsprogrammet sa att
medlemmarnas mojligheter till kvalificerad fortbildning och utveckling i yrket stérks.

Distriktsrad

Nar vi har haft mojlighet har minst en fran styrelsen deltagit pa distriktsraden.

Ekonomisk uppféljning

Se bilaga.
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Grums 19/2-26

Ordf Hanna Jacobsson Sourander Kassor Elisabeth Johansson

HSO och sekreterare Elin Lundkvist Ledamot Cecilia Hansson

Ledamot Anna-Karin Bjorkman
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	Övriga roller 
	Säkerställa demokratiska arenor präglade av delaktighet och dialog på alla nivåer i förbundet. 
	Stärka vårt fackliga inflytande lokalt och nationellt genom att vi blir fler ombud med rätt förutsättningar.  
	Via nationella och lokala kollektivavtal samt förhandlingar och samverkan med arbetsgivarparten stärka medlemmars inflytande över sitt professionella uppdrag och säkerställa en långsiktigt hållbar arbetsbelastning, värna kärnuppdraget och främja en uthållig relativlöneutveckling. 
	Påverka politiken lokalt och nationellt så att förbundets demokratiskt fastställda politiska ställningstaganden vinner genomslag. 

