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Styrelsen Sveriges Liarare Skovde

Verksamhetsberattelse for 2023
lokalforening Sveriges Larare Skovde

Fakta om foreningen

Medlemsstatistik om antal yrkesverksamma resp pensionirsmedlemmar

Sveriges Lirare Skovde hade vid arets borjan 1183 yrkesverksamma medlemmar. Pens-
iondrsmedlemmar ingick inte i det underlag lokalféreningen fick fran kansliet i februari
2023.

Vid arets slut hade Sveriges Larare Skovde 1169 yrkesverksamma medlemmar och 279
pensionidrsmedlemmar.

Styrelsen

Johan Osterstrem Ordférande

Heléne Sandstedt Vice ordfoérande

Annsofie Wirén Ledamot tom 2023-12-31
Camilla Klaar Ekelund Ledamot

Elin Persson Ledamot

Emma Pantzar Ledamot

Frida Wiss-Ortenstrand Ledamot

Karl Hogstrém Ledamot

Magnus Sann6 Ledamot

Mikael Magnusson Ledamot

Nicklas Johansson Ledamot

Patrik Svensson Ledamot tom 2023-12-31
Per Bjorkdahl Ledamot

Rickard Bisther Ledamot

Susanne Gabrielsson Ledamot

Ovriga fortroendevalda pa foreningsniva

Elinor Sahlberg Kassor

Katarina Karlsson

Lina Tauru

Maria Holmén t om 2023-12-31
Maria Kjellberg
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Antal protokollférda styrelsemoten
Under 2023 har Sveriges Larare Skovde haft 7 protokollférda styrelsemoten

Viktiga handelser under aret

2023-04-19 genomforde Sveriges Larare Skovde sitt forsta arsmote.

Sista fredagen i maj anordnas Grillkvall for vira medlemmar. Hostfest genomférdes i mitten av
oktober. Till bida medlemsaktiviteterna bjods yrkesverksamma och pensionirsmedlemmar
ifrén bade kommunal och fristdende verksamhet in.

29/11 medlemskvill pd Odeon da Per Korndal foreldaste om att freda professionen.

Véara ombud har forsetts med startkit (ombudsskylt, mugg, anteckningsbok och blackpenna) s&
det syns att vi ar Sveriges Lirare.

I borjan av december genomgick halva gidnget av helt nya ombud, forbundets grundldggande
ombudsutbildning. Resterande halva ska genomga samma utbildning i februari/mars 2024, sa
att alla ombud har samma grund att sta pa.

Under hosten har vara nya centralfackliga Forhandlingsombud (FO) paborjat utbildning pa cen-
tral niva.

Det har varit ett forsta ar med mycket nytt som ska falla pa plats samtidigt som det vanliga arbe-
tet ska fortga. Vi fortsitter kimpa pa tillsammans!
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Uppfoljning och utvirdering av foreningens verksamhet i
forhallande till verksamhetsplanen

Uppfoljning av nedanstaende beslutade fokusomraden

Fokusomraden lokal niva 2023

Sveriges Ldrare har som malsdttning pa lokal niva

- Att sdtta mal och verka for lokala fackliga framgangar som forbditt-
rar medlemmarnas vardagssituation pa varje arbetsplats

- Attverka for att starka studie- och yrkesvdgledare och ldrare i olika
skolformer i yrkesspecifika fragor

- Attverka for att skolan och forskolan far okade resurser i budgetar-
bete

- Att 0ka den fackliga ndarvaron och den fackliga styrkan pa arbetsplat-
serna

- Att locka till engagemang och verka for att det finns ett eller flera val-
utbildade och kunniga ombud pa varje arbetsplats ddr vi har med-
lemmar

- Att 0ka organisationsgraden for Sveriges Ldrare

- Se till att alla ombud har samma grund att std pa. Kompletterande
utbildningsinsatser ddr sd behovs.

- Utveckla den digitala métesytan for ombuden i de olika skolformsfor-
eningarna, sa att de alltid kédnner att de har stod i varandra och de
centralfackliga i och med att de dr vara representanter ute pa golvet
och utgor forsta linjen gentemot vara medlemmar.

- Varje ny ldrarkollega ute pd vdra enheter ska per automatik organi-
seras 1 Sveriges Ldarare Skovde.

- Att representera Sveriges Larare Skovde i distriktsrad Skaraborg.

- Tillsammans med distriktets lokalforeningar gemensamt ta fram de
for distriktet grundldggande ombudsutbildningar som bdst svarar
upp mot distriktets behov och forutsdttningar.

Vi har:

- Fortsatt lyfta frdgan med krav och resurser pa enhets-, avdelnings-, sektor- och central
niva.

- Tillsammans med arbetsgivaren fortsatt arbetet kopplat till HOK 21 med férdjupande
loneanalys gallande l6nestruktur. Sé ldnge vi har en obalanserad 16nestruktur kan och
ska vi inte anvianda begrepp som “ritt 16n” i Skovde kommun.

- Fortsatt forklarat oss oeniga till en kommunal budget som gor arbetsmiljon och arbets-
belastningen ohallbar for vara medlemmar.
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- Erbjudit de 25 ombud som saknade grundliggande ombudsutbildning utbildningstill-
fillen i slutet av hosten. Detta arbete fortsatter under varen 2024 for att alla ombud ska
ha gitt den grundlaggande ombudsutbildningen.

- Planerat kompletterande utbildningsinsatser fér vira ombud, vilka kommer igang viren
2024.

- Kopplat Teamsytorna mot ombud i samtliga skolformsforeningar. Dessa behover bli
mer levande diar ombud och lokalférening kan interagera med varandra i aktuella fragor
med snabb aterkoppling.

- Arbetat med att ombuden ska organisera varje ny lararkollega eller VFU-student de mo-
ter ute pa enheterna. Detta arbetar vi vidare med.

- Representerat lokalforeningen i Distriktsrad Skaraborg.

- Fattiuppdrag att vara sammankallande i Distriktrdd Skaraborg.

- I Distriktsrdd Skaraborg inventerat utbildningsbehovet i vira femton lokalféreningar.
Pé grund av en uppkommen “utbildningsskuld” pa drygt 130 helt nya ombud, delade vi
in ansvaret for de grundlidggande ombudsutbildningarna i kluster for att béattre kunna
beta av utbildningsbehovet.

Utvardering av arbetet

Mycket av styrelsens arbete under forsta aret har fatt dgnas at internfackliga fragor da det ar
mycket att rodda i nir ett nytt forbund startas upp. Det 10ses inte pa ett ar, men tillsammans tar
vi oss steg for steg framat mot ett starkare forbund med alla larares basta for 6gonen.

Att fa uppdraget som sammankallande i distriktsrad Skaraborg har varit en resa i sig da det inte
varit glasklart fran forbundet vad som forviantats av oss samtidigt som det ar tva kulturer som
mots och skall arbeta fram négot nytt tillsammans.
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