5 mars 2026
Verksamhetsplan 2026 for féreningar

Sveriges (”L Ldrare

Forbundsplan Sveriges Larare 2026

Inledning
2026 fortsitter Sveriges Lirare sitt malmedvetna arbete med att verkstilla kongressen beslut och det dr en forbundsgemensam uppgift for sdvil medlemmar med fortroende-

uppdrag med stod av férbundets kanslipersonal att leverera pa kongressens beslut.

Namnbytet fran "verksamhetsplan” till *f6rbundsplan” ar for att betona att det ar ett forbundsgemensamt atagande och ett gemensamt arbete som kommer att leda till resul-
tat. Forbundsplanen blir d vigledande for hela forbundet med dess féreningar, distrikt och kansli. Forbundet behover ha ett fortsatt fokus pa att ha en framtidssikrad och
effektiv organisation med budget i balans, det vill siga att medlemmarnas avgifter anvinds pa basta satt.

Sarskilda hdandelser under 2026 &r de allmdnna valen som dger rum pa lokal, regional och nationell niva i september 2026, vilket kommer att kriva forbundets agerande pa
olika sitt under 2026

Forbundsplan for Sveriges Larare 2026

Malen ar till viss del sprakligt justerade i jamforelse med de for 2025, men innehall och riktning &r i allt visentligt samma som for 2025.
1. Sakerstidlla demokratiska arenor préaglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i forbundet.
2. Rekrytera fler medlemmar och darmed 6ka var fackliga styrka.

3. Stirka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt, med sarskilt fokus pa ratt forutsiattningar for fortroendevalda i foreningar och pa arbetsplatser. Lokalt 4ven genom
att fler blir ombud pé arbetsplatserna.

4. Stirka medlemmarnas inflytande 6ver sitt professionella uppdrag och sékerstélla en 1angsiktigt hallbar arbetsbelastning, virna kirnuppdraget och frimja en uthallig
relativioneutveckling genom att:
a. paverka politiken lokalt och nationellt

b. teckna nationella och lokala kollektivavtal samt forhandla och samverka med arbetsgivarparten.
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Svel‘iges (IIL Larqre 5 mars 2026

Verksamhetsplan 2026 for foreningar

Verksamhetsplan med malsattningar och aktiviteter
for forening Ulricehamn

1. Sakerstélla demokratiska arenor préaglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i forbundet.

Foreningens plan

Vi 6nskar en lokalforening med narhet till fortroendevalda pa enheter och i lokalféreningen. Informationsflédet till ombud och medlemmar ska skapa transparens och inbjuda till dialog.
Arbetet med medlemsbrev och anvandningen av sociala medier fortsatter att utvecklas. Likasa vad galler verksamhetsbesok och andra medlemsaktiviteter med fokus pa saval social samvaro
som facklig information och dialog.

Aktiviteter

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur féljer vi upp? Kommentar
‘ Arsméte 5 mars Styrelsen Skapa mervarde genom middag.
Medlemsaktiviteter Styrelsen Genomfora sociala medlemsaktivi-

teter. sdsom after work,
bio etc. Garna i kombination med
viss facklig information.

Verksamhetsbesok Lépande Fackliga med expeditionstid Systematiskt arbete med besok pa
arbetsplatser.

Medlemsbrev Manadsvis Ordférande Ménatliga utskick som mer fokuse-
rar pa det fackliga arbetet. Kombin-
eras med regelbundna medlems-
tavlingar.
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Sociala medier Lopande

Fackliga med expeditionstid

Fortsatt utveckla arbetet med soci-
ala medier for att na ut med sar-
skilda aktiviteter och dagligt arbete.
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2. Rekrytera fler medlemmar och diarmed 6ka var fackliga styrka.

Foreningens plan

Lokalféreningen har 6verlag en hoég anslutningsgrad men kan bli battre pd att lyfta fram medlemsnyttan och att synas mer pa enheterna i samband med t.ex. lasarsstart och |[6pande under
aret. Arbetet med att synliggdra forbundet och medlemsnyttan ska fortsatta.

Aktiviteter

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur foljer vi upp? Kommentar
‘ Verksamhetsbesok Lépande Fackliga med expeditionstid Systematiskt arbete med besdk.
Medlemsaktiviteter Styrelsen Genomfora sociala medlemsaktivi-
teter.
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3. Starka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt, med sarskilt fokus pa ratt forutsattningar for fortroendevalda
i foreningar och pa arbetsplatser. Lokalt dven genom att fler blir ombud pa arbetsplatserna.

Foreningens plan

Lokalféreningen har ombud pa de flesta arbetsplatser men pa nagon enstaka enhet saknas ombud. Vi ska verka fér ombud pa alla enheter men vi ser utmaningar med att de som engagerar
sig far hallbara forutsattningar att utfora sina uppdrag. Det partsgemensamma arbetet kopplat till HOK24/25 forsoker delvis adressera den problematiken kopplat till tjdnsteplaneringsproces-
sen. Dar ser vi ocksa att vi kan bidra med béttre forutsattningar om vara ombud véljs sa pass tidigt att rektor vid tjansteplaneringen vet vilka som har ombudsuppdrag.

Aktiviteter

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur foljer vi upp? Kommentar
Verka for ombud pa alla arbetsplatser genom verk- Lopande Styrelsen Uppfoljning av arliga medlemsmo-
samhetsbesok och andra riktade insatser. ten pa enheterna har genomforts
under varen.
Verka for att lagga arliga medlemsmoten tidigare pa Styrelsen och arbetsplatsombud Enligt ovan samt genom sarskilda Detta for att skapa battre forutsatt-
varen. uppmaningar till arbetsplatsombu- | ningar att beakta fackliga uppdrag i
den. tjdnsteplaneringsprocessen.
Verka for battre forutsattningar att ta pa sig ett Lopande Styrelsen Fragan finns i det partsgemen-
fackligt uppdrag genom arbete kopplat till tjanste- samma arbetet kring tjansteplane-
planeringsprocessen och genom tidpunkt for val av ring.
ombud enligt foregadende punkt.
Genomfora grundutbildningar for arbetsplatsombud Styrelsen

efter behov.

Anordna ombudstraffar/utbildningar for arbetsplats-
och skyddsombud.

En gang/ter-
min/ombudsfunkt-
ion

Styrelsen samt arbetsplatsombud
och skyddsombud

Minst en halvdag och en hel-
dag enligt lokal 6verenskommelse.
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4. Stirka medlemmars inflytande over sitt professionella uppdrag och sikerstilla en langsiktigt hallbar
arbetsbelastning, virna karnuppdraget och framja en uthallig relativioneutveckling genom att:
a) paverka politiken lokalt och nationellt
b) teckna nationella och lokala kollektivavtal samt forhandla och samverka med arbetsgivarparten.

Foreningens plan

Lokalféreningen verkar I6pande for att paverka huvudmannen pa olika nivaer, dels i samverkan, dels i opinionsbildning gentemot politik och allménhet. En sarskild plan for valaret tas fram.

Aktiviteter

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur féljer vi upp? Kommentar

‘ Genomfér I6neanalys i egen regi och i samverkan Lopande Styrelsen

Aktivt ta initiativ till och medverka i partsgemensamt
arbete kopplat till HOK25 med fokus pa framta-
gande och implementering av tjansteférdelnings-
principer.

Aktivt medverka i samverkan och forhandling pa alla
nivaer i kommunen.

Aktivt delta i kommunens budgetarbete genom
medverkan vid budgetutskottets méte i juni samt
genom opinionsbildning.

Strategiskt arbeta med opinionsarbete fram mot va- | Lopande Styrelsen Debattartiklar, sociala medier, mo-
let i september. ten med politiker...
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Ovriga mal och aktiviteter for foreningen

Foreningens plan

Lokalféreningen verkar I6pande for att framja en god arbetsmilj¢ och trygghet for vara medlemmar.

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna, en tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur féljer vi upp? Kommentar
Bevaka arbetsmiljofragor och verka for en forbatt- Styrelsen/huvudskyddsombud/ lo-

rad arbetsmiljé dar ldrare och andra i skolan inte kala ombud

behover utsattas for hot och vald.

Arbete och uppfodljning

Sa har tanker vi jobba med och félja upp verksamhetsplanen i var férening — Sammanfatta i rutan

Arbetet f6ljs upp I6pande under aret i styrelsen.

Budget

Se bilaga.
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