12 mars 2025

Sveriges (L Larare

Verksamhetsberattelse 2024 for
forening Solvesborg

Inledning

Under 2024 har vi fortsatt att starka det fackliga arbetet i S6lvesborg, med fokus pa att forbattra
arbetsvillkoren och skapa en starkare sammanhallning bland vara medlemmar. Vara intentioner har varit att
synliggora det lokala fackliga arbetet, ge god service och stdd till vara medlemmar samt verka for battre
villkor genom samverkan. Genom utbildningar, medlemsmaéten och trivselaktiviteter har vi dkat
engagemanget och starkt var forening. Det ar gladjande att se att medlemsantalet 6kat, vilket visar att vart
arbete gor skillnad for lararna i Sélvesborg.

Med kraft och kunskap bildar vi Sverige

Om féreningen

Vid bildandet av férbundet ar 2023 var vi 382 yrkesverksamma medlemmar. Medlemsantalet 6kade under
ar 2024 till 389 yrkesverksamma medlemmar.

Féreningen har 18 fortroendevalda med uppdrag som arbetsplatsombud och 12 fértroendevalda med
uppdrag som skyddsombud.

Huvudskyddsombud &r fortsatt 2 personer.

Styrelsen

Styrelsen har bestatt av:
Mikael Asper, Daniel Astedt - ordférande

Maria Alexson, Daniel Thomasson, Fredrik Nilsson, Charlotta Nilsson, Pernilla Kjellsson, Jaana Pettersson
och Joakim Bydinger - styrelseledamoter

Ovriga fortroendevalda:
Valkretsombud: Styrelsen, Petronella Petersson och Erika Gronquvist
Huvudskyddsombud: Jaana Pettersson samt Fredrik Nilsson

Forhandlingsombud: Daniel Astedt, Mikael Asper, Jaana Pettersson samt Fredrik Nilsson

Protokollférda styrelsemoten under aret: 9 st
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Ovriga roller

Revisorer: Martina Hultqvist, Annelie Rosenqvist samt Katarina Knese.

Valberedning: Niklas Robertsson, Josefine Duvborn samt Sandra Bjork

Féreningens verksamhet 2024

Att anpassat till den lokala verksamheten verka for att realisera de nationella malen

Vi har arbetat tillsammans med ombuden géllande enhetsspecifika fragor. Kompetensutvecklinsplanen och
samverkansavtalet har legat till grund for villkorsfragorna pa enheterna. For att 6ka kompetensen hos vara
ombud genomférdes utbildningar och méten pa bade lokal och regional niva. Det arliga medlemsmotet
bidrog till att fler ombud rekryterades pa flera arbetsplatser.

Lokala fackliga framgangar som forbattrar medlemmarnas och varje medlemsgrupps
vardagssituation pa varje arbetsplats

Kompetensforsorjningsplanen har arbetats med och implementerats under aret.

Lonedversynen 2024 gav ett utfall pa ca 4,1 % vilket var hogre &n market. Ingen satsning gjordes pa nagon
specifik medlemsgrupp, utan utrymmet fordelades pa de olika lararkategorierna.

Vi har genomfort ett arsméte for medlemmarna, samt arliga medlemsmoten pé enheterna.
Under aret genomférdes trivselaktiviteter for medlemmarna i form av biokvall och resa

till Kdpenhamn. Uppslutningen vid bada aktiviteterna var mycket god.

Ombud pa varje arbetsplats

Vi har genomfort tva méten for vara arbetsplats- och skyddsombud. Ett 15-tal deltagare deltog. Tva
medlemmar har deltagit Grundldggande ombudsutbildning del 4 och tva har deltagit i del 6.

Mojligheterna att snabbt kontakta och fa stoéd av styrelsen har varit en bidragande orsak till att vara ombud
fortsatt sina uppdrag. Vara trivselaktiviteter och goodiebags har ocksa haft en positiv inverkan.

Rekrytera fler medlemmar och genom det skapa 6kad facklig styrka

Vi har arbetat for att synliggora det lokala fackliga arbetet genom utskick av nyhetsbrev samt arbetat for att
ge god service till medlemmarna med snabb aterkoppling. Vi har varit med och paverkat arbetsvillkor
genom de olika nivaerna i samverkansavtalet. Genom detta arbete kan potentiella medlemmar se nyttan
med att vara fackligt ansluten.

Gemensamt med andra foreningar ansvara for verksamheten inom distrikten

Vi har deltagit vid tre distriktsrad.

Solvesborg, 12/3 2025

Sveriges Larare, Styrelsen i Sélvesborg
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