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Verksamhetsplan
Sveriges Larare Kungalv 2024

Med kraft och kunskap bildar vi Sverige

Sveriges storsta akademikerforbund, Sveriges Larare, bildades den 1 januari 2023 for att samla
lararprofessionen. Sveriges Larare ar och behovervara en tydlig rost i debatten och i paverkans-
arbetetlokalt och nationellt for 6kad medlemsnytta. Genom att samla alla ldrare och studie - och

yrkesvégledare i ett forbund stirker vi vart forhandlingslége.

Etableringen av Sveriges Lirare ar inne i sin slutfas da de sista 6vergdngsreglerna upphéri sam-
band med Sveriges Lirares forsta kongress som genomfors i maj 2024. Verksamhetsplanen till-

sammans med forbundets beslutade politik utgor riktning for kommande ar.

Forbundetslangsiktiga mal ar att bli den viktigaste agendasattaren for ett starkt kunskapssam-
hélle och en utvecklande, hallbar och stolt lararprofession. Vigen dit gar genom en hog organi-

sationsgrad och facklig ndrvaro pa arbetsplatsen.

I en virld dar demokratiska virden ifrigasitts drutbildning den kraft som tar samhallet framat.
Sveriges Larare behover fortsiatta kraftsamla och prioritera den gemensamma verksamheten i

forbundet. Med kraft och kunskap bildar vi Sverige.
Fokusomraden nationell niva

Sveriges Lirare har som mélsattning pa nationell niva

- Attverka for en uppvirdering av medlemmarnas l6ner och att det ska finnas en l6neut-
veckling for medlemmarna genom hela yrkeslivet

- Att verka for en héllbar arbetsmilj6 och virna vira medlemmars karnuppdrag

- Att verka for ett resurstillskott till skolvisendet nationellt och lokalt

- Att rekrytera fler medlemmar och genom detta skapa 6kad facklig styrka

- Att skapa forutsattningar for ombud pé varje arbetsplats

- Att verka for ett nationellt professionsprogram, med hog kvalitet till form och innehall,

for larare infors

Fokusomraden lokal niva

Sveriges Larare



Mal

Sveriges Larare Kungilv har som mélsattning pé lokal niva att:

- verka for vilutbildade ombud och skyddsombud pa alla enheter

- driva ett aktivt och produktivt arbete for specifika medlemskategorier.

- arbeta for att specifika medlemsgruppers fragor lyfts fram pa ett tydligt sdatt pd kommu-
nens olika samverkansnivéer.

- arbeta for att AO och SO far ratt forutsattningar att utéva sitt fackliga arbete ute pa en-
heterna.

- utovaettaktivtarbete underkommande l6nerevision sa att vira medlemskategorier far
en loneutveckling som 16per under hela yrkeslivet.

- verka for en hallbar arbetsmiljo och virna vara medlemmars karnuppdrag

- verka for att alla yrkesverksamma larare skall vara med i Sveriges larare

Akdiviteter:

Sveriges Larare Kungilv har som maélséttning pé lokal niva att:

- arbeta kontinuerligt med Sveriges Lirares utbildningsstege (del 4 och 6).

- deltaide olika samverkansformerna, diarigenom driva skolformsspecifika fragor

- ha skolformsspecifika ombudstraffar

- arbetsplatsbesok pa alla enheteri syfte att 6ka medlemsantalet

- utova paverkansarbete genom ex lokalpress och sociala medier. Féreningen ska arbeta
for forandring géllande resurstilldelning, 16nebildning, arbetsmiljo, samt minskad ar-
betsbelastning i Sektor Bildning och larande.

- attsamarbeta med andra kommuners lokalforeningar for att utbyta erfarenheteri syfte
att hitta gemensamma samarbetspunkter for att 6ka den fackliga styrkan

- attarbeta med 6vriga lokalforeningar i distriktet i syfte att 6ka samarbetet och darmed
fa en okad facklig styrka i regionen.

- atttydligt papeka skillnaderoch felaktigheter for vira medlemskategorierunder Ionere-

visioner, samt arbeta for att uppvardering I16nemaissigt kontinuerligt sker.
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