Presentation av valberedningens arbete

Under aret har valberedningen genomfort samtal med samtliga sittande ledamoter for
att fa en helhetsbild av styrelsens nuvarande situation och framtida behov. Flera
ledamoter beskriver att styrelsen i dag praglas av en god arbetsdynamik och ett
valfungerande samarbete. Samtidigt lyfts brister i form av begrédnsad representation
fran vissa yrkeskategorier, sarskilt studie- och yrkesvagledare (SYV) samt
fritidspedagoger, vilket bedoms paverka bredden i styrelsens kompetens och
perspektiv.

Manga ledamoter uttrycker att dagens styrelsestorlek fungerar val, medan andra pekar
pa behovet av att starka langsiktigheten. Valberedningens uppdrag omfattar inte endast
att foresld en styrelse for det kommande verksamhetsaret, utan att sdkerstalla en
hallbar och robust struktur éver tid. Mot denna bakgrund foreslar valberedningen att
antalet ledamoter utokas fran tio till tolv infor kommande mandatperiod. De ledamoéter
som anser att en utokning inte ar nédvandig i nuldget baserar i huvudsak sin beddmning
pa den aktuella arbetsbelastningen, medan valberedningen behover beakta ett langre
tidsperspektiv.

Valberedningen har inte mottagit ndgra nomineringar fran de yrkeskategorier dar
representation saknas, sdsom SYV eller fritidspedagoger. Mot bakgrund av detta har vi i
stallet stravat efter att sakerstalla en sa bred och kompletterande kompetens som
moijligt i det forslag vi nu lagger fram. Var bedémning ar att denna samlade kompetens,
under den kommande perioden, kan tacka den saknade representationen och samtidigt
bidra till att starka styrelsens arbete framat.

Forslaget om en tillfallig forstarkning syftar till att mojliggéra en stabil
generationsvaxling, da flera ledamoter ndrmar sig pensionsaldern. Om behovet minskar
over tid kan styrelsens storlek gradvis anpassas. Malsattningen &r inte att styrelsen
permanent ska besta av tolv ledamoter, utan att sdkerstalla ett langsiktigt hallbart och
forebyggande arbete under en 6vergangsperiod.

Valberedningens bedémning ar att forslaget starker bade kontinuiteten och
kompetensbredden i styrelsen och ddrmed skapar goda forutsattningar for det fortsatta
arbetet.



Till arsstamman lagger vi darfér fram dessa forslag.
§2. Val av métesfunktionarer

a. Val métesordforande
a. Anne Dahlberg

b. Valav moétessekreterare
a. Marie Andersson

c. Valavtva justerare och tillika rostraknare
a. Valjs av arsmotet

§14. Faststéllande av styrelsens storlek, beslut om mandatperioders langd
for styrelseledamoter samt beslut om eventuellt antal suppleanter
§14 a Faststallande av styrelsens storlek (inklusive suppleanter)

- Valberedningens forslag ar att faststalla styrelsens storlek upp till 12 ordinarie
och 0 suppleanter (totalt 12 ink. ordférande) (upp till betyder att om en eller fler,
ledamoter *forsvinner” under mandataret ar inte styrelsen tvungen att kalla till
extra arsmote for att fylla vakanta platser.)

§14 b Val av ordférande
- Valberedningen foreslar Erik Liljenskog
§14c Val av ordinarie ledamoéter pa 1-2 ar

- Valberedningens forslag ar:

Karl Guschlbauer —for 2 ar (Omval)

Marie Andersson —for 2 ar (Omval)

Ulf Landquist—for 2 &r (Omval)

Pierre Raquette — for 2 ar (Omval)

John Oholm - fér 2 &r nyval

Adis Lojo - for 2 ar nyval

Malin Brandstedt Gottberg —for 1 ar nyval
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§14d Val av suppleanter

Valberedningens forslag ar O suppleanter dar av ar ingen féreslagen.

§17. Val av ev. 6vriga fortroendeuppdrag

§17a. Ett eller flera forhandlingsombud, FO



Valberedningen foreslar att alla styrelseledamaoter valjs till FO for mandatperioden
2026-03-05 till och med néasta ordinarie arsmote.

§17b. Ett eller flera huvudskyddsombud pa féreningsniva, HSO

Valberedningen foreslar att ge mandat till styrelsen att inom ramen av konstituering
valja HSO, alternativt att: Erik Liljenskog, Pernilla Wrang Eriksson, Thomas Eriksson,
Malin Bergsten, Marie-Louise Markos, Karl Guschlbauer, Marie Andersson, ULf
Landquist och Pierre Raquette valjs till HSO for mandatperioden 2026-03-05 till och
med néasta ordinarie arsmote.

818. Val avvalkretsombud
Valberedningen foreslar att redan sittande valkretsombud fortsatter:

Adis Lojo, Linda Berggren, Vania Strom, Ann-Sofi Johansson, Eva Davidsson, Jenny
Winberg, Marie-Louise Edman Silver, Jan-Roman Dostal, Betzie Henriksson, Marie
Andersson, Pernilla Wrang Eriksson, Pierre Raquette, Ulf Landquist, Karl Guschlbauer,
Marie-Louise Markos, Thomas Eriksson och Malin Bergsten.

Samt nyval da tva tidigare valkretsombud slutat i kommunen:
John Oholm och Malin Brandstedt Gottberg

Styrelsen vill tillagga att de garna avstar sina uppdrag som valkretsombud om det finns
andra intresserade. Detta for att sprida det demokratiska uppdraget.

§19. Val av minst en fortroendevald revisor jamte suppleant/-er

Valberedningen foreslar att valja Marten Lundgren till fortroendevald revisor med
mandatperiod fran arsmotets avslutande till och med néasta ordinarie arsmote.

Valberedningen har inga forslag for en revisorssuppleant. Dock vore det bra att ha en
person som kan véaljas som suppleant for att undvika ett extra arsmote.

§20. Faststallande av valberedningens storlek inkl. sammankallande
Punkten &gs av arsmotet.
§21. Val av valberedning inkl. sammankallande

Punkten &dgs av arsmotet men sittande valberedning ar villiga att stalla upp om arsmotet
onskar.



