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Hej!
Har kommer lasarets nast sista medlemsnytt. Det blev mycket information denna
gang, det ar mycket som hander i kommunen!

Budget 2027-2029 och Friskvardsbidrag

Mandag den 25 maj presenterade den politiska majoriteten sitt forslag till budget for
2027-2029.

Majoriteten planerar att hoja friskvardsbidraget till 2 500 kronor om deras budget antas.
Forslaget ar i enlighet med vart gemensamma fackliga yrkande och det ar mycket
gladjande om det blir verklighet!

| budgetforslaget finns utover friskvardsbidraget forslag att tillskjuta ytterligare sex
miljoner till Barn- och utbildningsforvaltningen utdver de tidigare beslutade 73
miljonerna. ASF far ytterligare 10 miljoner sa att de kommer upp i 13,4 miljoner och
Kultur- och fritid far plus 6,5 miljoner vilket blir 12,1 miljoner totalt.

Den 1 juni sker det MBL-forhandling mellan den politiska majoriteten, d vs med
kommunalraden, och de fackliga organisationerna gallande hela budgeten. Efter det ska
den beslutas i kommunfullmaktige den 2 juni.

Benify - medlemsrabatter!

Infor ledigheten sa finns det bra medlemsrabatter att ha koll pa!

Rabatter finns pa allt fran resor och boende, bocker och kultur, méassor och utstéllningar,
utbildningar och konferenser liksom hos valkanda butiker och varumarken.

Du kan lasa mer om vad som finns och hur du gar till vaga har:
https://www.sverigeslarare.se/medlemskap/medlemsformaner/rabatter-och-
erbjudanden/

Paminnelse - Arligt medlemsmoéte pa arbetsplatsen

Arliga medlemsméten for att valja ombud pé arbetsplatsen ska enligt stadgarna
genomforas innan den sista juni.

Pa PORTALEN finns checklista, dagordning for motet och lite andra mallar. Endast
nuvarande ombud kommer at detta da endast ombud har behdérighet att logga in i
portalen.

Nar motet har genomforts och man har valt ombud sé behover vi i styrelsen fa
kannedom om detta s3 att vi kan registrera de nya ombuden bade hos oss i
medlemsregistret och meddela arbetsgivaren sa att ex SO kan fa ratt behoérigheter.
Skicka protokoll fran medlemsmaotet till falun@sverigeslarare.se eller en kopia med
internposten.


https://www.sverigeslarare.se/medlemskap/medlemsformaner/rabatter-och-erbjudanden/
https://www.sverigeslarare.se/medlemskap/medlemsformaner/rabatter-och-erbjudanden/
https://portalen.sverigeslarare.se/mitt-uppdrag-pa-arbetsplatsen/moten-pa-arbetsplatsen/arligt-medlemsmote/
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Tjansteférdelning och schema

Undervisning ar lararnas karnuppdrag och all undervisning kraver ocksa tillracklig tid for
undervisningsanknutet arbete ( d v s planering, uppfdljning och utveckling av
undervisningen). Enligt HOK 25 ska dessa delar dimensioneras, det vill sdga balanseras i
relation till varandra. Det &r inte bara viktigt for att undervisningen ska na
styrdokumentens krav pa kvalitet, utan dven for att na en god arbetsmiljo for alla
pedagoger.

Alla arbetsuppgifter ska rymmas inom den reglerade arbetstiden for ferieanstallda och
for semestertjanst.

Nu bor de sista forhandlingarna av tjansteférdelningen for kommande lasar pa skolorna
snart vara genomforda. Arbetsplatsombud ska ha deltagit i dessa forhandlingar och
skyddsombud ska bevaka arbetsmiljofragan.

Nar forhandlingarna ar klara s& kommer man ned pa individniva och den enskildes tjanst
under kommande ar.

Tjanstefordelning forskolan

De rektorsomraden som har lokal samverkan férhandlar tjanstefordelningen i
samverkan med vara arbetsplatsombud.

For de rektorsomraden som inte har lokal samverkan sa forhandlar vi i
forskolesamverkansgruppen er tjanstefordelning. Tjanstefordelningen ar inte pa
individniva utan endast hur rektor tédnker fordela sina medarbetare utifran antalet
inskrivna barn. Vi har central forhandling torsdag 4 juni.

Budgeten ar fortfarande sa att grundbemanningen ar 6,0 barn per arsanstalld men
sedan tillkommer 6kad grundbemanning och planeringsperson.

Under hosten ska alla rektorsomraden i Falu forskola fa en eller tva “planerings-
personer” som ska finnas enbart for att l0sa av personal sa att alla ska fa ut
planeringstid. Detta finansieras av statsbidraget for kvalitetshojande atgarder.

Vi hoppas sa klart att detta ska bli permanent i var organisation, s att larare i férskolan
far ratt forutsattningar for uppdraget.

Avstamning arbetstid innan sommarledigheten for de med ferietjanst

Vivill redan nu paminna om att det borjar bli dags att se 6ver hur man ligger till med den
totala arsarbetstiden for lasaret 2025-2026. Det som star i avtalet ar att den reglerade
arbetstiden pa 1 360 timmar ska forlaggas pa 194 arbetsdagar. Det som ska regleras ar
alltsa att man ligger pa 1 360 timmar i slutet av arbetsaret for de med ferietjanster. Sista
arbetsdagen ari Falu den 17 juni, d vs den 194 dagen. Vid lasarets slut ska man ha gjort
justeringar.
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Du som ar ombud!

Kommer du ihag att vi garna tar emot fragor att lyfta pa vara styrelsemoten? Har du eller
dina medlemmar fragor som ni vill att vi ska driva?

Skicka ett mejl till lokalféreningen: falun@sverigeslarare.se och skrivi amnesraden
tydligt vad det galler.

Torsdagen den 4 juni - riksdagen behandlar propositionen “Tid for
undervisningsuppdraget”

Propositionen bygger pa den utredning som Bo Jansson presenterade och man vill med
detta skapa ett spann for undervisningstiden och skapa ett “tak” for denna per lasar och
skolform. Man vill ocksé ha en faktor for planering och uppfoljning av undervisningen
som ett “golv” och dessutom ska alla faktorer som paverkar larares tid for
undervisningsuppdraget beaktas. Las mer om detta pa hemsidan
http://www.sverigeslarare.se/om-oss/nyheter/har-ar-regeringens-forslag-om-
regleringar/.

Nominera till nationell skolformsforeing - fyllnadsval till Gymnasiet och
Vuxenutbildningen samt Studie- och yrkesvéagledare

Fran 1 april t o m 31 augusti kan medlemmar nominera personer till de fyllnadsval som
kommer att 4ga rum i host.

Du kan nominera till den nationella skolformsforeningen for Gymnasieskolan och
Vuxenutbildningen samt till det nationella radet for Studie- och yrkesvéagledare.

Har kan du lasa mer

Ny arbetsbeskrivning for Studie- och yrkesvagledare

Det nationella radet for Studie och yrkesvagledare har tagit fram en ny arbetsbeskrivning
for yrkesgruppen som bl a tar upp uppdraget, utbildning och hur rollen bidrar till skolans
och samhallets mal. Du kan lasa mer har

Senaste nytt om processen med Naturskolan

Beslutsproccessen vad galler organisatoriska tillhorigheten for tva naturskollarare ar nu
avslutad i och med beslutet i Kommunstyrelsens ledningsutskott, KSL, den 6 maj.
Parallellt med att naturskollararna arbetar med pagéende verksamhet har de dven inlett
processen med den kommande nya organisatoriska tillhorigheten de kommer att ha fran
och med den 1 augusti. Sveriges Larare fortsatter att stdtta och foretrada
naturskollararna i den processen.

Tyvarr har den rapportering som formedlats via media i fraga om djuren inte varit helt
korrekt.
Det har getts en bild av att det inte varit en bra djurskotsel pa Naturskolan vilket inte


http://www.sverigeslarare.se/om-oss/nyheter/har-ar-regeringens-forslag-om-regleringar/
http://www.sverigeslarare.se/om-oss/nyheter/har-ar-regeringens-forslag-om-regleringar/
https://www.sverigeslarare.se/om-oss/organisation/kongressen-och-nationella-organ/nomineringar/?utm_medium=email&utm_term=N%2FA&utm_source=CIJ&utm_content=nyhetsbrev_foreningsnytt_260519&utm_campaign=loj_nyhetsbrev_foreningsnytt_260519#msdynmkt_trackingcontext=7c157dc1-46c4-4ede-9c58-c9b59f020100&msdynmkt_prefill=mktprf5b162642ed0a4bbaa56cb94fc2703ba2eoprf
https://www.sverigeslarare.se/yrkesroll/syv/nationellt-rad/?utm_medium=email&utm_term=N%2FA&utm_source=CIJ&utm_content=nyhetsbrev_foreningsnytt_260519&utm_campaign=loj_nyhetsbrev_foreningsnytt_260519#msdynmkt_trackingcontext=7c157dc1-46c4-4ede-9c58-c9b59f020100&msdynmkt_prefill=mktprf5b162642ed0a4bbaa56cb94fc2703ba2eoprf
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stammer.

Personalen gor ett mycket bra arbete med att skdta om djuren i den befintliga miljo dar
dessa finns. Det finns ett behov av att bygga djurstallar och liknande men det har dock
inte gjorts pa grund av de radande ekonomiska forutsattningarna for forvaltningen.

En ytterligare beslutsprocess vad galler extern drift av djur i Dikarbackens kulturreservat
arigang.

Det sker kontinuerliga avstamningar med Kultur- och fritidsférvaltningen och ledningen
for att ge aktuell information om de olika processtegen.

Aven hér deltar Sveriges Larare for att ta del av informationen och kunna p&verka
processen for att pa sa satt kunna bevaka vara medlemmars intressen och ge
medlemmarna insyn och information. Till denna beslutsprocess hor aven att uppratta
risk- och konsekvensbeddémningar vad galler fragan om extern drift av djuren. Ett flertal
moten dar vi deltagit har hallits for att kunna fanga upp alla risker och konsekvenser
samt vilka atgarder som behover vidtas utifran det som tagits upp.

Datum for MBL-forhandling kommer att tas fram under processen dar Sveriges Larare ar
ett av de fackforbund som &r berdrda.

Forvaltningsledningen arbetar med olika fragor i processen som ar kopplad till extern
drift av djuren. En sadan fraga ror att ta fram ett arrendeavtal och det har via media
framgatt att den aktor som forvaltningen avser att presentera ett arrendeavtal for ar
Praktiska Gymnasiet Falun.

Kom ihag att det &ar du som medlem som gér att vi tillsammans &r starka! Utan
medlemmarna ér facket ingenting!

Med vanlig halsning
//Styrelsen



