Medlemsnytt december 2023

Arbetsdret vt 2024 samt lisdaret 2024-2025

Vid den hér tiden pa aret brukar det komma fragor om hur det ser ut med arbetsdagarna for de som har
ferietjdnst under varen och dven nér hdstterminen startar.

Arbetsaret for de som har ferietjdnst bestér av 1 360 timmar som arbetsgivaren forfogar 6ver och
dessa ska fordelas pa 194 arbetsdagar. Delar man det sé blir det i snitt 7 timmar per arbetsdag och 35
timmar i veckan i genomsnitt.

Praxis brukar dérfor vara att man pa studiedagar och A-dagar (arbetsdag) arbetar 7 timmar.

S4 hir ser det ut for varen samt kommande 14sér:.

Varterminen 2024:

8/1 A-dag (ingér i ldrares arbetsar, d v s de 194 dagarna, men inte i elevernas l4sar)
9/1 Studiedag (ingér i elevernas ldsar och darmed ocksa i lararnas arbetsar)

10/1 - Elevernas vartermin startar.

Vecka 9 sportlov

Vecka 14 pasklov

10/5 samt 7/6 ar bada lediga dagar. (Ligger mellan réd dag och helg.)

14/6 Skolavslutning for elever

17-19/6 A-dagar

20/6 ledigheten borjar

Lasaret 2024-2025

12-16/8 A-dagar

19/8 Elevernas ldsar startar
28-30/10 A-dagar
31/10-1/11 lediga dagar
20/12 terminsavslutning
7/1 A-dag for larare

8/1 Elevernas termin startar
Vecka 9 sportlov

Vecka 17 pasklov

2/5 samt 30/5 lediga dagar
13/6 skolavslutning for elever
16-18/6 A-dagar

19/6 ledigheten borjar

Avstimning arbetsdret

Det borjar bli dags for den andra avstimningen av arbetséret som sker i samband med julledigheten.
Enligt HOK 21 ska avstimning av den reglerade arbetstiden ske fyra ganger per lisér och i Falun ir
det beslutat att den andra avstdmningen ska ske nu om hur din arbetstid har sett ut fram tills nu. Det &r
viktigt att du sjdlv har koll pa det och att det har dokumenterats. Regleringen kan ske inom nagon av
de kommande perioderna da det viktiga dr att det stimmer med den arsarbetstid som arbetsgivaren
forfogar 6ver, d v s 1360 timmar under l4saret fordelat pa 194 arbetsdagar, i slutet av 14saret. Nésta
avstimning &r i samband med sportlovet vecka 9.



Om du blir utsatt for hot och vdld pd jobbet

Nu finns det pa Sveriges Larares hemsida en sdrskild sida dir du kan ldsa mer om vad du/ni kan och
bor gora nér du eller en kollega blir utsatt for hot och véld. Dar finns ménga bra tips pé vad du bor
tanka pé och hur du ska g4 till viga steg for steg, om du eller en kollega blir utsatt. Har man fatt skada
ar det viktigt att uppsoka varden for att f4 skadorna dokumenterade. Det &r ocksa viktigt att
dokumentera héndelseforloppet och folja de rutiner ni har vid olycksfall.

Alla tillbud och hédndelser med hot och vald ska utredas vare sig de ar allvarliga eller inte.

Ta kontakt med ditt skyddsombud som kan stétta, f6lja upp och bevaka att allt 16per rétt.

Finns inget skyddsombud pé din arbetsplats sa kontakta oss i styrelsen sa hjdlper ndgon av vara
huvudskyddsombud till.

Forskolan: Ulrika Grejs samt Catarina Gehlin

Grundskolan samt Anpassad grundskola: Anders Ericson Lindsten, Hasse Annerbo samt Catarina
Gehlin

Gymnasiet: Bjorn Svensson

Overgripande for Falu kommun: Hanna Meijer Holmgqvist

Ni nér oss enklast pa var mail: falun@sverigeslarare.se eller telefon 023-864 96.

Alla skyddsombud kommer att f utbildning gillande arbetet med Hot och vald av HSO under bérjan
av varterminen. Lank till sidan dér du kan ldsa mer:
https://www.sverigeslarare.se/rad-och-stod/arbetsmiljo/hot-och-vald/utsatt-for-hot-och-vald/

AFA Forsdkring

Pa din sida med Visma Window finns nu en ny knapp under “Min 16n” dér det star AFA Forsakringar.
Trycker man pd den s kommer man direkt till AFAs hemsida. Vi ér alla anstillda i kommunen
forsakrade hos dem och via denna sida kan man anméla och ansdka om erséttning. Forsdkringen ger
ekonomisk ersittning vid sjukdom, arbetsskada, arbetsbrist, dodsfall och foraldraledighet. Det finns
manga som har rétt till ersdttning som man inte har vetat om och det gér att ansoka i efterhand. Man
ansoker pa egen hand om denna erséttning. Ga gérna in pa denna sida och lds mer.

Forskollirarutbildningen

Tyvérr fick hogskolan Dalarna inte ett positivt besked om att dterigen starta upp
forskolldrarutbildningen. Man hade atgérdat en del av de tidigare brister som fanns men det kvarstod
anda en del att forbattra. Detta betyder att det inte kommer att finnas nédgon utbildning pé plats i
Dalarna pé flera ar.

Bade hogskolan, forvaltningen samt kommunen forsoker se vad man kan gora &t saken, bl a i
samarbete med andra ldrosdten. Véra tva ordférandena har ocksé tréffat vara kommunalrdd och lyft
problematiken med dem.

Arsmote samt nominera till styrelsen

Styrelsen har preliminért beslutat att arsmdtet for Sveriges Larare Falun kommer att 4ga rum
torsdagen den 7 mars. Valberedningen kommer att vilja ha in nomineringar for uppdrag i styrelsen.
Mer information kommer.
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Bemanning i julledigheten
Under julledigheten kommer vi inte att finnas pé plats som under ordinarie veckor.

Sa hir ser det ut:
- vecka 52 den 28-29/12 endast jour om nagot akut dyker upp. Kontakt via mejl till
falun@sverigeslarare.se
- vecka 1 den 2/1-5/1 endast jour om nagot akut dyker upp. Kontakt via mejl.
- vecka 2 kommer kontoret inte vara bemannat forrén pa tisdagen 9/1.

Har du allménna fackliga fragor sé gar det att kontakta ldrarlinjen: 077-515 05 00.

Under vecka 52 dr det begransade Oppettider dven pa kansliet.

Galler det fackligt stod sa ar det vecka 52 oppet kl 9-12 ons- fre och géller det medlemsservice sé ar
det 6ppet 9-15.

Styrelsen for Sveriges Larare i Falun 6nskar alla medlemmar en

GOD JUL och GOTT NYTT AR!
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