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Sveriges Larare Timra

Styrelsemote

Narvarande: Hannah Lofstrand, Linn Jansson, Sanna Claesson, Gunilla
Norberg, Jimmy Andersson, Carina Akerlund, Emma Karlsson.

81 Val av motesordforande.

e Linn viljs till motesordforande.
§2 Val av justerare for motet.

e Gunilla viljs till justerare av protokollet.
§3 Ekonomi.

e Vibeslutar att inte kopa in nagra kalendrar i ar, majoriteten far anda
kalendrar fran arbetsgivaren. For de som onskar finns mojlighet att
bestilla kalendrar till sjalvkostnadspris.

e Den stora bestillningen vi la fore jul levererades efter jul och har darfor
dragits fran arets budget. Vi behover darmed ligga lite 1agt med
bestillningar i ar.

e Reseersittning riknas alltid fran arbetsplatsen utom i det fall resan utgar
fran en narmare plats, ex. hemmet.

§4 Aktuella fragor ombud/medlemmar.

e Vi ar snart klara med arbetsplatsbesoken, denna vecka besoker vi
Ljustorp och Ala, vi invantar svar fran Kulturskolan, Tigy far sitt besok
senare under varen.

e Forslag att ha nasta ombudstraff i augusti.

e Vi planerar en medlemsaktivitet till hosten, forslagsvis nagon typ av
utbildningskvall.

§5 Aktuella fragor fran Timra kommun.

e Det ska goras en ny upphandling for foretagshalsovarden i kommunen.
Vi instaimmer med den kravspecifikation som Kommunal har skrivit.

e Arbetsaret 24/25 for personer med ferietjanst - Det finns tre tinkbara
alternativ, det vi fick fran arbetsgivaren, ett med tre arbetsdagar pa
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hostlovet och ett med tva arbetsdagar pa hostlovet. Vi skickar ut till
ombuden som far ta frigan pa sina arbetsplatser, aterkoppling senast 6

§6 Aktuella fragor fran Sveriges Larare.

e Det nya avtalet.
o Arets 16ner ska 6ka med 3,3% p4 kollektiv niva. Loneprocessen

fortgar, nya lonerna ska vara klara i mitten av maj, utbetalning pa
I6nen i juni, retroaktivt fran april.

Infor néasta ar behover vi fa till mer struktur nar det kommer till
att enheterna satter sina organisationer infor lasarsstart. Vi
kommer att inleda ett stort jobb med att ta fram
tjanstefordelningsprinciper for kommunen pé alla skolnivaer.
Saker som vi ser kommer vara viktiga att fa med ar ex. fastslagen
planeringstid, rattningstid for NP, hansyn till personer som ar nya
i yrket mm. Forslag pa en forsta planeringsdag den 11/6, Linn
kollar med Anki Isaksson om tid for oss i styrelsen att paborja det
arbetet.

§7 Ovriga fragor.

e Facklig tid nista lasar. Vart minimikrav ar 1424 h men forhoppningsvis
kan vi forhandla oss till mer tid pga tid for obligatoriska moten och
HSO-tid. Alla funderar till nista mo6te kring hur mycket tid vi vill ha.

§8 Nasta mote: 11 juni i lokalen.

Motesordforande Linn Jansson

Justerare Gunilla Norberg
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