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[bookmark: _Toc97891698]Läs detta!
Varje år ska enheterna/skolorna/förskolorna ha ett årsmöte med Sveriges Lärares medlemmar på arbetsplatsen.
Kalla till årsmötet minst 1 vecka i förväg. 
Arbetsplatsombudet AO väljs/väljs om varje år.
Arbetsmiljöombudet/Skyddsombudet AMO väljs vanligtvis för tre år, men kan också väljas för ett år. Håll koll på när ombudets mandatperiod går ut! Det är viktigt eftersom ett arbetsmiljöombud har befogenheter att agera utifrån Arbetsmiljölagen.
Tänk också på att höra av dig till avdelningen om du avgår som ombud och avanmäla ditt förtroendeuppdrag om det inte sker vid årsmöte och förs in i protokoll.
För att undvika att mandatperiod går ut av misstag håll årsmötet vid ungefär samma tidpunkt varje år. 
Se till att ni som väljs till ombuds är korrekt registrerade vad gäller arbetsplats i medlemsregistret. Gå in på ”Mina sidor” i medlemsregistret på sverigeslarare.se. Inloggning med BankId krävs.
Skicka protokollet till lokalföreningen med internposten. Behåll en kopia. Adress: Sveries Lärare, Södertälje Stadshus, 5C
Hör av dig om du har frågor till Sveriges Lärare Södertälje                                             tfn: 0852301918                                                                                                                  mejl sodertalje@fvsverigeslarare.se








Protokoll fört vid det årliga medlemsmötet i 
Sveriges Lärare Södertälje på arbetsplatsen 

__________________________
(arbetsplatsens namn)

	Datum:
	

	Plats:
	

	
	

	Lista med namn/initialer på närvarande medlemmar bifogas.



1. Medlemsmötets öppnande

_____________________________________(namn) 
hälsade alla välkomna och förklarade medlemsmötet öppnat.



	2. Val av mötesfunktionärer
a) val av mötesordförande

________________________________________(namn) 
valdes till ordförande för mötet.

b) val av mötessekreterare 

________________________________________(namn) 
valdes till sekreterare för mötet.



c) val av justerare tillika rösträknare

_________________________________________(namn)
 valdes till justerare tillika rösträknare.





	
3. Fastställande av dagordning
Medlemsmötet fastställde dagordning för mötet.



	4. Medlemsmötes behöriga utlysande
Kallelse till medlemsmötet utgick den___________ (datum), 
vilket är minst sju dagar innan mötet som stadgan föreskriver i § 11 i Normalstadgarna. Medlemsmötet förklarar mötet stadgeenligt utlyst.

	


	5.  Val av
a) Arbetsplatsombud

________________________________________ (namn) 
föreslås till arbetsplatsombud.

Medlemsmötet beslutar att välja ____________________________________   
till arbetsplatsombud till nästa års årliga medlemsmöte. 

(Stryk under det alternativ som gäller)
Ombudet är nyvalt    
Ombudet är omvalt 


b) Skyddsombud

_________________________________________(namn)                                      föreslås till skyddsombud.

Medlemsmötet beslutar att välja ___________________________________
till skyddsombud/arbetsmiljöombud till _______ års årliga medlemsmöte 
(3 år framåt i tiden, är brukligt. Ett mandat på 1 år är också ett alternativ.)

(Stryk under det alternativ som gäller och fyll i mandatperiod från tidigare årsmöte)
Ombudet är nyvalt    
Ombudet är omvalt 
Ombudet har valts vid tidigare årsmöte för 3 år och kvarstår som arbetsmiljöombud utifrån det årsmötets beslut. Datum då mandatet går ut__________

c) Namn på ev. ombud som avgår

_________________________________________(namn)


	

	6. Ev. övriga frågor

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________


	
7. Medlemsmötets avslutande
Ordförande förklarar medlemsmötet avslutat och tackar för visat intresse.


	


					
(Underskrift) mötesordförande



					
(Underskrift) mötessekreterare



					
(Underskrift) protokollsjusterare























Medlemmar närvarande på årsmötet:
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