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Verksamhetsberattelse for 2023
Sveriges Larares lokalforening i
Varnamo

Fakta om foreningen

Sveriges Lirare Varnamo bestod vid drsskiftet 2023 av 880 medlemmar (inklusive pensionérer).
Vid drets slut bestod foreningen av 734 yrkesverksamma medlemmar och 144 pensionirer, in
alles 878.

Styrelsen i foreningen har under dret utgjorts av ordférande Thomas Dahl (grundskolan), 12 le-
daméter, och inga suppleanter. Ledaméter i styrelsen har varit Julia Piipponen, Anneli Svens-
son och Diana Do (férskolan); Elisabeth Svensson, Lena Gustafsson, Pernilla Claesson, Sanja
Mikulic, Stefan Gustafsson, Tomas Bjorstrand Folkesson, Britta Kvick (grundskolan); Martin
Turesson och Erik Kihlbom (gymnasiet och vuxenutbildningen). Styrelsen valde Martin Tures-
son till vice ordférande, Julia Piipponen till kassor och Anneli Svensson till sekreterare. Erik
Kihlbom lamnade styrelsen under hosten.

Arsmétet valde Thomas Dahl, Martin Turesson och Julia Piipponen till foreningens férhand-
lingsombud och Nedzad Sehic, Magdalena Ingesson och Robert Johansson till féreningens hu-
vudskyddsombud. Huvudskyddsombuden har haft en adjungerad plats i styrelsen och har for-
delat skyddsomréden enligt féljande: férskolorna (Robert Johansson), grundskolan F-6 (Mag-
dalena Ingesson) och Gvriga (Nedzad Sehic).

I central samverkan med arbetsgivaren (CSG) har féreningen representerats av Julia Piipponen
och Nedzad Sehic. Suppleanter har varit Thomas Dahl och Magdalena Ingesson. I Barn- och ut-
bildningsforvaltningens samverkansgrupp (FSG) har foreningen foretritts av Martin Turesson
och Nedzad Sehic. Suppleanter har varit Thomas Dahl och Magdalena Ingesson. Foreningen har
aven medlemmar pd Kommunledningsforvaltningen (Campus) men ej deltagit i deras samver-
kansgrupp.

Foreningen har forbundets uppdrag att anordna facklig grundutbildning for arbetsplatsombud
och skyddsombud; foreningens utbildare dr Martin Turesson, Robert Johansson och Elisabeth
Svensson.

Styrelsen valde att bilda ett arbetsutskott for att kunna bereda érenden till och frin styrelsemo-
tena, men ocksa for att vid behov kunna fatta beslut mellan styrelsemoten. Arbetsutskottet har
bestétt av ordforande, vice ordférande och kassor. Ett huvudskyddsombud har ocksé haft moj-
lighet att delta.

Styrelsen beslutade att fordela FFM-tid for lasaret 23-24 utifrdn omfattningen pé olika personer
fackliga uppdrag.
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Styrelseméten har dgt rum foljande datum: 10 januari, 23 februari, 3 april, 2 maj, 22 maj, 1 juni,
8 augusti, 4 september, g oktober, 9 november, och 11 december. De forsta tre styrelsemétena
holls av interimsstyrelsen som bildades ur de tva fore detta forbunden. Den av Arsmotet valda
styrelsen har sdledes haft 8 protokollforda styrelseméten under dret. Dessa finns publicerade pé
foreningens sida pa sverigeslarare.se

Arsmoétet hélls 26 april i Arken, Virnamo.

Viktiga hdandelser under aret

Styrelsen avslutade den Lonedversynsprocess (2023) som inleddes av de bada f d forbunden till-
sammans. Utfallet blev 2,86 % inklusive strukturmedel. Nivan var en stor besvikelse, vilket vi
pétalade for arbetsgivaren.

Styrelsen har regelbundet varit representerad pa CSG och FSG. FSG-darendena har alltid beretts i
forvig av styrelsen. Samverkansrepresentanterna har informerat styrelsen om utfallet i férhand-
lingarna. Sveriges Lérare ar det i siarklass mest aktiva férbundet i bdda samverkansgrupperna.

Sveriges Lirare har under aret utnyttjat var niarvaroritt vid Barn- och utbildningsnimndens
sammantriden vid négra tillfdllen.

Representanter fran styrelsen tréffade den 31 maj Kommunstyrelsens arbetsutskott och Barn-
och utbildningsndmndens ordforande, och framforde dé var syn pd budgeten, l6nedversynen
och arbetsmiljon i vara skolor och forskolor samt kompetensforsorjningsfriagor.

Styrelsen anordnade vidare den 15 november ett medlemsmaote med Barn- och utbildnings-
ndamndens presidium. Politikerna fick dar konfrontera medlemmarnas uppfattning i olika aktu-
ella fragor, och déarefter fick medlemmarna stilla fragor till politikerna.

Styrelsen samlades pd Tallnis stiftsgdrd den 13 september. Syftet med dagen var att ldra mer om
samverkan kontra MBL men ocksa for styrelsens ledamdéter att lara kinna varandra bittre.

Styrelsen anordnade tre traffar for fackliga fortroendevalda (FFM) under aret: 22 februari, 4 ok-
tober, 12 december. Den forsta tréffen fokuserade pa formerandet av det nya férbundet, och ef-
terfoljdes av en middag pd Madame Brasserie (for vilket vi hade askat extra pengar). Triffen i
oktober gav majlighet till fordjupning i ndgra aktuella frigor samt diskussioner i skolformsgrup-
per. Den sista triffen var en middag pd Madame Brasserie med underhéllning, samt en kortare
informationsdel.

Styrelsen arrangerade genom utbildarna facklig grundutbildning for ca 20 ombud varav nigra

kom frén Gislaved, Gnosjo och Vaggeryd (som inte sjdlva kommit igdng med egen utbildning).

Det holls fyra heldagar i september och november pa Arken. Ombuden som deltog var frin alla
skolformer.

Mgy

Stefan Gustafsson och Britta Kvick har besokt lejonparten av alla grundskolor for styrelsens rak-
ning och tagit med sig fragor till styrelsen; Anneli Svensson och Julia Piipponen har besokt ca 10
forskolor under aret, dir forskolor utan ombud varit prioriterade.

Styrelsen bildade en Lonedversynsgrupp som bestod av Thomas Dahl, Martin Turesson, Julia
Piipponen och Stefan Gustafsson. Gruppen gjorde ett analysarbete, traffade arbetsgivaren for en
partsgemensam dialog och laimnade dérefter forslag till yrkanden infér Lonedversyn 2024 till
styrelsen. Yrkanden lamnades over till arbetsgivaren i god tid.
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Julia Piipponen och Magdalena Ingesson besdkte for styrelsens rikning tillsammans med reg-
ionombudsman forskolldrarstuderande pd Campus Varnamo under deras utbildning,

Vid kommunens medarbetardagar v 38 fanns ledamaéter fran styrelsen narvarande i foajen for
fackliga fragor.

Styrelsen organiserade genom trivselgruppen (Lena Gustafsson, Diana Do, Sanja Mikulic och
Elisabeth Svensson) trivselaktiviteter for medlemmar: biobesok Magic Club den 6 november
(137 deltagande) samt tva bussresor till Kopenhamn, den 2 respektive 9 december (sammanlagt
61 deltagare).

Genom Martin Turesson var styrelsen med och arrangerade distriktsradets mote pd Gummifa-
briken den 4 december tillsammans med Sveriges Lirare Vaggeryd.

Ledaméter frén styrelsen och centralt fortroendevalda har under dret deltagit i olika utbild-
ningar anordnade av forbundet: foreningens férhandlingsombud utbildades den 21 mars om
forhandlingsombudsuppdraget, foreningens utbildare gick en utbildning for ndamaélet den 19-
20 april, och Julia Piipponen har avslutat den forsta delen av forhandlingsombudsutbildningen.

Foreningens ordforande Thomas Dahl representerade lokalforeningen vid Sveriges Lirares ord-
forandesamling i Stockholm den 17-18 oktober.

Foreningens valkretsombud deltog under hosten i det digitala valkretsmotet for att utse vilka
personer frin valkretsen som ska sitta i forbundets kongress, forbundsrid och avtalsdelegation.

Styrelsen lamnade in tva styrelsemotioner till Sveriges Lirares kongress 2024: den ena hand-
lade om krankningar enligt Skollagen och den andra om ombudsmannaorganisationen i Sveri-
ges Larare. Styrelsen nominerade dven Martin Turesson till den nationella skolformsférenings-
styrelsen for gymnasiet och vux, och Julia Piipponen till den nationella skolformsféreningssty-
relsen for forskolan.
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Uppféljning och utvdrdering av foreningens verksamhet i
forhallande till verksamhetsplanen

Uppféljning av nedanstaende beslutade fokusomraden

Fokusomraden lokal niva 2023

Sveriges Ldrare har som malsdttning pa lokal niva
rar medlemmarnas vardagssituation pa varje arbetsplats
skolformer i yrkesspecifika fragor
bete
serna
utbildade och kunniga ombud pa varje arbetsplats ddr vi har med-

lemmar
6) Att 6ka organisationsgraden for Sveriges Ldirare

1) Att satta mal och verka for lokala fackliga framgangar som forbditt-
2) Att verka for att stdrka studie- och yrkesvdgledare och ldrare i olika

3) Att verka for att skolan och forskolan far 6kade resurser i budgetar-

4) Att oka den fackliga nédrvaron och den fackliga styrkan pa arbetsplat-

5) Att locka till engagemang och verka for att det finns ett eller flera viil-

Avseende (1) satte arsmotet i verksamhetsplanen lokala mél som styrelsen har arbetat med.

Avseende (2) kan ndmnas, som ett urva,l att vi informerat alla ombud och medlemmar infor
uppdragsdialogen, att vi i samverkansgrupp patalat behovet av fortbildning och varit oeniga

med arbetsgivaren om lirares dokumentationsbérda. En enkidt om bemanning vid sjukdom ge-
nomfordes for forskolldrare; dessutom har Skolformsforeningen fér gymnasiet och vux arbetat

for yrkesspecifika fragor for sin medlemsgrupp.

Avseende (3) dr budgetfragor stindigt narvarande i vira samtal med tjansteménnen pa FSG och
CSG. Dessutom har vi aktivt bjudit in politiker for dialog om budgetfrigor. En artikel i lokaltid-
ningen under hosten kan ocksé hanforas till detta paverkansarbete. Tyvirr har vért paverkans-

arbete inte s stor effekt, och vi var oeniga med arbetsgivaren om budget 2024 vid CSG i juni
2023.

Avseende (4) och (5) har styrelsen tilldelat 50 kr per medlem for arbetsplatsmote sa att det ska

kunna gé att bjuda pé fika/motsvarande. Styrelsen har aktivt pAmint om att arbetsplatsmote

ska

héllas och i nagra fall dven deltagit vid arbetsplatsmote. Styrelsen har i nigra fall pa arbetsplat-
sernas begiran beslutat om gemensamma arbetsplatser for att kunna skapa forutsiattningar for

fackligt arbete. Styrelsen har utbildat nya ombud som velat g& utbildning, och samlat ombud

for

ombudstriffar. Registervird ar ett viktigt arbete som legat till grund for dessa aktiviteter, och vi
ser att det finns mycket kvar att gora nar det galler registret. Vi kan ocksd nimna att styrelsen
under &ret publicerat uppdateringar 6ver aktuella hdndelser pa Facebook, Instagram och fore-

ningens hemsida.

Avseende (6) har styrelsen uppmanat arbetsplatsombuden att alltid kontakta nyanstéllda och
stilla frigan om de ar med i Sveriges Larare. Styrelsens insats pd Campus har gjort att antalet

medlemmar i forskolan har forblivit lika stort som tidigare trots uttraden.
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Utvardering av arbetet

Mycket av styrelsens och de centralt fortroendevaldas tid och kraft lades inledningsvis att skapa
en ny lokal facklig organisation som fungerar och levererar. Forsta iret méste betraktas som ett
provodr, och det ar mycket majligt att en del beslut har varit felprioriterade. Detta till trots
tycker vi att vi har fatt vildigt méanga aktiviteter genomforda och att ménga av de arbetssitt som
vi har tagit fram dr ett steg i rétt riktning.

Viért pdverkansarbete dr vi dock inte helt n6jda med. Inte for att vi inte har forsokt, men for att
politikerna och tjinstemédnnen inte lyssnar pa det som vi entriget framfor. Varnamo kommun
prioriterar budgetbalans och investeringar fore elever och ldarare.

Vi hade hoppats att det nya, storre forbundet skulle lyckas att tillse att varje arbetsplats har ett
arbetsplatsombud och skyddsombud. Detta har lyckats bra i grundskolan och de frivilliga skol-
formerna men en del arbete aterstér i forskolan (och det ar ocksé hir vi har de minsta arbets-
platserna).

I enskilda medlemsdrenden, nir centrala ombud har kopplats in, har vi vid flera tillfillen nétt
framgéngar som har gjort stor skillnad for den enskilde medlemmen. Det &r en trygghet for

medlemmarna i Sveriges Lirare Virnamo att veta att detta fungerar.

Védrnamo, 27 februari
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