Sveriges (”L Ldrare

Protokoll fort vid styrelseméte 2023-05-02

Tid KI. 18.00-20.31
Plats Sveriges Lirare Virnamos expedition Enehagen

Niirvarande Rdstberiittigade medlemmar
Thomas Dahl, Thomas Folkesson Bjorstrand, Martin Turesson, Erik
Kihlbom, Stefan Gustavsson, Pernilla Claesson, Julia Piipponen, Sanja
Mikulic, Diana Do, Elisabeth Svensson, Lena Gustafsson, Anneli
Svensson, Britta Kvick

1. Medlemsmaotets 6ppnande
Styrelseordférande Thomas Dahl hilsade alla vilkomna med ett anforande och
forklarade det forsta styrelsemoétet for den nya styrelsen i Sveriges Lirare
Vidrnamo Sppnat.

2. Upprop/presentation
Varje nyvald styrelseledamot presenterade sig, redogjorde for sin intressen for
styrelsearbete samt fackliga fragor som man brinner for.
3. Val av métesfunktioniirer
val av métesordforande
Thomas Dahl valdes till ordférande for styrelsemdotet.

4. val av motessekreterare
Julia Piipponen valdes till sekreterare for motet.

5. wval av justerare tillika rostrdknare
Erik Kihlbom och Lena Gustafsson valdes till justerare tillika rostraknare.

6. Faststillande av dagordning
Martin foreslog att lagga punkt 8(e) efter punkt 10 i dagordning. Thomas foreslog
att bibehélla ordningen och ville tilldga efter punkt 15 ytterligare en fraga som
handlar om arliga arbetsplatsméten. Dagordningen faststélldes.
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7. Foregaende protokoll
Foregiende protokoll lades till handlingarna.

8. Styrelsen konstituerande:
a) Vice ordférande
Styrelsens forslag var Martin Turesson och Julia Piipponen. Julia drog tillbaka sin
kandidatur fran omrostning. Martin valdes till vice ordférande enhilligt.

b) Sekreterare
Anneli Svensson valdes till sekreterare.

c¢) Kassor/ekonomiskt ansvarig
Julia Piipponen valdes till kassér/ekonomi ansvarig.

d) Tre forhandlingsombud med ritt att teckna lokalt kollektivavtal. Respektive
forhandlingsombuds delegation.

Tre forhandlingsombud Martin Turesson, Thomas Dahl och Julia Piipponen
valdes pa arsmotet som dgde rum den 26 april 2023. Thomas och Martin
redogjorde for forhandlingsmandat som delegeras till férhandlingsombud:

Pa huvudmanna- och forvaltningsniva — teckna avtal, forhandla pa FSG, CSG,
MBL-forhandlingar.

Pa arbetsplatsniva- dér det saknas arbetsplatsombud eller gentemot arbetsgivaren
dér det finns arbetsombud men av nédgon anledning finns behov av
forhandlingsombud for att foretrada medlemmarna.

e) Styrelsens arbetsutskott
Thomas redogjorde for syftet med arbetsutskottet. Det forekommer situationer dér
ordférande maste ta ett beslut mellan styrelsemotena. Ordférande ser att ett behov
av att forankra viktiga beslutsunderlag betrdffande foreningens arbete kan uppsta.
Dessutom kan arbetsutskottet bidra till implementeringen av den nya
organisationen.
Thomas foreslog 3—4 personer for att bilda arbetsutskottet. Martin bekréiftade
behovet av arbetsutskottet med forbehall att det inte binder for mycket FFM tid.
Stefan styrkte att arbetsutskottet dr for att inte ordforande tvingas till att fatta
beslut pa egen hand.
Ordforanden delade upp beslutet i tva delar:

e Starta upp arbetsutskottet

e Storleken pa arbetsutskottet
Styrelsen beslutade i enighet att starta upp arbetsutskottet. Styrelsen enades om att
arbetsutskottet ska bestéd av 3 personer. Ordférande Thomas Dahl, vice ordférande

Martin Turesson, kassor/ekonomiansvarig Julia Piipponen valdes.

f) Adjungerade till styrelsen
Ordforanden forklarade meningen med adjungerande och deras nirvarorétt och
yttranderitt pa styrelsemdtena. Eftersom arbetsmiljo 4r en stdende punkt pa
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styrelsemdtets dagordning &r det av stor vikt att huvudskyddsombud héller i
arbetsmiljofragor. Ordforanden foreslar att en HSO ska nérvara pa styrelseméten.
Styrelsen beslutade att anta ordforandens forslag.

Kommande styrelsemdoten senast 26/5.

Thomas gav en redogérelse for olika mdjligheter for nér styrelseméten forldggs.
Den forsta dr att motet halls kl. 18.00 utanfor arbetstid och styrelseledaméter
nérvarar pa ideell basis. Den andra 4r att anvinda FFM tid till styrelseledamdoter
for att forldgga styrelsemdoten pa arbetstid. Martin lade till att det finns mojlighet
att halla méten pa arbetstid och ersitta styrelseledaméternas 16nebortfall fran
foreningens anslag vilket kommer att bli kostsamt.

Ordforanden forklarade anledningen att bestimma styrelsemoétets datum senast
den 26/ 5 och grundade den pa 5.3 § 1 Normalstadga Sveriges Larare. Ett forsta
ombudsmote for skolformsforening ska sammankallas inom tva veckor efter
avslutat arsmd&te. Samtliga forslag betrdffande skolformsforeningens arbete
understélls lokalforeningens styrelse for faststéllande.

Styrelsen beslutade att traffas mandagen 22/5 kl. 18. Lena och Elisabeth ansvarar
for fika.

Styrelsen diskuterade principen att planera in styrelseméten i anslutning till FSG
och beslutade att forldgga motena enligt FSG kalendariet. Styrelsen enas om att
halla ett méte torsdagen 1/6 ki 18.00. Stefan G och Sanja ansvarar for fika.

Styrelsen diskuterade hur vi ska forldgga vara styrelseméoten. Styrelsen beslutade
att halla moten pa kvéllstid kl 18-21 framdver.

Principer for férdelning av FFM-tid 1a 23-24

Ordféranden betonade vikten av att alla forslag ska stillas pa styrelsemotet och
inte skickas skriftligt i forvég.

Martin presenterade sitt forslag att fordela FFM tid till arbetsplatsombud for att
anvinda deras kunskap och engagemang. Ordférande hinvisade till Lag om
facklig fortroendemans stillning pé arbetsplatsen dér star tydligt att AO och SO
ska utféra uppdraget pa arbetstid. Lena foreslog att bilda en tidspott fér AO och
SO for att anvinda vid extrem arbetsbelastning. Pernilla instimmer med
ordforanden att Lagen stodjer fortroendevaldas rétt att utfora sitt uppdrag som
berdr den egna arbetsplatsen pa arbetstid. Efter avslutad diskussion beslutade
styrelsen med 7 (sju) roster mot 5 (fem) att inte fordela FFM tid till
fortroendevalda pa arbetsplatser.

Angaende 3306 FFM timmar gav styrelsen AU i uppdrag att gora ett forslag pa
fordelning av tiden.

Faststillande av skyddsomréaden {or tre HSO
Styrelsen beslutade att flytta faststdllandet till nédsta styrelseméte.

Skolformsforening Gymnasieskolan/VUX
Styrelsen gav Martin och Erik i uppdrag att ansvara for och sammankalla till
skolformsféreningen Gymnasieskolan /VUX forsta mote.
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13. Ekonomi:
Aktuellt lage: Ekonomin ar god. 216 209 kr finns i nuldge. Dessutom har Sveriges
Léarares forbundsstyrelse beslutat att tilldela Sveriges Larares lokala foreningar ett
extra budgetutrymme pa 7,7 miljoner kronor. Pengarna kommer att fordelas
utifran hur manga yrkesverksamma medlemmar som varje forening har. 35 kronor
per yrkesverksam medlem tillkommer och de ingér inte i berdkningen av saldot.

14. FSG 23-05-03
Nagra aktuella punkter FSG. Informationsdrenden: Budgetuppfoljning;
Forutsdttningar specialpedagogutbildning /specialldrare; Bemanning — nulédge;
Process krankningsarenden.
Beslut 1 samverkan: Verksamhetschef grundskola; Enehagen — rektor; Expo -
beslut rektor.
Arbetsmiljédrenden: Sjukfranvaro.
Ovriga fragor: Sveriges Lérare Virnamo tar upp fradgan om kontrolluppgifter till
Forsdkringskassan.

15. Arliga arbetsplatsmoten
Thomas redogjorde for styrelsens ansvar betrdffande genomforandet av arliga
arbetsplatsmdéten pa de arbetsplatser som saknar AQO. Styrelsen beslutade att lata
AU ta ansvar for planering och fordelning av arbete 1 fragan.

16. Ordforande gav information fran mdten med arbetsgivaren: rekrytering
verksamhetschefer grundskola och frivilliga skolformer. Rekryteringsprocess for
verksamhetschefer grundskola dr lagd pa is och sitts i ging efter semester.

17. Medlemsmatets avslutande
Motesordforande Thomas Dahl forklarar styrelsemdétet avslutat,

Thomas Dahl motesordférande
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