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Sveriges (”L Ldrare

Verksamhetsberattelse for 2023
lokalforening Boden

Fakta om foreningen

- 1/12023 hade foreningen 831 medlemmar och vid arets slut 829 medlemmar. Av dessa
829 var 587 yrkesverksamma och 242 pensionarer.

Styrelsen

Styrelsen har haft 11 styrelsem6ten under 2023
Styrelsen har bestatt av 12 ledamoter, 2 suppleanter och 1 ordférande
Ellionor Sist ordforande,

John Vahlstrém vice ordforande,

Annika Nilsson HSO (f-6),

Maria Johansson HSO (forskola), kassor

Nina Sandling HSO (7-9), sekreterare

Niklas Bremer HSO (gy + vux)

Rickard Berglund HSO (gy+vux)

Jenny Eriksson

Helen Hansen

Helene Botmar

Anna Eriksson

Maj Karlsson

Kaydaa Mohammad

Eva Jansson

Monika Oyen

Valberedningen

Valberedningen har bestatt av tvd ledamoter
Linn Bexelius

Magdalena Resare Sandberg (frdn november)

Revisorer

Vi har haft tva revisorer
Rose-Marie Holmgren

Anna Stromberg

Vi har haft 2 revisorssuppleanter
Lena Ekman

Camilla Aberg

Sveriges Larare
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Viktiga hdndelser under aret

Uppfoljning och utvardering av foreningens verksamhet i
forhallande till verksamhetsplanen

Uppfoljning av nedanstaende beslutade fokusomraden

Fokusomraden lokal niva 2023

Sveriges Ldrare har som malsdtining pa lokal niva

Att sdtta mal och verka for lokala fackliga framgangar som forbdtt-
rar medlemmarnas vardagssituation pa varje arbetsplats

Att verka for att stdarka studie- och yrkesvagledare och ldrare i olika
skolformer i yrkesspecifika fragor

Att verka for att skolan och forskolan far okade resurser i budgetar-
bete

Att oka den fackliga narvaron och den fackliga styrkan pa arbetsplat-
serna

Att locka till engagemang och verka for att det finns ett eller flera val-
utbildade och kunniga ombud pa varje arbetsplats ddr vi har med-
lemmar

Att O0ka organisationsgraden for Sveriges Ldrare

Malsattning gallande lokala fackliga framgangar for Sveriges Larare i Boden

Aktiviteter vi gjort:

Vi har i forhandlingsform representerat vara medlemmar, enskilt och i grupp, for
att sékerstalla god arbetsmiljo, h&lsosam arbetsbelastning/arbetsvillkor samt en
gynnsam loneutveckling.

Vi har varit behjalplig i enskilda medlemsérenden.

Vi har haft HSO representerade pa samtliga skyddskommittéer pa verksamhets-,
forvaltnings- och central niva.

Vi har hallit en MBL-utbildning tillsammans med HR for alla chefer i forvalt-
ningen, till foljd av ett MBL-brott av arbetsgivaren.

Vi har stottat ombuden och arbetsplatserna i att halla lokala arsmoten pa varje
arbetsplats, med hjalp av mallar och instruktioner. Det har valts ombud pa alla
arbetsplatser.

Vi har hallit ombudstraff/utbildning for nya och gamla ombud under aret, och
ombuden har fatt ny information och kunskaper. Omstallningsfonden var och in-
formerade. Vi har pabdrjat grundutbildning for nya ombud.
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e Vi har jobbat med att vid behov hjalpa ombuden infér bemanningsplanering.
e Vi har hallit medlemsmaoten med olika aktuella teman.

e Vi har uppmarksammat nydppning av Marang och Hedforsen med tarta. Vi fick
en rundvandring pa enheterna.

e Vi har haft en heldag da vi gjorde arbetsplatsbesok pa alla skolor, bade med delar
av styrelsen och enskilda ledaméter.

e Vi har varit en aktiv part i samhallsomvandlingen genom att rada arbetsgivaren i
olika fragor som exempelvis kompetensforsorjning med anledning av samhalls-
omvandlingen.

e Vi har mott allmanhet och beslutsfattare pa politikertraffar och pa skordemark-
naden.

e Vi har i kommunens strategiska arbete framfort synpunkter for att utveckla vara
medlemmars villkor.

e Vi har varit aktiva i sociala medier och med insandare i tidningar under aret. Vi
har fatt 3 insandare publicerade.

e Vi har skickat nyhetsbrev kontinuerligt till alla medlemmar.

e Vi har fatt ut profilprodukter till medlemmar och darigenom synliggjort var orga-
nisation. Pa nagra arbetsplatser halls regelbundna medlemsmoten i samband med
APT.

e Vi har arbetat for att alla vara medlemmars tjanstekategorier och verksamheter
blir synliggjorda.

¢ Vi har anordnat medlemsaktiviteter av olika slag, exempelvis tavlingar, middagar
och bussresor. Dessa har varit efterfragade och uppskattade av medlemmarna.

¢ Vi har tillsammans med pensionerade medlemmar organiserat mojligheter att ha
gemensamma aktiviteter i natverksform.

e Vi har haft representanter pd namndsmote och haft kontinuerliga traffar med
namndens presidie.

e Vi har deltagit pa olika uthildningar/natverkstréaffar som férbundet har arrangerat.

Utvidrdering av arbetet

Vi har kontinuerligt utvarderat resultatet av vara aktiviteter, bade i styrelsen som
helhet och utifran de grupper inom styrelsen som jobbat med olika ansvarsomra-
den. Vi har tagit med lairdomar fran utvarderingarna i planeringen for nastkom-
mande ar.

Detta var forsta aret som Sveriges Larare. Vid forra arsmotet sa var forutsattning-
arna fran centralt inte helt klara (ex. utbildning, kostnader och budget). Det har
gjort att vi har fatt prova och anpassa oss fram efter nya direktiv som kommit
under aret.
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Styrelseledamoter

Ellionor Sist John Vahlstrom
Annika Nilsson Eva Jansson

Nina Sandling Maria Johansson
Helen Hansen Niklas Bremer
Monika Oyen Jenny Eriksson

Maj Karlsson Kaydaa Mohammad
Rickard Berglund Anna Eriksson

Helene Botmar
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