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Valberedningens förslag 

Alla ordinarie kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn. 

Alla suppleanter är rangordnade av valkretsens valberedning. 

Alla övriga nominerade är sorterade efter bokstavsordning på förnamn. 

Kongressombud 
 
Ordinarie (8 stycken) 

1 Andrea Meiling 

2 Bengt  Ekberg 

3 Cecilia Warnholtz 

4 Gunilla Rist 

5 Helena  Lückner 

6 Malin Jönsson 

7 Mikael Männer 

8 Sandra Löfberg 
 

 
Suppleanter (8 stycken) 

1 Jonas  Fried 

2 Ulrika Brosten 

3 Hjalmar Holgersson 

4 Susanne Malmqvist 

5 Snezana Eriksson 

6 Joacim Wikström 

7 Yvonne Stenmark 

8 Therese Emdal 
 

 
Övriga nominerade 

 Camilla  Ericsson 

 Felicia Kejsman 

 Hannah Klang 

 Peter Olsson 

 Stefan Didriksson 

 Ulrika Zakrisson 

 Ylva Ljung 

 

Förbundsrådsombud
 
Ordinarie (4 stycken) 

1 Cecilia Warnholtz 

2 Helena Lückner 

3 Riley Wennerberg 

4 Ylva Ljung 
 

 
Suppleanter (4 stycken) 

1 Katarina Olsen 

2 Felicia  Kejsman 

3 Stefan Didriksson 

4 Nicole El Aaraj 
 

 
Övriga nominerade 

 Ewa Gustafsson 

 Lars Smith 

 Sandra Löfberg 

 

Avtalsdelegation, kommunalt avtalsområde 
 
Delegater (5 stycken) 

1 Andrea Meiling 

2 Anna-Mia Nilsson 

3 Lars Smith 

4 Malin Jönsson 

5 Peter Olsson 
 

 
Övriga nominerade 

 Anders Olsson 

 Bengt Ekberg 

 Hannah Klang 

 Mikael Männer 

 Ulrika Zakrisson 
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Valkretsvalberedningens motivering 
för sammansättning 

Bakgrund  

Enligt Sveriges Lärares valberedningsdirektiv ska valberedningen i sina förslag se till helheten  

i Sveriges Lärare och förslagen bör i möjligaste mån spegla förbundets sammansättning. Detta 

innebär exempelvis att följande ska vara utgångspunkter för vad Sveriges Lärare definierar som 

representativitet. Valberedningen ska eftersträva att ha en proportionerlig fördelning och ta 

hänsyn till följande aspekter av representativitet. 

• Yrkesgrupp  

• Geografi  

• Ålder  

• Kön/könsidentitet  

• Mångfald  

• Stora och små föreningar  

• Huvudman  

Utöver ovanstående ska valberedningen även utgå från personliga egenskaper men viktigast av 

allt är kompetensen och förmågan att företräda Sveriges Lärare och alla medlemmar inom för-

bundet. 

Varje valkretsombud har ett ansvar att sätta sig in i hur medlemssammansättningen ser ut och vad som 

ligger till grund för hur valberedningen resonerat. Varje valkretsombud ansvarar för att i sin röstning ta 

hänsyn till medlemssammansättningen. Varje valkretsombud ansvarar för att i sin röstning ta hän-

syn till medlemssammansättningen.  

Så här har valkretsvalberedningen i Göteborg resonerat  

Arbetet med att ta fram detta förslag har varit mycket utmanade och krävande för oss i valkrets-

valberedningen. Vi har haft ett stort urval av väldigt många bra och kompetenta kandidater, 

men tyvärr alldeles för få platser att tillsätta. Detta har gjort att vi inte lyckats få med alla de yr-

kesgrupper som vi önskat, men vi anser att vi trots detta gjort vårt bästa och kommit fram till ett 

väl genomtänkt förslag. En viktig del i vårt arbete har genomgående varit att ta hänsyn till för-

bundets medlemssammansättning i Göteborg. 

Utifrån ovanstående beskrivning av vårt arbete har urvalet i vårt förslag grundat sig på att vi an-

ser att kandidaterna har bred kompetens, erfarenhet och förmåga att företräda samtliga med-

lemmar inom alla skolformer. 

Förbundsstyrelsens underlag om medlemssammansättning 

Förbundsstyrelsens underlag om medlemssammansättning som tillsänts valkretsvalbered-

ningen. I valkrets Göteborg har siffrorna fördelat sig så att:   
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• I skolform förskola finns 2138 medlemmar vilket motsvarar 23 % av det totala antalet med-

lemmar. Här ingår förskollärare och specialpedagoger/speciallärare i förskolan.  

• I grundskola finns 4130 medlemmar vilket motsvarar 45 % av det totala antalet medlem-

mar. Här ingår lärare i förskoleklass, lärare i låg-, mellan- och högstadiet, lärare i fritidshem, 

samt de studie- och yrkesvägledare, speciallärare, specialpedagoger och modersmålslärare 

som arbetar i grundskolan.  

• I gymnasieskola och vuxenutbildning finns 1073 medlemmar vilket motsvarar 12 % av 

det totala antalet medlemmar. Här ingår lärare i gymnasieskola och vuxenutbildning, samt 

de speciallärare, specialpedagoger och studie- och yrkesvägledare som arbetar i gymnasie-

skola eller vuxenutbildning.  

• I kategorin övrigt finns 851 medlemmar vilket motsvarar 9 % av det totala antalet medlem-

mar. Här ingår skolformen Kulturskolan, samt yrkeskategorier som inte finns i de andra 

skolformerna såsom forskare, doktorander, högskoleadjunkter och lektorer.  

• I kategorin yrkesverksamma utan registrerad befattning finns 990 medlemmar vilket 

motsvarar 11 % av det totala antalet medlemmar..
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Kandidatpresentationer: 
Kongressombud 

Alla kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn 

Andrea Meiling 

 

 

 

Jag är grundskollärare sedan 1992. Är FO och 

ordförande för SverigesLärare Göteborg. 

Den fortsatt resan för Sveriges Lärare är vik-

tigt och den nya organsiationen måste bli rik-

tigt skarp för att spela en större roll i Sverige 

och i övrigt i landet. 

En kongress med många ombud är viktig för 

att få fler röster hörda – idag är det för få som 

får åka på kongress samtidgigt som vi börjar 

en ny resa.  

Lokalföreningarna måste också få en större 

autonomi inom stadgarna. Ombudsmän behö-

ver bli mer kopplade till lokalföreningarna för 

snabb service till våra medlemmar. Här måste 

man tänka nytt!

 

 

 

Det är av stor vikt att vi nu får till riktigt bra 

avtal med regleringar och begränsningar . 

Undervisingstid, planeringstid mm måste bli 

verkligt i nästa avtal. Vi måste få hjälp av avta-

let att begränsa lärares arbetsbelastning an-

nars är vi i händerna på kommunens budget. 

Avtalsfrågan är en ödesfråga! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Lilleby Skola 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare Sv/So 1-7 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Huvudskyddsombud*, Massmediaansvarig*, Kon-

fliktansvarig*, Avtalsdelegation SKR – Ledamot*, 

Regionalt skyddsombud*, Förbundsråd – Supple-

ant*, Kongressen – Ombud*, Ordförande 

Tidigare meriter: Kongressombud, avtalsdelegat-

ion, förbundsråd 

Födelseår: 1966 

  

Nomineringar (28): 

Anna Cecilia Warnholtz 

Anna-Karin Heiberg 

Anna-Mia Nilsson 

Björn Sandström 

Daniel Skoglund 

Ewa Gustafsson 

Helena Lückner 

Jennie Carlander 

Joacim Wikström 

Karina Magdalena 

Bareja 

Katarina Olsen 

Kristina Flodin 

Lena Bolting 

Lutfi Selmani 

Malin Jönsson 

Maria Gustafsson 

Mikael Männer 

Nicole El Aaraj 

Sandra Löfberg 

Snezana Eriksson 

Stefan Didriksson 

Susanne Malmqvist 

Terje Adkins 

Ulrika Kristina Brosten 

Ulrika Zakrisson 

Ylva Ljung 

Yvonne Stenmark 

Åsa Årebo 
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Anna Cecilia Warnholtz 

 

 
 

För att vi som fackförbund ska kunna ge med-

lemmarna de bästa förutsättningarna och den 

bästa hjälpen behöver vi inom förbundet fatta 

beslut om en skarpare och modigare politik att 

driva framöver. Vi behöver nå fram till en re-

glering av tiden, konkreta metoder och åtgär-

der som skapar balans i arbetsmiljön. Vi 

måste också komma längre i frågan om sta-

tens ansvar för skolan, så att vi slipper den po-

litiska pajkastning som vi utsatts för under vå-

ren.  

Sveriges Lärare ska vara förbundet där alla, 

oavsett avtalsområde, känner sig represente-

rade men det ska också vara ett förbund där 

varje skolform behandlas utifrån sina speci-

fika utmaningar. 

Med erfarenheten av att ha jobbat i 25 år på 

en högstadieskola i Backa känner jag mig väl 

rustad med argument.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Skälltorpsskolan 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 4-9, Sv och En 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsmötes-

delegat*, Distriktsordförande*, Förhandlingsom-

bud*, Förhandlingsombud, Ordförande 

Tidigare meriter: Jag har jobbat centralfackligt för 

LR i 10 år, de senaste två åren som ordförande i 

lokalföreningen och distriktsföreningen. Förbunds-

mötesdelegat sedan 2020. 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (25): 

Andrea Meiling 

Anna-Karin Heiberg 

Anna-Mia Nilsson 

Anne-Marie Petersson 

Bengt Ekberg 

Björn Sandström 

Daniel Skoglund 

Felicia Kejsman 

Gunilla Rist 

Jennie Carlander 

Jonas Fried 

Karina Magdalena 

Bareja 

Malin Jönsson 

Mikael Männer 

Nicole El Aaraj 

Renée Elfving 

Sandra Löfberg 

Sandra Roks 

Snezana Eriksson 

Sofia Rodin 

Stefan Didriksson 

Susanne Malmqvist 

Terje Adkins 

Ulrika Kristina Brosten 

Yvonne Stenmark 
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Bengt Ekberg 

 

 
 

Jag är lärare i samhällskunskap och historia 

på Polhemsgymnasiet och har de senaste 30 

åren arbetat på flera kommunala gymnasie-

skolor i Göteborg. Har varit fackligt förtroen-

devald i olika roller sedan 2006. 

Det är helt uppenbart att Sveriges Lärare fort-

satt måste driva för ett statligt huvudmanna-

skap för den svenska skolan. I skrivande stund 

lägger regeringen och kommunerna skulden 

på respektive när det handlar om finansie-

ringen av skolan. Vi vet även att det mellan 

kommunerna finns stora ojämlikheter. Det är 

dags för ett huvudmannaskap med en stabil 

finansiering av skolan. 

Den modell med en så kallad skolmarknad 

som Sverige är världsunika med visar gång på 

gång sina brister. Inte minst för Sverige som 

kunskapsnation måste vi komma till rätta med 

betygsinflation och bristen på behöriga lärare 

i undervisningen som detta medfört. 

Undervisningstiden har under de senaste de-

cennierna ökat påtagligt för samtliga lärar-

grupper. Samma sak kan sägas om gruppstor-

lekarna i skolan. Sveriges Lärare måste återgå 

till en regelstyrd skola för att kunna säkra god 

undervisning samt ge en fungerande arbets-

miljö för lärarna. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Polhemsgymnasiet 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förhandlingsombud 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 30% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 70% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Distriktsordfö-

rande vice*, Förhandlingsombud*, Förbundsmötes-

delegat*, Ledamot 

Tidigare meriter: Lokalombud LR, Frölundagymna-

siet 2006-2009, Skyddsombud LR, Polhemsgymna-

siet 2010-2013, Lokalombud LR, Polhemsgymnasiet 

2013-2016 Bitr kommunombud LR, Göteborgs stad 

2011-2022 vice distriktsordförande LR, Göteborgs 

stad 2017-2022 Förhandlingsombud Sveriges Lä-

rare, Göteborgs stad 2023- 

Födelseår: 1961 

  

Nomineringar (10): 

Anna Cecilia Warnholtz 

Anna-Karin Heiberg 

Anne-Marie Petersson 

Björn Sandström 

Gunilla Rist 

Jonas Fried 

Lars Smith 

Renée Elfving 

Sandra Roks 

Stefan Didriksson 
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Camilla Ericsson 

 

 
 

För 27 år sedan blev jag förskollärare, och har 

arbetat i barnens första skola sedan dess. Jag 

har genom åren fått förtroendet att bli vald till 

ombud för det som då var Lärarförbundet, 

först som skyddsombud och sedan som hu-

vudskyddsombud. Nu är jag FO och HSO i Gö-

teborg och representerar främst medlemmar i 

förskoleförvaltningen. Att få representera 

samtliga medlemmar på kongressen är en 

möjlighet för mig att se till att era röster blir 

hörda, jag vill lyssna in och driva utifrån det. 

När jag hör röster nu, då hör jag bland annat 

att ni vill att det ska regleras. Reglera kring 

undervisningstid, klass/gruppstorlekar, för 

och efterarbete och planeringstid. Arbetsbe-

lastningen är hög och det behövs en politik i 

Sveriges Lärare som driver på för att vi ska må 

bättre, vi som valt att arbeta som lärare, oav-

sett skolform. När motioner skrivs då hörs era 

röster, de kan lyftas in och bli en del av kon-

gressen. Jag vill vara en aktiv ledamot som re-

presenterar er.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Daniel Petterssons Gata 6 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Förhandlare*, Arbetsplatsombud, Göteborgs stad – 

Huvudskyddsombud*, Styrelsebehörighet*, För-

bundsråd – Ledamot*, Kongressen – Suppleant*, 

Förhandlingsombud, Förhandlingsombud, Huvud-

skyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, skyddsom-

bud, huvudskyddsombud, löneförhandlare, för-

handlare, kongressombud, förbundsrådsombud, 

valberedning 

Födelseår: 1968 

  

Nomineringar (9): 

Anna-Mia Nilsson 

Christina Bellak 

Jeanette Karlsson 

Jennie Carlander 

Karina Magdalena 

Bareja 

Lena Enqvist 

Malin Jönsson 

Snezana Eriksson 

Sofia Rodin 
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Felicia Kejsman 

 

 
 

Jag är nu inne på mitt 24:e år som lärare. Se-

dan start har jag varit arbetsplatsombud och 

sedan 6 år tilllbaka har jag arbetat som fack-

ligt förtroendevald.  

Jag har aldrig varit kongressombud men kän-

ner nu i och med bildandet av Sveriges lärare 

att det är viktigt att ta del av och påverka det 

inre arbetet för våra medlemmars intressen i 

den nya förbundet. Jag tror att vi behöver 

blanda erfarenhet och nytänk i den kom-

mande kongressen för riktningen framåt i för-

bundet. 

En hållbar arbetsmiljö är för mig det centrala i 

det fackliga arbetet och grunden till ett håll-

bart yrkesliv för alla lärare.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Utbynässkolan 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Idrottslärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlingsom-

bud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Se ovan. 

Födelseår: 1977 

  

Nomineringar (5): 

Kajsa Nässlander 

Karin Asklund 

Nicole El Aaraj 

Snezana Eriksson 

Ulla Therese Emdal 
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Gunilla Rist 

 

 
 

Lärare i grundskola och gymnasie sedan 1987 

med erfarenhet av olika läroplaner och tre be-

tygssystem. Facklig förtroendevald som lokal-

ombud och skyddsombud för Lärarnas Riks-

förbund sedan 2008.  

Främst inriktad på frågor om arbetsmiljö. Vik-

tigaste frågan är att få balans mellan krav och 

resurser för lärare. Reglera tiden för undervis-

ning och planering.  

Viktigt för Sveriges Lärare är just nu att skapa 

ett starkt förbund genom att ta vara på de 

bästa från tidigare Lärarförbundet och LR. 

Tillsammans med mycket respekt och öd-

mjukhet för maximal medlemsnytta! 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Kålltorpsskolan 4 -9 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Högstadielärare åk 7-9 svenska, so 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud*, Förhandlingsombud*, Förbundsmötesde-

legat*, Trygghetsinformatör*, Förhandlingsombud, 

Ledamot 

Tidigare meriter: Huvudskyddsombud, bitr.kom-

munombud, styrelseledamot, kongressrepresentant 

Födelseår: 1963 

  

Nomineringar (11): 

Anna Cecilia Warnholtz 

Anna-Karin Heiberg 

Anne-Marie Petersson 

Bengt Ekberg 

Jonas Fried 

Lars Smith 

Mikael Männer 

Renée Elfving 

Sandra Löfberg 

Sandra Roks 

Yvonne Stenmark 
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Hannah Klang 

 

 
 

Jag har arbetat som förskollärare i förskole-

klass i snart 5 år. Jag brinner för att lyfta för-

skoleklassens roll och det lekande lärandet 

inom skolvärlden. Vår roll som förskollärare i 

skolans värld är speciell och vi hamnar ofta i 

kläm mellan skola och fritidshem. Vi förvän-

tas göra ungefär lika mycket som grundskollä-

rare men har bara en pytteliten del av plane-

ringstid och ingen förtroendetid. Det håller 

inte i längden. Jag vill att facket ska driva frå-

gan om att alla lärare i skolan ska omfattas av 

samma avtal med ferietjänst och förtroende-

tid.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Kvibergsskolan F-9 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Kommunfullmäk-

tige Socialnämnd Nordost AB Framtiden Vänster-

partiets Partistyrelse 

Tidigare meriter: Skyddsombud och politiska upp-

drag 

Födelseår: 1983 

  

Nomineringar (1): 

Hannah Klang   
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Helena Lückner 

 

 
 

Jag började engagera mig fackligt under min 

tid som förskollärarstudent. Sedan dess har 

jag varit skyddsombud och arbetsplatsombud 

på ett flertal arbetsplatser, både i privat och 

kommunal regi. Sedan flera år tillbaka är jag 

förtroendevald med tidsuttag, de senaste åren 

på heltid. 

För mig är det fackliga engagemanget otroligt 

viktigt. Arbetsmiljö och villkor måste förbätt-

ras radikalt och Sveriges Lärare måste steppa 

upp och infria alla de löften som gavs inför 

bildandet om vi ska förbli trovärdiga. Vissa 

problem är självklart svårare att lösa men de-

finitivt inte omöjliga. Jag tror på en god dialog 

med arbetsgivare och politik men när dialogen 

inte ger resultat får vi söka kompletterande 

vägar. Det förväntas av oss. Ibland upplever 

jag att det är mycket prat, mycket dialog med 

få konkreta resultat. Då måste vi ta ett steg 

tillbaka, tänka till och göra annorlunda. 

Mycket av det vi gjort i våra tidigare förbund 

har varit riktigt bra, det ska vi fortsätta göra 

tillsammans i Sveriges Lärare och utveckla. Vi 

måste också vara självkritiska och identifiera 

det som varit och är mindre bra, både då och 

nu, och ställa oss frågan om det är något vi ska 

lägga tid på. Jag tror bland annat att vi behö-

ver fortsätta lägga kraft på ett stärkt ombuds- 

men också medlemsengagemang. Då vi är rik-

tigt starka på arbetsplatserna kan vi åstad-

komma de största förändringarna. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Spekebergsgatan 3 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Huvudskyddsombud*, Förbundsråd – Ledamot*, 

Kongressen – Ombud*, Förhandlingsombud, Hu-

vudskyddsombud, Valkretsombud, Ledamot 

Tidigare meriter: Kongress, Förbundsråd 

Födelseår: 1972 

  

Nomineringar (17): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Camilla Ericsson 

Jennie Carlander 

Karina Magdalena 

Bareja 

Katarina Olsen 

Lena Enqvist 

Malin Jönsson 

Pernilla Kjellberg 

Peter Olsson 

Renée Elfving 

Snezana Eriksson 

Sofia Rodin 

Susanne Malmqvist 

Terje Adkins 

Ulrika Kristina Brosten 

Ylva Ljung 

  



 

 

 Göteborg 15 [52] 

 

Hjalmar Holgersson 

 

 
 

Jag är övertygad om att en facklig kamp för 

vår arbetsbelastning är den viktigaste byggste-

nen för att fullt ut göra läraryrket till det sti-

mulerande levebröd som det i grund och bot-

ten är. För att nå dit anser jag att det viktig-

aste är att avsluta det tre decennier långa ex-

perimentet med marknadsskola och återinföra 

en regelstyrd skola i Sverige. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Polhemsgymnasiet 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Förhandlare*, Styrelsebehörighet*, Valbere-

dare*, Förbundsråd – Ledamot*, Kongressen – Sup-

pleant* 

Tidigare meriter: Arbetat inom olika skolformer, 

från förskola till gymnasie. 

Födelseår: 1981 

  

Nomineringar (11): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Björn Sandström 

Lutfi Selmani 

Malin Jönsson 

Peter Olsson 

Snezana Eriksson 

Sofia Rodin 

Terje Adkins 

Ulrika Kristina Brosten 

Ulrika Zakrisson 

  



 

 

 Göteborg 16 [52] 

 

Joacim Wikström 

 

 
 

Tog min grundskollärarexamen 1997 i mate-

matik, No och teknik för åk 4 – 9. Blev vald till 

skyddombud på min arbetsplats, Lövgär-

deskolan, 1999. År 2004 fick jag 40 % facklig 

tidsnedsättning och utsedd till huvudskydds-

ombud och förhandlare i Gunnareds stadsdel i 

Göteborg. Blev invald i Lärarförbundets lokal-

avdelningsstyrelse som ledamot 2011 och som 

kassör 2013. Har haft uppdrag som löneför-

handlare, regionalt skyddsombud och ledamot 

/ ombud i Lärarförbundets avtalsdelegation, 

förbundsråd och kongress i olika omfattning 

genom åren. Satt i redaktionskommittén för 

budget och ekonomi på Lärarförbundets kon-

gress 2018. Det som engagerar mig mest i det 

fackliga vardagsarbetet är arbetsvillkor / ar-

betsmiljö för våra medlemmar inom grund-

skolan. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Lövgärdesskolan 4 – 9 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare åk 4 – 9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Huvudskyddsombud*, Regionalt skyddsombud*, 

Avtalsdelegation SKR – Ledamot*, Förbundsråd – 

Ledamot*, Kongressen – Ombud*, Förhandlingsom-

bud, Kassör 

Tidigare meriter: Se presentation. 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (12): 

Andrea Meiling 

Anna Cecilia Warnholtz 

Anna-Mia Nilsson 

Helena Lückner 

Malin Jönsson 

Renée Elfving 

Sandra Löfberg 

Snezana Eriksson 

Stefan Didriksson 

Susanne Malmqvist 

Terje Adkins 

Ulrika Kristina Brosten 

  



 

 

 Göteborg 17 [52] 

 

Jonas Fried 

 

 
 

Att bli utvald att representera en så stor lokal-

förening som Göteborgs Stad är ett utma-

nande uppdrag. Att det samtidigt är till den 

första kongressen för vårt nybildade förbund 

gör det ännu mer utmanande. Det finns fortfa-

rande kulturskillnader som vi behöver över-

komma. De utav oss som blir valda måste ha 

det med sig. 

Politiskt närmade sig förbunden för att kunna 

göra det möjligt, nu behövs krafter som orkar 

genomföra den politik som vi anser är vägen 

framåt.  

Alla skolformer ska känna att de är en del av 

förbundet, från de som arbetar med de allra 

minsta till de som möter vuxna. Här tror jag 

kongressen kommer behöva ta beslut som 

kommer förändra våra skrivningar, eller i alla 

fall förtydliga våra krav. 

Förbundet ska vara demokratiskt och vila på 

att inget göms undan i styrelserum. 

Avtalen framgent ska innehålla regelverk för 

alla skolformer och löneutvecklingen för våra 

medlemmar ska vara rimlig i förhållande till 

utbildning, erfarnenhet och ansvar! 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Nordhemsskolan F-9 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Styrelseledamot 

Göteborg. Arbetsplatsombud, Förhandlingsom-

bud*, Förbundsmötesdelegat*, Avtalsdelegation Le-

damot*, 

Tidigare meriter: I yrket: Grundskolelärare sen 

1997 i årskurserna 4-9. Schemaläggare på stor 

skola i 18 år som givit mig inblick i hur mycket 

undervisningstiden spelar in när det gäller att 

kunna ge varje lärare en hållbar arbetsbelastning. 

Fackliga: Kongressledamot 2016 – 2022. Arbets-

platsombud, Förhandlingsombud, Förbundsmötes-

delegat, Ledamot i LR:s avtalsdelegation och nuva-

rande. 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (17): 

Anna Cecilia Warnholtz 

Anna-Karin Heiberg 

Anne-Marie Petersson 

Bengt Ekberg 

Björn Sandström 

Daniel Skoglund 

Gunilla Rist 

Katarina Olsen 

Lars Smith 

Renée Elfving 

Sandra Löfberg 

Sandra Roks 

Stefan Didriksson 

Susanne Malmqvist 

Terje Adkins 

Ulrika Kristina Brosten 

Yvonne Stenmark 

  



 

 

 Göteborg 18 [52] 

 

Malin Jönsson 

 

 
 

Jag är förskollärare och blev vald som skydds-

ombud på min arbetsplats 2001 för att sedan 

bli HSO 2004 för Lärarförbundet. 

För mig är det viktigt att arbeta för att lärare i 

samtliga skolformer får goda förutsättningar 

att kunna utföra sitt läraruppdrag. Tydliga 

centrala avtal kring förutsättningar och villkor 

är ett måste för att få till det. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Bergsgårdsgärdet 39 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 10% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 90% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Regionalt skyddsombud*, Huvudskyddsombud*, 

Avtalsdelegation SKR – Ledamot*, Förbundsråd – 

Suppleant*, Kongressen – Ombud*, Ledamot 

Tidigare meriter: Kongressombud för Lärarförbun-

det sedan 2010. Tycker att jag är insatt i samtliga 

skolformer då jag har ett styrelseuppdrag. Avtals-

delegat och ersättare förbundsråd 

Födelseår: 1973 

  

Nomineringar (17): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Camilla Ericsson 

Helena Lückner 

Jennie Carlander 

Karina Magdalena 

Bareja 

Katarina Olsen 

Lena Enqvist 

Nicole El Aaraj 

Pernilla Kjellberg 

Peter Olsson 

Snezana Eriksson 

Sofia Rodin 

Susanne Malmqvist 

Terje Adkins 

Ulrika Kristina Brosten 

Ylva Ljung 

  



 

 

 Göteborg 19 [52] 

 

Mikael Männer 

 

 
 

Som erfaren lärare inom ämnena idrott och 

hälsa samt samhällskunskap, huvudskydds-

ombud och förhandlingsombud och har jag 

stött på de utmaningar och frågor som dagens 

skolsystem står inför. Jag brinner för en rätt-

vis och hållbar utbildning. 

Mitt motstånd mot marknadsskola och priva-

tisering av välfärden grundar sig i övertygel-

sen om att utbildning inte ska vara en han-

delsvara, utan en rättighet tillgänglig för alla. 

Det är hög tid att värna om en stark och en-

hetlig skola med ett statligt huvudmannaskap 

för att säkerställa likvärdighet och kvalitet i 

utbildningen. Jag är övertygad att om new 

public management inte fungerar i skolans 

värld. Vi behöver ett system där lärare kan fo-

kusera på undervisning och elevernas utveckl-

ing istället för att ständigt hantera allt som 

hamnar utanför kärnuppdraget. 

Min passion för arbetsmiljöfrågor drivs av 

önskan att skapa en trygg och hälsosam miljö 

för både lärare och elever. Jag anser att lära-

rens roll bör vara att undervisa och vägleda, 

inte att agera som kurator eller administratör. 

För att upprätthålla en hög kvalitet på utbild-

ningen är det också viktigt att lärare kompen-

seras på ett sätt som speglar deras 

utbildningsgrad och det ansvar de har i att 

forma kommande generationer. 

Jag ser fram emot att kunna föra fram dessa 

perspektiv och engagera mig aktivt i att på-

verka beslut som påverkar lärarkåren och våra 

elever. Genom att bli vald som ledamot till 

Sveriges Lärares Kongress vill jag fortsätta att 

kämpa för en stark och välfungerande skola 

som är grundad i jämlikhet, kvalitet och re-

spekt för lärares roll. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Schillerska Gymnasiet 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Trygghetsinformatör*, Huvudskyddsombud*, För-

handlingsombud*, Styrelsebehörighet, Förhand-

lingsombud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Se ovan 

Födelseår: 1981 

  

Nomineringar (6): 

Anna-Karin Heiberg 

Björn Sandström 

Gunilla Rist 

Renée Elfving 

Sandra Löfberg 

Yvonne Stenmark 

  



 

 

 Göteborg 20 [52] 

 

Peter Olsson 

 

 
 

Jag är gymnasielärare i yrkesämnen. Att enga-

gera mig i fackliga frågor har varit helt natur-

ligt sedan jag började arbeta som lärare för 

många år sedan. Att hävda lärares autonomi 

och behov av goda arbetsvillkor är en själv-

klarhet. Tyvärr har villkoren för lärare stadigt 

försämrats sedan jag började arbeta hösten 

1986. De största problemen härrör sig ifrån 

new public management och aktiebolagssko-

lornas intåg. Därför är det också där som som 

Sveriges Lärare behöver bli ännu tydligare i 

kongressdokumenten och i hur vi driver frå-

gorna gentemot politik och media.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Lindholmens Tekniska Gymnasium 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Yrkeslärare i elämnen 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud, Förhandlare, Avtalsdelegation SKR – Leda-

mot, Kongressen – Ombud, Ordförande Nationella 

skolformsföreningen för gymnasieskola och vuxen-

utbildning 

Tidigare meriter: Jag har tidigare varit kongress-

ombud för Lärarförbundet och engagerat mig i 

både skolformsfrågor (gymnasiet) och för alla lärar-

grupper i min roll i lokalavdelningens styrelse och 

som ledamot i avtalsdelegation SKR. 

Födelseår: 1960 

  

Nomineringar (12): 

Andrea Meiling 

Anna-Karin Heiberg 

Anne-Marie Petersson 

Björn Sandström 

Daniel Skoglund 

Helena Lückner 

Kristofer Karlsson 

Lutfi Selmani 

Malin Jönsson 

Michael Marosan 

Terje Adkins 

Ulrika Zakrisson 

  



 

 

 Göteborg 21 [52] 

 

Sandra Löfberg 

 

 
 

Jag är grundskollärare 6-9 i ämnena svenska, 

svenska som andraspråk och hem- och konsu-

mentkunskap och har arbetat som lärare se-

dan 2011. Inom Sveriges Lärare är mitt upp-

drag HSO i Grundskolan i området Sydväst i 

Göteborg. 

Jag har haft fackligt tidsuttag sedan 2018 och 

är för närvarande styrelseledamot för Sveriges 

Lärare Göteborg och gruppledare i vår skol-

formsförening Grundskola. Jag har varit fack-

ligt aktiv sedan studietiden och haft möjlig-

heten att arbeta både med styrelsearbete inom 

studentverksamheten men också inom flera 

lokalföreningar genom åren. Vid sidan av det 

lokalfackliga arbetet har jag suttit med i nat-

ionellt referensorgan grundskola, ämnesråd 

och ämnesnätverk för hem- och konsument-

kunskap. 

Den starkaste fackliga drivkraften för mig är 

att man genom fackligt arbete har störst möj-

lighet att påverka och skapa goda förutsätt-

ningar för ett läraryrke som är hållbart över 

tid. Vi kan inte acceptera en urholkning av lä-

raryrket där arbetsbelastningen eskalerar och 

förutsättningar för huvuduppdraget åsido-

sätts. Att vi nu är en lärarorganisation bör ge 

ytterligare styrka och påverkanskraft och det 

arbetet vill jag vara med i. Min andra 

hjärtefråga är betydelsen av facklig organise-

ring och vi måste både motverka minskning av 

organisationsgrad men också bygga en så pass 

stark och attraktiv organisation att alla lärare 

vill vara med. Alternativet att vara oorganise-

rad måste bli betydeligt mycket mindre, och 

det behöver vi se till. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Montessoriskolan Elyseum 6 – 9 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 6-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud, Styrelsebehörighet, Förhandlare, Ledamot, 

Rekryteringsansvarig, Kongressen – Ombud 

Tidigare meriter: Styrelseledamot Göteborg, Sty-

relseledamot Karlskoga, Vice ordförande Lärarför-

bundet student, ämnesrådet för Hushållsvetenskap, 

referensorgan Grundskola, nätverk hem- och kon-

sumentkunskap 

Födelseår: 1987 

  

Nomineringar (17): 

Andrea Meiling 

Angela Strömberg 

Anna-Mia Nilsson 

Björn Sandström 

Daniel Skoglund 

Elisabeth Andersson 

Helena Lückner 

Karina Magdalena 

Bareja 

Katarina Olsen 

Malin Jönsson 

Pia Strömvall 

Snezana Eriksson 

Sofia Rodin 

Susanne Malmqvist 

Terje Adkins 

Ulrika Kristina Brosten 

Ylva Ljung 



 

 

 Göteborg 22 [52] 

 

Snezana Eriksson 

 

 
 

Jag är färskollärare och har arbetat inom för-

skolan sedan år 2000. Flera år arbetade jag i 

en liten kommun innan jag tog steget och flyt-

tade till Göteborg. Här har jag jobbat i ett 

mångkulturellt område sedan 2007. Det är gi-

vande och intressant samtidigt som det är 

mycket utmaningar. 

Jag har varit fackligt ombud på förskolan se-

dan 2010. 2018 fick jag fackligt tidsuttag och 

nu sitter jag som styrelseledamot och arbetar 

80% i Sveriges Lärare Göteborg. 

Jag vill vara med och påverka därav ställer jag 

upp för nominering. Jag är drivande och aktiv 

och en fråga jag brinner för är lärarnas arbets-

miljö. Sveriges Lärare är en av Sveriges största 

förbund och vi måste se till att alla skolformer 

får rätt förutsättningar och en hållbar arbets-

miljö och hållbart yrkesliv. Arbetsbelsat-

ningen ökar och utbildade blir allt färre. Förs-

kollärare får utökat ansvar men inga förutsätt-

ningar. 

För att vi ska kunna driva det fackliga arbetet 

framåt måste vi ha fler som organiserar sig. 

För mig är det en självklarhet att vara med i 

facket men för den yngre generationen är det 

inte det. Vi måste arbeta aktivt med rekryte-

ring.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Kortedala Park 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Huvudskyddsombud*, Styrelsebehörighet*, För-

handlingsombud, Huvudskyddsombud, , Ledamot 

Tidigare meriter: Valkretsombud, 

Födelseår: 1978 

  

Nomineringar (10): 

Anna Vlaic 

Anna-Mia Nilsson 

Felicia Kejsman 

Jennie Carlander 

Karina Magdalena 

Bareja 

Katarina Olsen 

Malin Jönsson 

Sofia Rodin 

Terje Adkins 

Yvonne Stenmark 

  



 

 

 Göteborg 23 [52] 

 

Stefan Didriksson 

 

 
 

Jag har arbetat som som lärare sedan jag tog 

min examen 2000. Jag har alltid varit fackligt 

engagerad och blev vald till lokalombud för 

första gången 2008 på den friskolan jag arbe-

tade på då. Numera är jag skyddsombud. De 

viktigaste frågorna för mig är läraryrkets sta-

tus vilken höjs genom en bra arbetsmiljö och 

en adekvat lön för den utbildning och kompe-

tens som krävs i det här yrket. En start på ett 

sådant arbete inleds med en reglerad under-

visningstid och ett rättvisare och tydligare lö-

nesystem baserat på formella meriter.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Brunnsboskolan 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 4-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud 

Brunnsboskolan, Förhandlingsombud, Styrelseleda-

mot Sveriges Lärare Göteborg 

Tidigare meriter: Styrelseledamot i LR Göteborg i 

2018-2022 år. Biträdande föreningsombud LR Gö-

teborg 2021-2022 Lokalombud LR Änglagårdssko-

lan 2008-2014 

Födelseår: 1974 

  

Nomineringar (7): 

Anna-Karin Heiberg 

Anne-Catherine 

Ernehall 

Anne-Marie Petersson 

Björn Sandström 

Renée Elfving 

Sandra Roks 

Ulrika Kristina Brosten 

  



 

 

 Göteborg 24 [52] 

 

Susanne Malmqvist 

 

 
 

Jag har arbetat som lärare i fritidshem i 35 år. 

Mitt fackliga engagemang började redan på 

90-talet då jag blev Skyddsombud på min ar-

betsplats.Därifrån var inte steget långt att en-

gagera sig centralt och bli Huvudskyddsom-

bud. Detta uppdrag har jag haft i 15 år. Jag 

har även suttit med i rådet för lärare i fritids-

hem. Nu när vi är Sveriges Lärare är det vik-

tigt för mig att fortsätta driva arbetsmiljöfrå-

gor och bättre förutsättningar för alla yrkes-

roller, men framförallt fortsätta lyfta upp Lä-

rare i fritidshem. 

Jag har suttit med i kongressen 2018 och 

2022 och vill gärna få fortroendet att sitta där 

igen. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Taubeskolan F-6 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare i fritidshem 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Kontaktperson 

webben*, Förhandlare*, Ledamot*, Huvudskydds-

ombud*, Kongressen – Ombud* 

Tidigare meriter: Kongress 2018 Kongress 2022 

Rådet för fritidshem 2021 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (14): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Helena Lückner 

Karina Magdalena 

Bareja 

Katarina Olsen 

Kristina Flodin 

Lena Bolting 

Malin Jönsson 

Maria Gustafsson 

Marie De Feo 

Pia Strömvall 

Sandra Löfberg 

Ylva Ljung 

Åsa Årebo 

  



 

 

 Göteborg 25 [52] 

 

Ulla Therese Emdal 

 

 
 

Jag har arbetat som SO-lärare i Göteborg se-

dan min examen 2000. Då en facklig organi-

sation byggs upp utifrån medlemmars intres-

sen har det för mig varit en självklarhet att or-

ganisera mig fackligt. Jag har engagerat mig 

fackligt som ombud i flera omgångar. Med 

åren har intresset för fackliga frågor ökat och 

sedan 2019 har jag jobbat deltid som fackligt 

förtroendevald och huvudskyddsombud i Gö-

teborg. Mitt uppdrag nu inom Sveriges Lärare 

är som HSO i Grundskolan i område centrum 

i Göteborg. 

Genom kongressen ser jag stora möjligheter 

att påverka och göra skillnad. Då det på kon-

gressen fattas beslut om strategiska beslut, 

politik och viktiga framtidsfrågor ser jag det 

som ett gyllene tillfälle, nu när vi är ett nytt 

gemensamt förbund, att jobba hårt för att få 

till avtal som gör skillnad "på golvet" för alla 

våra medlemmar. Viktigt i detta arbete är att 

alla skolformer känner att vi tar tillvara deras 

intressen.  

Det är viktigt att allt prat om balans mellan 

krav och resurser blir verklighet i praktiken. 

Ett steg i den riktningen kan t ex vara reglerad 

undervisningstid och fredad planeringstid.  

Överlag behöver arbetsmiljön, såväl den fy-

siska som den psykosociala, för ALLA Sveriges 

lärare förbättras avsevärt.  

Det är även viktigt att jobba för att stärka och 

öka tilltron till vår profession och få bort alla 

tendenser till att andra, såsom politiker, vill in 

och detaljstyra vår undervisning. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Torpaskolan F-9 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 4-9 (SO) och förstelä-

rare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlingsom-

bud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Se ovan 

Födelseår: 1976 

  

Nomineringar (9): 

Angela Strömberg 

Anna Niklasson 

Anna-Mia Nilsson 

Felicia Kejsman 

Malin Jönsson 

Maria Öhman 

Nicole El Aaraj 

Sandra Löfberg 

Snezana Eriksson 

  



 

 

 Göteborg 26 [52] 

 

Ulrika Kristina Brosten 

 

 
 

Jag är förskollärare med min anställning på 

Göteborgs enda kommunala I Ur och Skur för-

skola. 

Jag är också förhandlingsombud och huvud-

skyddsombud för Sveriges Lärare Göteborg 

och en del av den nyvalda styrelsen. 

Att få frågan om att representera Sveriges Lä-

rare Göteborg på den första kongressen i det 

nya förbundet ser jag som oerhört stort. På 

den första kongressen ska vi forma vårt för-

bund och det arbete som vi tillsammans ska 

göra. Just nu är mitt ledord "balans mellan 

krav och resurser" viktigare än någonsin. Bud-

getläget är katastrofalt med stora följder i alla 

Göteborgs skolförvaltningar och även i andra 

kommuner i vårt avlånga land.Så vårt nya för-

bund behöver bekänna färg. Jag vill vara med 

och göra skillnad för skolan och våra medlem-

mar. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Apelsingatan 15 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Huvudskyddsombud*, Kongressen – Ombud*, För-

handlingsombud, Huvudskyddsombud, Valkrets-

ombud, Sekreterare 

Tidigare meriter: Samma som nuvarande 

Födelseår: 1974 

  

Nomineringar (11): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Camilla Ericsson 

Jaana Fredriksson 

Jennie Carlander 

Karina Magdalena 

Bareja 

Katarina Olsen 

Malin Jönsson 

Renée Elfving 

Sara Kristensson 

Sofia Rodin 

  



 

 

 Göteborg 27 [52] 

 

Ulrika Zakrisson 

 

 
 

Jag har arbetat som bild- och formlärare se-

dan 1993. 

2005 blev jag vald till skyddsombud på den 

skola jag arbetar på och har fortsatt fått för-

troendet att verka som det sen dess. Huvud-

skyddsombud och förhandlingsombud sedan 

2018  

Det viktigaste för mig att arbeta för är en kraf-

tigt förbättrad arbetsmiljö för alla lärare i alla 

skolformer. Tyvärr ser det ut att gå åt fel håll 

till stor del pga ekonomin som politikerna styr 

över. Att vinstdrivande skolor ska få samma 

ersättning som kommunala skolor trots avsak-

nad av ex. skolmatsal, idrottshall och skolhäl-

sovård är inte rimligt.  

  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Schillerska Gymnasiet 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Bild och formlärare gymnasiet 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Huvudskyddsombud*, Förbundsråd – Suppleant*, 

Kongressen – Ombud*, Förhandlingsombud, Hu-

vudskyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Förhandlingsombud Huvud-

skyddsombud Förbundspresident Kongressledamot 

Styrelseledamot 

Födelseår: 1963 

  

Nomineringar (3): 

Lutfi Selmani Mikael Männer Renée Elfving 

  



 

 

 Göteborg 28 [52] 

 

Ylva Ljung 

 

 
 

Jag är Grundskollärare SV/SO 1-7. För närva-

rande arbetar jag med SVA i de lägre åldrarna. 

Mitt uppdrag i Sveriges Lärare är HSO i 

Grundskolan i området Nordost i Göteborg. 

Ett område där våra medlemmar har en extra 

utmaning då det är ett utsatt område och de 

får tampas med en tuff arbetsmiljö, stundtals 

hård och även den samvetsstress för att inte 

kunna ge eleverna det de behöver och har rätt 

till.  

Jag har haft fackligt tidsuttag som HSO sen 

2013 och är sen några år tillbaka en av 

gruppledarna i vår skolformsförnineg Grund-

skola. Jag har tidigare varit med på två kon-

gresser, 2018 och 2022. Jag sitter även suttit i 

Förbundsrådet så jag har fått möjligheten att 

vara med och forma den historiska resan mot 

Sveriges Lärare och vill. fortsatt bidra till den 

nya organisationen.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Herrgårdsskolan 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundlärare SV/SO 1-7 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Kontaktperson webben*, Huvudskyddsombud*, 

Förbundsråd – Ledamot*, Kongressen – Ombud* 

Tidigare meriter: Kongressombud, förbundsråds-

ledamot, styrelseledamot, kontaktperson webben. 

Födelseår: 1964 

  

Nomineringar (19): 

Andrea Meiling 

Angela Strömberg 

Anna-Mia Nilsson 

Helena Lückner 

Jennie Carlander 

Karina Magdalena 

Bareja 

Katarina Olsen 

Klara Robakowska 

Kristina Flodin 

Malin Jönsson 

Maria Gustafsson 

Nicole El Aaraj 

Pia Strömvall 

Renée Elfving 

Sandra Löfberg 

Snezana Eriksson 

Susanne Malmqvist 

Terje Adkins 

Ulrika Kristina Brosten 

  



 

 

 Göteborg 29 [52] 

 

Yvonne Stenmark 

 

 
 

Hur representerar jag medlemmarna inom 

Sveriges Lärare Göteborg på bästa sätt? Det 

var min största fråga när jag blev nominerad. 

Min paroll är att allas röster ska höras inom 

det nya förbundet Sveriges Lärare. Det är vik-

tigt att tänka nytt nu och att arbeta för fak-

tiska förändringar inom avtal, arbetsmiljö och 

arbetsvillkor. Det är också viktigt att vi ser till 

att det nya fackförbundet blir nytänkande och 

vågar ta steget från tidigare kulturer som 

fanns i de forna förbunden. 

Jag har arbetat som lärare inom grundskola, 

gymnasieskola och nu inom vuxenutbildning. 

Det innebär att jag kan ha en relativt heltäck-

ande bild över utbildningsväsendet. Jag ser 

gemensamma behov hos medlemmar och 

vilka medlemsgrupper som vi behöver ha ett 

större fokus på. Inom vuxenutbildningen be-

hövs det exempelvis göras ett tydligt krafttag 

när det gäller lön, avtal och arbetsmiljö. 

I Sverige finns det också ett politiskt spel när 

det gäller marknadsskolor och upphandlad 

verksamhet. Här behöver vi inom Sveriges Lä-

rare arbeta än mer aktivt och påverka politi-

ken genom att vara en ännu tydligare mot-

kraft. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Yrgo, högre yrkesutbildning Göteborg 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Legitimerad lärare i allmänna ämnen 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlingsom-

bud*, Förbundsmötessuppleant 4*, Avtalsdelegat-

ion Ledamot*, Förhandlingsombud, Valkretsombud, 

Ledamot 

Tidigare meriter: Förhandlingsombud Förbunds-

mötessuppleant 4 Ledamot Avtalsdelegationen Sty-

relseledamot Lokalombud Yrgo, högre yrkesutbild-

ning Lokalombud Burgårdens gymnasium 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (15): 

Anna Hägerlund 

Anna Sellius 

Anna-Karin Heiberg 

Anna-Mia Nilsson 

Anne-Catherine 

Ernehall 

Anne-Marie Petersson 

Björn Sandström 

Isabell Westman 

Jonas Fried 

Mona Molnar 

Renée Elfving 

Sandra Roks 

Sara Pargell 

Snezana Eriksson 

Terje Adkins 

   



 

 

 Göteborg 30 [52] 

 

Kandidatpresentationer: 
Förbundsrådsombud 

Alla kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn 

Anna Cecilia Warnholtz 

 

 

 

För att vi som fackförbund ska kunna ge med-

lemmarna de bästa förutsättningarna och den 

bästa hjälpen behöver vi inom förbundet fatta 

beslut om en skarpare och modigare politik att 

driva framöver. Vi behöver nå fram till en re-

glering av tiden, konkreta metoder och åtgär-

der som skapar balans i arbetsmiljön. Vi 

måste också komma längre i frågan om sta-

tens ansvar för skolan, så att vi slipper den po-

litiska pajkastning som vi utsatts för under vå-

ren.  

Sveriges Lärare ska vara förbundet där alla, 

oavsett avtalsområde, känner sig represente-

rade men det ska också vara ett förbund där 

varje skolform behandlas utifrån sina speci-

fika utmaningar. 

Med erfarenheten av att ha jobbat i 25 år på 

en högstadieskola i Backa känner jag mig väl 

rustad med argument.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Skälltorpsskolan 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 4-9, sv och eng 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsmötes-

delegat*, Distriktsordförande, Förhandlingsombud*, 

Förhandlingsombud, Ordförande, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Jag har jobbat centralfackligt för 

LR i 10 år, de senaste två åren som ordförande i 

lokalföreningen och distriktsföreningen. Förbunds-

mötesdelegat sedan 2020. 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (4): 

Andrea Meiling Jennie Carlander Renée Elfving Sandra Löfberg 

  



 

 

 Göteborg 31 [52] 

 

Ewa Gustafsson 

 

 
 

Jag är förskollärare men brinner för ALLA lä-

rares förutsättningar. En bra arbetsmiljö an-

ser jag är en grundförutsättning för att kunna 

göra ett gott arbete. Samt en okey lön för att 

kunna locka de bästa. 

Framtiden för Sveriges Lärare kan bli mycket 

spännande nu när vi är ett förbund. Nu kan vi 

på allvar ta lärdom av och utnyttja våra tidi-

gare likheter och olikheter. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Stomvägen 1 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Huvudskyddsombud*, Styrelsebehörighet*, För-

handlingsombud, Huvudskyddsombud, Valkrets-

ombud 

Tidigare meriter: Har tidigare varit ledamot i Lä-

rarförbundets Förbundsråd 

Födelseår: 1961 

  

Nomineringar (4): 

Anna-Mia Nilsson Malin Jönsson Nicole El Aaraj Ylva Ljung 

  



 

 

 Göteborg 32 [52] 

 

Felicia Kejsman 

 

 
 

Jag har arbetat som lärare de senaste 24 åren. 

Är utbildad lärare i fritidshem och idrottslä-

rare. Sedan starten av mitte yrkesliv så har jag 

varit fackligt engagerad som ombud och sedan 

6 år tillbaka som centralfackligt HSO i Göte-

borg. Jag har inte under dessa år engagerat 

mig på nationell nivå men i och med bildandet 

av Sveriges Lärare känns detta som ett spän-

nande steg att ta. 

Jag anser att vi behöver arbeta med att ha en 

balans mellan kraven och resurserna i läraryr-

ket. En god arbetsmiljö är grunden för ett 

hållbart yrkesliv för alla Sveriges lärare. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Utbynässkolan 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Idrottslärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlingsom-

bud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: - 

Födelseår: 1977 

  

Nomineringar (5): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Malin Jönsson 

Ulla Therese Emdal 

Ulrika Kristina Brosten 

  



 

 

 Göteborg 33 [52] 

 

Helena Lückner 

 

 
 

Jag började engagera mig fackligt under min 

tid som förskollärarstudent. Sedan dess har 

jag varit skyddsombud och arbetsplatsombud 

på ett flertal arbetsplatser, både i privat och 

kommunal regi. Sedan flera år tillbaka är jag 

förtroendevald med tidsuttag, de senaste åren 

på heltid. 

För mig är det fackliga engagemanget otroligt 

viktigt. Arbetsmiljö och villkor måste förbätt-

ras radikalt och Sveriges Lärare måste steppa 

upp och infria alla de löften som gavs inför 

bildandet om vi ska förbli trovärdiga. Vissa 

problem är självklart svårare att lösa men de-

finitivt inte omöjliga. Jag tror på en god dialog 

med arbetsgivare och politik men när dialogen 

inte ger resultat får vi söka kompletterande 

vägar. Det förväntas av oss. Ibland upplever 

jag att det är mycket prat, mycket dialog med 

få konkreta resultat. Då måste vi ta ett steg 

tillbaka, tänka till och göra annorlunda. 

Mycket av det vi gjort i våra tidigare förbund 

har varit riktigt bra, det ska vi fortsätta göra 

tillsammans i Sveriges Lärare och utveckla. Vi 

måste också vara självkritiska och identifiera 

det som varit och är mindre bra, både då och 

nu, och ställa oss frågan om det är något vi ska 

lägga tid på. Jag tror bland annat att vi behö-

ver fortsätta lägga kraft på ett stärkt ombuds- 

men också medlemsengagemang. Då vi är rik-

tigt starka på arbetsplatserna kan vi åstad-

komma de största förändringarna. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Spekebergsgatan 3 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Huvudskyddsombud*, Förbundsråd – Ledamot*, 

Kongressen – Ombud*, Förhandlingsombud, Hu-

vudskyddsombud, Valkretsombud, Ledamot 

Tidigare meriter: Förbundsråd, Kongress 

Födelseår: 1972 

  

Nomineringar (19): 

Andrea Meiling 

Angela Strömberg 

Anna-Mia Nilsson 

Camilla Ericsson 

Jennie Carlander 

Karina Magdalena 

Bareja 

Kristina Flodin 

Lena Enqvist 

Malin Jönsson 

Marie De Feo 

Nicole El Aaraj 

Pernilla Kjellberg 

Pia Strömvall 

Sandra Löfberg 

Snezana Eriksson 

Sofia Rodin 

Susanne Malmqvist 

Ulrika Kristina Brosten 

Ylva Ljung 

  



 

 

 Göteborg 34 [52] 

 

Katarina Olsen 

 

 
 

Jag har alltid haft ett stort engegemang det i 

fackliga arbetet och började som arbetsplats 

och skyddsombud direkt efter min utbildning. 

Min drivkraft och enggemang har gjort att jag 

nu har varit förtroendevald i snart 11 år. Jag är 

legitimerad förskollärare och har min anställ-

ning på en förskola i västra Göteborg. Jag ser 

att det finns otroligt mycket att göra för att 

skapa en bättre arbetsmiljö för våra medlem-

mar. Jag brinner för jämställdhet och likabe-

handlingsfrågor men också att skapa hållbara 

förutsättningar för alla lärare. I mitt fackliga 

arbete ser jag också att lön och avtalsfrågor är 

viktiga pusselbitar för att skapa ett hållbart lä-

rarliv. 

Som förbundsrådsombud tror jag att jag kan 

bidra med min kunskap och erfarenhet inom 

förskolefrågor. Men jag ser också alltid hel-

heten i allt jag gör. Från förskolan upp till 

gymnasiet och vuxenutbildningen. Jag är in-

lyssnande, drivande, hjälpsam och pålitlig vil-

ket jag tror är viktiga egenskaper att ha som 

förtroendevald.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Askims Domarringsväg 103 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Legitimerad förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Kontaktperson 

jämställdhetsfrågor*, Kontaktperson HBT*, För-

handlare*, Regionalt skyddsombud*, Huvudskydds-

ombud*, Avtalsdelegation SKR – Suppleant*, Kon-

gressen – Suppleant*, Ledamot 

Tidigare meriter: Se föregående 

Födelseår: 1967 

  

Nomineringar (11): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Jennie Carlander 

Karina Magdalena 

Bareja 

Malin Jönsson 

Marie De Feo 

Sandra Löfberg 

Snezana Eriksson 

Sofia Rodin 

Susanne Malmqvist 

Ulrika Kristina Brosten 

  



 

 

 Göteborg 35 [52] 

 

Lars Smith 

 

 
 

Jag har lång facklig erfarenhet, 25 år, och har 

med det en bred bas att utgå ifrån för att 

kunna vara en lämplig kandidat för detta upp-

drag. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Santosskolan 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Etikföreläsare*, 

Förhandlingsombud*, Avtalsdelegation Ledamot*, 

Styrelsebehörighet, Förhandlingsombud, Valkrets-

ombud, Förtroendevald revisorsuppleant 

Tidigare meriter: Har kandiderat till bland annat 

kongresser vid ett antal tillfällen. 

Födelseår: 1967 

  

Nomineringar (9): 

Anna-Karin Heiberg 

Anne-Catherine 

Ernehall 

Anne-Marie Petersson 

Björn Sandström 

Jonas Fried 

Sandra Roks 

Terje Adkins 

Ulla Therese Emdal 

Yvonne Stenmark 

  



 

 

 Göteborg 36 [52] 

 

Nicole El Aaraj 

 

 
 

Jag är en person som älskar utmaningar och 

är drivande i den fackliga kampen för att våra 

medlemmar skall kunna klara av sitt uppdrag. 

Jag är inte rädd för att tänka utanför boxen 

och driva på saker som jag brinner för. 

Som människa lär man sig något nytt varje 

dag och jag ser framemot att fortsätta lära 

mig, tänka om, utvecklas och fortsätta kam-

pen om en god arbesmiljö för hela lärarkåren 

på flera plan. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Gamlestadsskolan 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud*, Förhandlare*, Kongressen – Suppleant*, 

Förhandlingsombud, Huvudskyddsombud, Val-

kretsombud, Ledamot 

Tidigare meriter: - 

Födelseår: 1991 

  

Nomineringar (13): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Ewa Gustafsson 

Felicia Kejsman 

Helena Lückner 

Jennie Carlander 

Karina Magdalena 

Bareja 

Malin Jönsson 

Snezana Eriksson 

Terje Adkins 

Ulla Therese Emdal 

Ulrika Zakrisson 

Ylva Ljung 

  



 

 

 Göteborg 37 [52] 

 

Riley Wennerberg 

 

 
 

De senaste tre åren har jag varit facklig på hel-

tid i lokalföreningen men till hösten går jag 

tillbaka på deltid som NO-lärare på min hög-

stadieskola. Min bana som skyddsombud på-

började jag för över tjugo år sedan och sedan 

mer än tio år är jag huvudskyddsombud i Gö-

teborgs Stad. 

Mitt engagemang i fackliga frågor kretsar 

främst kring arbetsmiljöperspektivet. När 

SAM fungerar så brukar mycket annat också 

falla på plats. Att arbeta för tydlighet, konse-

kvens, förutsättningar och goda arbetsmiljö-

kunskaper är avgörande för en väl fungerande 

verksamhet. För att detta skall kunna bli verk-

lighet behövs en god partsdialog med arbets-

givaren och ett ihärdigt, tydligt fackligt parts-

arbete både lokalt ute på arbetsplatserna och 

centralt i förvaltningarna.  

Som förbundsrådsombud tror jag att jag kan 

bidra med mitt helhetsperspektiv, arbetsmil-

jökunskap och erfarenhet. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Trulsegårdsskolan 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 4-9 NO 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare, Hu-

vudskyddsombud, Förhandlingsombud, Huvud-

skyddsombud, Valkretsombud, Styrelsebehörighet 

Tidigare meriter: Vice ordförande under 4 år fram 

till mars 2023 Förbundsråd – Suppleant, Kongress-

ledamot 

Födelseår: 1969 

  

Nomineringar (15): 

Andrea Meiling 

Angela Strömberg 

Daniel Skoglund 

Felicia Kejsman 

Helena Lückner 

Karina Magdalena 

Bareja 

Lena Bolting 

Malin Jönsson 

Pia Strömvall 

Sandra Löfberg 

Stefan Didriksson 

Susanne Malmqvist 

Terje Adkins 

Ulla Therese Emdal 

Ylva Ljung 

  



 

 

 Göteborg 38 [52] 

 

Sandra Löfberg 

 

 
 

Jag är grundskollärare 6-9 i ämnena svenska, 

svenska som andraspråk och hem- och konsu-

mentkunskap och har arbetat som lärare se-

dan 2011. Inom Sveriges Lärare är mitt upp-

drag HSO i Grundskolan i området Sydväst i 

Göteborg. 

Jag har haft fackligt tidsuttag sedan 2018 och 

är för närvarande styrelseledamot för Sveriges 

Lärare Göteborg och gruppledare i vår skol-

formsförening Grundskola. Jag har varit fack-

ligt aktiv sedan studietiden och haft möjlig-

heten att arbeta både med styrelsearbete inom 

studentverksamheten men också inom flera 

lokalföreningar genom åren. Vid sidan av det 

lokalfackliga arbetet har jag suttit med i nat-

ionellt referensorgan grundskola, ämnesråd 

och ämnesnätverk för hem- och konsument-

kunskap. 

Den starkaste fackliga drivkraften för mig är 

att man genom fackligt arbete har störst möj-

lighet att påverka och skapa goda förutsätt-

ningar för ett läraryrke som är hållbart över 

tid. Vi kan inte acceptera en urholkning av lä-

raryrket där arbetsbelastningen eskalerar och 

förutsättningar för huvuduppdraget åsido-

sätts. Att vi nu är en lärarorganisation bör ge 

ytterligare styrka och påverkanskraft och det 

arbetet vill jag vara med i. Min andra hjärte-

fråga är betydelsen av facklig organisering och 

vi måste både motverka minskning av organi-

sationsgrad men också bygga en så pass stark 

och attraktiv organisation att alla lärare vill 

vara med. Alternativet att vara oorganiserad 

måste bli betydeligt mycket mindre, och det 

behöver vi se till. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Montessoriskolan Elyseum 6 – 9 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 6-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud*, Styrelsebehörighet*, Förhandlare*, Rekry-

teringsansvarig*, Kongressen – Ombud*, Förhand-

lingsombud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud, 

Ledamot 

Tidigare meriter: Styrelseledamot Göteborg, Sty-

relseledamot Karlskoga, Vice ordförande Lärarför-

bundet student, ämnesrådet för Hushållsvetenskap, 

referensorgan Grundskola, nätverk hem- och kon-

sumentkunskap 

Födelseår: 1987 

  

Nomineringar (12): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Björn Sandström 

Helena Lückner 

Jennie Carlander 

Karina Magdalena 

Bareja 

Lutfi Selmani 

Malin Jönsson 

Snezana Eriksson 

Ulla Therese Emdal 

Ulrika Kristina Brosten 

Ulrika Zakrisson 



 

 

 Göteborg 39 [52] 

 

Stefan Didriksson 

 

 
 

Jag har arbetat som lärare sedan 2000 och är 

legitimerad i alla fyra so-ämnena. I tjugo av de 

åren har min arbetsplats legat i Göteborgs för-

orter. Jag har varit fackligt aktiv sedan 2008 

då jag valdes till lokalombud för första 

gången. Jag har varit både lokalombud och 

skyddsombud inom kommunal och privat sek-

tor, samt styrelseledamot i många år och har 

därmed en bred kunskap.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Brunnsboskolan 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 4-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Arbetsplatsombud, Förhandlingsombud, Styrelsele-

damot Sveriges Lärare Göteborg 

Tidigare meriter: Lokalombud 2008-2014 Skydds-

ombud 2016- Styrelseledamot LR 2018-2022 Biträ-

dande kommunombud LR 2021-2022 

Födelseår: 1974 

  

Nomineringar (7): 

Anna-Karin Heiberg 

Anne-Marie Petersson 

Björn Sandström 

Sandra Löfberg 

Susanne Malmqvist 

Ulrika Kristina Brosten 

Yvonne Stenmark 

  



 

 

 Göteborg 40 [52] 

 

Ylva Ljung 

 

 
 

Jag är Grundskollärare SV/SO 1-7. För närva-

rande arbetar jag med SVA i de lägre åldrarna. 

Mitt uppdrag i Sveriges Lärare är HSO i 

Grundskolan i området Nordost i Göteborg. 

Ett område där våra medlemmar har en extra 

utmaning då det är ett utsatt område och de 

får tampas med en tuff arbetsmiljö, stundtals 

hård och även den samvetsstress för att inte 

kunna ge eleverna det de behöver och har rätt 

till.  

Jag har haft fackligt tidsuttag som HSO sen 

2013 och är sen några år tillbaka en av 

gruppledarna i vår skolformsförnineg Grund-

skola. Jag har tidigare varit med på två kon-

gresser, 2018 och 2022. Jag sitter även suttit i 

Förbundsrådet så jag har fått möjligheten att 

vara med och forma den historiska resan mot 

Sveriges Lärare och vill. fortsatt bidra till den 

nya organisationen.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Herrgårdsskolan 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundlärare SV/SO 1-7 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Kontaktperson webben*, Huvudskyddsombud*, 

Förbundsråd – Ledamot*, Kongressen – Ombud*, 

Förhandlingsombud, Styrelsebehörighet 

Tidigare meriter: Förhandlare*, Kontaktperson 

webben*, Huvudskyddsombud*, Förbundsråd – Le-

damot*, Kongressen – Ombud*, Förhandlingsom-

bud, Styrelsebehörighet 

Födelseår: 1964 

  

Nomineringar (16): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Daniel Skoglund 

Ewa Gustafsson 

Helena Lückner 

Jennie Carlander 

Karina Magdalena 

Bareja 

Lutfi Selmani 

Malin Jönsson 

Nicole El Aaraj 

Pia Strömvall 

Snezana Eriksson 

Susanne Malmqvist 

Ulrika Kristina Brosten 

Ulrika Zakrisson 

Yvonne Stenmark 

  



 

 

 Göteborg 41 [52] 

 

Kandidatpresentationer: 
Avtalsdelegation, 
kommunalt avtalsområde 

Alla kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn 

Anders Olsson 

 

 

 

Det är oerhört viktigt att vi nu får tydliga cen-

trala avtal för samtliga skolformer.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Guldhedsskolan 3 – 9 och Fritidshem 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare Ma/NO/Tk 4-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Huvudskyddsombud*, Styrelsebehörighet*, Avtals-

delegation SKR – Suppleant*, Regionalt skyddsom-

bud*, Förhandlingsombud, Huvudskyddsombud, 

Valkretsombud 

Tidigare meriter: Suppleant avtalsdelegation SKR 

Födelseår: 1972 

  

Nomineringar (7): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Malin Jönsson 

Snezana Eriksson 

Terje Adkins 

Ulrika Zakrisson 

Ylva Ljung 

  



 

 

 Göteborg 42 [52] 

 

Andrea Meiling 

 

 
 

Jag är ordförande för lokalföreningen i Göte-

borg. I mitt arbete ingår att sluta lokala avtal 

och se till att vi och arbetsgivaren följer de 

centrala avtal vi har. Avtal måste göra skill-

nad. Vi behöver avtal som reglerar lärares ar-

betsbörda . Det gäller undervisningstid , pla-

neringstid och barngrupppers storlek . Tid för 

fortbildning måste bli reel verklighet och inte 

bara en siffra som inte följs. Dessutom behö-

ver alla lärarkategorier få möjlighet till fort-

bildning och kompetensutveckling med kvali-

tet . Avtalen skall vara skrivna så att lärare för 

större makt över sin arbetstid.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Lilleby Skola 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Huvudskyddsombud*, Massmediaansvarig*, Kon-

fliktansvarig*, Avtalsdelegation SKR – Ledamot*, 

Regionalt skyddsombud*, Förbundsråd – Supple-

ant*, Kongressen – Ombud*, Ordförande 

Tidigare meriter: Har varit med i Avtalsdelegat-

ionen , förbundsråd och kongress 2018 och 2022. 

Födelseår: 1966 

  

Nomineringar (20): 

Anna-Mia Nilsson 

Björn Sandström 

Daniel Skoglund 

Ewa Gustafsson 

Helena Lückner 

Jennie Carlander 

Joacim Wikström 

Katarina Olsen 

Kristina Flodin 

Lutfi Selmani 

Malin Jönsson 

Nicole El Aaraj 

Peter Olsson 

Pia Strömvall 

Sandra Löfberg 

Snezana Eriksson 

Sofia Rodin 

Susanne Malmqvist 

Ulrika Kristina Brosten 

Ulrika Zakrisson 

  



 

 

 Göteborg 43 [52] 

 

Anna-Mia Nilsson 

 

 
 

Jag är yrkesverksam i Göteborg, där jag dels 

arbetar i en småbarnsavdelning och är förtro-

endevald för Sveriges Lärare. Lärares villkor 

och förutsättningar för att kunna utföra sitt lä-

raruppdrag är en hjärtefråga för mig. I mitt 

fackliga uppdrag har jag lång erfarenhet av ar-

bete med avtals- och utveckligsfrågor. Lärare i 

alla skolformer måste få tydliga avtal som ger 

både förutsättningar för läraruppdraget men 

också en rimligare arbetsbelastning och en 

god löneutveckling.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Karlagatan 10 B 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Huvudskyddsombud*, Förhandlingsombud, Leda-

mot Nationell skolformsförening i förskolan, Hu-

vudskyddsombud, Valkretsombud, Ledamot 

Tidigare meriter: Jag har varit ledamot i förbunds-

styrelsen för Lärarförbundet. 

Födelseår: 1963 

  

Nomineringar (7): 

Helena Lückner 

Jennie Carlander 

Katarina Olsen 

Malin Jönsson 

Snezana Eriksson 

Terje Adkins 

Yvonne Stenmark 

  



 

 

 Göteborg 44 [52] 

 

Bengt Ekberg 

 

 
 

Jag är lärare i samhällskunskap och historia 

på Polhemsgymnasiet och har de senaste 30 

åren arbetat på flera kommunala gymnasie-

skolor i Göteborg. Har varit fackligt förtroen-

devald i olika roller sedan 2006. 

Sveriges lärare behöver attraktiva löner samt 

en god löneutveckling genom hela yrkeslivet. 

Vi behöver bevaka och säkra att vi fortsatt får 

en reallöneökning vilket kommer vara viktigt i 

kommande avtalsperiod med tanke på inflat-

ionen. 

Undervisningstiden har under de senaste de-

cennierna ökat påtagligt för samtliga lärar-

grupper. Samma sak kan sägas om gruppstor-

lekarna i skolan. Sveriges Lärare måste återgå 

till en regelstyrd skola för att kunna säkra god 

undervisning samt ge en fungerande arbets-

miljö för lärarna. Ett nytt avtal med tydliga re-

gleringar skulle vara mycket välkommet för 

samtliga våra medlemmar. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Polhemsgymnasiet 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förhandlingsombud 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 30% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 70% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Distriktsordfö-

rande vice, Förhandlingsombud*, Förbundsmötes-

delegat*, Förhandlingsombud, Valkretsombud, Le-

damot 

Tidigare meriter: Lokalombud LR, Frölundagymna-

siet 2006-2009, Skyddsombud LR, Polhemsgymna-

siet 2010-2013, Lokalombud LR, Polhemsgymnasiet 

2013-2016 Bitr kommunombud LR, Göteborgs stad 

2011-2022 vice distriktsordförande LR, Göteborgs 

stad 2017-2022 Förhandlingsombud Sveriges Lä-

rare, Göteborgs stad 2023- 

Födelseår: 1961 

  

Nomineringar (1): 

Sandra Roks   



 

 

 Göteborg 45 [52] 

 

Hannah Klang 

 

 
 

Jag arbetar som förskollärare i förskoleklass 

på en skola i stan. Vi upplever att vår yrkesroll 

ofta inte är så väl representerad, utan kan bli 

lite bortglömd. I förskoleklass har vi ett lika 

stort och viktigt ansvar som de som undervi-

sar i 1-3 men vi har ofta bara 2 timmar plane-

ring i veckan och arbetar både på fritids och i 

skolan. Det är oerhört stressigt och rörigt och 

jag vill arbeta för att även förskollärare ska få 

mer planeringstid, ferietjänst och en lön som 

matchar för arbetet som görs. Förutom detta 

är det såklart även viktigt att vi ser till att 

barngrupperna och klasserna inte blir så stora 

som de är nu. Scheman ska vara klara i god tid 

och alla ska få möjlighet att ha input på hur 

schemat ser ut. Vi har dessutom många svå-

righeter kring barn som är utåtagerande och 

våldsamma. Detta ska inte accepteras utan re-

surser behöver sättas in i ett tidigare skede.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Kvibergsskolan F-9 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Sitter även i 

kommunfullmäktige och socialnämnd nordost, 

samt AB Framtiden. 

Tidigare meriter: Skyddsombud och politiskt för-

troendevald på olika poster. 

Födelseår: 1983 

  

Nomineringar (1): 

Hannah Klang   



 

 

 Göteborg 46 [52] 

 

Lars Smith 

 

 
 

Blev invald till Avtalsdelegationen Kommu-

nalt avtalsområde 2022 och vill fortsätta även 

efter 31/10-2023, för att kunna vara med och 

ta fram nya HÖK24 med ett innehåll som Sve-

riges Lärare länge har önskat – En reglering 

av undervisningstiden. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Santosskolan 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: 4-9 SO Grundskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Etikföreläsare*, 

Förhandlingsombud*, Avtalsdelegation Ledamot*, 

Styrelsebehörighet 

Tidigare meriter: Har deltagit i förhandlingar om 

avvikelseavtal (Bilaga 6) med Göteborgs Stad. Även 

deltagit i framtagande av lokalt samverkansavtal i 

numera avvecklad stadsdelsnämnd i Göteborgs 

Stad. 

Födelseår: 1967 

  

Nomineringar (10): 

Anne-Marie Petersson 

Björn Sandström 

Daniel Skoglund 

Gunilla Rist 

Jesper Bodin 

Jonas Fried 

Lena Edvardsson 

Sandra Löfberg 

Sandra Roks 

Yvonne Stenmark 

  



 

 

 Göteborg 47 [52] 

 

Malin Jönsson 

 

 
 

Har varit avtalsdelegat för Lärarförbundet ti-

digare. Jag tycker det är oerhört viktigt att vi 

får tydliga centrala avtal kring förutsättningar 

och villkor för samtliga skolformer.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Bergsgårdsgärdet 39 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 10% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 90% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Regionalt skyddsombud*, Huvudskyddsombud*, 

Avtalsdelegation SKR – Ledamot*, Förbundsråd – 

Suppleant*, Kongressen – Ombud*, Ledamot 

Tidigare meriter: Tidigare avtalsdelegat för Lärar-

förbundet. Styrelseledamot och Kongressombud 

Löneförhandlar i förskoleförvaltningen Göteborg 

Födelseår: 1973 

  

Nomineringar (22): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Camilla Ericsson 

Daniel Skoglund 

Ewa Gustafsson 

Helena Lückner 

Jennie Carlander 

Katarina Olsen 

Kristina Flodin 

Lena Enqvist 

Lutfi Selmani 

Marie De Feo 

Pernilla Kjellberg 

Sandra Löfberg 

Snezana Eriksson 

Sofia Rodin 

Susanne Malmqvist 

Terje Adkins 

Ulla Therese Emdal 

Ulrika Kristina Brosten 

Ulrika Zakrisson 

Ylva Ljung 
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Mikael Männer 

 

 
 

Att engagera sig som ledamot i avtalsdelegat-

ionen innebär att ta en ansvarsfull och bety-

delsefull roll. I dagens samhälle är det av yt-

tersta vikt att Sveriges lärare är förmånligt 

omhändertagna genom ett starkt och välfun-

gerande centralt avtal. Med min bakgrund 

som huvudskyddsombud och förhandlings-

ombud förstår jag djupgående behovet av att 

förbättra lärarnas arbetsvillkor och löneut-

veckling. 

Ett centralt avtal bör inkludera en substansfull 

diskussion om faktorer som undervisnings-

timmar, storleken på undervisningsgrupper 

samt planeringstid. Dessa faktorer är grund-

läggande förutsättningar för att skapa en miljö 

där lärare kan utveckla och leverera högkvali-

tativ undervisning. Genom mitt engagemang i 

avtalsdelegationen strävar jag efter att säker-

ställa att dessa aspekter inte bara beaktas utan 

också ges den vikt de förtjänar. 

De senaste erfarenheterna från det föregående 

avtalet har påmint oss om de påfrestningar 

som kan uppstå. Två års reallönesänkning var 

en påminnelse om vikten av att arbeta för ba-

lanserade och rättvisa avtal. Genom att aktivt 

delta i Sveriges lärares avtalsråd har jag för 

avsikt att bidra till att undvika sådana nega

tiva konsekvenser och istället främja en posi-

tiv utveckling för lärarnas situation. 

Sammanfattningsvis är min övertygelse att 

vara med och påverka som ledamot i Sveriges 

lärares avtalsråd ett uttryck för mitt starka en-

gagemang för lärarnas välmående och fram-

steg. Genom att vara en röst för förändring 

och förbättring strävar jag efter att forma en 

bättre framtid för Sveriges lärare och i för-

längningen för våra elever och samhället i 

stort. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Schillerska Gymnasiet 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Trygghetsinformatör*, Huvudskyddsombud*, För-

handlingsombud*, Styrelsebehörighet, Förhand-

lingsombud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Ledamot LR – Göteborgs styrelse 

Ledamot övergångsstyrelsen Sverige Lärare 

Födelseår: 1981 
  

Nomineringar (5): 

Anna-Karin Heiberg 

Björn Sandström 

Renée Elfving 

Ulrika Zakrisson 

Yvonne Stenmark 
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Peter Olsson 

 

 
 

Att vara ledamot i avtalsdelegationen är en 

viktig och seriös uppgift. I dessa tider är det 

oerhört viktigt att Sveriges Lärare får ett bra 

centralt avtal som gynnar lärares arbetsvillkor 

och löneutveckling. Vi har fått dra några 

hå¨rda lärdomar av senaste avtalet som de två 

sista årn gav en reallönesänkning. Ett centralt 

avtal behöver också innehålla ett materielt in-

nehåll om undervisningstimmar, underrvis-

ningsgruppernas storlek och planeringstid. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Lindholmens Tekniska Gymnasium 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Yrkeslärare i elämnen 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud, Förhandlare, Avtalsdelegation SKR – Leda-

mot, Kongressen – Ombud, Ordförande i Nationella 

Skolformsföreningen gymnasieskola och vuxenut-

bildning, styrelseledamot i lokalföreningen Göte-

borg 

Tidigare meriter: Jag har varit ledamot i avtalsde-

legationen i ett tiotal år och har samlat på mig 

mycket kunskap och erfarenhet gällande avtal och 

olika skolformers villkor och problem. 

Födelseår: 1960 

  

Nomineringar (18): 

Andrea Meiling 

Anna-Mia Nilsson 

Anne-Marie Petersson 

Björn Sandström 

Daniel Skoglund 

Helena Lückner 

Jennie Carlander 

Katarina Olsen 

Lutfi Selmani 

Malin Jönsson 

Michael Marosan 

Sandra Löfberg 

Snezana Eriksson 

Sofia Rodin 

Susanne Malmqvist 

Terje Adkins 

Ulrika Kristina Brosten 

Ulrika Zakrisson 
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Ulrika Zakrisson 

 

 
 

Ulrika Zakrisson 

Min presentation för uppdraget 

Jag har arbetat som bild- och formlärare se-

dan 1993. 

2005 blev jag vald till skyddsombud på den 

skola jag arbetar på och har fortsatt fått för-

troendet att verka som det sen dess. Huvud-

skyddsombud och förhandlingsombud sedan 

2018  

Det viktigaste för mig att arbeta för är en kraf-

tigt förbättrad arbetsmiljö för alla lärare i alla 

skolformer. Tyvärr ser det ut att gå åt fel håll 

till stor del pga ekonomin som politikerna styr 

över. Att vinstdrivande skolor ska få samma 

ersättning som kommunala skolor trots avsak-

nad av ex. skolmatsal, idrottshall och skolhäl-

sovård är inte rimligt.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Schillerska Gymnasiet 

Förening på lokal nivå: Göteborg 

Arbetsplatsens kommun: Göteborgs stad 

Valkrets: Göteborg 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Bild och formlärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Huvudskyddsombud*, Förbundsråd – Suppleant*, 

Kongressen – Ombud*, Förhandlingsombud, Hu-

vudskyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Förhandlingsombud Huvud-

skyddsombud Förbundspresident Kongressledamot 

Styrelseledamot 

Födelseår: 1963 

  

Nomineringar (2): 

Lutfi Selmani Ulrika Zakrisson 
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Sveriges lärare har det viktigaste samhällsuppdraget – att ge våra barn  

och elever en likvärdig utbildning av hög kvalitet. Och lärare ska ha bra löner och bra villkor.  

Som det största akademikerförbundet jobbar vi för att göra skillnad för Sveriges lärare och studie- och yrkesvägledare. 

Med 300 000 medlemmar är vi en kraft att räkna med på varje arbetsplats. 


