
 

 

20260211 

Kallelse och dagordning – Årsmöte 2026 

 

Kallelse och dagordning årsmöte 2026 
Härmed kallas medlemmar i Sveriges Lärare lokalförening Åsele till årsmöte 2026.   

Tid: 26/2 kl 18.00 

Plats:  Kronan, Åsele 

Handlingar finns tillgängliga: på föreningssidan under fliken nyheter 

www.sverigeslarare.se/asele  

Anmälan av deltagande:     senast 21/2 till asele@sverigeslarare.se  

Förslag till dagordning   

1.​ Mötets öppnande 

2.​ Val av mötesfunktionärer   

a.​ Mötesordförande   

b.​ Mötessekreterare  

c.​ Protokolljusterare och rösträknare   

3.​ Fastställande av dagordning   

4.​ Fastställande av röstlängd   

5.​ Mötets behöriga utlysande   

6.​ Behandling av styrelsens verksamhetsberättelse   

7.​ Behandling av årsrapport   

8.​ Behandling av revisorernas berättelse   

9.​ Fråga om ansvarsfrihet   

10.​ Beslut om lokala skolformsföreningar   

a.​ Sveriges Lärare i förskolan   

b.​ Sveriges Lärare i grundskolan   

c.​ Sveriges Lärare i gymnasieskolan och vuxenutbildningen   

11.​ Beslut om inkomna medlemsförslag om andra föreningar   

a.​ inga inkomna förslag 

12.​ Behandling av övriga inkomna medlemsförslag   

a.​ Inga inkomna förslag 

13.​ Fastställande av verksamhetsplan och budget för verksamhetsåret 2026   

14.​ Fastställande av styrelsens storlek, beslut om mandatperioders längd för 

styrelseledamöter samt beslut om eventuellt antal suppleanter 

 

 

 

Sveriges Lärare 
Box 17061, 104 62 Stockholm • Peter Myndes backe 16, Stockholm • 077-515 05 00 
sverigeslarare.se/kontakt • Bg 5932-4509 • Org. nr 802540-5542 1 [17] 
 

http://www.sverigeslarare.se/asele
mailto:asele@sverigeslarare.se


 

15.​ Val av föreningens styrelse   

a.​ Ordförande som tillika är förhandlingsombud   

b.​ Ledamöter    

Där val av ledamöter kan väljas i två grupperingar om årsmötet beslutat att 

använda sig av möjlighet till tvååriga mandatperioder på styrelseledamöter.  

1.​ Ledamöter 2-årig mandatperiod 

2.​ Ledamöter 1-årig mandatperiod  

c.​ Eventuella suppleanter 

16.​ Beslut om firmatecknare  

17.​ Val av ev övriga förtroendeuppdrag   

a.​ Ett eller flera förhandlingsombud, FO 

b.​ Ett eller flera huvudskyddsombud på föreningsnivå, HSO   

c.​ Ev. val av andra uppdrag som årsmötet beslutat om ska finnas   

18.​ Val av valkretsombud  5 st 

19.​ Val av minst en förtroendevald revisor jämte suppleant/-er   

20.​Fastställande av valberedningens storlek inkl. sammankallande   

21.​ Val av valberedning inkl. sammankallande   

22.​ Eventuell information   

23.​ Mötets avslutande           

 

 

Välkommen!      
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Årsmöte 2026 
Uppdrag Valberedningens förslag Övriga nominerade som 

kandiderat – ej föreslagna* 

Mötesfunktionärer 

Mötes- 

ordförande 

NN, skolform, arbetsplats  

Mötes- 

sekreterare 

Ann-Kristin Jansson, Grundskola, 

Åsele Centralskola 

 

Justerare tillika 

rösträknare 

NN, skolform, arbetsplats 

NN, skolform, arbetsplats 

 

Styrelse 

1 ordförande 

tillika 

förhandlingsom

bud samt firma- 

tecknare 

Erika Selin, grundskola, Åsele 

centralskola 

 

Inga nominerade 

 

4 antal 

ledamöter 

Ann-Kristin Jansson, 

Grundskolan, Åsele Centralskola 

Zandra Ahlqvist, Grundskola, 

Åsele Centralskola 

Anna Norlin, Grundskola, Åsele 

Centralskola 

Ing-Marie Kroik, Förskola, 

Förskolan Renen 

 

 

… 

Inga nominerade 

… 

2 suppleanter** Maria Nolen, förskola, Förskolan 

Renen 

Destiny Ekeström, förskola, 

Förskolan Renen 

 

Inga nominerade 

 

Övriga förtroendeuppdrag 

2 

förhandlingsom

bud, FO 

Zandra Ahlqvist, grundskola, 

Åsele centralskola 

Ing-Marie Kroik, förskola, 

Förskolan Renen 

Inga nominerade 

 

1 huvudskydds- 

ombud på 

föreningsnivå 

Zandra Ahlqvist, grundskola, 

Åsele Centralskola 

 

 

Inga nominerade 

 

Valkretsombud 

Föreningen har 

38 medlemmar 

vilket innebär 

att 5 

valkretsombud 

ska väljas 

Ann-Kristin Jansson, grundskola, 

Åsele Centralskola 

Zandra Ahlqvist, grundskola, 

Åsele Centralskola 

Anna Norlin, grundskola, Åsele 

Centralskola 

Ing-Marie Kroik, Förskola, 

Förskolan Renen 

Destiny Ekeström, Förskola, 

Förskolan Renen 

Inga nominerade 

 

… 

Förtroendevald revisor 

Förtroendevald 

revisor 

Carina Hellman Inga nominerade 

 

 Kallelse och dagordning årsmöte 2026 3 [17] 

 



Suppleant till 

förtroendevald 

revisor 

Anna Axberg Inga nominerade 

  

Valberedningens instruktioner och underlag 

Valberedningens uppdrag beskrivs i Sveriges Lärares normalstadgar §§ 6.3 och 7. 

Valberedningen ska lägga förslag som är representativt och proportionerligt i förhållande till 

medlemssammansättningen. Valberedningen har använt förbundsstyrelsens utskickade 

underlag om medlemssammansättning till stöd för arbetet.  

Valberedningen har tagit del av inkomna accepterade nomineringar och redovisar samtliga 

inkomna accepterade nomineringar som kommit valberedningen till del senast 4 veckor innan 

årsmötet. Valberedningen har också, vilket är praxis, haft möjligheten att själv göra egna 

nomineringar under valberedningsarbetet om behov uppstår.  

Förbundsstyrelsen underlag gällande föreningens medlemssammansättning:  

• I skolform förskola finns 12 medlemmar vilket motsvarar 32 % av det totala antalet 

medlemmar. Här ingår förskollärare och specialpedagoger/speciallärare i förskolan.​
​
• I grundskola 23 medlemmar vilket motsvarar 61 % av det totala antalet medlemmar. Här ingår 

lärare i förskoleklass, lärare i låg-, mellan- och högstadiet, lärare i fritidshem, samt de studie- 

och yrkesvägledare, speciallärare, specialpedagoger och modersmålslärare som arbetar i 

grundskolan.​
​
• I gymnasieskola och vuxenutbildning finns 2 medlemmar vilket motsvarar 5 % av det totala 

antalet medlemmar. Här ingår lärare i gymnasieskola och vuxenutbildning, samt de 

speciallärare, specialpedagoger och studie- och yrkesvägledare som arbetar i gymnasieskola eller 

vuxenutbildning.​
​
• I kategorin övrigt finns 1 antal medlemmar vilket motsvarar 3 % av det totala antalet 

medlemmar. Här ingår skolformen Kulturskolan, samt yrkeskategorier som inte finns i de andra 

skolformerna såsom forskare, doktorander, högskoleadjunkter och lektorer.​
​
• I kategorin yrkesverksamma utan registrerad befattning finns 0 antal medlemmar vilket 

motsvarar 0 % av det totala antalet medlemmar. Denna kategori innehåller företrädesvis 

medlemmar som är nyexaminerade och ännu inte fått en befattning registrerad. Valberedningen 

kan utgå från att medlemmarna i denna kategori förmodligen fördelas på samtliga ovanstående 

grupper. 

Valberedningsdirektiv 

Valberedningen har i arbetet tagit hänsyn till de valberedningsdirektiv som formulerats av 

Sveriges Lärares nationella valberedning och fastställts av förbundsstyrelsen. De finns att ta del 

av här: Valberedningen (sverigeslarare.se) 

Valberedningen 
Enligt § 15 i Sveriges Lärares normalstadgar går det inte att kombinera valberedningsuppdrag 

med uppdrag som valberedningen har att bereda. Det innebär att valberedningen inte kunnat 

 

 Kallelse och dagordning årsmöte 2026 4 [17] 

 

https://www.sverigeslarare.se/om-oss/organisation/kongressen-och-nationella-organ/valberedningen/


kandidera till något utav ovanstående uppdrag och valberedningsförslaget innehåller därför inte 

något av nedanstående namn oavsett om någon eventuellt nominerats av medlemmarna.  

Valberedningen har inför detta årsmöte bestått av 

Sammankallande Malin Åhman, grundskola, Åsele centralskola 

2 Ledamöter Jenny Håkansson, fritidshem, Åsele centralskola 

vakant 

… 
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Verksamhetsberättelse 2025 för 
förening Sveriges Lärare Åsele 

Inledning 

Med kraft och kunskap bildar vi Sverige 

Om föreningen 
 

Styrelsen 
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Vi har under året som gått  fått fler arbetsplatsombud och vidareutbildat flera ombud. 

Medlems-  och informationsmöten  har erbjudits men uppslutningen har varit relativt låg.  

Vårt önskade läge om ökat engagemang bland medlemmarna har ännu inte uppfyllts. 

 

Under verksamhetsåret 2025 har föreningen bestått av: 

Föreningen hade den 1 januari 2026 totalt 38 yrkesverksamma medlemmar och 25 pensionärsmedlemmar. 

Motsvarande siffror för 1 januari 2025 var 42 för yrkesverksamma medlemmar respektive 27 för 
pensionärsmedlemmar. 

 

Vi har i föreningen under 2025 haft 

5 st arbetsplatsombud 

1 st huvudskyddsombud 

5 st skyddsombud 

3 st förhandlingsombud 

 

Vi har under året haft Skolformsförening Förskola. 

Styrelsen har under året bestått av  

Erika Selin, ordförande, Grundskola  

Zandra Ahlqvist, vice ordförande, Grundskolan 

Lena Kjällgren, sekreterare, Grundskolan 

Anna Norlin, kassör, Grundskolan 

Ing-Marie Kroik, ledamot, Förskolan 

Ann-Kristin Jansson, ledamot, Grundskolan 

Katarina Henriksson, ledamot, Grundskolan (avgått okt) 

Maria Nolen, suppleant, Förskolan 

Destiny Ekeström, suppleant, Förskolan 

Under året har vi haft 6 stycken styrelsemöten. Vi har deltagit i distriktsråd,  implementeringskonferens och 
strategidag med delegater från förbundsstyrelsen. 

 

 

Ombud 

Zandra Ahlqvist, HSO, FO, Valkretsombud, Distriktsrådsdeltagare - Grundskolan 

Katarina Henriksson, Skyddsombud, Arbetsplatsombud, Valkretsombud, FO, Grundskolan 



Föreningens verksamhet 2025  

Verksamhetsplan 2025 

Nationella fokusområden från verksamhetsplan 2025 

●​ Säkerställa demokratiska arenor präglade av delaktighet och dialog på alla nivåer i förbundet. 

●​ Rekrytera fler medlemmar och öka vår fackliga styrka. 

●​ Stärka vårt fackliga inflytande lokalt och nationellt genom att vi blir fler ombud med rätt 
förutsättningar.  

●​ Via nationella och lokala kollektivavtal samt förhandlingar och samverkan med arbetsgivarparten 
stärka medlemmarnas inflytande över sitt professionella uppdrag och säkerställa en långsiktigt 
hållbar arbetsbelastning, värna kärnuppdraget och främja en uthållig relativlöneutveckling. 

●​ Påverka politiken lokalt och nationellt så att förbundets demokratiskt fastställda politiska 
ställningstaganden vinner genomslag.  

 

Att anpassat till den lokala verksamheten verka för att realisera de nationella 

verksamhetsmålen  

 

Säkerställa demokratiska arenor präglade av delaktighet och dialog på alla nivåer i 

förbundet. 

 

Rekrytera fler medlemmar och öka vår fackliga styrka. 
 

Stärka vårt fackliga inflytande lokalt och nationellt genom att vi blir fler ombud 

med rätt förutsättningar.  
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Lena Kjällgren, Skyddsombud, Valkretsombud - Grundskolan 

Carina Ingelsson, Skyddsombud - Grundskolan 

Susanne Axberg, Skyddsombud, Arbetsplatsombud - Förskolan 

Ann-Chatrin Persson, Skyddsombud - Förskolan 

Ann-Kristin Jansson. Arbetsplatsombud - Grundskolan 

Ing-Marie Kroik, FO, Arbetsplatsombud, Valkretsombud - Förskolan 

Erika Selin, Valkretsombud, Distriktsrådsdeltagare, FO - Grundskolan, Arbetsplatsombud - Förskolan 

Anna Norlin, Valkretsombud - Grundskolan, Arbetsplatsombud - Grundskolan 

 

 

Övriga roller 
Revisor - Carina Hellman 

Revisorssuppleant - Anna Axberg 

Valberedning - Malin Åman, sammankallande, Jenny Håkansson samt 1 vakant 

 

 

 

Vi har erbjudit informations- och medlemsträffar samt ombudsutbildning. För pensionärsmedlemmarna 
har vi ordnat en träff på Kronan med fika och samtal. Vi har tagit del av webbutbildningen Ny i styrelsen. Vi 
har även fått tid på APT och löpande satt upp information på anslagstavlor.  

Vi genomförde årsmöte enligt stadgarna och har även löpande mailat ut information till våra medlemmar. 

Vi har under året deltagit på Pedagogernas dag samt på den lokala rekryteringsmässan. Vi har inte haft 
några påverkansbara utträden ur föreningen under året. 

Målet för förbundet 2025 är att alla arbetsplatser med fem medlemmar eller fler utser ett ombud på 
arbetsplatsen, att alla förtroendevalda genomför utbildning efter att de valts samt att förtroendevalda i 
föreningar och på arbetsplatser på lokal nivå har kunskap och kompetens för sitt uppdrag. 
 



Via nationella och lokala kollektivavtal samt förhandlingar och samverkan med 

arbetsgivarparten stärka medlemmarnas inflytande över sitt professionella 

uppdrag och säkerställa en långsiktigt hållbar arbetsbelastning, värna 

kärnuppdraget och främja en uthållig relativlöneutveckling. 

Påverka politiken lokalt och nationellt så att förbundets demokratiskt fastställda 

politiska ställningstaganden vinner genomslag. 

 

Övrig verksamhet 

Distriktsråd 
 

Ekonomisk uppföljning 
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Vi har under året haft ombudsträff för implementering av HÖK25. Ombuden har påbörjat sin utbildning 
under hösten och kommer att fortsätta nu under våren. 

Under året har vi deltagit på alla MBL vi blivit kallade till - om budget, löner och arbetsförhållanden. 

Då styrelsen har varit relativt ny har det inte hunnits med att ordna något medlemsmöte där vi träffar 
politikerna, vi får göra omtag detta år. I alla budgetförhandlingar har vi haft förhandlingsombud som 
deltagit. 

Skolformsförening Förskolan - På de tre mötena vi har haft har det varit bra uppslutning och givande 
diskussioner. 

Vi har deltagit i 4 distriktsråd. 

Vi har deltagit i alla ordförandeträffar som anordnats. 

Det har varit några avvikelser från budgeten under 2025. 
Budgeten var 80626 kr och utfall kostnader 66738 kr.  

Även i år så har vi övertrasserat vissa kostnadsställen och det 
som är störst avvikande är posten övrigt med 27 989 kr samt 
opinion & marknadsföring med 6 794 kr. 

Det senare nämnda har att göra med att en beställning med 
produkter som hade senare leverans och kom med på 2025 års 
budget. Många andra poster har hamnat på övrigt i stället för 
korrekt kostnadsställe. 

Vi har under året haft styrelsemöten och medlemsmöten med 
förtäring.  

Vi har valt att satsa på utbildning med styrelsen och ombud. 

I vårt mål har vi som ambition att synas mer och att värva nya 
medlemmar. Därav inköp av nya profilprodukter. 
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Ort, datum och underskrift 
Åsele den 11 februari 2026 

 

 

Erika Selin​ ​ ​ Lena Kjällgren​ ​ ​ Anna Norlin 

 

 

 

 

Zandra Alhqvist​​ ​ Ing-Marie Kroik  ​ ​  Ann-Kristin Jansson​  
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Förbundsplan Sveriges Lärare 2026 
Inledning 

2026 fortsätter Sveriges Lärare sitt målmedvetna arbete med att verkställa kongressen beslut och det är en 

förbundsgemensam uppgift för såväl medlemmar med förtroendeuppdrag med stöd av förbundets kanslipersonal att 

leverera på kongressens beslut.  

Namnbytet från ”verksamhetsplan” till ”förbundsplan” är för att betona att det är ett förbundsgemensamt åtagande 

och ett gemensamt arbete som kommer att leda till resultat. Förbundsplanen blir då vägledande för hela förbundet 

med dess föreningar, distrikt och kansli. Förbundet behöver ha ett fortsatt fokus på att ha en framtidssäkrad och 

effektiv organisation med budget i balans, det vill säga att medlemmarnas avgifter används på bästa sätt.                                          

Särskilda händelser under 2026 är de allmänna valen som äger rum på lokal, regional och nationell nivå i september 

2026, vilket kommer att kräva förbundets agerande på olika sätt under 2026 

Förbundsplan för Sveriges Lärare 2026 
Målen är till viss del språkligt justerade i jämförelse med de för 2025, men innehåll och riktning är i allt väsentligt 

samma som för 2025. 

b.​ Säkerställa demokratiska arenor präglade av delaktighet och dialog på alla nivåer i förbundet.  

 

c.​ Rekrytera fler medlemmar och därmed öka vår fackliga styrka.    

 

d.​ Stärka vårt fackliga inflytande lokalt och nationellt, med särskilt fokus på rätt förutsättningar för 

förtroendevalda i föreningar och på arbetsplatser. Lokalt även genom att fler blir ombud på arbetsplatserna. 

 

e.​ Stärka medlemmarnas inflytande över sitt professionella uppdrag och säkerställa en långsiktigt hållbar 

arbetsbelastning, värna kärnuppdraget och främja en uthållig relativlöneutveckling genom att: 

a.​ påverka politiken lokalt och nationellt 

b.​ teckna nationella och lokala kollektivavtal samt förhandla och samverka med arbetsgivarparten. 
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Verksamhetsplan med målsättningar och 
aktiviteter för förening Sveriges lärare Åsele 
24.​ Säkerställa demokratiska arenor präglade av delaktighet och dialog på alla 

nivåer i förbundet. 
 

Föreningens plan 

 Vi vill öka medlemmarnas engagemang och delaktighet på flera plan. Vi vill också öka varje medlems möjlighet att delta 
och påverka genom olika typer av engagemang, till exempel   mikroengagemang.​
Vi vill ge medlemmarna möjlighet att komma på medlemsträffar och informationstillfällen där de kan tala med såväl styrelsen 
som med varandra och även ta del av nyheter från distriktet.  

 

 

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behövs för att nå det önskade läget. En tabellrad per aktivitet. 

Aktivitet När? Vem/vilka? Hur följer vi upp? Kommentar 

Fyll i aktivitet här Fyll i 
datum/per
iod 

Fyll i namn eller 
funktion här 

  

Vårträff maj medlemmar Exit ticket Information om 
Professionsprogram
met  

be medlemmar om 
vad de vill att 
kommande 
medlemsmöten ska 
innehålla 

Höstträff aug-sept medlemmar Exit ticket Digital 
pensionsinformation  

Mikroengagemang löpande Styrelse/medlemmar I arbetet med nästa års 
verksamhetsberättelse 

Tex, dela ut material, 
hjälpa till med 
bokningar m.m 

Pizzaafton  december yrkesverksamma Exit ticket Information om 
höstens 
styrelsearbete 

Fika  december pensionärsmedlemm
ar 

Exit ticket Information om 
höstens 
styrelsearbete 

Tid på APT löpande medlemmar   

Ombudsträffar löpande ombud och styrelse Exit ticket  

Styrelseutbildning under året styrelsen   

 

 

 Kallelse och dagordning årsmöte 2026 12 [17] 

 



25.​Rekrytera fler medlemmar och därmed öka vår fackliga styrka.  
 

Föreningens plan 

Vi är aktiva vid nyanställningar och välkomnar alla lärare i de olika skolformerna. Vi fortsätter att hålla koll på 
studerandemedlemmar och fångar upp dem när de ska ut i yrkeslivet, liksom samtala med VFU-studenter.  

Vårt största hinder är att få behöriga lärare på alla tjänster. 

 

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behövs för att nå det önskade läget. En tabellrad per aktivitet. 

Aktivitet När? Vem/vilka? Hur följer vi upp? Kommentar 

Fyll i aktivitet här Fyll i 
datum/peri
od 

Fyll i namn eller 
funktion här 

  

Pedagogernas dag i Umeå  med 
skolledning 

8/4 2026    

Fånga upp studerande medlemmar Löpande Medlemmar   
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26.​Stärka vårt fackliga inflytande lokalt och nationellt, med särskilt fokus på rätt 
förutsättningar för förtroendevalda i föreningar och på arbetsplatser. Lokalt även 
genom att fler blir ombud på arbetsplatserna. 

 

Föreningens plan 

Vi ska bli mer aktiva med att skriva debattartiklar om lokala och globala ämnen. 

Vi vill stärka våra ombud.  

 

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behövs för att nå det önskade läget. En tabellrad per aktivitet. 

Aktivitet När? Vem/vilka? Hur följer vi upp? Kommentar 

Fyll i aktivitet här Fyll i 
datum/peri
od 

Fyll i namn eller 
funktion här 

  

Ombudsträff  Arbetsplats- och 
skyddsombud 

 Aktuella frågor 

Ombudsmiddag sep-okt Arbetsplats- och 
skyddsombud 

 Upptaktsträff inför 
hösten 

Vidareutbildning av ombud under 
verksamhet
såret 

Arbetsplats- och 
skyddsombud 
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27.​Stärka medlemmars inflytande över sitt professionella uppdrag och säkerställa en 
långsiktigt hållbar arbetsbelastning, värna kärnuppdraget och främja en uthållig 
relativlöneutveckling genom att:                                

a) påverka politiken lokalt och nationellt                                                                                   

b) teckna nationella och lokala kollektivavtal samt förhandla och samverka med 
arbetsgivarparten.  

 

 

Föreningens plan 

För lärare i grundskolan har principer för tjänstefördelning samt prioriteringslistor tagits fram i samarbete med arbetsgivaren. 
Samma arbete kommer att drivas för förskola, fritidshem och vuxenutbildning.​
 

 

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behövs för att nå det önskade läget. En tabellrad per aktivitet. 

Aktivitet När? Vem/vilka? Hur följer vi upp? Kommentar 

Fyll i aktivitet här Fyll i 
datum/peri
od 

Fyll i namn eller 
funktion här 

  

Opinionsbildning och MBL löpande styrelsen och 
förhandlingsombud 

  

Träffa politikerna maj - juni medlemmarna   
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Övriga mål och aktiviteter för föreningen 

Föreningens plan 

Att aktivt verka för medlemmarnas intressen genom att bevaka kommunens budgetarbete och politik. Då 2026 är ett 
valår kommer vi lägga större fokus vid detta.​
 

 

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna, en tabellrad per aktivitet. 

Aktivitet När? Vem/vilka? Hur följer vi upp? Kommentar 

Fyll i aktivitet här Fyll i 
datum/peri
od 

Fyll i namn eller 
funktion här 

  

“3 snabba” med en pensionär löpande Styrelse/ombud I arbetet med nästa års 
verksamhetsberättelse 

Intervju med en 
pensionär till 
nyhetsbrevet 

Uppstart med styrelsen HT 26 styrelsen   

Budgetförhandlingar löpande förhandlingsombud   

     
 

 

Arbete och uppföljning 

Så här tänker vi jobba med och följa upp verksamhetsplanen i vår förening — Sammanfatta i rutan 

Kontinuerligt vid styrelsemöten. ​
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Budget 

 

Budgetförslag Sveriges lärare Åsele 2026 

 Budget 2025 Budget 2026 

Budgetutrymme  80.626 79614 

Balanserat budgetutrymme  13843 

   

styrelsen/utbildning/lönebortfall 30000 30 000 

styrelsen/konferens 4000 10 000 

ombud/utbildning 20000 20 000 

styrelsen/möten  4000 

ombud/övriga aktiviteter 5000 10 000 

medlem/övriga aktiviteter 10 000 10 000 

rekrytering 500 500 

opinion/marknadsföring 1000 1000 

föreningens administration 2500 2500 

skolformsförening förskola 2000 0 

pensionärersaktiviteter  3000 3000 

övrigt 2626 2457 
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