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Lokalféreningens huvudsakliga mal

Stotta medlemmar ute i alla verksamheter genom arbetsplatsombud, skyddsombud och for-
handlingsombud.

Driva fragor géllande vira medlemmars inflytande, arbetsmiljo, arbetstid, kompetensutveckling
och 16n enligt lagar och avtal.

Driva professionsfragor for samtliga medlemmar och yrkesgrupper.
Driva opinion gentemot politiker och forvaltning.
Arbeta for ett nytt lokalt kollektivavtal.

Facklig information pé varje arbetsplats

Aft tanka pa for dig som medlem

Att tidigt ta upp brister i din arbetssituation med narmsta chef och arbetsplatsombud/skydds-
ombud. Chef har alltid ansvar fér din arbetsmiljo.

Att alltid fa skriftlig dokumentation vid enskilda samtal med chef angdende 6verenskommelser
om arbetstid och arbetsuppgifter.

Att du kan ta med ditt arbetsplatsombud eller skyddsombud vid méten med chef.

Att du kan maila till lidingo @sverigeslarare.se eller ringa nationella lararlinjen 077-5150500 vid

fackliga fragor.
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