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Sveriges (”L Ldrare

Forbundsplan Sveriges Larare 2026

Inledning
2026 fortsitter Sveriges Lirare sitt malmedvetna arbete med att verkstilla kongressen beslut och det dr en forbundsgemensam uppgift for sdvil medlemmar med fortroende-

uppdrag med stod av férbundets kanslipersonal att leverera pa kongressens beslut.

Namnbytet fran "verksamhetsplan” till *f6rbundsplan” ar for att betona att det ar ett forbundsgemensamt atagande och ett gemensamt arbete som kommer att leda till resul-
tat. Forbundsplanen blir d vigledande for hela forbundet med dess foreningar, distrikt och kansli. Forbundet behover ha ett fortsatt fokus pa att ha en framtidssdkrad och
effektiv organisation med budget i balans, det vill siga att medlemmarnas avgifter anvinds pa basta satt.

Sarskilda hdandelser under 2026 &r de allmdnna valen som dger rum pa lokal, regional och nationell niva i september 2026, vilket kommer att kriva forbundets agerande pa
olika sitt under 2026

Forbundsplan for Sveriges Larare 2026

Malen ar till viss del sprakligt justerade i jamforelse med de for 2025, men innehall och riktning &r i allt visentligt samma som for 2025.
1. Sakerstidlla demokratiska arenor préaglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i forbundet.
2. Rekrytera fler medlemmar och darmed 6ka var fackliga styrka.

3. Stirka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt, med sarskilt fokus pa ratt forutsiattningar for fortroendevalda i foreningar och pa arbetsplatser. Lokalt 4ven genom
att fler blir ombud pé arbetsplatserna.

4. Stirka medlemmarnas inflytande 6ver sitt professionella uppdrag och sékerstélla en 1angsiktigt hallbar arbetsbelastning, virna kirnuppdraget och frimja en uthallig
relativioneutveckling genom att:
a. paverka politiken lokalt och nationellt

b. teckna nationella och lokala kollektivavtal samt forhandla och samverka med arbetsgivarparten.

Sveriges Larare
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Sveriges (”L Lérare 20 januar 2026

Verksamhetsplan 2026 for Vetlanda

Verksamhetsplan med malsattningar och aktiviteter
for forening Vetlanda

1. Sakerstélla demokratiska arenor préaglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i forbundet.

‘ Féreningens plan

e Styrelsen bjuder in till korta teamsmdten for ombud. Detta ger ombud stérre mojlighet att vara delaktiga och skapa forutsattningar for
motesplatser och dialoger pa sina arbetsplatser. Dar ombud saknas besdker styrelsen arbetsplatsen.

Vi bjuder in ombuden pa fysiska traffar for att vidareutbilda vara ombud.

Alla arbetsplatser ska halla arligt medlemsmote. Saknas ombud ar styrelsen behjalpliga.

Fortsatta sprida kunskap om vara avtal i vara olika kanaler, bade till medlemmar och ombud.

Halla oss uppdaterade kring vad som ar pa gang i forbundet och sprida det aktivt genom olika kanaler till vara medlemmar och ombud.
Delta i moten i distriktsradet och lyfta upp det som ar aktuellt i lokalféreningen.

Sveriges Larare
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2. Rekrytera fler medlemmar och darmed 6ka var fackliga styrka.

‘ Foreningens plan

Styrelsen undersoker varfor medlemmarna har gatt ur, ringer och tar kontakt med personen. Vi forsdker rekrytera vid varje termin. Ombuden
pa respektive arbetsplats har dven ett ansvar att rekrytera nya medlemmar.

Vi har som mal att rekrytera 10 nya medlemmar under aret. Vi ar inte en stor férening och det demografiska laget underlattar inte alltid rekry-
terandet av nya medlemmar.

Styrelsen kommer att uppvakta nya medlemmar med ett valkomstmail.
Vi varnar om vara befintliga medlemmar genom olika medlemsaktiviteter.
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3. Starka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt, med sarskilt fokus pa ratt forutsattningar for fortroendevalda
i foreningar och pa arbetsplatser. Lokalt dven genom att fler blir ombud pa arbetsplatserna.

‘ Foreningens plan

Vi ska ha ombud pa alla vara arbetsplatser. Ombudet ar en tydlig och kand féretradare pa arbetsplatsen. De ska erbjudas utbildning och
material sa att de syns.

| dagslaget saknar vi ombud pa tva av vara storsta grundskolor. Styrelsen har i uppdrag att genomféra medlemsmaote och forséka rekrytera
ombud pa arbetsplatsen.

Vi ska under aret har teamsméoten dar ombud kan koppla upp sig och stélla fragor om aktuella fragor till exempel tjansteplanering. Vi kommer
ocksa att genomfora utbildningar fér vara ombud. Nya ombud kommer att erbjudas att ga grundlaggande ombudsutbildning i samarbete med
vara grannkommuner.

Huvudskyddsombud och forhandlingsombud kommer hélla sig ajour med aktuella utbildningar som férbundet haller i.
Medlemmarna informeras via nyhetsbrev.
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4. Stirka medlemmars inflytande over sitt professionella uppdrag och sikerstilla en langsiktigt hallbar
arbetsbelastning, viarna kdarnuppdraget och framja en uthallig relativioneutveckling genom att:
a) paverka politiken lokalt och nationellt
b) teckna nationella och lokala kollektivavtal samt forhandla och samverka med arbetsgivarparten.

« Bevaka att avtal foljs pa lokalniva och oka arbetsgivarens kunskap och férstaelse for komplexiteten i vara medlemmars uppdrag genom
processen med tjansteplanering i alla verksamheter.
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Ovriga mal och aktiviteter for foreningen

Foéreningens plan

- Sprida kunskap och informera om avtal och det fackliga arbetet via ex. nyhetsbrev och sociala medier.

Arbete och uppfodljning

Sa har tanker vi jobba med och félja upp verksamhetsplanen i var férening

Vi kommer att folja upp verksamhetsplanen regelbundet pa vara styrelsemoéten. Vi har dven ett internt arshjul med vara planerade akti-

viteter.
Budget
INTAKTER
900 Budgetutrymme
Summa intékter 185 621
KOSTNADER
Forslag till Budget 2026

100|Styrelsearbete 7 000
110|Styrelse/Utbildning 10 000
120]Styrelse/Konferens 30 000
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130|Styrelse/Mote 20 000
210|Ombud/Utbildning 10 000
220|Ombud/Ovriga aktiviteter 21 621
310{Medlem/Utbildning 0
320{Medlem/Ovriga aktiviteter 58 000
330(Studenter 0
340(|Pensionérer 3000
410|Rekrytering 8 000
510|Lon & Villkor 2 000
610]Opinion & Marknadsforing 4 000
710]|Foreningens administration 8 000
810|Skolform/Féorskola 0
820(Skolform/Grundskola 0
900|Ovrigt 2 000
950(Distriktsrad 2 000

SUMMA KOSTNADER 185 621
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