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Inledning

Verksamhetséret 2025 kan sammanfattas som ett innehallsrikt &r i den nya styrelsen.
Vi har utvecklat ett gott samarbete och rutiner for vart fackliga arbete. En styrka har
varit att vi har representation i styrelsen fran alla skolformsnivéer. En h6jdpunkt un-
der aret var ombudsamlingen i Link6ping dér vi motte vara ombud och fordjupade
oss i lonerevision, 16nekartlaggning, samverkansavtal och kollektivavtal. En glad-
jande hindelse var att vér riksforening och styrelse genomgick en granskning av Re-
visions- och verksamhetsutskottet, Sveriges Lirare, dir de konstaterade att vi har en
vélfungerande forening.

De flesta av de mal som beslutades vid drsmotet 2025 har genomforts under aret. Ett
aterkommande fokus har varit att stirka ombuden i deras roller och att finnas tillgéng-
liga nér fragor eller behov uppstétt. Vi har deltagit vid medlemsmdten och andra sam-
manhang dér var narvaro efterfragats, och strdvat efter att vara ett stod i det dagliga
arbetet. Under aret har vi ocksa arbetat med att rekrytera ombud pa enheter som sak-
nat representation, och i flera fall har det lett till att nya ombud kunnat tillséttas.

2025 blev dérmed ett ar dir styrelsen, i sin nya sammansittning, lagt en grund att
bygga vidare pa.

Med kraft och kunskap bildar vi Sverige

Om féreningen

Medlemsutveckling
Ar 2025 borjade med att varumirket Astar avyttrades vilket gjorde att 100 av véra
medlemmar flyttade frin var riksforening till Riksorganisationen.

Foreningen hade totalt 590 registrerade medlemmar 1 januari 2025. Motsvarande
siffra for 1 januari 2026, var medlemsantalet 727 medlemmar. Det dr en minskning
med 137 medlemmar vilket frimst berott pa avyttring av varumaérket Astar,samt pga.
neddragningar vid dvertalighet pa enheterna och avvecklingar.

Ombudsutveckling

Foreningen hade 1 januari 2026 69 registrerade ombud fordelat pd 27 skyddsombud
och 42 arbetsplatsombud. Motsvarande siffra for 1 januari 2025 var 100 ombud. Fér-
eningen har haft tre huvudskyddsombud. Minskningen av ombud beror pé avyttring
av varumarket Astar samt pga. neddragningar och avvecklingar.
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Styrelsen

Styrelsens sammansiittning

1. Helen Burman, AG Karlstad ordfSrande, férhandlingsombud, huvudskydds-
ombud

2. Rickard Andersson, YG Visterss vice ordférande, forhandlingsombud, hu-
vudskyddsombud

3. Emelie Bjorkman, Silverbergs forskola, Ronneby forhandlingsombud, Kassor

4. Maria Weinemo Sundberg AG Gévle huvudskyddsombud, férhandlingsom-
bud

5. Lars Gustafsson, YG Goteborg ledamot och rekryteringsansvarig
6. Sladjan Djordjevic, YG Goteborgledamot och rekryteringsansvarig
7. Helen Nilsson Silverbergsskolan, Ronneby Suppleant

Firmatecknare

Helén Burman AG Karlstad
Emelie Bjérkman Silverbergs forskola Ronneby

Huvudskyddsombud
Helén Burman, Rickard Andersson, Maria Weinemo Sundberg

Forhandlingsombud
Emelie Bjérkman, Helén Burman, Rickard Andersson, Maria Weinemo Sundberg

Representanter i CSG
Helén Burman, Emelie Bjéorkman

Valkretsombud

Helen Burman, Rickard Andersson, Emelie Bjérkman, Maria Weinemo Sundberg
Lars Gustafsson, Sladjan Djordjevic,, Tomas Karlsson, Ann-Helen Antonsson, Ida
Ingvarsson

Styrelseméten och styrelsesamlingar
Foreningen har genomfort 4tta protokollforda styrelsemdten och tre fysiska styrelse-
utbildningar

Fysisk ombudstriff i Linkoping i november 2025

Styrelsen och ombud triffades i Linkoping for ombudsutbildning. Inbjuden var om-
budsman Fredrik Horbom. Utvirdering 9,98/10 visade att det var en uppskattad sam-
ling.

Arenor diir styrelsen deltagit under aret

Avtalsdelegationen — Helén Burman

Distriktsrdd — Helén Burman, Maria Weinemo Sundberg, Emelie Bjorkman
Kongressen — Helén Burman

Skolformsforeningar
Inga skolformsforeningar bildades utan var vilande under verksamhetséret
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Arbetstagarrepresentant i Bolagsstyrelsen
Helén Burman har bevakat lirarnas intressen och fort fram ldraras perspektiv i Bo-
lagsstyrelsen

Ovriga roller

Ida Ingvarsson, Revisor och valberedning - sammankallande
Tomas Karlsson, Revisorssuppleant

Maria Karlsson, Revisorssuppleant

Jenny Brander, valberedning

Foreningens verksamhet 2025

Verksamhetsplan 2025

Att anpassat till den lokala verksamheten verka for att realisera de nationella
verksamhetsmalen

Lonerevisionen 2025

Helén och Emelie har bevakat medlemmarnas intressen under lonerevisionsprocessen
och suttit i totalt sju 1-2 timmar 18nga avstimningsméten, dér varje enhet i de olika
skolformerna gétts igenom. Mirket 14g p& 3,0% vilket enligt kollektivavtalet ska vara
medeldkningen for Sveriges Lirares medlemmar pé varje enhet. Pa de enheter dar
medlet 1&g ldgre in 3,0% for vdra medlemmar, begirde vi att arbetsgivaren korrige-
rade 16nerna uppét sé att 3,0% i medelvérde uppnaddes for medlemmarna pé enheten.
I de fall dir vara medlemmar fatt ligre paslag 4n 2,2% begarde vi en handlingsplan sé
att medlemmen ges méjlighet till en god 16neutveckling. Vi framforde ett antal yrkan-
den i de fall vi identifierade strukturer med loneskillnader kopplade till kén eller &l-
der, samt s kallade trotjéinarldner- dvs medlemmar med lang anstéllningstid med 16n
som sldpar och aldrig kommer 1 kapp.

Vi har ocks3 suttit i dverliggningar med arbetsgivaren om 16nejusteringar utanfor 16-
nerevisionen for nagra av vara medlemmar.

Helén har deltagit i 16 avtalsdelegationsmoten infor forhandlingarna om 2025 ars Al-
mega friskoleavtalet

Foreningen har deltagit i sju distriktsrddsmoten

Sikerstiilla demokratiska arenor priglade av delaktighet och dialog pa alla nivéer i
forbundet.

Foreningen genomforde ett &rsméte 26 mars — 2025

Rekrytera fler medlemmar och éka var fackliga styrka.

De lokala ombuden pa de olika enheterna har fatt stod vid det &rliga medlemsmatet i
det fall det behdvts. Vi har besdkt enheter som inte haft ombud och stdttat vid val av
ombud, i vissa fall har vi deltagit digitalt. Vid medlemsmdéten har vi uppmuntrat att
ombuden bjuder in ickemedlemmar med malet att rekrytera fler medlemmar. Vi har
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ocksé skickat infobrev med paminnelse om att det ér dags for det arliga medlemsmd-
tet.

Stiirka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt genom att vi blir fler ombud
med ritt forutsittningar.

Foreningen har jobbat aktivt med att virva ombud pé enheter dér ombud saknas, ge-
nom paminnelser i nyhetsbrev och genom arbetsplatsbesok

Via nationella och lokala kollektivavtal samt forhandlingar och samverkan med
arbetsgivarparten stirka medlemmars inflytande éver sitt professionella uppdrag
och sikerstiilla en langsiktigt hallbar arbetsbelastning, viirna kiirnuppdraget och
frimja en uthallig relativioneutveckling.

Under 2025 har foreningen hallit en ombudsutbildning dar fokus sérskilt 1dg pd

16n, 16nekriterier, samverkansavtal och kollektivavtal. Féreningen har dessutom kart-
lagt medlemmarnas 16ner och sedan stéllt denna data mot huvudmans 16nedata. Sty-
relsen har dven haft diskussioner med huvudman kring vad som bor riknas som en
heltidstjinst. Féreningen har dven varit delaktig i avtalsdelegationen och samverkat i
utformningen av det nya kollektivavtalet, Almega friskoleavtalet.

Féreningen och ocksi samverkat med ledningen inom forskola och grundskola i syfte
att minska arbetsgruppernas storlek.

Féreningen har deltagit i lokal samverkan d& ombud onskat st6ttning och pa enheter
dar det saknats ombud.

Féreningen har inplanerad métestid varje vecka med HR avdelningen dér héndelser
och signaler fran enheter av

Paverka politiken lokalt och nationellt si att férbundets demokratiskt faststiillda
politiska stillningstaganden vinner genomslag.

Foreningen har genomfort central samverkan for att forma huvudman att tillhanda-
hélla resurser genom att belysa utmaningar och behov pa nationell och pa lokal niva.
Man har dven fort dialog om vikten att skydda medlemmarnas kdrnuppdrag genom att
exempelvis lyfta vikten av tjinsteplanering pa enheterna samt en vil balanserad ar-
betsbelastning.

Féreningen har lyft nyttan av att mojliggora medlemmarnas fortbildning for utveckl-
ing och stirkande av yrket via samverkan pé central och lokal niva.

Ovrig verksamhet

Vir riksforening och styrelse har genomgétt en granskning av Revisions- och verk-
samhetsutskottet, Sveriges Lirare. Kortfattat s visade granskningen att vi har en vil-
fungerande verksamhet och att de var ndjda med att vi lagt storsta delen av budgeten
pa ombudsutbildningar. De konstaterade att vi har stora kostnader for resor och logi i
samband med utbildningar av forklarliga skél d4 vi dr spridda fran norr till sder i
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‘vart avlanga land. Det #r sé kul att vart arbete gett resultat. Protokollet hittar ni pa for-
eningens hemsida pa Sveriges Lérare.

Distriktsrad

Foreningen har deltagit i sju distriktsrdd under &ret. Vi har samarbetat pa nationell
nivé med de andra riksforeningarna inom privat sektor. Vi har avhandlat ekonomi och
andra frigor som &r gemensamma for oss riksforeningar.

Ekonomisk uppféljning
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Vi lade budget for verksamhetsaret 2025 utifrén den foregéende budgeten for verk-
samhetsaret 2024. Vi har forsokt anvinda véra tilldelade medel pé ett ansvarsfullt sitt
och har anvint en stor del till utbildning bade for styrelsen och for ombuden. Vi upp-
tackte att mer pengar #n forvintat behovdes till utbildning for ombuden (bland annat
pa grund av att den ombudstraff vi anordnade for vdra ombud som kostade dver 70
000 kr lades pa detta konto). Diremot anvéndes inte sérskilt mycket av de medel som
fanns avsatta pa kontot Ombud/évriga aktiviteter. Det har varit krangligare att ha
samma insyn och koll pa ekonomin &n tidigare ar dé det har lagts till ytterligare ett sy-
stem att arbeta med #n tidigare ar. Vi har tidigare kunnat flytta mindre summor mel-
lan konton om det finns styrelsebeslut pa det, vilket inte langre &r mojligt. D4 de ut-
bildningar vara ombud gér ir en kostnad som tilldelas oss i efterhand har vi valt att ta
hojd for att det ska finnas medel for det hela dret, med facit i hand inser vi att vi tog
lite f5r mycket hojd for det. En del kostnader har dven dragits fran konton vi inte bud-
geterat pengar till. Vi har haft dialog med Aspia gillande detta i slutet av dret och fick
veta att det fanns méjlighet att be dem flytta 6ver kostnader, men det blev for néra
inp4 &rsrapporten. Detta har diskuterats inom styrelsen och vi tar lirdom av siffrorna
till budgeten for 2026.

Vi képte biobiljetter 1 julklapp till véra ombud som tack for deras fackliga arbete un-
der aret. Inkdp gjordes av fem datorer till styrelsen d& majoriteten av de gamla slutat
fungera. Anledningen till att vi valde att gora det r for att vi, precis som tidigare, vill
halla oss utanfor det teams och office vi har tillgang till via arbetsgivaren och som ar-
betsgivaren ddrmed dven har insyn 1.

Sveriges ‘”L Larare Verksamhetsberdttelse 2025 for férening NNNN 58]



Sveriges ‘”L Lérare Verksamhetsberattelse 2025 for forening NNNN 6 [8]



Ort, datum och underskrift
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