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Sveriges (”L Ldrare

Verksamhetsberattelse 2024 for
forening Flen

Inledning

2024 var ett tufft &r. Sveriges Lérare, Flen har varit involverade i
omstéliningar och ménga medlemsdrenden.

For dvrigt har vi deltagit i facklig samverkan pé olika nivder, central
nivd, férvaltningsnivé och enhetsniva.

| slutet p& maj holls en manifestation kring nedsk&rningarna inom
skolan.

Hela styrelsen deltog i en tvdagarskonferens; Beslut blir verklighet.

Med kraft och kunskap bildar vi Sverige

Om féreningen

e Medlemsutveckling — 31 december 2023 och 31 december 2024 med
206 yrkesaktiva medlemmar.

e Ombudsutveckling - 31 december 2023 och 31 december 2024
e 15 st arbetsplatsombud

e 9 st skyddsombud

e 4 st férhandlingsombud

e | st huvudskyddsombud.

e Deft finns inga skolformsféreningar, andra féreningar eller natverk.
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Styrelsen

Dessa personer har ingatt i styrelsen under verksamhetséret 2024:
e Asa Gustafsson- ordférande, férhandlingsombud

e Lise-Lotte Johansson -vice ordférande, forhandlingsombud

e Oscar Axelsson-sekreterare, férhandlingsombud

e Irene Breslin- huvudskyddsombud, forhandlingsombud

e Jonny Bjork- ledamot

e Madeleine RdisGnen- ledamot

e Ellinor Ohliv- ledamot

Styrelsemdten — 10 st protokollférda sammantrdden styrelsen har haft
under verksamhetsdret.

Ovriga roller

e Revisorer — Peter Martinsson
e Valberedning — Mikaela Svensson, Daniel Borgmyren

Féreningens verksamhet 2024

Nationella fokusomraden fran verksamhetsplan 2024

e Att verka for en uppvardering av medlemmarnas Idner och att det
ska finnas en I6neutveckling for medlemmarna genom hela yrkeslivet

e Att verka fér en hdllbar arbetsmiljd och vérna vara medlemmars
k&rnuppdrag

o Att verka for ett resurstillskott till skolvGsendet nationellt och lokalt

e Att rekrytera fler medlemmar och genom detta skapa dkad facklig
styrka

e Atft skapa forutsattningar for ombud pd varje arbetsplats

e Att verka for ett nationellt professionsprogram, med hog kvalitet fill
form och innehdll, fér I&rare infors

Sveriges (”L Lérare verksamhetsberattelse 2024 fér férening FLEN 2[5]



Lokala fokusomraden fran verksamhetsplan 2024

e Att anpassat fill den lokala verksamheten verka for att realisera de
nationella madlen

e Atft sétta mal och verka for lokala fackliga framgdngar som forbattrar
medlemmarnas och varje medlemsgrupps vardagssituation pd varje
arbetsplats

e Att verka for att det finns ombud pd varje arbetsplats

e Att rekrytera fler medlemmar och genom det skapa dkad facklig
styrka

e Att gemensamt med andra féreningar ansvara fér verksamheten
inom distrikten

Att anpassat till den lokala verksamheten verka for att realisera de
nationella mdlen

Vi har deltagit i Ibnerevisionen och bevakat att den genomférts korrekt
p& alla enheter och nivder. Loneutfallet var enligt mdérket, ingen
sArskild satsning gjordes for véra medlemskategorier.

Vi har bjudit in politiker frdn Buk-n&dmnden vid tre tillfdllen for att forsdka
bygga upp relationer och samarbete med ansvariga politiker och
verka for ett resurstillskott lokalt. Dessa tre fillfdllen har vi haft f& politiker
som har ndrvarat och visat intresse for vara fackliga fragor. Vi har haft
svart att f& gensvar frdn politikerna, men de som har kommit har varit
positiva till véra tréffar och vill fortsétta samarbetet. Vi har inte sett
ndgot tydligt resultat fradn de f& traffar vi har faitt till.

Lokala fackliga framgdngar som forbattrar medlemmarnas och varje
medlemsgrupps vardagssituation pa varje arbetsplats

Vi bjéd in véra medlemmar samt media till en manifestation innan Buk
ndmnd. Medlemmar spred inbjudan till virdnadshavare som slét upp
till manifestationen med egna skyltar.

AW i oktober pd Simons restaurang ddr 36 deltagare deltog.

Vi har deltagit i forvaltningens omstéliningsarbete och pdborjat
revidering av samverkansavtalet.
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Vi har bevakat de tilloud och arbetsskador som har kommit in under
dret. Dessa har lyfts i bdde lokal och férvaltningssamverkan. Vi har
dterigen gjort en anmalan enligt 66a om Piggelinhallen.

Vi har bevakat arbetsmiljofrégor pd olika enheter genom véra
skyddsombud. Vi har deltagit i samverkansmoten pd alla nivder.
Vi har hérts i media ett flertal tillfdllen utifrédn olika frégor.

Vi har skickat ut medlemsbrev, dar informerar vi om nuldget, utbildning,
tips och vad som ska pratas om/ténka pa.

Vi har stéttat enskilda medlemmar i olika frégor.

Ombud pa varje arbetsplats

Under &ret har vi genomfort 3 st ombudstraffar och utbildningar.
Tr&ffarna har varit uppskattade och det har kommit fler ombud i ér an
tidigare ar. Tréffarna har byggt pd aktuella frdgor och ombudens
frdgor och dnskemdl. Vi har bland annat gatt igenom metodstddet vid
tiansteférdelningen.

Rekrytera fler medlemmar och genom det skapa okad facklig styrka

De flesta yrkesverksamma inom vara medlemskategorier ar
medlemmar i Sveriges Larare. For att bibehdlla och rekrytera nya
medlemmar har vi genomfort regelbundna arbetsplatsbesdk. De
medlemmar vi har tappat under aret har bytt arbetsgivare eller gétt i
pension. Ombud kontaktar nya medarbetare och erbjuder
medlemskap om de infe redan &r medlemmar.

Gemensamt med andra foreningar ansvara for verksamheten inom
distrikten

Vi har representant pd distriktsrdden och deltar i distriktets utbildningar
och traffar.
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Ovrig verksamhet

Asa Gustafsson och Lise-Lotte Johansson deltog i kongressen som var i

maj 2024

Ekonomisk uppféljning

Budgetutrymmet 2024 uppgdr till 127204 kr. Utfall kostnader fér 2024

uppgdr till 96213 kr.

Ort, datum och underskrift

Flen 20250225

Asa Gustafsson Lise-Lotte Johansson Oscar Axelsson
Irene Breslin Jonny Bjork Madeleine Réisdnen
Ellinor Ohliv
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