23 mars 2026
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Sveriges (”L Ldrare

Forbundsplan Sveriges Larare 2026

Inledning
2026 fortsitter Sveriges Lirare sitt malmedvetna arbete med att verkstilla kongressen beslut och det dr en forbundsgemensam uppgift for savial medlemmar med fortroende-

uppdrag med stod av férbundets kanslipersonal att leverera pa kongressens beslut.

Namnbytet fran “verksamhetsplan” till "forbundsplan” ar for att betona att det ar ett forbundsgemensamt atagande och ett gemensamt arbete som kommer att leda till resul-
tat. Forbundsplanen blir d& vigledande for hela forbundet med dess foreningar, distrikt och kansli. Forbundet behéver ha ett fortsatt fokus pa att ha en framtidssakrad och
effektiv organisation med budget i balans, det vill siga att medlemmarnas avgifter anvinds pa basta sitt.

Sarskilda handelser under 2026 &r de allménna valen som dger rum pa lokal, regional och nationell niva i september 2026, vilket kommer att krava forbundets agerande pa
olika sétt under 2026

Forbundsplan for Sveriges Larare 2026

Malen ar till viss del sprakligt justerade i jamforelse med de for 2025, men innehall och riktning &r i allt viasentligt samma som for 2025.
1. Sikerstilla demokratiska arenor praglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i forbundet.
2. Rekrytera fler medlemmar och ddrmed 6ka var fackliga styrka.

3. Stédrka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt, med sarskilt fokus pa ratt forutsattningar for fortroendevalda i foreningar och pa arbetsplatser. Lokalt &ven genom
att fler blir ombud pa arbetsplatserna.

4. Stiarka medlemmarnas inflytande 6ver sitt professionella uppdrag och sdkerstilla en langsiktigt hallbar arbetsbelastning, viarna karnuppdraget och framja en uthallig
relativloneutveckling genom att:
a. paverka politiken lokalt och nationellt

b. teckna nationella och lokala kollektivavtal samt forhandla och samverka med arbetsgivarparten.
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Verksamhetsplan 2026 fér Sveriges Larare Osthammar [férslag]

Verksamhetsplan med malsattningar och aktiviteter
for Sveriges Larare Osthammar

1. Sakerstalla demokratiska arenor praglade av delaktighet och dialog pa alla nivaer i forbundet.

Foreningens plan

De &rliga medlemsmétena pa arbetsplatserna &r viktiga fér medlemmarnas méjlighet till delaktighet. Styrelsen ska stétta ombuden i att genomféra dessa méten. Aven
arsmotet och ombudstraffar ar viktiga arenor for delaktighet.

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behovs for att na det 6nskade laget. En tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur féljer vi upp? Kommentar

‘ Arsméte 23 mars Styrelsen Forsta styrelsemotet Knuten, Bruksgymnasiet
Arliga medlemsméten Vit Ombuden/styrelsen Forsta styrelsemotet ht. Arbetsplatserna

‘ Ombudstraffar 2 ggr/termin Sofia, Pernilla och Maria Styrelseméte ht.
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2. Rekrytera fler medlemmar och darmed 6ka var fackliga styrka.

Foreningens plan

Vi har de flesta larare organiserade hos oss och vi har f& paverkbara uttrdden. Vart mal 2026 &r att rekrytera 15 nya medlemmar, da vi lyckades bra med att uppfylla 2025
ars mal pd 12 nya medlemmar.

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behdvs fér att n& det 6nskade laget. En tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur foljer vi upp? Kommentar
Arbetsplatsbesdk 2026 Sofia, Pernilla och Maria Styrelsemote
Fraga nyanstallda om medlemskap 2026 Ombuden Styrelsemdte och ombudstraff
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3. Starka vart fackliga inflytande lokalt och nationellt, med sarskilt fokus pa ratt forutsattningar for fortroendevalda
i foreningar och pa arbetsplatser. Lokalt dven genom att fler blir ombud pa arbetsplatserna.

Foreningens plan

Vi har ombud pa nastan alla arbetsplatser, oftast bade arbetsplatsombud och skyddsombud. Styrelsen ska prioritera arbetsplatsbesok pa arbetsplatser utan arbetsplats-
ombud. Ombudstraffar ar viktiga och ska prioriteras. Styrelsen ska vara tydlig med vad ombudsuppdraget innebé&r och skyldigheten att gé grundldaggande ombuds-
utbildning. Vi ska fora en dialog med arbetsgivaren om forutsattningar och villkor for skyddsombud.

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behdvs fér att né det dnskade laget. En tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur féljer vi upp? Kommentar
‘ Arbetsplatsbesok dar ombud saknas 2026 Pernilla, Sofia och Maria Styrelseméte ht. -26

Ombudstréaffar 2026 Sofia, Pernilla och Maria Styrelseméte ht. -26
‘ Grundlaggande ombudsutbildning Vid behov Sofia, Maria och Pernilla Styrelsemote ht. -26

Ménadens ombud pa Instagram Ht. Sandra Styrelsem&te december
‘ Hej medlem! pa Instagram aug - sep Sandra Styrelseméote oktober
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4. Stirka medlemmars inflytande over sitt professionella uppdrag och sakerstilla en langsiktigt hallbar
arbetsbelastning, virna kiarnuppdraget och framja en uthallig relativioneutveckling genom att:
a) paverka politiken lokalt och nationellt
b) teckna nationella och lokala kollektivavtal samt forhandla och samverka med arbetsgivarparten.

Foreningens plan

Vi behover arbeta tillsammans med arbetsgivaren for att nd en samsyn kring hur kollektivavtalet ska tolkas. For detta kravs regelbundna méten.

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna som behdvs fér att nd det 6nskade laget. En tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur foljer vi upp? Kommentar
‘ Stotta ombud i samverkan pa arbetsplatserna | 2026 Pernilla, Sofia och Maria Styrelsemote Vid behov

Lunchmé&te med BUN 2026 Pernilla, Sofia och Maria Styrelseméte Bjuda in oavsett styre/opposition
‘ Méten med verksamhetschefer Kontinuerligt Pernilla, Sofia och Maria Styrelsemote

Partsgemensamt arbete kring HOK 2026 Pernilla, Sofia och Maria Styrelsemote Kontakta kontorschef
‘ Implementera nytt samverkansavtal 2026 Styrelsen Styrelsemote Avtalet ar forsenat
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Ovriga mal och aktiviteter for féreningen

Foreningens plan

Opinionsarbete — Val 2026

Aktiviteter — Fyll i aktiviteterna, en tabellrad per aktivitet.

Aktivitet Nar? Vem/vilka? Hur féljer vi upp? Kommentar
Debattartikel Infor valet Pernilla, Sofia och Maria Styrelsemote
Forfragan om medverkan pa politikernas gruppmote | Infor valet Pernilla, Sofia och Maria Styrelseméte Fragor skickas i forvag

Arbete och uppfdljning

Sa har tanker vi jobba med och félja upp verksamhetsplanen i var forening — Sammanfatta i rutan

Styrelsen kommer att félja verksamhetsplanen och arbeta med aktiviteterna. De kommer att féljas upp framférallt pa styrelseméten men ocksa pa ombudstraffar och i medlemsutskick.

Budget

Se bilaga Budget 2026
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